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' RESOLUCION ADMINISTRATIVA DE DIRECCION GENERAL EJECUTIVA
| & N° 031/2024

La Paz, 10 de septiembre de 2024

VISTOS Y CONSIDERANDO;

Que el articulo 306 determina que el modelo econémico boliviano es plural y esté
orientado a mejorar la calidad de vida y el vivir bien de todas las bolivianas y bolivianos;
asimismo en el articulo 321, paragrafo |. establece que la administracién econémica y
financiera del Estado y de fodas las entidades publicas se rige por su presupuesto;
tambien el parrafo cuarto del articulo 340 del texto constitucional, establece que el
organo Ejecutivo nacional establecera las normas destinadas a la elaboracién y
presentacion de los proyectos de presupuestos de todo el sector publico, incluidas las

autonomias.

Que, el Articulo 8 de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracién y Control
Gubernamentales, determina que el Sistema de Presupuesto, preveré en funcién de
las prioridades de la politica gubernamental, los montos y fuentes de los recursos
financieros para cada gestion anual y su asignacién a los requerimientos monetarios
de la Programacién de Operaciones y de la Organizacion Administrativa adoptada.

CONSIDERANDO:

Que fa Ley de Administracion Presupuestaria N° 2042 de 21 de diciembre de 1999,
establece los parametros en los que debe regirse los procesos de administracién
presupuestaria de cada ejercicio fiscal, aplicable a todas las entidades del sector
publico; asimismo el articulo 2 de la citada ley dispone su aplicacion sin excepcién a
todas las entidades del Sector Publico, de acuerdo con lo dispuesto porla Ley N° 1178
de Administracion y Control Gubernamentales, por lo que el méaximo ejecutivo de cada
entidad debera cumplir con las disposiciones contenidas en la ley, en sus respectivos
reglamentos y en las normas legales vigentes, también refiere la disposicién legal que
conforme lo previsto por el Articulo 3 de la Ley N° 2042, las entidades receptoras de
transferencias de recursos del Tesoro General de la Nacion por concepto de
.. subvenciones y coparticipacion tributaria, cuyo detalle de ingresos y gastos no se
7 - encuentren detallados en el presupuesto aprobado por Ley del Presupuesto General
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') de la Nacién en forma anual, deberan remitir sus presupuestos aprobados por las
instancias correspondientes al Ministerio de Hacienda actualmente el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas a través del Viceministerio de Presupuesto y

Contaduria.

Que la Ley N° 777 de 21 de enero de 2016 de Sistema de Planificacién Integral del
Estado — SPIE, tiene por objeto establecer el Sistema de Planificacién Integral del
Estado (SPIE), que conducira el proceso de planificacion del desarrollo integral del
Estado Plurinacional de Bolivia, en el marco del Vivir Bien.

Por su parte el Decreto Supremo N° 4857 de 06 de enero de 2023, establece la
estructura organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional de Bolivia,
siendo que dentro la estructura establecida, el Ministerio de Economia y Finanzas
Publicas es la Entidad encargada de proponer politicas y directrices presupuestarias
para la asignacion de recursos anuales, de acuerdo con la prioridad del Plan General

de Desarrollo Econémico y Social.

CONSIDERANDO:

En merito a la Resolucion BI-MINISTERIAL N° 17, de fecha 01 de agosto de 2023 se
aprueba las DIRECTRICES DE FORMULACION PRESUPUESTRIA GESTION 2024,
con el objeto en su articulo primero de establecer los lineamientos generales y
especificos para la formulacién y gestién de los presupuestos institucionales de las
entidades del sector publico para el corto y mediano plazo, articulado a la Agenda
Patriotica del Bicentenario 2025 y el Plan de Desarrolfo Econémico y Social (PDES)
2021-2025 "Reconstruyendo la Economia para Vivir Bien, Hacia la Industrializacién
con Sustitucién de Importaciones”.

Por ofra parte, conforme lo previsto por articulo 4 de la norma precitada, las entidades
del sector publico deben:

“a) Elaborar el Plan Operativo Anual - POA y el Presupuesto Institucional en funcion a
sus acciones y metas de corto plazo articuladas a las acciones de mediano plazo en

/
\
I @ ‘| el marco de la normativa vigente, para lo cual deben utilizar como guia los Anexos |,
: i, v, v, VI, Vil y Vill. Adicionalmente, las entidades publicas deben elaborar el

Presupuesto Plurianual de acuerdo al Anexo /.
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b) Estimar la recaudacion efectiva y programar los gastos correspondientes a los
presupuestos institucionales, incluyendo la programacién fisico-financiera de
proyectos de inversion, para el cumplimiento de las acciones y metas de corto plazo.
¢) Mantener sus recursos financieros en cuentas fiscales autorizadas por el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas - MEFP, independientemente de la fuente de
financiamiento.

d) Presentar su Plan Estratégico Institucional - PE], Presupuesto Plurianual, POA y
Presupuesto Institucional al Organo Rector correspondiente, en el marco de lo
establecido en las presentes Directrices.

e) Establecer plazos y mecanismos para difundir la informacién sobre el cumplimiento
de las acciones y metas establecidas en el corto y mediano plazo, programadas en los
presupuestos institucionales.”

Cabe sefialar que las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion 2024, en el
Titulo Il (Formulacién Presupuestaria Plurianual), articulo 7 establece:

“l. El Presupuesto Plurianual es un instrumento de Politica Fiscal de mediano plazo de
caracter indicativo, articulaclo con la Agenda Patridtica del Bicentenario 2025 y el
PDES 2021 - 2025, que contempla el total de las entidades ptblicas del Estado
Plurinacional de Bolivia, mediante el cual se identifican y cuantifican los recursos
financieros que el Estado prevé percibir en el mediano plazo, asi como su asignacion
en gastos corrientes e inversiones a nivel de programas presupuestarios.

ll. El presupuesto plurianual constituye la base para la formulacién del presupuesto

anual.”

CONSIDERANDO:

Que, el Fondo Nacional de Inversién Productiva y Social, creado por Decreto Supremo
N° 25984 de 16 de noviembre de 2000 como entidad de Derecho Priblico, de fomento
y sin fines de lucro, descentralizada, con personeria juridica propia, autonomia
administrativa, técnica y financiera, para contribuir el desarrollo econémico v social,
actualmente bajo tuicion

del Ministerio de Planificacion del Desarrollo.

Que la disposicién transitoria tnica de la Ley N° 218 de 28 de diciembre de 2011, las
atribuciones administrativas, financieras y presupuestarias del Fondo Nacional de
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Inversion Productiva y Social — FPS, seran aprobadas por su Director General
Ejecutivo.

Que, la Resolucion Suprema N° 29982 de 18 de junio de 2024, resuelve designar a la
ciudadana ESTHER SORIA GONZALES como Directora General Ejecutiva del Fondo
Nacional de Inversién Productiva y Social — FPS.

CONSIDERANDO:

Que la Gerencia de Finanzas y Administracién mediante Informe INF/FPS/GFA-FP N°
0076/2024, de fecha 09 de septiembre de 2024, luego de sus andélisis técnico concluye
sefialando que el Anteproyecto de Presupuesto del Fondo Nacional de Inversién
Productiva y Social (FPS) para la Gestién 2025, ha sido elaborado considerando las
Directrices de Formulacién Presupuestaria emitidas por el Ministerio de Economia y
Finanzas Publicas para la gestion 2025 y la normativa fegal vigente, llegandose a
determinar un monto total de hasta Bs1.417.568.599,00 (Un Mil Cuatrocientos
Diecisiete Millones Quinientos Sesenta y Ocho Mil Quinientos Noventa y Nueve 00/100
Bolivianos), mismo que se constituye en una herramienta articuladora de los objetivos
de gestion planteados a través del suministro de recursos necesarios para su
cumplimiento. Recomendando que el Anteproyecto de Presupuesto del Fondo
Nacional de Inversion Productiva y Social (FPS) para la Gestién 2025 sea remitido a
la Unidad de Asuntos Juridicos para la elaboracién del Informe respectivo y la
Resolucion Administrativa que apruebe esta solicitud por hasta Bs1.417.568.599,00
(Un Mil Cuatrocientos Diecisiete Millones Quinientos Sesenta y Ocho Mil Quinientos
Noventa y Nueve 00/100 Bolivianos), para que posteriormente sea enviado al
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas a efectos de que el FPS pueda cumplir
con los objetivos y metas de los programas.

Que, la Unidad de Planificacion y Programas, mediante Informe INF/FPS/DGE-UPP

N° 0069/2024, de fecha 09 de septiembre de 2024, sefiala en su anélisis que para la
formulacion del POA 2025, se ha tomado en cuenta las directrices de Formulacién
Presupuestaria de la gestién 2025, RE-SPO del FPS, Plan Estratégico Institucional
w ) 2021-2025, y la Programacion de Inversiones para la Gestion 2025; explicitando
_ sintéticamente el contenido del Plan Operativo Anual: Anélisis Situacional,
S Programacién de Inversiones para la Gestién 2025, Acciones de Mediano Plazo,
7 Acciones de Corto Plazo, Articulacion del Plan Estratégico Institucional y Plan
Operativo Anual, Determinacién de Operaciones, y Determinacién de Requerimiento
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necesarios. Concluyendo que el Plan Operativo Anual 2025 de la institucién, ha sido
elaborado considerando las Directrices de Formulacion Presupuestaria emitidas por el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas para la gestion 2025, la normativa legal
vigente y el Plan Estratégico Institucional del FPS, e incorpora las acciones de mediano
y corto plazo articuladas al Anteproyecto de Presupuesto para la gestién 2025,
asimismo incluye las operaciones, actividades y tareas institucionales de cada Unidad
Organizacional, Recomendando la aprobacion del POA 2023 mediante Resolucién
Administrativa de Direccion General Ejecutiva para su remision al Ministerio de
Planificacion del desarrollo y el Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

Que mediante Informe INF/FPS/GFA-UFI N° 0079/2024; PS/CEN/2024-06303, de
fecha 09 de septiembre de 2024, de la Gerencia de Finanzas y Administracién, Jefatura
de la Unidad de Planificacién y Programas, Jefatura de Unidad Financiera Institucional
y Jefatura de Unidad Financiera de Programas; respecto del Presupuesto Plurianual
2025 - 2027 del FPS, considera en su andlisis las acciones de mediano plazo, lo
siguiente de acuerdo al Eje 1: Reconstruyendo la Economia, retomando la Estabilidad
Macroeconémica y Social, Meta 2: Retomar el rol protagénico del estado a fravés de
la inversion publica y promoviendo la inversién privada y extranjera, Resultado 1: Se
ha retomado la inversion publica en el balance fiscal como promotor de la demanda
interna orientado a fortalecer el desarrollo productivo del pais y en miras a la
industrializacion con sustitucién de importaciones, Accién 3: Programar y ejecutar la
inversion publica de manera sostenida.

Constituirse en el referente técnico del &mbito publico que presta servicios de forma
eficaz, eficienle y transparente, garantizando el uso adecuado de los recursos
invertidos en la ejecucion de proyectos y supervision técnica de obras, con el objeto
de aportar en la reconstruccién de la Economia, retomando la Estabilidad
Macroeconémica y Social aportando a las metas y resultados del PDES, a) Programas
de infraestructura de agua y saneamiento, Agua para pequefias Comunidades KFW,
MIAGUA V BEI; b) Programas de riego, Mas inversién para el Riego Il — Mejora del

- Riego Tradicional y Tecnificado Ml RIEGO Il — Ml RIEGO CAF TECNIFICADO: c)

Programa de gestion de riesgos y adaptacién al cambio climético, Programa BOLIVIA
RESILENTE FRENTE A LOS RIESGOS CLIMATICOS (BID 4403 BL-BO); d)
Programas de salud, Educacion y Deportes, Fortalecimiento de las Redes Integrales
de Salud en el departamento Potosi; e) Programa de fortalecimiento a la préctica y
promocion de las muitiples expresiones culturales que constituyen el patrimonio
material e inmaterial del Estado Plurinacional, Programa de Intervenciones Urbanas;
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\ f) Programas de reduccién de la pobreza de la poblacion en las regiones intervencion;
mejoramiento de caminos vecinales, construccién y mejoramiento de puentes
(vehiculares y peatonales) de competencia municipal y construccion y mejoramiento
de sistemas de riego, Fondo concursable de Inversién Publica Productiva — FOCIPP,
Programa Nacional de Emergencia para la Generacion de Empleo BOL-34/2021,
Programa de Enlosetado Comunitario: Mujeres Constructoras y Luchadoras,
Programa Nacional de Emergencia para la Generacién de Empleo Fase Il BOL-38.

Cumpliendo el Eje 1: Reconstruyendo la Economia, retomando la Estabilidad
Macroeconémica y Social; Meta 2: Retomar el rol protagénico del estado a través de
la inversién publica y promoviendo la inversion privada y extranjera. Resultado 1: Se
ha retomado la inversién publica en el balance fiscal como promotor de la demanda
interna orientado a fortalecer el desarrollo productivo del pais y en miras a la
industrializacion con sustitucién de importaciones; Accion 3: Programar y ejecutar Ia
inversion publica de manera sostenida.

Constituirse en el referente técnico del &mbito publico que presta servicios de forma
eficaz, eficiente y transparente, garantizando el uso adecuado de los recursos
invertidos en la ejecucién de proyectos y supervision técnica de obras, con el objeto
de aportar en la reconstruccion de la Economia, retomando la Estabilidad
Macroecondmica y Social aportando a las metas y resultados del PDES.

Consolidar la provision del servicio de supervisién técnica de infraestructura civil a
partir de la concrecién de nuevos contratos que permitan un uso adecuado de los
recursos del Estado y garantizar la buena ejecucién de obras de las instituciones

publicas que requieran el servicio.

Eje 7: Reforma Judicial, Gestién publica Digitalizada y Transparente; Seguridad v
Defensa Integral con Soberania Nacional; Meta 1: Impulsar el acceso a la Justicia social
y reparadora para todas y todos sobre la base de la reforma del Sistema Judicial y de
una gestion publica transparente que lucha frontalmente contra la corrupcion.

Resultado 6: Se ha promovido la eficacia y buen uso de los recursos en la
administracién pablica; Accién 1: Establecer mecanismos de control para una gestion

\-/ publica eficiente, idénea y eficaz.

/ En este eje se incluyen las operaciones vinculadas a la administracién central
“Financiamiento para gestion de proyectos de inversién”, previsiones financieras y el
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servicio de la deuda, con los que se pretende lograr una mejor asignacién en el uso de
recursos humanos, financieros y materiales, mejorando la organizacién, procesos y
tiempos, para alcanzar un nivel més alto de desemperio en la ejecucién de las
operaciones de la institucion, asi como implementar acciones necesarias para
mantener la tendencia creciente de los volumenes de inversién administrada por el
FPS logrando un mayor aporte a las metas y resultados del PDES.

Pilares, metas y resultados donde claramente se identifica en el criterio técnico la
articulacion de los Programas y Proyectos a cargo del FPS, en la que se incluye la
estimacion de ingresos y gastos, concluyendo que el Presupuesto Plurianual del Fondo
Nacional de Inversion Productiva y Social para el periodo 2025 — 2027, ha sido
elaborado considerando las Directrices de Formulacién Publicas y la normativa legal
vigente, y considerando las articulaciones correspondientes a los objetivos y metas de
mediano plazo, para su posterior remision al Ministerio de Planificacién del Desarrollo
y al Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

Que medijante Informe Legal INF/FPS/DGE-UAJ N° 0188/2024. de fecha 02 de
septiembre de 2024, de la Unidad de Asuntos Juridicos, concluye que la formulacion
del Anteproyecto de Presupuesto Gestién 2025, el Presupuesto Plurianual 2025 —
2027, y el Plan Operativo Anual Gestién 2025, del Fondo Nacional de Inversion
Productiva y Social, han sido elaborados conforme lo previsto por la normativa legal
vigente y especifica, en observancia de los procedimientos y lineamientos establecidos
en las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion 2025, consecuentemente
cumple con los requisitos técnico-legales correspondientes y no incurre en
contravencion a la normativa legal vigente. Recomendando a la Directora General
Ejecutivo del FPS en su condicion de Maxima Autoridad Ejecutiva su aprobacién
mediante Resolucion Administrativa.

POR TANTO:

La Directora General Ejecutiva, en su condicion de Méxima Autoridad Ejecutiva del
Fondo Nacional de Inversién Productiva y Social, en uso de sus legitimas atribuciones.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR el Anteproyecto de Presupuesto del Fondo
Nacional de Inversién Productiva y Social para la Gestion 2025 hasta
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Bs1.417.568.599,00 (Un Mil Cuatrocientos Diecisiete Millones Quinientos Sesenta y
Ocho Mil Quinientos Noventa y Nueve 00/100 Bolivianos), el Presupuesto Plurianual
del Fondo Nacional de Inversion Productiva y Social para el periodo 2025 — 2027, y el
Programa Operativo Anual Gestion 2025, del Fondo Nacional de Inversién Productiva
y Social de acuerdo al anexo adjunto que forma parte integrante de la presente
Resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - La Gerencia de Finanzas y Administracion es la responsable
de la remisién del presente tramite a los Ministerios de Economia y Finanzas Publicas
y de Planificacion del Desarrollo.

Registrese, Comuniquese, Cumplase y Archivese.
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H. ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
BICENTENARIO DE FONDC NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
BOLIVIA
INFORME
INF/IFPS/DGE-UAJ N° 0188/2024
A : ESTHER SORIA GONZALES
DIRECTORA GENERAL EJECUTIVA /]
VIA BARBARA ALAVE ARIAS T
JEFE DE UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOZ:( s
DE RONALD MARIO SALINAS PENALOZA
ABOGADO DE PROCESOS JUDICIALES
REF. : APROBACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
GESTION 2025 LPLAN OPERATIVO ANUAL GESTION 2025 Y
PRESUPUESTO PLURIANUAL 2025 - 2027
FECHA: lunes, 09 de septiembre de 2024
De mi consideracion, Directora General Ejecutiva:
Mediante Seguimiento Interno FPS/CEN/2022-06439, la Gerencia de Finanzas y
Administracion, remite el Anteproyecto de Presupuesto Gestion 2025, con Informe
INF/FPS/GFA-FP N° 0076/2024, asimismo mediante informe INF/FPS/DGE-UPP N°
006972024, se deriva el Plan Operativo Anual Gestion 2025, y con Informe INF/FPS/GFA-
UFI N°0079/2024; PS/CEN/2024-06303, fue remitido el Presupuesto Plurianual 2025-2027,
a efectos de su consideracion y correspondiente aprobacién, al respecto me cumple
informar lo siguiente:
. ANTECEDENTES
= La Gerencia de Finanzas y Administracion, mediante Informe INF/FPS/GFA-FP N°
0076/2024 de fecha 09 de septiembre de 2024, sefiala en su analisis técnico, que el
Fondo Nacional de Inversién Productiva y Social (FPS) inici6 los trabajos de formulacion
: del Anteproyecto de Presupuesto para la Gestion 2025, en cumplimiento al Instructivo
'/‘]i INS/FPS/DGE-UPP N° 0020/2024 de fecha 20 de junio de 2024.
Como trabajo previo a la formulacion del Anteproyecto de Presupuesto Institucional, paré -
la Gestion 2025, se elabord el Presupuesto Plurianual y el Programa de Operaciones
Anual (POA) Institucional, adjuntando como documento las Acciones de Mediano y Corto.
' Plazo para el Fondo Nacional de Inversién Productiva y Social (FPS) planteados para el

“2024 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO”
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2025y que se encuentran enmarcados en el Plan Estratégico Institucional PEI a mediano
plazo del FPS y en el Sistema de Planificacion Integral del Estado.

La formulacion del Anteproyecto de Presupuesto del Fondo Nacional de Inversion
Productiva y Social para la gestion 2025 considera la ampliacién de sus funciones y
competencias establecidas en disposiciones legales.

La Programacion de Inversiones para el FPS prevista para la gestion 2025, esta
compuesta por 9 Programas/Proyectos de Inversion que administra la institucién,
mismos que se distribuyen en varios sectores de inversién como ser agua potable,
saneamiento basico, riego, prevencion de desastres y salud, urbanismo, entre otros. Por
tanto, el FPS tiene previsto ejecutar en inversién en la gestion 2025, un monto
aproximado a los Bs1.280.739.529,00 (Un Mil Doscientos Ochenta Millones Setecientos
Treinta y Nueve Mil Quinientos Veintinueve 00/100 Bolivianos); de los cuales, sélo
presupuesta como fuente externa directa sujeta a ejecucién y desembolsos en inversiéon
aproximadamente Bs1.267.861.519,00 (Un Mil Doscientos Sesenta y Siete Millones
Ochocientos Sesenta y Un Mil Quinientos Diecinueve 00/100 Bolivianos) relacionados
con las diferentes fuentes de financiamiento; la diferencia de Bs12.878.010,00 (Doce
Millones Ochocientos Setenta y Ocho Mil Diez 00/100 Bolivianos) corresponde a la
Contraparte Local y esta sujeta a la inscripcion presupuestaria directa de las Entidades
Territoriales Autonomas, conforme a las condiciones contractuales estipuladas en los
respectivos convenios, como se refleja en el siguiente cuadro.

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
PROGRAMACION DE INVERSIONES
(Expresado en Bolivianos)

INVERSION'POR ADMINISTRARSE
CONVENIOS
LOLAR TOTAL

TOTALES EN BOLIVIANDS

|£57 351‘5:9

; 12 B78.010

_ IOTALETE | CONTRARTE _
1 E?\AUIGRAMA DE AGUA PARA PEQUENAS COMUNIDADES - 2769.688 449.552 1219.240
PROGRAMA BOLIVIA RESILIENTE FRENTE A LOS RIESGOS
R e sl i 43 | an 19.961.480 0 19.961.480
FONDO CONSURSABLE DE INVERSION PUBLICA
ik e e 41 m 4B4.715.453 106.371 484,821,824
PROGRAMA MAS INVERSION PARA EL RIEGO Il - MEJORA
DEL RIEGO TRADICIONAL Y TECNIFICADO (MIRIEGO D MI | 43 | 314 15.032.531 4966321 19.978.852
RIEGO CAF TECNIFICADO
PROGRAMA MAS INVERSION PARA AGUA - MIAGUA V BEI | 43 | 732 30.818.849 7.375.766 38194615
PROGRAMA NACIONAL DE EMERGENCIA PARA LA
GENERACION DE EMPLED BOL -34/2021 42 | 3 85200434 4 R5. 200434
PROGRAMA DE INTERVENCIONES URBANAS a2 | 230 2.310.692 0 2.310.692
PROGRAMA DE ENLOSETADQ COMUNITARIO: MUJERES
s el il i ol a1 m 289.959.177 0 289.959.177
PROGRAMA NACIONAL DE EMERGENCIA PARA LA
GENERACION DE EMPLEO-FASE Il - BOL 38 4d Al s 1 0 337.093.215

1:280:739.629

N
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Por consiguiente, el presupuesto de inversion del FPS para la Gestion 2025, tal como se
muestra en el cuadro anterior y en los cuadros siguientes, incluye también la ejecucion
de proyectos financiados con recursos del Tesoro General de la Nacién (TGN).

20000000

Al respecto, la formulacion del presupuesto considera cada uno de los
Programas/Proyectos de Inversién que el FPS ejecuta y desembolsa con financiamiento
de las diferentes fuentes provenientes de crédito o donacién, incluyendo también los
recursos del TGN para la porcién correspondiente a la inversion y los recursos del TGN
para la porcién correspondiente al gasto corriente; por cuanto, la formulacion total de la
inversion de fuente asciende a aproximadamente Bs1.267.861.519,00 (Un Mil
Doscientos Sesenta y Siete Millones Ochocientos Sesenta y Un Mil Quinientos
Diecinueve 00/100 Bolivianos), segtn el siguiente detalle:

ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO 2025
RESUMEN PROGRAMACION DE INVERSIONES FUENTE
(Expresado en Bolivianos)

lNVE’RSION 12025

TOTAL

1 }F{’?\EGRAMA DE AGUA PARA PEQUENAS COMUNIDADES - 1222307 1547 381 2769688

PROGRAMA BOLIVIA RESILIENTE FRENTE A LOS RIESGOS 5
2 3 2.961.4

2 CLIMATICOS (BID 4403 BL-B0) 3.669.849 16.291.631 12.961.480
FONDO CONSURSABLE DE INVERSION PUBLICA

3 PRODUCTIVA - FOCIPP 363.510.020 121.205.433| 484.715.453
PROGRAMA MAS INVERSION PARA EL RIEGO Il - MEJORA

4 |DEL RIEGO TRADICIONAL Y TECNIFICADO (MI RIEGO 1) MI 8.732.036 6.300.495 15.032.531
RIEGO CAF TECNIFICADO

5 |PROGRAMA MAS INVERSION PARA AGUA - MIAGUA V BE| 3.598.648 27.220.201]  30.818.849
PROGRAMA NACIONAL DE EMERGENCIA PARA LA

b GENERACION DE EMPLEO BOL-34/2021 26.178.709 59.021.725] 85.200.434

7 |PROGRAMA DE INTERVENCIONES URBANAS 2.310.692 0 2.310.692
PROGRAMA DE ENLOSETADO COMUNITARIO: MUJERES

8 CONSTRUCTORAS Y LUCHADORAS ! ekl R
PROGRAMA NACIONAL DE EMERGENCIA PARA LA

; GENERACION DE EMPLEO-FASE Il - BOL 38 ) PSS, Bithatls

TOTAL GENERAL 409.222.261 858.639.258| 1.267.861.519

) En relacién a la Estructura Programatica de Gastos, cabe destacar que el Fondo
Nacional de Inversion Productiva y Social ejecutara en la gestién 2025, nueve (9)
Programas relacionados con diferentes sectores econémicos, cada uno de ellos se ha
identificado con una numeracién de Programa acorde con lo que se describe en las
Directrices de Formulacién Presupuestaria 2025 dentro del rango [100 969] que se

/ destina a proyectos de inversion. SRS

"2024 ANO DELA JUVENTUD HACIA EL B!CENTENARIO”
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Esta apertura programatica permite a la institucion mantener un control efectivo de la
ejecucion presupuestaria y desembolsos de cada Programa que tiene la particularidad
de ser en su mayoria financiado con recursos relacionados a una Fuente-Organismo
especifica (43-314, 44-516, 43-411, 43-413, 43-732 efc.), este criterio de apertura
programatica también permite demostrar la relacion de pagos efectivos - ejecucion
presupuestaria que la mayoria de los organismos financiadores requieren sea controlado
y evaluado a través de la auditoria a los Estados Financieros por Programa que el FPS

debe emitir anualmente.

Para que el FPS pueda administrar y desembolsar la inversion programada de recursos
para la gestion 2025 por el importe determinado de Bs1.267 MM, requerira de: i. Bs104,7
MM para gastos de personal y de funcionamiento, ii. Bs1,9 MM para financiar gastos de
auditorias y acompariamiento, ii. Bs36,6 MM destinados a cancelar los devengamientos
estimados de la gestién 2023 por gastos de inversion; finalmente iv. Bs3,09 MM para la
devolucion de recursos a financiadores por saldos no comprometidos, alcanzando a un
total general de hasta Bs.1.417,5 MM.

Por lo que concluye en su informe que el Anteproyecto de Presupuesto del Fondo
Nacional de Inversién Productiva y Social (FPS) para la Gestion 2025, ha sido elaborado
considerando las Directrices de Formulacién Presupuestaria emitidas por el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas para la gestion 2025 y la normativa legal vigente,
llegandose a determinar un monto total de hasta Bs1.417.568.599,00 (Un Mil
Cuatrocientos Diecisiete Millones Quinientos Sesenta y Ocho Mil Quinientos
Noventa y Nueve 00/10¢ Bolivianos) mismo que se constituye en una herramienta
articuladora de los objetivos de gestion planteados a través del suministro de recursos

necesarios para su cumplimiento.

La Unidad de Planificacion y Programas, mediante Informe INF/FPS/DGE-UPP N°

0069/2024 de fecha 09 de septiembre de 2024, sefiala en su Informe Técnico Plan
Operativo Anual Gestion 2025, Para la formulacion y consolidacién del POA 2025 se
emplearon los siguientes documentos de referencia:

e Directrices de Formulacion Presupuestaria de la gestion 2025.

» Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones (RE-SPO)
del FPS vigente.

o Plan Estratégico Institucional 2021 — 2025.

» Programacion de Inversiones para la Gestion 2025 (Proyectada).

En consideracion a que el FPS es una entidad encargada de la administracién de
recursos para programas y proyectos de inversién publica, la Programacion de
Inversiones se constituye en la fuente de informacién para la definicion de las acciones

“2024 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO”
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) de mediano plazo a ser consideradas en la gestion 2025 y en la determinacion de las
~ acciones de corto plazo.

A partir de la Programacion de Inversiones y de acuerdo al Plan Estratégico Institucional
‘ PEI 2021 - 2025, se determinan las acciones de mediano plazo que seran consideradas
en la gestion 2025. Se consideran tres acciones de mediano plazo, la primera
corresponde a Programas cuyos proyectos de inversién son de continuidad v nuevos
para la gestion 2025, la sequnda a la Supervision Técnica de infraestructura civil v la
fercera al funcionamiento del FPS.

Se definen 13 acciones de corto plazo, 10 de las cuales corresponden a los Programas
de Inversion, 1 al Servicio de Supervisién Técnica y 2 al funcionamiento que orienta la
determinacion de operaciones institucionales del FPS; estas acciones de corto plazo se
definen considerando los montos de inversion de cada programa, segtin lo definido en
la programacion de inversiones para la gestién 2025, dichos montos toman en cuenta el
monto asignado a los proyectos (fuente y contraparte), la programacion de estas
acciones de corto plazo considera periodos de tiempo de inicio y finalizacién. De forma
genérica se considera el periodo enero - diciembre 2025 en razén a que, las acciones
de corto plazo determinadas para los programas de inversion abarcan metas de
inversion para la gestion 2025.

Concluyendo que el Plan Operativo Anual 2025 de la institucion, ha sido elaborado
considerando las Directrices de Formulacién Presupuestaria emitidas por el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas para la gestion 2025, la normativa legal vigente y el
Plan Estratégico Institucional del FPS, e incorpora las acciones de mediano y corto plazo
articuladas al Anteproyecto de Presupuesto para la gestion 2025, asimismo incluye las
operaciones, actividades y tareas institucionales de cada Unidad Organizacional.

= Mediante Informe INF/FPS/GFA-UFI N°0079/2024; PS/CEN/2024-06303, de fecha 09
de septiembre de 2024, de la Gerencia de Finanzas y Administracién, Jefatura de
la_Unidad de Planificacion y Programas, Jefatura de Unidad Financiera
Institucional y Jefatura de Unidad Financiera de Programas; respecto del
Presupuesto Plurianual 2024-2025 presentado contempla la ejecucién de proyectos de
inversion en los siguientes ejes, metas, resultados y acciones:

) Eje 1: Reconstruyendo la Economia, retomando la Estabilidad Macroeconémica y Social
Meta 2: Retomar el rol protagdnico del estado a través de la inversién publica y
promoviendo la inversién privada y extranjera. _ '
Resultado 1: Se ha retomado la inversioén publica en el balance fiscal como promotor de
la demanda interna orientado a fortalecer el desarrollo productivo der pais y en miras a

/ la industrializacion con sustituciéon de importaciones. 5
Accion 3: Programar y ejecutar la inversién publica de manera sostenida.

“2024 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO” >
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Constituirse en el referente técnico del ambito publico que presta servicios de forma
eficaz, eficiente y transparente, garantizando el uso adecuado de los recursos invertidos
en la ejecucion de proyectos y supervision técnica de obras, con el objeto de aportar en
la reconstruccién de la Economia, retomando la Estabilidad Macroeconémica y Social
aportando a las metas y resultados del PDES.

a) Programas de infraestructura de agua y saneamiento .

o Agua para pequefias Comunidades KFW
o MIAGUA V BEI

b) Programas de riego
e Mas inversion para el Riego Il — Mejora del Riego Tradicional y Tecnificado

MI RIEGO Il - MI RIEGO CAF TECNIFICADO.

¢) Programa de gestion de riesgos y adaptacion al cambio climatico.
e Programa BOLIVIA RESILENTE FRENTE A LOS RIESGOS CLIMATICOS

(BID 4403 BL-BO)

d) Programas de salud, Educacién y Deportes
e Fortalecimiento de las Redes Integrales de Salud en el departamento Potosi

e) Programa de fortalecimiento a la practica y promocion de las multiples
expresiones culturales que constituyen el patrimonio material e inmaterial del
Estado Plurinacional
e Programa de Intervenciones Urbanas

f) Programas de reduccién de la pobreza de la poblacion en las regiones
intervencion; mejoramiento de caminos vecinales, construccion y mejoramiento
de puentes (vehiculares y peatonales) de competencia municipal y construccion
y mejoramiento de sistemas de riego.

e Fondo concursable de Inversion Publica Productiva — FOCIPP

o Programa Nacional de Emergencia para la Generacién de Empleo BOL-
34/2021

e Programa de Enlosetado Comunitario: Mujeres Constructoras y Luchadoras.

e Programa Nacional de Emergencia para la Generacion de Empleo Fase |l
BOL-38.

Eje 1. Reconstruyendo la Economia, retomando la Estabilidad Macroeconémica y Social

Meta 2: Retomar el rol protagdnico del estado a través de la inversion publica v

promoviendo la inversioén privada y extranjera. Resultado 1: Se ha retomado la inversion

publica en el balance fiscal como promotor de la demanda interna orientado a fortalecer
“2024 ANQ DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO”
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el desarrollo productivo del pais v en miras a la industrializacion con sustitucion de

importaciones.
Accidn 3: Programar v ejecutar la inversion publica de manera sostenida.

Constituirse en el referente técnico del ambito publico que presta servicios de forma
eficaz, eficiente y transparente, garantizando el uso adecuado de los recursos invertidos
en la ejecucion de proyectos y supervision técnica de obras, con el objeto de aportar en
la reconstruccion de la Economia, retomando la Estabilidad Macroeconémica y Social
aportando a las metas y resultados del PDES.

Consolidar |a provisién del servicio de supervision técnica de infraestructura civil a partir
de la concrecién de nuevos contratos que permitan un uso adecuado de los recursos del
Estado y garantizar la buena ejecucién de obras de las instituciones publicas que

requieran el servicio.

Eie 7: Reforma Judicial, Gestién publica Digitalizada y Transparente: Seguridad v

Defensa Integral con Soberania Nacional
Meta 1: Impulsar el acceso a la justicia social v reparadora para todas v todos sobre la

base de |a reforma del Sistema Judicial y de una gestidn puiblica transparente que lucha

frontalmente contra la corrupcion.
Resultado 6: Se ha promovido la eficacia y buen uso de los recursos en la

administracion publica.
Accidn 1: Establecer mecanismos de control para una gestion ptiblica eficiente, idénea

y eficaz.

En este eje se incluyen las operaciones vinculadas a la administracién central
“Financiamiento para gestion de proyectos de inversion”, previsiones financieras y el
servicio de la deuda, con los que se pretende lograr una mejor asignacién en el uso de
recursos humanos, financieros y materiales, mejorando la organizacion, procesos y
tiempos, para alcanzar un nivel mas alto de desempefio en la ejecucién de las
operaciones de la institucion, asi como implementar acciones necesarias para mantener
la tendencia creciente de los volumenes de inversion administrada por el FPS logrando
un mayor aporte a las metas y resultados del PDES.

Pilares, metas y resultados donde claramente se identifica en el criterio técnico Ia
articulacion de los Programas y Proyectos a cargo del FPS, en la que se incluye la
estimacion de ingresos y gastos, concluyendo que el Presupuesto Plurianual del Fondo
Nacional de Inversion Productiva y Social para el periodo 2025 — 2027, ha sido elaborado
considerando las Directrices de Formulacién Publicas y la normativa legal vigente, y
considerando las articulaciones correspondientes a los objetivos y metas de mediano
plazo, para su posterior remisién al Ministerio de Planificacién del Desarrollo y al

Ministerio de Economia y Finanzas Publicas
“2024 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO”
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La Constitucion Politica del Estado en el articulo 306 determina que el modelo econémico
boliviano es plural y esta orientado a mejorar la calidad de vida y el vivir bien de todas las
bolivianas y bolivianos; también el articulo 321, paragrafo |. establece que la administracion
economica y financiera del Estado y de todas las entidades publicas se rige por su
presupuesto. Asimismo, el parrafo cuarto del articulo 340, del texto constitucional, establece
que el 6rgano Ejecutivo nacional establecera las normas destinadas a la elaboracién y
presentacion de los proyectos de presupuestos de todo el sector publico, incluidas las

autonomias.

Por otro lado, La Ley de Administraciéon Presupuestaria N° 2042 de 21 de diciembre de
1999, establece los parametros en los que debe regirse los procesos de administracion
presupuestaria de cada ejercicio fiscal, aplicable a todas las entidades del sector publico;
también la misma disposiciéon normativa dispone su aplicacién sin excepcion a todas las
entidades del Sector Publico, de acuerdo con lo dispuesto por la Ley N° 1178 de
Administracion y Control Gubernamentales, por lo que el maximo ejecutivo de cada entidad
debera cumplir con las disposiciones contenidas en la citada ley, en sus respectivos
reglamentos y en las normas legales vigentes. Asimismo la mencionada Ley en su articulo
3 establece que las entidades receptoras de transferencias de recursos del Tesoro General
de la Nacion por concepto de subvenciones y coparticipacion tributaria, cuyo detalle de
ingresos y gastos no se encuentren detallados en el presupuesto aprobado por Ley del
Presupuesto General de la Nacién en forma anual, deberén remitir sus presupuestos
aprobados por la instancias correspondientes al Ministerio de Hacienda actualmente el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas a través del Viceministerio de Presupuesto y

Contaduria.

Por otra parte el Articulo 8 de la Ley N° 1178 de 20 de julio de 1990, de Administracion y
Control Gubernamentales, determina que el Sistema de Presupuesto, prevera en funcién
de las prioridades de la politica gubernamental, los montos y fuentes de los recursos
financieros para cada gestion anual y su asignacion a los requerimientos monetarios de la
Programacion de Operaciones y de la Organizacion Administrativa adoptada

La Ley N° 777 de 21 de enero de 2016 de Sistema de Planificaciéon Integral del Estado —
SPIE, tiene por objeto establecer el Sistema de Planificacion Integral del Estado (SPIE),
que conducira el proceso de planificacion del desarrollo integral del Estado Plurinacional de
Bolivia, en el marco del Vivir Bien; asimismo sus disposicion adicional cuarta reemplaza el
Sistema Nacional de Inversion Publica (SNIP) y el Sistema Estatal de Inversion y
Financiamiento para el Desarrollo, por el Subsistema de Inversion Publica y Financiamiento

Externo para el Desarrollo Integral (SIPFE).
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Por su parte el Decreto Supremo N° 4857 de 06 de enero de 2023, establece la estructura
organizativa del Organo Ejecutivo del Estado Plurinacional de Bolivia, siendo que dentro la
estructura establecida, el Ministerio de Economia y Finanzas Plblicas es la Entidad
encargada de proponer politicas y directrices presupuestarias para la asignacién de
recursos anuales, de acuerdo con la prioridad del Plan General de Desarrollo Econdmico y

Social.

En merito a la Resolucion BI-MINISTERIAL N° 17, de fecha 01 de agosto de 2023 se
aprueba las DIRECTRICES DE FORMULACION PRESUPUESTRIA GESTION 2024, con
el objeto en su articulo primero de establecer los lineamientos generales y especificos para
la formulacién y gestion de los presupuestos institucionales de las entidades del sector
publico para el corto y mediano plazo, articulado a la Agenda Patridtica del Bicentenario
20235 y el Plan de Desarrollo Econémico y Social (PDES) 2021-2025 “Reconstruyendo la
Economia para Vivir Bien, Hacia la Industrializacién con Sustitucién de Importaciones”.

Por otra parte, conforme lo previsto por articulo 4 de la norma precitada, las entidades del
sector publico deben:

“a) Elaborar el Plan Operativo Anual - POA y el Presupuesto Institucional en funcién a sus
acciones y metas de corto plazo articuladas a las acciones de mediano plazo en el marco
de la normativa vigente, para lo cual deben utilizar como guia los Anexos I, Ill, IV, V, VI, VI
y ViIl. Adicionalmente, las entidades ptblicas deben elaborar el Presupuesto Plurianual de
acuerdo al Anexo |l.

b) Estimar la recaudacion efectiva y programar los gastos correspondientes a los
presupuestos institucionales, incluyendo la programacion fisico-financiera de proyectos de
inversion, para el cumplimiento de las acciones y metas de corto plazo.

¢) Mantener sus recursos financieros en cuentas fiscales autorizadas por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas - MEFP, independientemente de la fuente de financiamiento.
d) Presentar su Plan Estratégico Institucional - PEI, Presupuesto Plurianual, POA y
Presupuesto Institucional al Organo Rector correspondiente, en el marco de lo establecido
en fas presentes Directrices.

e) Establecer plazos y mecanismos para difundir la informacion sobre el cumplimiento de
las acciones y melas establecidas en el corfo y mediano plazo, programadas en los
presupuestos institucionales.”

Cabe senalar que las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestion 2024, en el Titulo
Il (Formulacién Presupuestaria Plurianual), articulo 7 establece:

‘I. El Presupuesto Plurianual es un instrumento de Politica Fiscal de mediano plazo de
caracter indicativo, articulado con la Agenda Patridtica del Bicentenario 2025 y el PDES
2021 - 2025, que contempla el total de las entidades publicas del Estado Plurinacional de

Bolivia, mediante el cual se identifican y cuantifican los recursos financieros que el Estado
“2024 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO”
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prevé percibir en el mediano plazo, asi como su asignacién en gastos corrientes e

inversiones a nivel de programas presupuestarios.
Il. El presupuesto plurianual constituye la base para la formulacion del presupuesto anual.”

El Fondo Nacional de Inversién Productiva y Social, creado por Decreto Supremo N° 25984
de 16 de noviembre de 2000 como entidad de Derecho Publico, de fomento y sin fines de
lucro, descentralizada, con personeria juridica propia, autonomia administrativa, técnica y
financiera, para contribuir el desarrollo econémico y social, actualmente bajo tuicion del
Ministerio de Planificacién del Desarrollo.

Finalmente, conforme a la previsién contenida en la disposicién transitoria Gnica de la Ley
N® 218 de 28 de diciembre de 2011, las atribuciones administrativas, financieras y
presupuestarias del Fondo Nacional de Inversién Productiva y Social — FPS, seran
aprobadas por su Director General Ejecutivo.

lll. CONCLUSION Y RECOMENDACION

e La formulacién de la APROBACION DEL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO
GESTION 2025 — PLAN OPERATIVO ANUAL GESTION 2025 Y PRESUPUESTO
PLURIANUAL 2023 — 2027, son instrumentos que permiten la administracion
economica y financiera del Fondo Nacional de Inversién Productiva y Social, por
cuanto rigen su presupuesto para la ejecucion de proyectos y programas.

o Por ofra parte, el Anteproyecto de Presupuesto del Fondo Nacional de Inversién
Productiva y Social, para la Gestion 2025, determina un monto total de
Bs1.417.568.599,00 (Un Mil Cuatrocientos Diecisiete Millones Quinientos Sesenta y
Ocho Mil Quinientos Noventa y Nueve 00/100 Bolivianos).

e Por lo expuesto, la formulacién del Anteproyecto de Presupuesto Gestion 2025, el
Presupuesto Plurianual 2025 — 2027, y el Plan Operativo Anual Gestion 2025 del
Fondo Nacional de Inversion Productiva y Social, han sido elaborados conforme lo
previsto por la normativa legal vigente y especifica, en observancia de los
procedimientos y lineamientos establecidos en las Directrices de Formulacion
Presupuestaria Gestién 2025, consecuentemente cumple con los requisitos técnico-
legales correspondientes y no incurre en contravencion a la normativa legal vigente.

e Se recomienda a la Directora General Ejecutiva del Fondo Nacional de Inversién
Productiva y Social en su condicién de Maxima Autoridad Ejecutiva su aprobamon
mediante Resolucion Administrativa.

Es cuanto informo, para fines consiguientes.
“2024 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO”
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INFORME
INF/FPS/DGE-UPP N° 0069/2024
A - ESTHER SORIA GONZALES
DIRECTORA GENERAL EJECUTIV.

DE

REF. INFORME TECNICO PLAN OPERATIVO ANUAL GESTION 2025

FECHA: La Paz, 9 de septiembre de 2024

1. ANTECEDENTES

En fecha 25 de junio de 2024, mediante Resolucién Ministerial N° 308 el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas aprobé los Clasificadores Presupuestarios para
la Gestion 2025, que son de cumplimiento obligatorio en todas las entidades del
Sector Publico, para la formulacién, modificaciones y registro de la ejecucion
presupuestaria de la gestién 2025.

En fecha 23 de julio de 2024, mediante Resolucion Bi-Ministerial N° 08 el Ministerio
de Economia y Finanzas Publicas y el Ministerio de Planificacién del Desarrollo
aprobaron las Directrices de Formulacion Presupuestaria Gestiéon 2025, siendo
éstas de cumplimiento obligatorio para todas las entidades del Sector Publico.

Mediante nota MEFP/VPCF/DGPGP/USP/N°409/2024 del 02 de agosto de 2024, el
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas, solicito la remision del Presupuesto
Plurianual 2024-2025, el Plan Operativo Anual (POA) y el Anteproyecto de
Presupuesto Institucional 2025.

En fecha 20 de junio de 2024 mediante instructivo INS/FPS/DGE-UPP N°
0020/2024, se instruye a las Gerencias Nacionales, Gerencias Departamentales y
Unidades Organizacionales, realizar la gestion y coordinacién para la presentacién
del Plan Operativo Anual y el Anteproyecto de Presupuesto del Fondo Nacional de
Inversién Productiva y Social (FPS) para la gestién 2025, asi como el Presupuesto
Plurianual, de acuerdo al cronograma de actividades establecido para el efecto.

Con base en las Directrices de Formulacién Presupuestaria Gestion 2025 y las
previsiones establecidas en el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion
de Operaciones institucional, se inicié el proceso de formulacién del Plan Operativo
Anual y la posterior consolidacion del documento final.
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2. ANALISIS

Para la formulacion y consolidacion del POA 2025 se emplearon los siguientes documentos
de referencia:

e Directrices de Formulacién Presupuestaria de la gestién 2025.

e Reglamento Especifico del Sistema de Programacién de Operaciones (RE-SPO) del
FPS vigente elaborado en el marco del D.S. 3246 del 5 de julio de 2017.

e Plan Estratégico Institucional 2021 — 2025.
e Programacion de Inversiones para la Gestion 2025 (Proyectada).

Formulacién del Plan Operativo Anual

En el marco del Reglamento Especifico del Sistema de Programacion de Operaciones
vigente, el Plan Operativo Anual (POA) tiene el siguiente contenido:

a) Analisis Situacional

El analisis situacional define las fortalezas y debilidades (ambito interno) de la
institucién, asi como las oportunidades y amenazas (ambito externo) que inciden en
la determinacion de las acciones institucionales.

b) Programacion de Inversiones para la Gestion 2025

En consideracién a que el FPS es una entidad encargada de la administracion de
recursos para programas y proyectos de inversiéon publica, la Programacion de
Inversiones se constituye en la fuente de informacién para la definicién de las
acciones de mediano plazo a ser consideradas en la gestion 2025 y en la
determinacion de las acciones de corto plazo.

c) Acciones de Mediano Plazo

A partir de la Programacion de Inversiones y de acuerdo al Plan Estratégico
Institucional PEI 2021 — 2025, se determinan las acciones de mediano plazo que
seran consideradas en la gestion 2025. Se consideran tres acciones de mediano
plazo, la primera corresponde a Programas cuyos proyectos de inversion son de
continuidad y nuevos para la gestion 2025, la segunda a la Supervision Técnica de
infraestructura civil y la tercera al funcionamiento del FPS de acuerdo al detalle

expuesto a continuacion:
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Cuadro N° 1
Acciones de Mediano Plazo

ARTICULACION
NEh ACCION DE nglg?muo PLAZO

(A)

DENOMINACION PRODUCTO O RESULTADO

Desarrollo de las areas urbanas y rurales a través de
royectos de inversion publica enfocados en los ambitos . . -

zoc)i(aei ytf productivo a tra?fés de la ampliacién de cobertura Playecios de Iyersion pupllca

e : ey : enfocados en los ambitos social y

de servicios, y la dinamizacion de las economias locales faductieia Bivel naens|

con la implementacién de proyectos que fomenten la e

actividad productiva en los 9 departamentos.

Consolidar la provisién del servicio de supervisién técnica

de infraestructura civil a partir de la concrecion de nuevos | Supervision de proyectos que

1 2 1 | contratos que permitan un uso adecuado de los recursos | garantizan la buena ejecucion de

del estado y garantizar la buena ejecucién de obras de las | las obras.

instituciones publicas que requieran el servicio.

Llevar adelante las operaciones institucionales de inversion | . G
: P i Ejecucion adecuada y oportuna de
y gastos corrientes con la adecuada y oportuna dotacion de : : )
. . Operaciones de Funcionamiento
recursos humanos, materiales y suministros para un del FPS
servicio eficaz y eficiente. ’

Mandato Constitucional

La Constitucion Politica del Estado (CPE) dispone, en su Articulo 316 numeral 1 que, es
funcion del Estado el conducir el proceso de planificacion economica y social, con
participacion y consulta ciudadana.

En concordancia con lo anterior, la Ley N° 777 del 21 de enero de 2016, del Sistema de
Planificacion Integral del Estado (SPIE) impulsa la implementacién de un proceso de
planificacion de largo, mediano y corto plazo, con un enfoque integrado y que sea el
resultado del trabajo articulado de los niveles de gobierno con participacién y en
coordinacion con los actores sociales, conformando un marco estratégico y de priorizacion,
de cumplimiento obligatorio para las entidades publicas.

A ese fin, el PDES 2021-2025, define una estructura programatica que delinea las acciones
gue efectian las entidades publicas del Estado Plurinacional de Bolivia para contribuir a los
Resultados de mediano plazo y alcanzar las Metas fijadas, orientando la asignacion y
utilizacién de los recursos publicos en programas y proyectos prioritarios. Dicha estructura
programatica se plasma en los planes de mediano plazo sectorial, multisectorial, estratégico
ministerial, territorial, institucional, empresarial y corporativo y de estos en sus planes de
corto plazo (Planes Operativos Anuales).

d) Acciones de Corto Plazo

Se definen 13 acciones de corto plazo, 10 de las cuales corresponden a los
Programas de Inversion, 1 al Servicio de Supervision Técnica y 2 al funcionamiento
que orienta la determinacién de operaciones institucionales del FPS de acuerdo a

lo siguiente:
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ACCION DE/CORTO PLAZO
(B)

DENOMINACION

POA2025/ACP/01

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

Cuadro N°2
Acciones De Corto Plazo

Ejecutar proyectos de agua potable y saneamiento bésico
en areas rurales con el Programa de Agua para Pequefias
Comunidades - KfW con una inversién de Bs2,5 millones
en los departamentos de La Paz, Cochabamba, Potosiy
Santa Cruz en la gestién 2025.

Proyectos de agua potable
¥y saneamiento basico
ejecutados.

PRODUCTO

POA2025/ACP/02

Ejecutar proyectos de resiliencia frente a los riesgos
climaticos implementando medidas de reduccién del
riesgo y de adaptacién al riesgo climatico con el Programa
Bolivia Resiliente Frente a los Riesgos Climaticos con una
inversion de Bs12,1 millones en los departamentos de
Cochabamba y Santa Cruz en la gestion 2025.

Proyectos de resiliencia
ejecutados.

POA2025/ACP/03

Ejecutar proyectos con los gobiernos autdnomos
municipales e indigena originario campesinos en el sector
productivo nacional con el Fondo Concursable de
Inversion Publica Productiva - FOCIPP con una inversion
de Bs363,5 millones a nivel nacional en la gestidén 2025.

Proyectos en el sector
productivo ejecutados.

POA2025/ACP/04

Ejecutar proyectos de riego tecnificado para la produccidén
y la productividad agricola de las familias beneficiarias
con el Programa Mas Inversién Para el Riego Il - Mejora
Del Riego Tradicional y Tecnificado con una inversién de
Bs13,8 millones a nivel nacional en la gestién 2025.

Proyectos de riego
tecnificado ejecutados.

POA2025/ACP/05

Ejecutar proyectos de agua potable y saneamiento basico
mejorando las condiciones de vida de la poblacién en
areas rurales con el Programa Mas Inversién Para Agua -
MIAGUA V BEI con una inversidon de Bs8 millones a nivel
nacional en la gestién 2025.

Proyectos de agua potable
y saneamiento basico
ejecutados.

POA2025/ACP/06

Ejecutar proyectos generando empleos con la
implementacion de infraestructura vial con
intervenciones de pequefia escala en espacios urbanos y
rurales publicos con el Programa Nacional de Emergencia
para la Generacion de Empleo - BOL 34 con una inversion
de Bs48,4 millones a nivel nacional en la gestion 2025.

Proyectos de enlosetados
ejecutados.

POA2025/ACP/07

Ejecutar proyectos culturales en municipios urbanos en el
departamento de La Paz con el Programa de
Intervenciones Urbanas con una inversién de Bs2,3
millones en la gestién 2025.

Proyectos culturales
ejecutados.

Pégina4

i

5 it gq il o o e o

“2024 ANO DE LA JUVENTUD HACIA EL BICENTENARIO”
Oficina Central: Calle Belisario Salinas, esq. Presbitero Medina N°354 Z/Sopocachi
Telf. 2-412474 - 411995 Fax. 2-413124 Casilla 10713

Web: www.fps.gob.bo — La Paz - Bolivia

117



BICENTEN/\RIO DE

ESTADD PLURINACIONAL DE

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

ms a%a

BOLIVIA K sl ol
Ejecutar proyectos generando empleos para mujeres en
el sector de la construccion de infraestructura vial urbana T .
POA2025/ACP/08 | con el Programa de Enlosetado Comunitario: Mujeres .
Constructoras y Luchadoras con una inversién de Bs289,9 Elecutados.
millones a nivel nacional en la gestion 2025.
Ejecutar proyectos generando empleos construyendo
infraestructuras viales urbanas e integrales con el i —
POA2025/ACP/09 | Programa Nacional de Emergencia para la Generacién de elecutados
Empleo-Fase Il - BOL 38 con una inversion de Bs337 )
millones a nivel nacional en la gestién 2025.
Reasignar recursos a proyectos de inversion publica en un .Recur%(,)s . Prgyectos ae
POA202580R/10 monto estimado de Bs231,5 millones. |nveT5|on aublica
reasignados.
POA2025/ACP/11 .Ejecut.alr en I.'.a supervision técqica en proyectos con una Supervisién.técnica en
inversion estimada de Bs20 millones. proyectos ejecutada.
Recursos humanos,
Gestionar en un 100 % los recursos humanos, materiales, matengles, Sumlr‘l'IS-tI'OS,
POA2025/ACP/12 | suministros, operaciones y actividades administrativas del oper‘aqones_» Yactividates
FPS en Oficina Central en la gestion 2025. admtnlstratlvas del FPS en
Oficina Central
gestionados.
Recursos humanos,
materiales, suministros,
Gestionar en un 100 % los recursos humanos, materiales, |operaciones y actividades
POA2025/ACP/13 | suministros, operaciones y actividades administrativas del | administrativas del FPS en
FPS en las Oficinas Departamentales en la gestion 2025. las Oficinas
Departamentales
gestionados.

Las acciones de corto plazo se definen considerando los montos de inversion de
cada programa, segun lo definido en la programacién de inversiones para la gestion
2025, dichos montos toman en cuenta el monto asignado a los proyectos (fuente y

contraparte).

La programacién de las acciones de corto plazo, permite la identificaciéon de las
operaciones a desarrollar, permitiendo su seguimiento.

La programacién de acciones de corto plazo considera periodos de tiempo de inicio
y finalizacién. De forma genérica se considera el periodo enero — diciembre 2025 en
razén a que, las accicnes de corto plazo determinadas para los programas de
inversion abarcan metas de inversion para la gestion 2025.
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e) Articulacion Plan Estratégico Institucional y Plan Operativo Anual

FPS s

Fonda Macionsl da bversitn Produchiva ¥ Soc’

Se define la vinculacidon de las acciones institucionales especificas con sus
respectivas acciones de corto plazo que consideran los montos de inversion de cada
programa y los productos a desarrollar, de acuerdo al siguiente detalle:

Cuadro N° 3

Acciones Institucionales Especifica y Resultados

ACCION DEMEDIANO/PLAZO

(A)

DENOMINACION

PRODUCTOIO
RESULTADO

ACCION DE CORTO PLAZO
(=)

DENOMINACION

PRODUCTO

PEI/287/
AIE.O01

Desarrollo de las areas
urbanas y rurales a
través de proyectos de
inversién publica
enfocados en los
ambitos social y
productivo a través de
la ampliacién de
cobertura de servicios, y
la dinamizacién de las

Proyectos de
inversién puablica
enfocados en los
ambitos social y
productivo a nivel

nacional.

POA2025/
ACP/01

Ejecutar proyectos de agua potable
y saneamiento bdsico en dreas
rurales con el Programa de Agua
para Pequefias Comunidades - KfW
con una inversion de Bs2,5 millones
en los departamentos de La Paz,
Cochabamba, Potosi y Santa Cruz en
la gestion 2025.

Proyectos de agua
potable y
saneamiento
basico ejecutados.

POA2025/
ACP/02

Ejecutar proyectos de resiliencia
frente a los riesgos climaticos
implementando medidas de
reduccion del riesgo y de adaptacién
al riesgo climédtico con el Programa
Bolivia Resiliente Frente a los
Riesgos Climaticos con una inversion
de Bs12,1 millones en los
departamentos de Cochabambay
Santa Cruz en la gestidn 2025.

Proyectos de
resiliencia
ejecutados.
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economias locales con
la implementacion de

proyectos que fomenten
la actividad productiva

en los 9 departamentos.
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POA2025/
ACP/03

Ejecutar proyectos con los
gobiernos auténomos municipales e
indigena originario campesinos en el
sector productivo nacional con el
Fondo Concursable de Inversién
Pdblica Productiva - FOCIPP con una
inversion de Bs363,5 millones a
nivel nacional en la gestion 2025.

FPS i

Fonde Nacional g4 Inversion Product.ve y

Proyectos en el
sector productivo
ejecutados.

POA2025/
ACP/04

Ejecutar proyectos de riego
tecnificado para la producciény la
productividad agricola de las
familias beneficiarias con el
Programa Mas Inversién Para el
Riego Il - Mejora Del Riego
Tradicional y Tecnificado con una
inversién de Bs13,8 millones a nivel
nacional en la gestion 2025.

Proyectos de riego
tecnificado
ejecutados.

POA2025/
ACP/05

Ejecutar proyectos de agua potable
y saneamiento basico mejorando las
condiciones de vida de la poblacién
en areas rurales con el Programa
Mas Inversion Para Agua - MIAGUA
V BEI con una inversion de Bs8
millones a nivel nacional en la
gestién 2025,

Proyectos de agua
potable y
saneamiento
basico ejecutados.

Ejecutar proyectos generando
empleos con la implementacién de
infraestructura vial con
intervenciones de pequefia escala

Proyectos de

POA2025/ | en espacios urbanos y rurales
- : enlosetados
ACP/06 | publicos con el Programa Nacional ;
: o ejecutados.
de Emergencia para la Generacién
de Empleo - BOL 34 con una
inversion de Bs48,4 millones a nivel
nacional en la gestion 2025.
Ejecutar proyectos culturales en
municipios urbanos en el Biova e
POA2025/ | departamento de La Paz con el L
) culturales
ACP/07 | Programa de Intervenciones Ll e
Urbanas con una inversion de Bs2,3 J 1
millones en la gestién 2025.
e
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POA2025/
ACP/08

Ejecutar proyectos generando
empleos para mujeres en el sector
de la construccién de
infraestructura vial urbana con el
Programa de Enlosetado
Comunitario: Mujeres Constructoras
y Luchadoras con una inversion de
Bs289,9 millones a nivel nacional en
la gestion 2025.

o

ey -
A
hed

Fondo Nacions 04 nvarsion Promucliva y Social

Proyectos de
enlosetados
ejecutados.

POA2025/
ACP/09

Ejecutar proyectos generando
empleos construyendo
infraestructuras viales urbanas e
integrales con el Programa Nacional
de Emergencia para la Generacién
de Empleo-Fase Il - BOL 38 con una
inversidn de Bs337 millones a nivel
nacional en la gestion 2025.

Proyectos de
enlosetados
ejecutados.

PEI/287/
AlE.02

Consolidar la provision
del servicio de
supervision técnica de
infraestructura civil a
partir de la concrecion
de nuevos contratos que
permitan un uso
adecuado de los
recursos del estado y
garantizar la buena
ejecucion de obras de
las instituciones publicas
que requieran el
servicio.

Supervisiéon de
proyectos que
garantizan la

buena ejecucion
de las obras.

POA2025/
ACP/10

Reasignar recursos a proyectos de
inversién publica en un monto
estimado de Bs231,5 millones.

Recursos a
proyectos de
inversion publica
reasignados.

PEI/287/
AIE.03

Llevar adelante las
operaciones
institucionales de
inversion y gastos
corrientes con la
adecuada y oportuna
dotacion de recursos
humanos, materiales y
suministros para un
servicio eficaz y
eficiente.

Ejecucién
adecuaday
oportuna de

Operaciones de
Funcionamiento
del FPS.

POA2025/
ACP/11

Ejecutar en la supervision técnica en
proyectos con una inversion
estimada de Bs20 millones.

Supervision
técnica en
proyectos
ejecutada.
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Recursos
humanos,
Gestionar en un 100 % los recursos mat?r!ales,
humanos, materiales, suministros SURHITISEGS;
BOA2025/ operacio:;es y activid;des ' operaciones y
ACP/12 actividades

administrativas del FPS en Oficina

Central en la gestién 2025. administrativas

del FPS en Oficina
Central
gestionados.

f) Determinaciéon de Operaciones.

Se establecen las operaciones (de inversién y funcionamiento), actividades y tareas
institucionales, que la entidad tendra que realizar por cada accién de corto plazo
para alcanzar los resultados esperados.

Las acciones de corto plazo estan relacionadas al logro de los productos
establecidos para la ejecucion de las inversiones en la gestién 2025, de acuerdo al

siguiente

detalle:

Cuadro N° 4

Acciones de Corto Plazo y Tareas Especificas

ACCION DE CORTO PLLAZOI!GESTION 2025

TAREAS ESPECIFICAS

POA2025/ACP/01

Ejecutar proyectos de agua potable y
saneamiento basico en areas rurales con el
Programa de Agua para Pequefnas
Comunidades - KfW con una inversion de
Bs2,5 millones en los departamentos de La
Paz, Cochabamba, Potosi y Santa Cruz en la
gestion 2025.

* Realizar el seguimiento y fiscalizacion
a la ejecucion a los proyectos.

* Ejecutar 1 proyecto de sistema de
agua potable en Santa Cruz.

« Ejecutar 5 proyectos de saneamiento
Basico, 2 en Cochabamba, 1 en Potosi y
2 en Santa Cruz.

« Gestionar nueva cartera de proyectos.

POA2025/ACP/02

Ejecutar proyectos de resiliencia frente a los
riesgos climaticos implementando medidas de
reduccion del riesgo y de adaptacion al riesgo
climatico con el Programa Bolivia Resiliente
Frente a los Riesgos Climaticos con una
inversion de Bs12,1 millones en los
departamentos de Cochabamba y Santa Cruz
en la gestion 2025.

* Realizar el seguimiento y fiscalizacion
a la ejecucion a los proyectos.

» Ejecutar de 7 proyectos de reduccion
de riesgos y adaptacion al cambio
climatico en los departamentos de
Cochabamba y Santa Cruz.

* Gestionar nueva cartera de proyectos.
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+ Realizar el seguimiento y fiscalizacion a
Ejecutar proyectas con los gobiernos la ejecucibn a los  proyectos.
autonomos municipales e indigena originario = Ejecutar de proyectos de Fomento a la
campesinos en el sector productivo nacional Produccion Agroindustrial y
POA2025/ACP/03 | con el Fondo Concursable de Inversion Publica | equipamiento, 7 en el Beni, 16 en
Productiva - FOCIPP con una inversién de Chuquisaca, 17 en Cochabamba, 20 en
Bs363,5 millones a nivel nacional en la gestion | La Paz, 14 en Oruro, 9 en Pando, 10 en
2025. Potosi, 11 en Santa Cruz y 7 en Tarija.
* Gestionar nueva cartera de proyectos.
* Realizar el seguimiento y fiscalizacion
a la ejecucion a los proyectos.
Ejecutar proyectos de riego tecnificado para la B Ejecutar proyectos de sistemas de
i o % riego, 6 en Cochabamba, 9 en La Paz, 2
produccién y la productividad agricola de las :
o o en Potosi, 2 en Santa Cruz.
familias beneficiarias con el Programa Mas « Elbcite 1 besizeciade ciotama:da
POA2025/ACP/04 | Inversion Para el Riego Il - Mejora Del Riego Ri é & Tecnifl"?cago It &
Tradicional y Tecnificado con una inversion de g 9
Bs13,8 millones a nivel nacional en la gestién dapanamentokls &achabamba:
' = Ejecutar 3 proyectos de Represas para
2025. :
riego en el departamento de
Chuquisaca.
* Gestionar cartera de proyectos.
* Realizar el seguimiento y fiscalizacion
a la ejecucion a los proyectos.
Ejecutar proyectos de agua potable y ;Elﬂzcu;?;glee grg)r/lef;o;adze ?stemas de
saneamiento basico mejorando las condiciones gl ’
de vida de la poblacién en areas rurales con el Ehaquisaca, Sien Dochabemba, 1 en
POA2025/ACP/05 5 Oruro, 4 en Potosi y 4 en Tarija.
Programa Mas Inversion Para Agua - MIAGUA | | Ll ege il 0 Bt oo RN
V BEI con una inversién de Bs8 millones a -6 P yoa
nivel nacional en la gestion 2025 Basico, 5 en Chuquisaca, 3 en La Paz, 1
’ en Cochabamba, 4 en Potosi, 1 en
Oruro y 1 en Tarija.
» Gestionar cartera de proyectos.
Ejecutar proyectos generando empleos con la | * Realizar el seguimiento y fiscalizacion
implementacién de infraestructura vial con a la ejecucion a los proyectos.
intervenciones de pequefia escala en espacios | = Ejecutar proyectos de infraestructura
urbanos y rurales publicos con el Programa vial, 7 en el Beni, 9 en Chuquisaca, 18
POAZQ25/AGPI06 Nacional de Emergencia para la Generacion en Cochabamba, 104 en La Paz, 25 en
de Empleo - BOL 34 con una inversion de Oruro, 5 en Pando, 15 en Potosi, 21 en
Bs48,4 millones a nivel nacional en la gestion | Santa Cruz y 5 en Tarija.
2025. * Gestionar nueva cartera de proyectos.
Ejecutar proyectos culturales en municipios
urbanos en el departamento de La Paz con el |+ Ejecutar 1 proyecto de rehabilitacién
FRAZOZBIACRIOT Programa de Intervenciones Urbanas con una | de infraestructura patrimonial en La Paz.
inversion de Bs2,3 millones en la gestion 2025.
77PN o
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POA2025/ACP/08

ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

Ejecutar proyectos generando empleos para
mujeres en el sector de la construccién de
infraestructura vial urbana con el Programa de
Enlosetado Comunitario: Mujeres
Constructoras y Luchadoras con una inversion
de Bs289,9 millones a nivel nacional en la
gestion 2025.

m—
FPS ai

Fonds Mackonal o4 inveraidn Broductiva y

* Realizar el seguimiento y fiscalizacién
a la ejecucion a los proyectos.

* Ejecutar proyectos de infraestructura
vial con generacion de empleo con
énfasis en las mujeres a nivel nacional.
+ Gestionar nueva cartera de proyectos.

POAZ2025/ACP/09

Ejecutar proyectos generando empleos
construyendo infraestructuras viales urbanas e
integrales con el Programa Nacional de
Emergencia para la Generacion de Empleo-
Fase Il - BOL 38 con una inversion de Bs337
millones a nivel nacional en la gestién 2025.

* Realizar el seguimiento y fiscalizacion
a la ejecucion a los proyectos.

» Ejecutar proyectos de infraestructura
vial urbanas e integrales con generacion
de empleo a nivel nacional.

« Gestionar nueva cartera de proyectos.

POA2025/ACP/10

Reasignar recursos a proyectos de inversion
publica en un monto estimado de Bs231,5
millones.

+ Realizar catalogacién de nuevos
proyectos.

* Relacionar los proyectos en el SIGEP.
» Modificaciones presupuestarias de
Inversién a proyectos.

POA2025/ACP/11

Ejecutar en la supervision técnica en proyectos
con una inversion estimada de Bs20 millones.

« Realizar el seguimiento a la
supervision técnica de las obras.

* Realizar la supervision en términos de
control de calidad.

« Supervision del tiempo de ejecucion.

= Supervision en la optimizacion de
costos de los proyectos.

POA2025/ACP/12

Gestionar en un 100 % los recursos humanos,
materiales, suministros, operaciones y
actividades administrativas del FPS en Oficina
Central en la gestion 2025.

Revisar, atender y registrar operaciones
en el sistema SIGEP, Programar el
PACC de gasto corriente de manera
mensual, ejecutar el presupuesto
inscrito en las diferentes fuentes,
registrar transitoriamente los débitos
automaticos cobrados, modificaciones
presupuestarias de gasto corriente,
conciliaciones mensuales, verificar
saldos en libretas, registrar facturas,
reportes mensuales, pagos generados
con C31, atender TRLs.

POA2025/ACP/13

Gestionar en un 100 % los recursos humanos,
materiales, suministros, operaciones y
actividades administrativas del FPS en las
Oficinas Departamentales en la gestion 2025.

Revisar, atender y registrar operaciones
en el sistema SIGEP, ejecutar el
presupuesto inscrito en las diferentes
fuentes, conciliaciones mensuales,
registrar facturas, reportes mensuales.

Determinacion de requerimientos necesarios.

\ Se establecen los requerimientos por cada accion de corto plazo definida por la :

A ) entidad para cada programa de conformidad con los montos asignados en el ©

\:-'sf_t b.s. anteproyecto de presupuesto institucional, de acuerdo al siguiente cuadro: £

£ ¥
S ”"‘";-'&k} - P st s e ;, 1.1.-7'-‘ '%anr—-om
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POA2025/ACP/01

Cuadro N° 5

Requerimientos para las acciones de Corto Plazo

ACCION DE CORTO PLAZO GESTION 2025

Ejecutar proyectos de agua potable y
saneamiento basico en dreas rurales con el
Programa de Agua para Pequefias Comunidades
- KfW con una inversién de Bs2,5 millones en los
departamentos de La Paz, Cochabamba, Potosi
y Santa Cruz en la gestion 2025.

OPERACIONES

EJECUTAR EL PROGRAMA
DE AGUA PARA PEQUENAS
COMUNIDADES - KfwW

T

Fanda Nackanal de Inversidn Procictiva ¥

_ 9
Secit

PRESUPUESTO
DE GASTOS

(BS.)

2.572.695

POA2025/ACP/02

Ejecutar proyectos de resiliencia frente a los
riesgos climaticos implementando medidas de
reduccién del riesgo y de adaptacién al riesgo
climatico con el Programa Bolivia Resiliente
Frente a los Riesgos Climaticos con una
inversién de Bs12,1 millones en los
departamentos de Cochabamba y Santa Cruz en
la gestion 2025.

EJECUTAR EL PROGRAMA
BOLIVIA RESILIENTE
FRENTE A LOS RIESGOS
CLIMATICOS (BID 4403 BL-
BO)

12.152.392

POA2025/ACP/03

Ejecutar proyectos con los gobiernos
auténomos municipales e indigena originario
campesinos en el sector productivo nacional
con el Fondo Concursable de Inversién Publica
Productiva - FOCIPP con una inversién de
Bs363,5 millones a nivel nacional en la gestién
2025.

EJECUTAR EL FONDO
CONSURSABLE DE
INVERSION PUBLICA
PRODUCTIVA - FOCIPP

363.510.020

POA2025/ACP/04

Ejecutar proyectos de riego tecnificado para la
produccidn y la productividad agricola de las
familias beneficiarias con el Programa Mas
Inversion Para el Riego Il - Mejora Del Riego
Tradicional y Tecnificado con una inversion de
Bs13,8 millones a nivel nacional en la gestidn
2025.

EJECUTAR EL PROGRAMA
MAS INVERSION PARA EL
RIEGO Il - MEJORA DEL
RIEGO TRADICIONAL Y
TECNIFICADO (MI RIEGO )
MI RIEGO CAF TECNIFICADO

13.806.177

POA2025/ACP/05

Ejecutar proyectos de agua potable y
saneamiento bdsico mejorando las condiciones
de vida de la poblacidn en areas rurales con el
Programa Mas Inversién Para Agua - MIAGUA V
BEI con una inversion de Bs8 millones a nivel
nacional en la gestion 2025.

EJECUTAR EL PROGRAMA
MAS INVERSION PARA AGUA
- MIAGUA V BEI

8.008.002

POA2025/ACP/06

Ejecutar proyectos generando empleos con la
implementacidn de infraestructura vial con
intervenciones de pequerfia escala en espacios
urbanos y rurales publicos con el Programa
Nacional de Emergencia para la Generacion de
Empleo - BOL 34 con una inversion de Bs48,4
millones a nivel nacional en la gestion 2025.

EJECUTAR EL PROGRAMA
NACIONAL DE EMERGENCIA
PARA LA GENERACION DE
EMPLEO BOL-34/2021

48.452 641
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Ejecutar proyectos culturales en municipios EIECUTAR EL PROGRANA
POA2025/ACP/07 | Urbanos en el departamento de La Pazcon el | 0" (e puENCIONES 2.310.692
Programa de Intervenciones Urbanas con una URBANAS
inversion de Bs2,3 millones en la gestion 2025.
Ejecutar proyectos generando empleos para
mujeres en el sector de la construccion de SEEE#JSQQEEIASSOGRAMA
POA2025/ACP/0g | Mraestructura vial urbana con el Programa de | 55 N TARIO; MUJERES 289.959.178
Enlosetado Comunitario: Mujeres Constructoras | cGNSTRUCTORAS Y
y Luchadoras con una inversién de Bs289,9 LUCHADORAS
millones a nivel nacional en la gestion 2025.
Ejecutar proyectos generando empleos
construyendo infraestructuras viales urbanas e EIEGHTARIEL PROGRAMA
POA2025/ACP/0g | INtegrales con el Programa Nacional de DE INFRAESTRUGCTURA 337.093.216
Emergencia para la Generacion de Empleo-Fase | ;pgaANA BOL 38
Il - BOL 38 con una inversidn de Bs337 millones
a nivel nacional en la gestién 2025.
Reasignar recursos a proyectos de inversion Eé%CGUJ:hﬁALSéHTS\bEgSI ON
POA2025/ACP/10 pLIlbhca en un monto estimado de Bs231,5 PUBLICA MULTISECTORIAL 231.586.864
millones. FPS
. . EJECUTAR LA SUPERVISION
POA2025/ACP/11 Ejecutar'en la %9perw_snon te;nlca en prﬁyectos TECNICA DE 20.026.989
con una inversion estimada de Bs20 millones. INFRAESTRUCTURA CIVIL
Gestionar en un 100 % los recursos humanos, ENECIITAR EL GRETO
POA2025/ACP/12 ma_te_;'a:jes‘ Slém',”'_“msf OpEdralc'ones  ofia CORRIENTE EN OFICINA 68.089.733
actividades administrativas del FPS en Oficina CENTRAL DEL EPS
Central en la gestion 2025.
Gestionar en un 100 % los recursos humanos, EJECUTAR EL GASTO
materiales, suministros, operaciones y CORRIENTE EN OFICINAS
POA2025/ACP/A3 | | +ividades administrativas del FPS en las DEPARTAMENTALES DEL 20-hoannd
Oficinas Departamentales en la gestion 2025. FPS
Adicionalmente a lo establecido en el Reglamento Especifico del Sistema de Programacion
de Operaciones RE-SPO vigente, el contenido del Plan del Operativo Anual del FPS, incluye
los siguientes documentos:
e Formularios de Operaciones remitidos por las Gerencias Nacionales y Unidades
Organizacionales de Oficina Central y Gerencias Departamentales a ejecutarse
durante la gestién 2025.
e Los cuadros resumen del personal permanente (segun escala salarial vigente) y
eventual previsto para la gestiéon 2025.
e Programacién de Gastos de Oficina Central y Gerencias Departamentales.
e Determinacion de Gastos para Materiales, Suministros y Activos Fijos.
\ ™
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3. CONCLUSIONES

Por lo expuesto, el Plan Operativo Anual 2025 de la institucion, ha sido elaborado
considerando las Directrices de Formulacion Presupuestaria emitidas por el Ministerio de
Economia y Finanzas Publicas para la gestion 2025, la normativa legal vigente y el Plan
Estrategico Institucional del FPS, e incorpora las acciones de mediano y corto plazo
articuladas al Anteproyecto de Presupuesto para la gestion 2025, asimismo incluye las
operaciones, actividades y tareas institucionales de cada Unidad Organizacional.

La informacién que se establece en el POA 2025 se constituye en la herramienta
articuladora que oriente las actividades institucionales hacia el cumplimiento de las
acciones de mediano y corto plazo definidas.

4. RECOMENDACIONES

Cumplidas las tareas para la formulacion del POA 2025, se recomienda que el presente
Informe sea remitido a la Unidad de Asuntos Juridicos para la elaboraciéon del Informe
respectivo y la Resolucidn Administrativa de Direccién General Ejecutiva, que apruebe esta
solicitud para su posterior remision al Ministerio de Planificacion del Desarrollo y al
Ministerio de Economia y Finanzas Publicas.

Es cuanto se informa para los fines consiguientes.
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Rafael Marcelo Marefio Arancibia
JEFE UNIDAD DE PLANIFICACION Y PROGRAMAS
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MISION INSTITUCIONAL

Participar en la implementacién de las estrategias del Organo Ejecutivo del
Estado Plurinacional, para incrementar la inversion publica productiva y
social a través de diversas intervenciones en el ciclo de proyectos, que
generen bienes y servicios con estandares de calidad.




7GT

VISION INSTITUCIONAL

El FPS alcanza un alto grado de reconocimiento como
referente técnico en la ejecucion de proyectos de inversion
publica 'y administrador eficiente y transparente de
recursos, que lo posicionan como un actor comprometido y

destacado en la implementacion de las politicas publicas
definidas en la Agenda Patridtica 2025.
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Fondo Nacional de Inversion Productiva y Social
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PLAN OPERATIVO ANUAL - GESTION 2025

FACTORES INTERNOS

Alto estandar de calidad en los proyectos ejecutados

) ANALISIS SITUACIONAL

INCIDENCIA EN LA DETERMINACION DE ACCIONES DE/CORTO!PLAZO
Y.CUMPLIMIENTO DE METAS 2025

Viabiliza en el future el cumplimiento de los objetivos de los programas.

Ejecutor de inversion publica a través de proyectos sociales y de
apoyo a la produccion en varios sectores con experiencia en la
implementacién del ciclo de proyectes.

La experiencia permite que los mecanismos de implementacién de programas
y proyectos sean agiles ademas de una capacidad de respuesta rapida a
eventuales problemas.

Capacidad de generar y brindar informacién oportuna a sectores y
financiadores.

Promueve el adecuado seguimiento y toma decisiones a la ejecucion de
programas y proyectos

Capacidad institucional de adaptacién a nuevas delegaciones: nuevos

en el dmbito de inversién publica y ejecucion de proyectos.

y variados tipos de intervenciones y mecanismos de cofinanciamiento

Mayor capacidad para poder administrar nuevos convenios y programas.

Amplitud para diversificar servicios en el ambito de sus competencias

Oferta de servicios ampliada permite contribuir desde otros dmbitos al PDES.

Adecuado nivel de coordinacién y relacionamiento con Gobiernos
Subnacionales, Ministerios y Organismos de Cooperacion Externa
reducen tiempos de gestion de multiples tramites.

Se viabiliza la implementacién agil de proyectos y la solucién oportuna de
problemas

Reconocimiento y credibilidad de los organismos financiadores,
| gobiernos locales y beneficiarios al trabajo del FPS.

Se incrementa la posibilidad de considerar al FPS como un ejecutor potencial
en la negociacion de nuevos programas de inversion

Especializacion en la administracién de recursos financieros
destinados a inversién publica de acuerdo a los distintos tipos de

facilita una administracion financiera rapida y mejora la capacidad de
respuesta a requerimientos de informacidn.

Volumen de operaciones elevado que permite economias de escala
optimizando costos fijos.

Origina una gestion eficiente y productiva en términos de utilizacién de
recursos.

Cobertura nacional, oficinas en los nueve departamentos (estructura
desconcentrada) con capacidad de llegada a todos los municipios del

Permite la implementacion de proyectos en distintos escenarios locales, y una
coordinacidn directa con los actores de los proyectos

Alta disponibilidad de infraestructura tecnologia de servidores.

Alta capacidad para almacenamiento y procesamiento de datos e informacién.

FORTALEZAS

Red de datos con cobertura total de comunicacién a nivel nacional
(videoconferencia).

Facilidad para coordinacion directa y toma de decisiones ademés de
transferencia de informacion.

Adecuada infraestructura fisica (Edificios, equipos, muebles y

Condiciones adecuadas para la ejecucién de las operaciones previstas.

Procedimientos desconcentrados y adecuados para la gestién del
ciclo de proyectos adecuadamente instrumentados en manual de
operaciones y otros, respecto a otros ejecutores.

Reduccién en tiempos dentro del ciclo de proyectos.

Sistemas informaticos de soporte a las operaciones propios: SAP-ISAP |
iPET, DATAGEN, CUADRO DE MANDO DE CONTROL, Reportes
Gerenciales, SIGEC, SIGRH. VIATICOS

Permite mostrar resultados actualizados y oportunos de los proyectos en todo
el ciclo del proyecto.

Permite agilizar procesos a través de la automatizacidn de ciertos procesos
administrativos como ser el manejo de correspondencia e informacion de
RRHH

Red de comunicacién segmentada y automatizada.

Comunicacion y transferencia de informacién mas rdpida.

Seguridad perimetral eficiente (firewall fisico I6gico, antivirus

Informacidn y activos protegidos.

Normativa y procedimientos con financiadores diferenciados del
resto de ejecutores que facilita la ejecucién de inversiones (ejemplos,
capacidad de modificar presupuesto de GAM’s, modalidades de
revision ex post en procesos de adguisiciones y de pagos, etc.}.

Promueve la dgil ejecucién del ciclo de proyecto permitiendo la obtencion
oportuna de resultados.

Procedimientos de cobro de contrapartes locales establecidos.

Permite un adecuado control de los pagos de aporte local

Adecuada gestion de la rendicion de cuentas sobre nuestras
operaciones a autoridades y financiadores, que se refleja en

Confianza y credibilidad por parte de los municipios, sectores sociales y
poblacidn en general.

Prestacion de Servicio de Supervisién en proyectos de infraestructura
para entidades Nacicnales.

Hacer cumplir con eficiencia y eficacia los contratos firmados con instituciones
del estado.

|Demora en el ajuste de los sistemas informéticos desarrollados por el
FPS.

Limita un mayor grado de automatizacién de procesos.

~ |Reducido presupuesto asignado para capacitacién.

Limita la tecnificacién en relacidn a los conocimientos con los que se debe
contar para afrontar nuevos desafios.

FACTORES EXTERNOS

INCIDENCIA'EN ELICUMPLIMIENTO DE ACCIONESIDE CORTO PLAZO
Y. METAS PROGRAMADAS PARA 2025
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Ejecucién de Inversién Publica Nacional requiere de instituciones

ejecutoras establecidas y con experiencia capaces de alcanzar altos
Demanda estatal de varios servicios relacionados al ambito del disefio)
y ejecucion de proyectos de infraestructura.

Amplia la posibilidad de designar al FPS como entidad ejecutora de programas
y proyectos de inversion. La captacién de nuevos financiamientos a ser
administrados por el FPS lo hacen sostenible en el tiempo.

Proceso autondmico apertura la posibilidad de trabajar con otras
instancias territoriales de manera directa.

La progresiva asignacion de recursos a los nuevos Ambitos territoriales
(reconocidos en la Ley de Autonomias) abre la posibilidad de nuevos
mecanismos de trabajo para implementar proyectos de inversidn publica.

OPORTUNIDADES

Politicas en Tecnologias de la Informacién y Gobierno Electrénico
definen lineamientos para encarar proyectos de modernizacion
tecnoldgica institucional

Implementacién progresiva de Gobierno Electrénico y Seguridad de la
Informacion

|Ingreso de competidores tanto pablicos, Unidades Ejecutoras de los
sectores, gobernaciones y municipios, como privados, gerenciadoras,

Disminuye la demanda de servicios del FPS por la competencia.

[Falta de gestién en Unidades Coordinadoras de los ministerios
sectoriales para generacion de cartera de proyectos de los convenios.

Paralizacién de Programas.

e’{ Falta de capacidad de gestién técnica y financiera de un elevado
porcentaje de gobiernos auténomos municipales (desconocimiento
|de Ia normativa vigente, personal técnico insuficiente y/o con poca
|experiencia en gestién municipal y administracién de inversién

Demora la ejecucién en las etapas del ciclo de proyecto.

|Los estudios de Disefio Técnico de Pre inversién presentados por
varios Gobiernos Auténomos Municipales son de mala calidad

Retraso en la etapa de evaluacién del ciclo, por la devolucién de los proyectos
a los GAMs y el tiempo que estos demoran en la reformulacion, correccion,
complementacién seglin corresponda

i

|Problemas de gobernabilidad, inestabilidad institucional y politica y
alta rotacion de personal en algunos Gobiernos Auténomos
Municipales (fundamentalmente en periodos de transicion pre y post

Dificultades y retraso en: firma de convenios intergubernativos, pago de
contrapartes, y otros

Procedimientos y requerimientos (informacién, condiciones,
ontroles, justificaciones) externos (financiadores, entes rectores)
que burocratizan la ejecucién de los Convenios y Proyectos.

Se pueden evidenciar retrasos en la normal ejecucion de programas y
proyectos con la consiguiente afectacidn a las metas institucionales previstas

Involucramiento de otras instituciones en el ciclo del proyecto,
DESCOM. Multiples coejecutores dificultan los niveles de
oordinacion.

Encarecimiento del costo de transaccién de las operaciones de un Programa.
Burocracia en la ejecucién de las operaciones.
Falta de coordinacion entre los co-ejecutores dificulta la normal ejecucién.

contrapartes en los proyectos cofinanciados, e incide negativamente
|en su normal ejecucion.

Falta de recursos de contraparte de las ETA's retrasa la firma de convenios
intergubernativos y en la fase de ejecucion se tiene el riesgo de paralizar obras
por falta de recursos de contraparte.

|Responsables deila Informacion:
i

Aprobado por: ESTHER SORIA GONZALES

DIRECTORA GENERAL EJECUTIVA

Revisado por: RAFAEL MARCELO MARENO ARANCIBIA
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PEIf287/
AIEO1

ACCION DE MEDIANQ PLAZO
A)

DENOMINACIGN

Desarrollo de las dreas urbanas
yrurales a través de proyectos
de inversion publica enfocados
en los dmbitos social y
productiva 4 través de la
ampliacién de cobertura de
servicios, y la dinamizacién de
las economias lacales can la
implementacién de proyectos
que famenten 1a actividad
productiva en los 9
departamentas.

PRODUCTO O
RESULTADO

Provectos de
inversion publica
enfocados en los
ambitos socialy
productivo a nivel
nacianal,

RESUMEN DE LA ARTICULACION DE ACCIONES DE MEDIANG PLAZO Y ACCIONES DE CORTO PLAZO

\ACCION DE CORTO PLAZO GESTION 2025

DENOMINACION

PRODUCTO:

DESCRIPCION
DEL INDICADOR

UNIDAD DE
IMEDIDA

INDICADORES

LINEA'BASE
2023

ESTIMACION 2074

PRIMER
TRIMESTRE.

PROGRAMACIGN DE METAS 2025 7
(0}

SEGUNDO,
TRIMESTRE.

CUARTO
TRIMESTRE

FECHA PREVISTA

PROGRAMACION
2025
INICIO)

Fjecutar proyectos de agua potable y porcentaje de
saneamiento basico en dreas rurales con el {inversién
Proyectos de agua proyectas de
ponz025/acp |PTORMS de Agua para Peguenas i S ot Ejecutada/inver
018% i Comunidades - KIW con una inversion de _ i Porcentaje sién 11.020.391,00 8.806758,00| 90048300 3500%| 167225200| 6500% 00| 000%| 000| D0,00% 2572.69500| eneds | dic25
8325 millones en los departamentos de La |57 b 8 1
Paz, Cochabamba, Potosi y Santa Cruzen la |5 s w0
L sjecutados
BEStioN 2025
Ejecutar proyectos de resiliencia frente a los
riesgos climiticos implementando medidas et
de reduccién del riesgo y de adaptacion al Porcentaje de o
POA2025/ACP |riesgo climético con f Programa Bolivia | Fectos de royectas de Eleeltdcs yer
0.86% 80 ¥ resiliencia Pripw Porcentaje sién 2852713100 6.762.713,00| 12.152.392,00| 100,00% 000 o0 00| 000% 000| 000% 12.152.392,00) ene2s | dic2s
fo2 Fesiliente Frente a os Riesgos Climatieos |1 "% resiliencia rsgramas)
can una inversion de B512,1 millones en las |*° sjecutados Ll
depantamentos de Cochabamba y Santa
Cruz en la gestion 2025.
Ejecutar proyectos con los gobiernos
uldnemos LRt ¢ iigena Porcentaje de [inversion
ariginario campesinos en &l sector
POA2025/ACP | productivo nacional con el Fondo Tloveriosem el a
25,64% a3 Concursable de Inversion Publica sector productivo sector Porcentaje sion 245.626.217,00 268.087.261,00| 43.621.202,00 12,00%| 94.512.605,00| 26,00%| 109.053.006,00| 30,00%| 116.323.207,00] 32,00%) 363.510.02000| ene-25 | dic-2s
il ejeautados. productive Programada)*1
Productiva - FOCIPP con una inversidn de sty g
8363,5 millones 2 nivel nacional en la RTRnR
—|gestitn 2025.
Ejecutar proyectos de riego tecnificado para
Ia produccién y la productividad agricola de = (inversién
: . Porcentaje de
Ponz02s/acp | % amilas benefiiariss con el Programa  |Proyectos de riego | oo Ejecutadafinver
097% Mas Inversion Para el Riego Il - Mejora Del [tecnificado e veenitioano | Pereentaie sion 75.167.436,00 42.861841,00] 13806.177,00( 100,00% o00| 000% 000 0,00% 00l 0,00% 13806.177,00| ene-25 | dic2s
Riego Tradicional y Tecnificado conuna | ejecutados, ”m i Programada)*1
inversidn de Bs13,8 millones a nivel s o )
nacional en la gestian 2025,
Ejecular proyectos de agua potable y Paroenesllie )
bsico mejorando las (inversién
3 3 Proyectos de agua | proyectos de
PoR202sace | ONlones dovida de s pabiacisn en | o ackiblay Ejecutada/Inver
0356% reas rurales con el Programa Mas : Porcentaje sidn 83.847.234.00 3090672900 280280100 35,00%|  5205.20100| 65,009 000 000% 000 000% 8.008.00200| ene2s | dic2s
Jos saneamiento bisico | saneamiento
Inversion Para Agua - MIAGUA V BEI con  |*° % Programada}*1
ejecutados. bésica
una inversin de Bs millones a nivel s o
nacienal en la gestian 2025. &
Ejecutar proyectos generande empleos con
Ia implementacién de infraestructura visl
con intervenciones de pequefia escala en Parcentaje de (el
POAZ025/ACP | espacios urbanos mr:le:: pablicos con el | *ro¥ectos de ravecwsl de Tecutide it
342% P b - enlosetados o Porcentaje sion 283.976.654,00, 1.753.91400)  5814.317,00 12.00% 12.597.687,00| 2600%| 14.535.792.00| 30,00%| 15.504.845,00| 32,00% 4845264100 ene2s | dic2s
fo8 Programa Nacional de Emergencia para la ki enlosetados Programadsl®1
Generacion de Empleo - BOL34 conuna [ 11905 ejecutados =y ':)“0
inversidn de Bs43,4 millones a nivel
nacional en la gestién 2025,
Ejecutar proyectos cuhurales en municipios _  linversion
POAZOzs/acp |TEAN0S en el departamento de La Pazcan || ectos ciltuirites S Ejeculads/Inver
0,16% o el Programa de Intervenciones rbanas con |- et e | porcemaie sién 0,00 21378900 277.28300 1200%  600.780,00| 26,00% 693.208,00| 30,005 739.421,00| 32,00% 2310692,00| enezs | dic2s
una inversién de Bs2,3 millones en la Rofiasos. b Programada)*1
gestion 2025, a 00
Ejecutar proyectos generando empleos para
mujeres en el sector de la canstruceidn de : (Inversion
, Porcentaje de 4
Para025/cp | PIFAESITUCtuta vialurbana con ef Programa | Froyectos de onicion Ejecutada/inver
2045% Jos de Enlosetada Comunitario: Mujeres enlosetados. enlosetados | POTEEN3IE sian 0,00 5.000.000,00 34.795.102,00 12,00%| 75.389.386,00| 26,00%| 86.987.754,00| 30,00%| 92.786.936,00| 32,00% 289.959.178,00 ene-2s | dic25
Constructoras y Luchadoras con una ejecutados. gy Programada}*1
inversin de Bs283,9 millones a nivel 2 00
nacional en la gestion 2025
Ejecutar proyertos generando empleos
construyenda infraestructuras viales {inversion
Parcentaje de 3
PORZOZS/ACP urbanas ¢ integrales con el Programa Proyectos de S Ejecutads/lnver
23,78% Py National de Emergencia para la Generacion |enlosetados s | porcentaie sidn 0,00 0.00| 4045118600\ 12,00%| $7.644.236,00) 26,00%| 101.127.964,00| 3000%| 107.869.830,00) 32,00% 337.003.21600| ene?s | dic2s
de Emplea-Fase Il - BOL 38 con una ejecutados. oo Programada]*1
inversion de 85337 millones a nivel nacional )i ©
en la gestion 2025.
(Inversion
PoAZ025/acp | TEIENIT FeCUTSos a proyectos de inversidn [Recursas s proyectos| Porcentaje de Ejecutada/inver
1630% 7 publica en un monto estimado de 852315 |de inversién pablica | proyectos | Porcentaje sion 000 000 27.790.424,00) 12,00%| 60.212.584,00| 26,00%| 69.476.059,00| 30,00%| 74.107.797,00| 32,00% 231586864,00) ene2s | dic2s
miliones. reasignados. ejecutados Programadal*1
%
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Consolidar la provisién det
servicio de supervision técnica
de infraestructura civil a partic
T Supervision de
sehosecsimdeniens | Lo e Ejecutar en la supervision técnica en Supervision técnica | FOTCeNtaRde N' de de
1 2 1 3 |PEV2BT/| comtratos que permitan un uso garantizan la buena 141% R vt o e sihi aeticoadisse &n proyectos Ly deleoyacos | e e 4,055 575,00 17.605.608,00)  2.40323900| 1200%|  5.207.017,00) 2800%|  6.008.097.00| 3000%| 640863500 32,00% 2002698900  ene25| dic2s
AIE02 | adecusdo de los recursos del m ey b provectes  [supervisad [POYeR08
Bt E:twc;ﬁﬂn delas 6520 millones ejecutada. s 13 pervis
eiecucion de abras de las ™
instituciones publicas que
requieran el servicio,
Recursos humanos,
Gestionar en un 100 % los recursas materisles, Forcentijade
by & 'suministros, Gasto de
POAZO25/ace ["UMEN0S, matetiales, suministros, operaciones y Administracién
7 1 6| 1 2.80% operaciones y adtividades administrativas b 54.705,744,00) 57.800.691,00)  8.170.768,00) 12,00%| 17.703.330,00) 26,00%| 2042652000 30.00%| 21788 715,00| 32,00% 68.089.73300  ene2s| diczs
& del FPS en Oficina Central en la gestion | 1 /dades Frrutadoen
) administrativas del | Oficina Central
Uevar adelante as operaciones | 2025. P8 o DR iy {Gastos
institucionales de inversion y | Ejecucion adecuada ool peeonsdos corrientes
PEI/287/] gastos corriantes con la ¥ oportuna de . ejecutados /
AlEos | 3decuaday oportuna dotacian | Operaciones de Parcentsje | Gastos
de recursos humanes, | Funcionamienta del RS hing s <orrientes
materiales y suministros paraun £ps miteriales, Porcentaje de programadcs)®
serviclo eficar y eficiente. Gestionar en un 100 % los recursos Gasto de. 00
pOAZOIS/Ace | POMaNOS. Materale, iones y i
7 1 sl 1 141% 13 |operacionesy acividades adminisirativas | actividades Ejecutado en las 7.052 650,00 815 2 12,00% 26,00%|  5.00000000( 3000%|  6.400.000,00| 32,00% 20000.000,00| ene2s | dicas
del PS5 en las Ofic istrativas del oficinas
Is gestion 2025. #PS en las Oficinas | Departamentales
Departamentales del FPS.
gestionadas.

TOTAL (En Bs.) 1.417.568.599,00
RESPONSABLES DE LOS COMPROMISOS.

ESTHER SORIA GONZALES DIRECTORA GENERAL EJECUTIVA

onzales
’ TORA GENERAL EJECUTIVA
\. ﬁe nvmsmn Proguciva v Social

RESPONSABLE DE PLANIFICACION RAFAEL MARCELO MARERO ARANCIBIA JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACION Y PROGRAMAS

RESPONSABLE DE PRESUPUESTO CARLOS CESAR HERBAS VELASQUEZ PROFESIONAL FINANCIERO PRESUPUESTARIO Y ANALISIS FINANCIERO

G,Jc«erﬂos Cesar Herbas Veldsquez

PROFESIONAL FINANCIERD - PRESUPUESTARIO
¥ ANALISIS FINANCIERD - UL
Fonda Nal. de Inversion Profyctiva y Social

SR e meann R PROFESIONAL EN PLANIFICACION, ORGANIZACION Y METODOS DE

PROGRAMAS

PrUFESRA
NIZAGION YMET DOSDE RUGRAMF\
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PLAN OPERATIVO ANUAL - GESTION 2025
PROGRAMACION DE ACCIONES A CORTO PLAZO

FPS o

287 -2025

|[ESTRUCTURA COD: ACCIONIDE/CORTO.PLAZO FECHA PREVISTA FECHAPREVISTA
lELM_ R (A ACP GESTIONI2025 INICIO' FINALIZACION
POA2025/ Ejecutar proyectos de agua potable y saneamiento basico en dreas rurales con el Programa de
112 1 (3 ACP/01 Agua para Peguefias Comunidades - KfW con una inversién de Bs2,5 millones en los ene-25 dic-25
departamentos de La Paz, Cochabamba, Potosi y Santa Cruz en la gestion 2025.
Ejecutar proyectos de resiliencia frente a los riesgos climaticos implementando medidas de
ilsl g (3 POA2025/ |reduccién del riesgo y de adaptacion al riesgo climatico con el Programa Bolivia Resiliente 55 -
ACP/02 |Frente a los Riesgos Climaticos con una inversion de Bs12,1 millones en los departamentos de ene- hs
Cochabamba y Santa Cruz en la gestion 2025.
Ejecutar proyectos con los gobiernos autonomos municipales e indigena originario
112] 1 |3 POA2025/ [campesinos en el sector productivoe nacienal con el Fondo Concursable de Inversién Publica 5 dicas
ACP/03 |Productiva - FOCIPP con una inversion de Bs363,5 millones a nivel nacional en la gestion enes I
2025.
Ejecutar proyectos de riego tecnificado para la produccién y la productividad agricola de las
112l 1 (3 POA2025/ | familias beneficiarias con el Programa Mas Inversién Para el Riego Il - Mejora Del Riego 35 dic-2
ACP/04 |Tradicional y Tecnificado con una inversion de Bs13,8 millones a nivel nacional en la gestion enes loa2
2025.
—— Ejecutar proyectos de agua potable y saneamiento basico mejorando las condiciones de vida
1(2| 1 |3 ACP/05 de la poblacién en areas rurales con el Programa Mas Inversién Para Agua - MIAGUA V BEI ene-25 dic-25
con una inversion de Bs8 millones a nivel nacional en la gestién 2025.
Ejecutar proyectos generando empleos con la implementacion de infraestructura vial con
ilsl 4 | POA2025/ |intervenciones de pequeiia escala en espacios urbanos y rurales publicos con el Programa 55 e
ACP/06 |Nacional de Emergencia para la Generacién de Empleo - BOL 34 con una inversion de Bs48,4 0 1
millones a nivel nacional en la gestién 2025.
12l a4 s POA2025/ |Ejecutar proyectos culturales en municipios urbanos en el departamento de La Paz con el " dicas
ACP/07 |Programa de Intervenciones Urbanas con una inversion de Bs2,3 millones en la gestién 2025. ene- L
Ejecutar proyectos generando empleos para mujeres en el sector de la construccién de
ilgl g la P0OA2025/ |infraestructura vial urbana con el Programa de Enlosetado Comunitario: Mujeres o ik
ACP/08 |[Constructoras y Luchadoras con una inversién de Bs289,9 millones a nivel nacional en la s le-25
gestion 2025.
POA2025/ Ejecutar proyectos generando empleos construyendo infraestructuras viales urbanas e
1 2] 4, 3 A?P/OQ integrales con el Programa Nacional de Emergencia para la Generacion de Empleo-Fase Il - ene-25 dic-25
BOL 38 con una inversion de Bs337 millones a nivel nacional en la gestion 2025.
POA2025/ |Reasignar recursos a proyectos de inversidn publica en un monto estimado de Bs231,5
112 1183 ; ene-25 dic-25
ACP/10 |millones.
POA2025/ | _. . - . L ’ ; :
112] 1 |3 ACP/11 Ejecutar en la supervisidn técnica en proyectos con una inversion estimada de Bs20 millones. ene-25 dic-25
711 6 |1 POA2025/ |Gestionar en un 100 % los recursos humanos, materiales, suministros, operaciones y - .,
ACP/12 |actividades administrativas del FPS en Oficina Central en la gestién 2025. ene- e
711 6 |1 POA2025/ |Gestionar en un 100 % los recursos humanos, materiales, suministros, operaciones y 5 s
ACP/13 |actividades administrativas del FPS en las Oficinas Departamentales en la gestién 2025. i 165

|Responsablesidella

Aprobado por:

ESTHER SCRIA GONZALES DIRECTORA GENERAL EJECUTIVA

Revisado por:

- JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACION
RAFAEL MARCELO MARENO ARANCIBIA
c Y PROGRAMAS
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BOLIVIA BoLivia

w

POA025/A
CP/OL

ACCION|DE CORTO.PLAZO GESTION 2025

Ejecutar proyectos de agua potable y saneamiente bésico en
dreas rurales con el Programa de Agua para Pequefas
Comunidades - KW con una inversion de Bs2,5 millones en los
departamentos de La Paz, Cochabamba, Potesi y Santa Cruz en la
gestion 2025,

IRESULTADOESPERADO
GESTION 2025

Ejecucin de Bs.2,5 millones en
proyectas de sisteras de agua y
alcantarillado sanitario.

DETERMI

PLAN OPERATIVO ANUAL - GESTION 2025
NACION DE OPERACIONES ¥ TAREAS

IDPERACIONES

EJECUCION PROGRAMA DE
AGUA PARA PEQUERIAS
COMUNIDADES - KfW

(B SR S TR s A ST QIS NE A S, PP ST S e 7]

FECHA'PREVISTA'
|

ACTIVIDADES

INICIO

* Ciclo de proyectos: gestian de cartera, evaluacidn,
revision, ap 5n, adquisiciones/ct i
ejecucidn/fiscalizacian y cierre.

» Gestidn técnica, financiera administrativa y
soporte.

ene-25

FIN

dic-25

RESULTADOS
INTERMEDIOS

« Sistemas de aguay
alcantarillade sanitario.

‘TAREAS ESPECIFICAS

+ Realizar el seguimiento y fiscalizacién a la efecucién a los proyectas.
= Ejecutar 1 proyecto de sistema de agua potable en Santa Cruz.
* Ejecutar 5 proyectos de sar Basico, 2 en C

Santa Cruz.

* Gestionar nueva cartera de proyectos

Len Potosiy 2 en

JAREAS O UNIDADES'
ORGANIZACIONALES

Gerencias Nacionales de
Programas y Proyectos y de
Finanzas y Administracion
Gerencias Departamentales
Beni, Oruro y Santa Cruz

POA2025/A
crfo2

Ejecutar proyectos de resiliencia frente a los riesgos climaticos
implementando medidas de reduccion del riesgo y de adaptacion
al riesgo climatice con el Programa Bolivia Resiliente Frente a los
Riesgos Clim 5 CON una inversion de 8512,1 millenes en los
departamentos de Cochabamba y Santa Cruz en |a gestién 2025.

Ejecucion de Bs.12,1 millones de
Bs en proyectos de
infraestructura para reduccién y
prevencién de riesgos y
adaptacion al riesge climatice.

EJECUCION PROGRAMA BOLIVIA
RESILIENTE FRENTE A LOS
RIESGOS CLIMATICOS (BID 4403
BL-BO)

= Ciclo de proyectos: gestion de cartera, evaluacion,
revisién, aprobacién, adquisiciones/contrataciones,
ejecucién/fiscalizacian y clerre.

= Gestidn técnica, financiera administrativa y
soporte.

ene-25

dic-25

* Infraestructura para
reduccion y prevencion de

Realizar el seguimiento y fiscalizacién a la ejecucion a los proyectos.
* Ejecutar de 7 proyectos de reduccién de riesgos y adaptacion al cambio climatico en

riesgosy ion al
riesgo climatico.

o5 d de C: ay Santa Cruz.
* Gestionar nueva cartera de proyectos.

Gerencias Nacionales de
Programas y Proyectos y de
Finanzas y Administracidn,
Gerencia Departamental FPS
Cochabamba y Santa Cruz.

w

POA2025/A
CP/O3

EJecutar proyectos con los gobiernos auténamas municipales e
indigena originario campesinos en el sector productive nacional
<con el Fende Concursable de Inversién Publica Productiva -
FOCIPP con una inversién de Bs363,5 millones a nivel nacional en
la gestion 2025.

Ejecucion de Bs.363,5 millones
en proyectos de infraestructura
de Industrializacién, Productivo,

EJECUCION FONDO
CONSURSABLE DE INVERSION
PUBLICA PRODUCTIVA - FOCIPP

= Ciclo de proyectos:; Gestion de cartera,
evaluacién, revision, aprobacian,
adquisiciones/contrataciones,
ejecucion/fiscalizacién y cierre.

= La admnistracion y ejecucion de FOCIPP estaraa
cargo del FPS.

ene-25

die-25

« Infraestructura
* Equipamiento
* Capacitacion

* Supervision

* Realizar el seguimiento y fiscalizacién a la ejecucién a los proyectos,
* Ejecutar de proyectos de Fomento a la 6 rial y ien

Gerencia Nacienal Programas y

7
en el Beni, 16 en Chuquisaca, 17 en Cochabamba, 20 en La Paz, 14 en Oruro, S en Pando,
10 en Potosi, 11 en Santa Cruzy 7 en Tarija. = Gestionar nueva cartera de prayectos

" v de Finanzas y
Administracian y Gerenclas
Departamentales del FPS.

w

POA2025/A
CP/o4

Ejecutar provectos de riego tecnificado para la produccién y la
productividad agricola de las familias beneficiarias con el
Programa Mas Inversin Para el Riego Il - Mejora Del Riego
Tradicional y Tecnificado con una inversin de Bs13,8 millones a
nivel nacional en [ gestion 2025,

Ejecucion de Bs, 13,8 millones en
proyectos de riego tecnificado.

EJECUCION PROGRAMA MAS
INVERSION PARA EL RIEGO i -
MEJORA DEL RIEGO
TRADICIONAL Y TECNIFICADO {MI
RIEGO 1) MI RIEGO CAF
TECNIFICADO

* Ciclo de proyectos: gestion de cartera, evaluacion,
revisién, i6 isici nt i
efecucion/fiscalizacion y cierre.

* Gestign técnica, financlera administrativa y
saporte.

ene-25

dic-25

+ Presas y Sistema de riego|
tecnificado.

* Sistemas de riego
tecnificado

* Realizar el seguimiento y fiscalizacién a la ejecucion a los proyectos.

* Ejecutar proyectos de sistamas de riego, 6 en Cochabamba, 9 en La Paz, 2 en Potosi, 2
en Santa Cruz.

* Ejecutar 1 proyecto de sistema de Riego Tecnificado Integral en el departamente de
Cochabamba.

= Ejecutar 3 proyectos de Represas para riego en el di de Ch

Gerencias Nacionales de
Programas y Proyectos y de
Finanzas y Administracién
Gerencias Departamentales

* Gestionar cartera de proyectos.

FPS Ch Cochabamba,
La Paz, Potosi y Santa Cruz,

w

POAZ025/A
CP/Os

Ejecutar proyectos de agua potable y saneamiento basico
mejorando las condiciones de vida de la poblacion en dreas
rurales con el Programa Mas Inversién Para Agua - MIAGUA V BEI
€on una inversisn de Bsg millones a nivel nacional en 12 gestion
2025,

Ejecucion de Bs.8 millones en
proyectos de sistemas de
dotacion de agua potahle y
alcantarillado sanitaria

EJECUCION PROGRAMA MAS
INVERSION PARA AGUA -
MIAGUA V BEI

+ Ciclo de proyectos: gestién de cartera, evaluacion,
revisién, ion, i i
ejecucion/fiscalizacion y cierre.
+ Gestion técnica, financlera administrativa y
soporte.

ene-25

dic-25

* Sistemas de dotacién de
agua potable.

* Sistema de alcantarillado
sanitaria

* Realizar el seguimiento y fiscalizacion a la ejecucién a los proyectos.

* Ejecutar de proyectos de sistemas de agua potabl n La Paz, 1 Chuguisaca, 3 en
Cochabamba, 1 en Oruro, 4 &n Potosi y 4 en Tarija.

* Ejecutar de proyectos de saneamiento Basico, 5 en Chuquisaca, 3 en La Paz,1en
Cochabamba, 4 en Potosi, 1 en Oruro y 1 en Tarija.

= Gestionar cartera de proyectos.

Gerencias Nacionales de
Programas y Proyectos y de
Finanzas y Administracign
Gerencias Departamentales de
Chuquisaca, Cochabamba, La
Paz, Oruro, Potosi, Santa Cruz y.
Tarija del FPS.

POA2025/A
CP/06

Ejecutar empleos con lai ion de
infraestructura vial con intervenciones de pequefia escala en
espacios urbanos y rurales publicos con el Programa Nacional de
Emergencia para [a Generacidn de Empleo - BOL 34 con una
inversidn de Bs48,4 millanes a nivel nacional en la gestion 2025

Ejecucion de Bs.48,4 millones en
provectos de Infraestructura
bésica, complementaria y de
equipamiento urbana con
generacién de empleo directo &
indirecto en sectores sociales.

EIECUCION PROGRAMA
NACIONAL DE EMERGENCIA
PARA LA GENERACION DE
EMPLEQ BOL-34/2021

+ Ciclo de proyectos: gestion de cartera, evaluacion,
revisign, ion, adquisici

ejecucion/fiscalizacion y cierre.
* Gestién técnica, financiera administrativa

es/contrataciones,

ene-25

dic-25

*Generacién de empleos
con la implementacion de
proyectos de
infraestructura vial, a
través de intervenciones de
pequefia escala en espacios
wrbanos y rurales publicos.

* Realizar el seguimiento y fiscalizacion a la ejecucian a los proyectos.

* Ejecutar proyectos de infraestructura vial, 7 en el Beni, 9 en Chuguisaca, 18 en
Cochabamba, 104 en La Paz, 25 en Oruro, 5 en Pando, 15 en Potosi, 21 en Santa Cruz y 5
en Tarija,

= Gastionar nueva cartera de proyectos.

Gerencias Nacionales de
Programas y Proyectos y de
Finanzas y Administracion
Gerencias Departamentales
FPS Chuguisaca, Cochabamba,
La Paz, Potosi y Santa Cruz.

w

POA2025/A
CP/O7

Ejecutar prayectos culturales en municipios urbanos en el
|departamento de La Paz con el Programa de Intervenciones
Urbanas con una inversion de Bs2,3 millones en la gestion 2025.

Ejecucién de Bs.2 3 millones en
proyectos de
rehabilitacion/revitalizacién de
infraestructura patrimonial

EJECUCION PROGRAMA DE
INTERVENCIONES URBANAS

* Ciclo de proyectos: ejecucion/fiscalizacion y
cierre.

* Gestion técnica, financiera administrativa y
soporte.

ene-25

dic-25

« Infraestructura
patrimonial
* Espacios piblicas

= Ejecutar 1 proyecto de rehabilitacion de infraestructura patrimenial en La Paz.

Gerencias Nacionales de
Programas v Proyectos y de
Finanzas y Administracion
Gerencia Departamantal FPS
Cochabamba, Santa Cruz,
Chuquisaca.

POA202S/A
cp/os

Ejecutar proyectos generando empleas para mujeres en el secto
de la construccién de infraestructura vial urbana con el Programa
de Enlosetado Comunitario: Mujeres Constructoras y Luchadoras
con una inversion de Bs289,9 millones a nivel nacional en la
gestion 2025,

" |Ejecucién de Bs.289.9 millones

en proyectos de Infraestructura
vial con generacién de empleo
con énfasis en las mujeres.

EJECUCION PROGRAMA DE
ENLOSETADO COMUNITARIO:
MUIJERES CONSTRUCTORAS Y
LUCHADORAS

* Gestion de cartera, evaluacién, revisian,
aprobacién, adquisiciones/contrataciones,
ejecucion/fiscalizacion y cierre,

= Gestidn técnica, financiera administrativa y
soporte.

ene-25

dic-25

Construccion de
Infraestructura,
Supervision

* Realizar el seguimiento y fiscalizacion a la ejecucién a los proyectos.

+ Ejecutar proyectos de infraestructura vial con generacién de empleo con énfasis en las
mujeres a nivel nacianal.

* Gestionar nueva cartera de proyectos

Gerencia Nacional Programas y
Proyectos y de Finanzas y
Administracidn y Gerencias
Departamentales del FPS.

POA2025/A

Ejecutar proyectos generando empleos construyendo
infraestructuras viales urbanas e integrales con el Programa
Nacional de Emergencia para la Generacidn de Emplao-Fase Il -
BOL 38 con una inversién de Bs337 millones a nivel nacional en la
gestidn 2025,

Ejecucidn de Bs,337 millones en
proyectos de Infraestructura
viales urbanas e integrales con
generacion de empleo,

EJECUCION PROGRAMA
NACIONAL DE EMERGENCIA
PARA LA GENERACION DE
EMPLEO-FASE Il - BOL 38

* Gestidn de carters, evaluacién, revisién,
aprobacion, adquisiciones/contrataciones,
ejecucion/fiscalizacion y cierre,

* Gestion técnica, financiera administrativa y
soporte.

ene-25

dic-25

Construccion de
Infraestructura,
Supervisién

* Realizar el seguimiento y fiscalizacion a la ejecucién a los proyectos.

* Ejecutar proyectos de infraestructura vial urbanas e integrales con generacian de
empleo a nivel nacional,

* Gestionar nueva cartera de proyectos.

Gerencia Nacional Programas y
Proyectos y de Finanzas y
Administracién y Gerencias
Departamentales del FPS,

1|2
1|2
12
1|2
1|2
1|2
1|2
1|2
1|2
i]2

w

POA2025/A
P10

Reasignar recursos a proyectos de inversion pablica en un monto
estimado de Bs231,5 millones.

Reasignar recursos a proyectos
de inversién en un mante
estimado de Bs.231,5 miliones

EJECUTAR LA IMPLEM.
PROGRAMA DE INVERSION
PUBLICA MULTISECTORIAL FPS

Reasignacién de recursos a proyectos de inversion
publica de los programas administrados por el FPS.

ene-25

dic-25

Traspase Presupuestario

* Realizar catalogacion de nuevas proyectos,
* Relacionar los proyectos en el SIGEP.
* Madificaciones ias de Inversion a proy

Gerencia de Finanzas y
Administracion,




BOLIVIA poLivia

Ejecutar al menos Bs.20 millones .
& * Ciclo de Proyectos ok ey . x
en proyectos de inversion « Gestidn Técni [ErT—— * Realizar el seguimiento a la suparvisién técnica de las obras. Gerencia Tecnica y
7| 1] 6| 1| POA2025/A [Ejecutar en la supervisién técnica en proyectos con una Inversién | pdblica para contribuir al SUPERVISION TECNICA DE Cedtisn Handeis Rt i N R e * Realizar Ia supervision en términos de control de calidad. Supervision, Administracién y
o £t & \d Y i . ) o . " i
CP/11  |estimada de Bs20 millones. desarrollo econdmico, social y INFRAESTRUCTURA CIvIL |7 28%1 00 Pheaciere A i * Supervisién del tiempo de ejecucién. Gerencias Departamentales del
productivo del pais en la gestidn 5 po * Supervision en |a optimizacion de costos de los proyectos. FPS.
* Ciclo de Supervision
2025.
i — o i i
fioate ’ * Atenclén y caordinacicn de requerimientos de las Servicios Rersocales Revisar, atender y registrar operaciones en el sistema SIGEP, Programar el PACC de
Gestionar en un 100 % los recursos humanes, materiales Elécucidn, de Bs 64 millones en distintas Unldades Organizacionalas. senvicibs o Parronales. asto corriente de manera mensual, efecutar el presupuesto inscrita en las diferentes
POAZO25/A ;i : = 2 A % 1as operaciones y actividades EJECUTAR EL GASTO CORRIENTE | » Atencion de operacicnes en el sistema SIGEP. Materiales y Suministros & . Ay G e i 3 3 Gerencia de Finanzas y
711]1€ 1 suministros, operaciones y actividades administrativas del FPS en 2, % b ene-25  dic-25 3 fuentes, registrar transitoriamente los débitos automaticos cobrados, modificaciones R il
P12 £ A administrativas del FPS en EN OFICINA CENTRALDELFPS |+ Modificaciones presupuestarias de gasto Activos Reales B i 0 Administracian.
Oficina Central en a gestién 2025. = ‘ “ presupuestarias de gasto corriente, conciliaciones mensuales, verificar saldos en
Oficina Central. corriente. Impuestos, Regalias y Tasas | . &
5 Eiroa libretas, registrar facturas, reportes mensuales, Pagos generados con C31, atender TRLs.
: i - Servici I
B RS il + Atencidn y coordinacion de requerimientos de las Sex;ifz: zz’;‘::;s“s
: : ] s i : ) . ; ; .
POA025/A Gestionar en un 100 % los recurses humanos, materiales, IaJs e bR A i EJECUTAR EL GASTO CORRIENTE |distintas Unidades Organizacionales, Materiales y Suministros Revisar, atender y registrar operaciones en el sistema SIGEP, ejecutar el presupueste Gerencia de Finanzas y
7018 suministros, operaciones y actividades administrativas del FPS en pEAcioneay EN OFICINAS DEPARTAMENTALES |+ Atencidn de operaciones en al sistema SIGEF. ene-25 | dic-25 nnsy inscrito en las diferentes fuentes, conciliaciones mensuales, registrar facturas, reportes | Administracién y Gerencias
CP/13 = a5 administrativas del FPS en las Activos Reales
fas Oficinas Departamentales en la gestion 2025, 2 DEL FPS . i mensuales. Departamentales del FPS.
Oficinas departamentales. . Regalias y Tasas
Otros

Responsables’de ia

PROGRAMAS

Aprobado por; ESTHER SORIA GONZALES DIRECTORA GENERAL EJECUTIVA
fo NB! de inversicn oty
e e
Revisado por: RAFAEL MARCELO MARERO ARANCIBIA JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACION Y PROGRAMAS
Consalidado por: BENJAMIN RENGEL TELLEZ PROFESIONAL EN PLANIFICACION, ORGANIZACION Y METODOS DE

43t

Tillos
nyerenvsd

PLAN{FICACION,
ORGANIZAQION Y MEYODGS DE PROGRAMAS
UNIDAD DE PLANIFICAL 1y

PIGRAMAS
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MRS o
BOLIVIA BOLIVIA

PLAN OPERATIVO ANUAL - GESTION 2025
DETERMINACION DE REQUERIMIENTOS

[ FEsTRUCTURA DEL
|

PARTIDAS POR
ICBJIETO DEL

o
ACCION DE CORTO PLAZO GESTION 2025 BIEN O SERVICI

DEMANDADO

EN LA UPUESTO DE
OPERACIONES ACTIVIDADES FECRA EME sl ol

SEREQUIERE

GASTO

GASTOS (BS.)

. : gestion d 3 ion, )
Ejecutar proyectos de agua potable y saneamiento bisico en dreas rurales con el Programa de Agua para Pequefias Ciclo de proyectos: gestién de carters, evaluacidn Construceién, Infraestructura,
POA2025/A 3 3 & , EJECUCION PROGRAMA DE AGUA PARA PEQUENAS revisidn, b . 400
1 Comnunidades - KAW con una inversién de Bsz,5 millones en los departamentos de La Paz, Cochabamba, Potosi y Santa : = i B Supervision y ene-25 2.572.695
P
crfo1 Cruz en la gestidn 2025, COMUNIDADES - Kfw ejecucién/fiscalizacion y cierre, Capacitacion 700
hi : * Gestién técnica, financiera administrativa y soporte.
o . £ e o N * Ciclo de proyectos: gestion de cartera, evaluacion,
ecto: i d d 100
Pougsys AT Erdvectos de rasllencl frente s s Hecgi limdticas implamentando medidas dé reduccidndel hesgove’ | ey omeve s GOLIVIE RESILERTE FRERTE A revisién, aprobacis isic Construccion, Infraestructura,
112101 3 adaptacion al riesgo climatico con el Programa Bolivia Resiliente Frente a los Riesgos Climaticos con una inversién de R B e e ene-25 400 12.152.392
CP/02 i LOS RIESGOS CLIMATICOS (BID 4403 BL-BO) ejecucion/fiscalizacién y cierre. Supervision
Bs12,1 millones en los departamentos de Cochabamba y Santa Cruz en la gestion 2025, % 3 - S 700
* Gestidn técnica, financiera administrativa y soporte.
* Ciclo de prayectos: Gestign de cartera, evaluacién, Construccion Infraestructura 200
Ejecutar proyectos con los goblernos auténomos municipales e indigena originario campesinos en el sector productive revision, 6n, isici /i iones,
POA; A A, & & EJECUCH CONSURSABLE DE INVERSIGN 2 2 Rty 9 Supervi 300
1)12]1 3 c:?;:"‘ nacional con el Fondo Concursable d= Inversién Publica Productiva - FOCIPP con una inversidn de Bs363,5 millones a POELlIJCAc:’:gg:g‘gVA- FOCI:’: = ejecucion/fiscalizacion y cierre. Euz:pam\‘e:tn &ne-25 e 363.510.020
nivel nacional en Ja gestidn 2025. * La admnistracion y ejecucion de FOCIPP estara a cargo del a )
Fes Capacitacién 700
AMA M, A = Ciclo d : gestion d , evaluacisn, ”
Ejecutar proyectos de riego tecnificade para la produccidn y la productividad agricola de las familias beneficiarias con el EIECLICION PROGR AS INVERSION FRRAEL Cleode prwec%os gﬁ‘"?rf pabclin ks ufcn 0 Construccién Infraestructura 100
POA2025/A 3 o s i 2 & RIEGO I - MEJCRA DEL RIEGO TRADICIONAL Y revision, ap! 3 y 2
1121 3 Programa Mas Inversion Para el Riego Il - Mejora Del Riego Tradicional y Tecnificado con una inversidn de Bs13,8 = i L Supervision ene-25 400 13.806.177
CPIO% | milones a nivel nacional en fa gestidn 2025 TECMIRCADG (MIRIEGCHI} M) MESO car leclilon/fcalizacion v et Desarrallo Comunitario 700
# : TECNIFICADO * Gestion técnica, financlera administrativa y soporte.
v i 9 " h . = Ciclo de proyectos: gestién de cartera, evaluacién, i
I truct
POAZOZS/A Ejecutar proyectos de agua pctahle.v saneamiento basico mejorando las C?Hd\(ll?"!i de vida de la poblacién eﬁéreas EIECUCION PROGRAMA MAS INVERSION PARA AGUA - |revisidn, aprobacidn, i ok - Consm.:clr.lmn, Infraestructura,
1: 1 2 1 3 rurales con el Programa Mas Inversion Para Agua - MIAGUA V BEI con una inversién de Bs& millones a nivel nacional en 2 i = 2 Supervisién, Desarrolio ene-25 700 8.008.002
CPfO5 iz MIAGUA V BEI ejecucian/fiscalizacién y clerre. By
la gestign 2025, ko . Comunitario
+ Gestidn técnica, financiera administrativa y soporte.
. - . " = * Ciclo de proyectos: gestién de cartera, evaluacion,
t i I 1] it &
E 2| 1 [ 3 [P oA s reato whanes o it com e e ans oy e e o e | 300 prORAMA NAGONALE . |revain,sprobacen, adauiciones Consipcdén iasstrucury, ene2s 190 waszn
cp/o6 S U NE Y DCE B o o8 erencapa “ PARA LA GENERACION DE EMPLEO BOL-34/2021 ejecucion/fiscalizacion y cierre, Supervisién 00 ;
BOL 34 con una inversidn de Bs48,4 millones a nivel nacional en la gestién 2025. i 3 .
* Gestidn técnica, financiera administrativa
200
v lali 3 POA2025/A |Ejecutar proyectos culturales en municipios urbanos en el departamento de La Paz con el Programa de Intervenciones | EJECUCION PROGRAMA DE INTERVENCIONES + Ciclo de proyectos: ejecucion/fiscalizacidn y cierre. Construccién, Infraestructura, s 300 2.310.692
CP/07  |Urbanas con una Inversién de Bs2,3 millones en la gestién 2025, URBANAS + Gestion técnica, financiera administrativa y soporte. Supervision 400 o
800
Toews P o v
poA2025/4 | FIECULRT Provectos generando empieos para mujeres en el sector de la construccidn de infrasstructura vial urbana con | EJECUCION PROGRAMA DE ENLOSETADO W “:,‘::::;:T;:"'“”_;:"c'is;:;'r'.::;; iy | et 200
T{2] 1] 3| Tppg |t Programa de Enlosetado Comunitario: Mujeres Constructoras y Luchadoras con una inversion de Bs289,9 millones 2 |COMUNITARIO: MUJERES CONSTRUCTORAS Y : Afioene: Sl esliacamy B ‘I‘s"l:" d il ene-25 400 289.959.178
nivel nacional en la gestion 2025. LUCHADORAS N : i Speny 700
* Gestion técnica, financiera administrativa y soporte.
A = . “ = Gestion de cartera, evaluacion, revision, aprobacion,
Ejecutar proy empleos cor yendo infraestructuras viales urbanas e integrales con el Programa R g il H R - 200
POA2025/A 4 i B - o i % EIECUCION PROGRAMA NACIONAL DE EMERGENCIA  |adquisiciones/contrataciones, ejecucion/fiscalizacién y Construccién, Infraestructura
112|113 Nacional de Emergencia la Generaci mpleo-Fase I - BOL 38 con una n de Bs337 mill ivel A ’ & e-25 400 337.083.216
cp/og s s PR RnAeEmeec it R inversicl 37 millones an PARA LA GENERACION DE EMPLEC-FASE Il - BOL38 | cierre. Supervision 8
nacicnal en la gestién 2025, o o 700
* Gestion técnica, financiera administrativa y soporte.
200
POA2025/A % i N EJECUTAR LA IMPLEM. PROGRAMA DE INVERSION Reasignacion de recursos a proyectos de inversién publica  |Recursos reasignados y
112]1z 3 Reasi o rsics bl to Bs231,! ) - - 231.586.864
P10 enar ecurics a prayectos de inversidn pChilca en un manto estimado 4€ 85231 Similiches PUBLICA MULTISECTORIAL FPS de los programas sdministrados por el FF. disponibles ene:2s o
« Ciclo de Proyectos
* Gestion Técnica 200
POA2025/A s : i 4 Sul ision técni
LN I I s 1" Ejecutar en la supervision técnica en proyectos con una inversisn estimads de Bs20 millones. SUPERVISION TECNICA DE INFRAESTRUCTURA CIVIL | » Gestién Financiera Administrativa mf"’::"n‘r:;:::::: de ene-25 400 20.026.989
= Procesos de Soporte 800
* Ciclo de Supervision
= Atencidn y coordinacion de requerimientos de las distintas :x
idadi ionales, itucional
POA2025/A |Gestionar en Un 100 % los fecursos humanos, materiales, suministros, operaciones y actividades administrativas del FPS | EJECUTAR EL GASTO CORRIENTE EN OFICINA CeNTRaL | UnI03d€s Organizacionales Opetaciones insiitucionsles o 300
7 & [ 1 G = Atencion de operaciones en el sisterna SIGEP, gastos corrientes en Oficina ene-25 68.089.733
CP/12  |en Oficina Certral en la gestién 2025, DELFPS = % o 200
* Mcdificaciones presupuestarias de gasto carriente, Central adecuadas y oportunas
i 900
= Atencién y coordinacién de requerimientos de las distintas oo 200
Unidades Ordanisisioaales. Operaciones institucionales de 200
7016 1 POA2025/A | Gestionar en un 100 % |os recursos humanos, materiales, suministros, operaciones y actividades administrativas del FPS | EJECUTAR EL GASTO CORRIENTE EN OFICINAS e E :_::_B es' o gastos corrientes en Oficinas —— 20,000
CP/13  en las Oficinas Departamentales &n la gestion 2025. DEPARTAMENTALES DEL FPS ELASReRcones an eyl : Departamentales adecuadas y i oo 0000
5 oportunas
1.417.568.599
|Responsables de'la

informacién:

Aprobado por:

Nombre:

ESTHER SORIA GONZALES

DIRECTORA GENERAL EJECUTIVA
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FPS

Fondo Neclonsl de Inversitn Prosoctive y Soakel

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS OFICINA NACIONAL

L 287 - 2025
IUNEDAD ORGANIZACIONAL DIRECCION GENERAL EJECUTIVA
FECHA PREVISTA
coDIGD RESULTADOS INTERMEDIOS UNIDAD EJECUTORA
4 OPERACIONES ACTIVID, TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR
OPERACION " ADES ESPERADOS ¥ N (RESPONSABLE)
INICIO FIN
Dirigir y controlar las actividades para la . ; Determinacién de los lineamientos T A . "
S _ ; o i Acciones de mediano y corto A . Plan Estratégico Institucional y Direccién General
DGE/OP/001 |Planificacion Estratégica y Operativa formulacion de Ja planificacion de mediano v 1/6/2025 | g/9/2025 - estratégicos y operativos que s v A
plazo definidas 2 : i Plan Operativo Anual Ejecutiva
corto plazo erientan la planificacion
. . - Participacion en reuniones de
Dirigir la negociacién de nuevos convenios con FiC LT
instancias sectorial de financiamient coordinacidn interinsttucional Convenios firmados /Convenios Direccion General
ins| ctoriales y de fina o para - o © Ui i
X = ) i 1/1/2025 31/12/2025| Acuerdos, ayudas memoria |- Seguimiento al cumplimiento de e ) A
la ejecucion de programas y proyectos de &h negociacion Ejecutiva
i . los acuerdes y tareas emergentes
inversion publica 7
de la reuniones
- Participacion en reuniones de
Coordinar el relacionamiento con entidades coordinacion interinstitucional T Gitecsits Eanaral
% i ~ x . . N i . P — e uc mas neral
DGE/OP/002 |Gestion de relacionamiento institucional publicas del nivel central para el seguimiento a| 1/1/2025 31/12/2025 Acuerdos - Seguimiento al cumplimiento de ! tosie prsigén EiEitis
g = royecto. invel ecul
la ejecucion de programas y proyectos los acuerdos y tareas emergentes LG y
de la reuniones
- Participacion en reuniones de
Coordinar el relacionamiento con entidades coordinacion interinstitucional ) - s TR
s S 3 Nivel de ejecucién de |os servicios Direccion General
publicas a las que se presta el servicio de 1/1/2025 |31/12/2025 Acuerdos - Seguimiento al cumplimiento de . ; <
. de supervisién Ejecutiva
supervisién los acuerdos y tareas emergentes
de la reuniones
3 ‘/‘ - Analizar los resultados
Realizar el seguimiento al cumplimiento de las alcanzados Hival deelscucién de programas Direccién Genarsl
. N § Vi e e n
metas fisico-financieras previstas en la 1/1/2025 |31/12/2025| Instructivos, Actas de reunién |- Establecer medidas preventivas y ! 2 P g % :
e b < . B Y proyectos de inversion Ejecutiva
< Programacion de Inversiones a nivel nacional correctivas para el logro de los
resultados programados
(=
—
N - Analizar los resultados
Realizar ef seguimiento al cumplimiento de las alcanzadas Nivel de ejecucion de | ic Direccion & Al
v e " o % Vi e ejec n de |0s Servicios ccion Gener.
= S5 . i metas previstas en |a prestacion de servicios 1/1/2025 |31/12/2025| Instructivos, Actas de reunion |- Establecer medidas preventivas y ! S 2 ?
Evaluacion a objetives y resultados de la ejecucion de las ol G E de supervision Ejecutiva
DGE/OP/003 i A de supervision servicios correctivas para el logro de los
operaciones institucionales ¢
resultados programados
Analizar periédicamente |a
informacién propercionada por la
Realizar el seguimiento al cumplimiento de las unidades R .
: e . v i . . g 5 , Nivel de cumplimiente del POA Direccién General
actividades administrativas, financieras y 1/1/2025 |31/12/2025| Instructivos, Actes de reunién |- Instruir la adopcion de medidas X P o B ¥ < ¢
e A ! . la Planificacion Estratégica Ejecutiva
5 legales de la institucién preventivas y correctivas para
L
(‘(}) especificas para para la mejora de
P la eficiencia institucional
o
V
- Analizar periddicamente la
" . informacioén proporcionada por
Realizar el seguimiento a los resultados y de los . Prep " .p
informes de auditoria y el grado de Audioria \nternay otras iidades Direccion General
4 . - rm u o . o i , i 3 o ion 3l
DGE/OP/004  |Seguimiento a |os resultados de los informes de auditoria s : & » 1/1/2025 |31/12/2025| Instructivos, Actas de reunién |- Instruir la adopcion de medidas Dictdmenes de Auditoria SR
cumplimiento 2 la implementacian de las Ejecutiva
; resultado de las
recomendaciones :
recomendaciones de los Informes
de Auditoria Interna y Externa
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FECHA PREVISTA
CODIGO RESULTADOS INTERMEDIOS " UNIDAD EIECUTORA
A OPER, ES TA CIFI IN DOR
OPERACION ACKINES AETINIDAD ESPERADOS REAS ESPECIFICAS DICA (RESPONSABLE)
INICIO FIN
. . o Presentar al control social los
CONtIelar ejselcia Halas activdades parc resultados de la gestion Audiencias de rendicion de Direccién General
. i 2 3 e L 5 i 5Ul esti uaien
DGE/OP/005 [Rendicidn de cuentas institucional la realizacién del evento de Rendicién de 1/1/2025 | 31/5/2025 Acta de Audiencia £

cuentas

institucional en los eventos de
rendicion de cuentas

cuentas realizadas

Ejecutiva

RESPONSABLES DE LA INFORMACION

NOMBRE

CARGO

Lic. Esther Sorta Gonzales

Aprobado por: Esther Soria Gonzales DIRECTORA GENERAL EJECUTIVA
Fonca Nal, de Inversion Produciiva y Social 4
Eitan Corrales Doradv :
\IDAD DE PLANIFICACION i
Revisado por: Rauil Eitan Corrales Dorado : b4

v DROGRAMAS
sion Productiva

jal

y S

Ennde Mg, de invar

Consolidado por:

Benjamin Rengel Téllez

Benjamin Rengel Téllez

PROFESIONALEN PLANIEICACION.
ORGANIZACION Y METODQS DE PROGRAMA:
UNIDAD DE PLANIFICACION Y PROGRAMAS
Fondo Nal de 'nversion Productiva « Sogis

-
b




FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

E©

R PLAN DE OPERACIONES ANUAL
fl” [Pee BICENTENARIO DE OPERACIONES Y TAREAS
._..,,...._‘..._mf,,.‘.:.,__ BOLIVIA OFICINA NACIONAL

NIDADIORGANIZACIONALIUNI

TOSHURIDICOS

CODIGO|OPERACION OPERACIONES

FECHAIPREVISTA!

ACTIVIDADES

BOLIVIA

MINISTERIO DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO

ENT.287:-52025

i UNIDAD
RESULTADOS INTERMEDIOS|ESPERADOS TAREASIESPECIFICAS INDICADOR
INICIO] FIN EJECUTORA
" i : Recepcién a0
Analizar y emitir opinion legal en materia Ep_ . Revision de antecedentes
i i . Trabajo Gabinete . - . . Unidad de Asuntos
ualfor/ool administrativa, civil, penal, laboral, coactiva Consolida datos 2/1/2025|  31/12/2025|Consultas atendidas Analisis Legal Consultas recibidas/Consultas atendidas Juridicos
. a dal 5 = uri
fiscal, contenciosos administrativos Y otros. . ! o Emision de Documentos Legales de Anlisis
Emite criterio
En el tema de Contratos emitidos,
registrados, consolidados y reportados, se
estima una cantidad de mas de 200 por
gestion
En el tema de Proceso Judiciales instaurdos,
Elaborar coronograma de seguimiento de procesos registrados, consolidados y repotados, se
Registra (oficina central) y controla que las de contratacion y procesos judiciales, para la estima una cantidad de 3 procesos
Gerencias Departamentales, realicen el Registro oficina central y las gerencias departamentales. judiciales y 44 procesos sumarios
seguimineto periodico y cumplan con la Verifica Resgistro Consolidacién de informacion en los sistemas Registro Oportuno en el sistema de la CGE y |z PGE. |administrativos.

UAY/OP/002 remision de los reptfnes de los casos a su Aﬂuali?a reportes 2/1/2025| 3171272028 de la Contr?mria General del Estadoy la Agrupacion de Reportes Generados Nnta_s de presentacion ant‘e CGEyen ‘ Unidad :?gAsuntus
cargo a la Contraloria General del Estado y Consolida Reportes Procuraduria General del Estado, oportunamente. consideracion a que las mismos se realizan Juridicos
Procuraduria General del Estado sobre Remite Reportes respectivamente Emision de Notas de Atencion para Remision de de forma bimensual se tendran 6 notas de
contratos administrativos, procesos judiciales |Consolida Informacion para evaluacién Reportes y Presentacion Oportuna ante la CGE y remision para el tema de contratos,
¥ sumarios. PGE. Notas de remision ante la CGE se estima 3

Elaboracion de Informes (si corresponde) notas por gestion en el caso de procesos
sumarios y procesos judiciales
correspondientes.
En el caso de reportes a la PGE
se estima una cantidad estimada de 2 notas
de remision de Procesos Judiciales
truye a los abo s de las Gerenci B o
- R Instruye a los abogado: g g cl.as El niimero de CTF's generados por Oficina
Recopilar de las Gerencias Departamentales Departamentales la derivacion de CTF'S x
2 £ Instruye . z Central y Gerencias Departamentales del FPS .
los Convenios de Transferencia de Convenios de Transferencia de periadicamente, recepcionando, compilando y = o i Unidad de Asuntos

UAJ/OPf003 i s L o Recopila 2/1/2025|  31/12/2025| " ) X Zi oy i es variable y los que son emitidos y remitdos T

Financiamiento para su remisién al Servicio i Financiamiento derivados al SEA remititiendo periodicamente los CTF’S de todas las : , i Juridicos
Remite i " son inmediatamente reportados al Servicio
Estatal de Autonomias Gerencias Departamentales al Servicio Estatal de .
, Estatal de Autonomias-SEA
Autonomia SEA
. Archiva de fa Recopilacion de Documentacion "
Mantener el Archivo de la documentacion legal|informacion Archiva da SBcUPEREGS El nimero de documentos generados y R e AR
f . _ ri e documen . ; 5 nida 51
Ual/OP/o04 generada por la Unidad de Asuntos Juridicos  |Realiza inventario 2/1/2025|  31/12/2025 | Archivo ordenado y actualizado B o ‘ archivados en la UAJ es variable, segin su A
.- g " Inventariacion y consolidacion del archivo de la UAJ i : Juridicos
de Oficina Central. Sistematiza Informacién N emision y requerimiento
de la Gestion
Gestionar diligencias notariales en apoyo a las iec-e;_:'cm;\ d; Tequerminton Identificacion de requerimientos de gestion de
unidades organizacianales, gerencias EV'S'_"" # UC‘-:“?T":’SF Publi Obtencion de documentos notariales segin dllgencla b iamte natarial Se estima una atencion de diligencias o Unidad de Asuntos
" fucos . N PR . £l T 4
UAJ/OP/005 departamentales, asi como demés tramites Gresmn:_?tg N(f arrxa e “d e 2/1/2025|  31/12/2025 o hiieRtD 8 Ejecucion de la diligencia o tramite notarial tramites notarlaias de 20 ¢ Jurdicos
o A uer 1) . ™ % e i I 1ale: uri
Notariales correspondientes a la Unidzd de Elzcuta II|Igencla i correspnr:j i vkl 4 Remision de la Diligencia o trémite notarial
Asuntos Juridicos o "?rf‘_! € f\strumento de Crden Piblico. realizado a la Unidad Solicitante
Remision (si corr rdel

Ggo
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NIDADIORGANIZAGIONALIUNIDADID!

CODIGO/OPERACION

UAJ/OP/006

DPERAGIONES

Elaborar y visar contratos de bienes, servicios
penerales, servicios de consultoria de,
contratos modificatorios, adendas y contratos
de personal eventual llevadas en la Oficina
Central y de las gerencias departamentales
cuande no cuenten con abogado.

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS
OFICINA NACIONAL

FECHATPREVISTA!

HNICIO] FIN

ACTIVIDADES RESULTADOSHINTERMEDIOS|ESRERADOS:

TAREAS/ESPECIFICAS

Revision Antecedentes del Proceso de Contratacion
Analisis Normativo

Visado y Firmadoe de Contratoes, Contratos
Medificatorios y Adendas

a0

BOLIVIA

TER(O DE
PLANIFICAC)

N DEL DESARROLLO

ENT 287

INDICADOR

En el tema de elaboracion y visado de
Contratos, se estima una cantidad de mas de
200 por gestion

20090

LINIDAD
EJECUTORA

Unidad de Asuntos
Juridices

UAI/OP/007

Elaborar Resoluciones de DGE (Aprobacion de
MNormativa Interna, Rol de vacaciones,
Recursos Jerarquicos, etc.) Resoluciones
Administrativas dentro de los procesos de
contratacion llevados adelante en oficina
central, independientemente la fuente de
financiamiento y Resoluciones Administrativas
de Pago de Viaticos en Fines de Semana.

Revision de antecedentes
Anilisis Legal
Elaboracion de Resolucion

Respecto a las Resoluciones DGE se estima
una cantidad de 40, entre Aprobacion de
Nermativa Interna, Rol de vacaciones,
|Recursos Jerarquicos, etc.

Respecte a Resoluciones Administrativas se
estima 30, dentro de los pracesos de
contratacion llevados adelante en oficina
central, independientemente la fuente de
financiamiento

Respecto a las Resoluciones Administrativas
de Pago de Viaticos en Fines de Semana, se
estima 20.

Unidad de Asuntos
Juridices

UAI/OPf008

Elaborar provectos de Reglamentos, Decretos
Supremos, Leyes u otros documentos
normativos cuande sea requerido

Relevamiento de Antecedentes Normatives
Analisis & Identificacion de objetos Normativos y
Preceptos conexos al ambito Institucional
Elaboracion de Proyecto Normativo

Numero de proyectos requeridos / Numero
de proyectos elaborados

Unidad de Asuntos
Juridicos

UAJ/OP/009

Elaborar informes legales y de criterio a
requerimiento o de oficio si ¢l caso amerita.

Revision de antecedentes y Analisis normativo de
la solicitud de infarme/exposicion justificada en
informe de oficio

Conclusiohes y Recomendaciones

Emision del Informe

Se estima mas de 200 informes e Informes
Legales, en base a requerimiento

Unidad de Asuntos
Juridicos

UAI/OP/010

Elaboracion de informes y Resoluciones
Administrativas para Modificaciones
Presupuestarias

Revision antecedentes
Analisis Normative
Elaboracion de informes y Resoluciones

Se estima 250 Informes y 250 Resoluciones.
Administrativas, para Modificacion
Presupuestaria requeridas y emitidas

Unidad de Asuntos
Juridicos

UAJ/OP/O11

Coordinar las actividades de los abogados de
las Gerencias Departamentales para rasolver,
analizar y ejecutar sus labores de apovo legal
con uniformidad de criterios basados en
normas externas e internas,

Recibe procese de Contratacion )
. v Contratos, contratos modificatorios y
Verifica Documentos y demés antecedentes, asi coma la pertinencia Ehdis Vikad e e
: i a5 vi
de Iz solicitud y la documentacion adjunta 2/1/2025|  31/12/2025|° Ee”m_ . o :‘ 2 ‘1“} TNTRIT 8 Ia
i et - er a ue 0
Emision de Contrato Administrativo Principsl, Adenda o Contrato g Adeparamental que e enEnte co
2 3 abogado
Modificaterio
Recepcitn
Analiza antecedentes segin corresponda 2/1/2025|  31/12/2025 |Resoluciones emitidas
Emiite documento "Resolucion”
\dentifica necesidad
Procesa Propuesta Normativa
N 2/1/2025 31/12/2025 labora
Consolida Propuesta 1/ /12/. Documentoes elaborados
Remite Propuesta
Recepcion
Analiza antecedentes
i . . 2/1/2025|  31/12/2025 |Informes emitido:
Consolida y emite Criterio y/o recomendacién ) emitidos
Recepcion
Analiza Carpeta 2/1/2025|  31/12/2025|Informes y Resoluciones
Emite documento segiin corresponda
Supervisa actividades
Gestiona Reporie
2/1/2025 31/12/2025 ivi i
Consollda el Reporte /172 112/, Actividades coordinadas
Evalua el cumplimiento de activiades

Coordinacion de actividades con los abogades
departamentales
Apoyo y Revision

Segdn requerimiento se establecera el
namero de coordinaciones requeridas y el
numero de actividades coordinadas

Unidad de Asuntos
luridicos




BICENTENARIO DF

BOLIVIA
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FPS

Ferms: Macaal on Hrewrsn PIOSUIS § Bonet

CODIGO/OPERACION

‘OPERACIONES

ACTIVIDADES

FECHAIPREVISTA

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS
OFICINA NACIONAL

Baran AN

BOLIVIiA

TERIO DE
PLANIFICAC)

H DEL DESARROLLG

ENT:j287.-72 i

LNIDAD
RESULTA| INTERMEDIOSESPE] 08, AREAS|ESPECIFICAS INDICADOR
INICIO ) RAD a EJECUTORA
Controlar que las Gerencias Departamentales y| Analisis de acciones o medidas interpuestas,
Oficina Central cumplan en patrocinar como | Recibir y verificar antecedentes ademas del relevamiento de antecedentes téenico, 2 .
s . L i Segun requerimento se establecera el
abogados en recursos constitucionales, Identifica etapa administrativo y legal niimero de procesos patrocinados y el Unidad de Asuntos
ualforfo12 contencioso administrativos, denuncias u Gestiona y coordina Acciones 2/1/2025|  31/12/2025|Procesos patrocinados Elaboracion de Memoriales, recursos, denuncias ¥ nimere de-procesos plendidos Juridicos
al
otros notificados o generados a partir de la Asegurar el cumplimiento de acciones asumidas otros - nada:en ciniis erimiicvu
Direccion General Ejecutiva del FPS d= Oficina Acumulacion de Antecedentes para emision de 2! B P
Central. reportes a entidades de control
Brindar asesoramiento legal en la redaccién de | Asiste a reunion . o
¥ i Relevamiento y revision de Antecedentes 7 .
instri normativos || 1tos, Verificar antecedentes s T Andlisis Legal Segln los requerimientos de apoye / se Uridad de Asuntas
e ; i X 3 s o legal uel nd e 5 4
ualforfo13 Manuales, Procedimientos, etc.), reuniones de [Verifica ambito Competencial 2/1/2025| 31f12/2025 3 g_ H 9 = _E' sogrio " cuantificaran las reuniones y acciones de s
e A 2 X ) Reuniones y coordinaciones realizada Participacion en coordinaciones y reuniones - : Juridicos
coordinacion y otros con las Gerencias Emite criterio legal y Recomendacién P o coordinacion realizadas
o Emision de Criterio Legal
Depatamentales y Oficina Central.
Atender consultas legales efectuadas por las Recendii
o & 2 on g
diferentes Unidides organizacionales:do £r5/a Ana\iZa Antecedentes Revisn de Antecedentes Segun los requerimientos / se cua! Unidad de Asuntos
-1 un lo: <l 11
ual/orfo14 nivel de oficina central, gerencias 2/1/2025|  31/12/2025 Informes y/o notas de respuestas emitidos | Analisis Legal q e
i 5 o Emite documento las consultas legales Juridicos
depar , otras © 1erceros L. Elaboracion de Informes y/o Nota
; Realiza Recomendacion
interesados.
Genera Orden del Dia . . B Segun los requerimientos se establecera el
N _— . o < e Coordinacion de reuniones de Comites F L R B
Asistir a Comités Gerenciales y Comités Ejecuta Comité g R i s namero de actas de Comité Gerencial y Unidad de Asuntos
UAJ/OPf015 T T - 2/1/2025|  31/12/2025 |Actas elaboradas Asistencia y cumplimiento de funciones asignadas EhEn iz : o
Ejecutivos, emitiendo las respectivas actas. Tabula determinaciones ‘ 5 Comité Ejecutivo, segin el nimero de luridicos
s Elaboracion de Actas de Comites _
Emite Acta reuniones llevadas a cabo.
Revisar y verificar documentos presentados y S Se estima una cantidad de mas de 200
or el :u onete adjudicado, dzntm un Recibe proceso de Contratacién Revisiones de documentos en procesos de AEvishn de dochmietacian Eisicd rocesos de contratacion a efectos de Unidad de Asuntos
2 o n L 3
UAJ/OPfO16 P i : 3 Verifica Documentos 2/1/2025| 31/12/2025 3 P Analisis de documentacion del Proceso de 5 . % 4 i
proceso de contratacion, para la firma de i i 2 contratacion . revisar y verificar, la documentacion Juridicos
Emision de Contrato Administrativo Contratacién T
contrato. presentada por los proponetes adjudicados.

RESPONSABLES DE/ATINFORMACION &

(NOMBRE|

Aprobado por: Lic. Esther Soria Gonzales

Directora General Ejecutiva

Consolidado por: Lic. Rene Manuel Guzman Pardo

Abogado de Gestién Juridica

Manuel

£80
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UNIDADIORGANIZAGIONALIUNIDADIDEIASUNTOSUURIDICOS §

CODIGO OPERACGION

Consolidado por:

DPERACIONES

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
PLAN DE OPERACIONES ANUAL

ACTIVIDADES,

Lic. Ronald Mario Salinas Pefaloza

OPERACIONES Y TAREAS

-FEC’HA-PREWST‘A

INICIO

OFICINA NACIONAL

RESULTADOS]INTERMEDIOS|ESPERADOS

Abogado de Procesos Judicizles

BOLIVIA

MINISTERID DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO

UNIDAD:
EIECUTORA

1 4. on 5 eii
E&BOGGDODE PROCESOS JUDICIALES

_ MalRPAN T88T611RMSP

£ondo Nal. de Inversion Productiva v Social

Consolidado por:

Lic. Silvia Torrico Diaz

Abogado de Analisis Juridico de Proyectos y Programas

Revisado por :

Lic. Barbara Alave Arias

lefa de la Unidad de Asuntos Juridicos

E UNIDAD DE
NIDAD DE ASU
n Nal. de Inversior +1oauc

¢80



FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
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CODIGO FECHA PREVISTA 5 UNIDAD EIECUTORA
OPERACIONES ACTIVIDADES RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADDS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR
OPERACION INICIO (RESPONSABLE)
Planificar el examen Evaluacién de control interno Planificacién Dos (2}informesde |lefe de Unidad de
Auditoria de Confiabilidad de los Registros y Estado: prenunciamiento y dos |Auditoria Interna,
UAI/OP/001 Financieros del Fondo Nacional de inversion|gjecutar los programas de evaluacién 02/01/2025 | 28/02/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucion {2) informes de control|Supervisor de
Productiva y Social FPS, gestion 2024, interno (si Auditoria ¥
Comunicar los resultados Emitir informe ‘Comunicacion de resultados corresponde) Auditores de la UAL
Verili:'a_cio'n del to :‘ieI”PrD-‘ dii Planificar el examen Evaluacion de control interno Planificacién Jefe de Unidad de
Especifico para el Control y Conciliacion de los Datos e
Liguidados en las Planillas Salariales y los Registros udiorts Imerna;
UAIfOP/002 . i ia 02/01/2025 31/12/2025 i i6 Un (1} infi ] i d
/0P individuales de cada Servidor Pablico, del Fondo|EIECUtar los programas de evaluacion /01/: 12/, Elaborar papeles de trabajo Ejecucién (1} informe AU:?IW:?Y e
U I
Nacional de Inversién Productiva y Social FPS, - d'tcr < LAl Y
. . el . i uaitor a
gestion 2024, Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacién de resultados. saee
_ . P Planificar el examen Evaluacién de control interno Planificacién Jefe de Unidad de
Auditoria de Confiabilidad de los Registros, del Un (1) inf Auditoria Interna,
. . " i N n informe 5
UAI/OP/003 Fondo Nacional de Inversion Productiva y Social FPS, | Ejecutar los programas de evaluacisn 02/01/2025 | 31/12/2025 |Elabarar papeles de trabajo Ejecucion i Supervisor de
al 31 de diciembre de 2025. i Auditoria
Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacién de resultados Auditores de la UAI
Planificar el examen Evaluacion de control interno Planificacién Jefe. de' Unidad: de
Revisién anual del cumplimiento del Procedimiento del Auditoria Interna,
UAI/OP/004  |cumplimiento Oportuno de Control de la Declaracién| Ejecutar los programas de evaluacién 02/01/2025 | 31/12/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucién Un (1) informe Supervisor de
Jurada de Bienes y Rentas (PCD - DIBR), Gestion 2024. Auditoria
Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacion de resultados Auditores de 1a UAI
Relevamiento de Informacién referente al cumplimiento :
de Ia Resolucion N* CGE/112/2022 y del Procedimiento | P 2nHficar el examen Evaluacidn de control interno Planificacién lEf:. de' Unidad de
Sabre la Labor de los Comités de Seguimiento de Contral 7 pudiorid  Intaroa;
UAlfOPf005 Interno, del O1 de abril 2024 2l 31 de marzo de 2025, Ejecutar los programas de evaluacién 02/01/2025 | 30/06/2025 Elaborar papeles de trabajo Ejecucién Un (1) informe Supervisor de
Auditoria yi
Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacion de resultados Auditores de la UAI
Primer  Seguimiento  al Cumplimienta de Ifas,
recomendaciones contenidas en el Informe AIINF N2|Planificar el examen Evaluacion de control interno Planificacién
006/2023, Informe de Control Interno emergente del lefe de Unidad de
Informe ALINF-REL N9 006/2023, Relevamiento de Auditoria Interna,
UAV/OP/00E |Informacién  Especifica sobre la  elaboracion e[gjecutar los programas de evaluacién 02/01/2025 | 31/12/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucién Un (1) informe  |Supervisor de
implementacion del "Plan Institucional de Seguridad a la Auditoria y
Informacion (PI.S\} deﬂl Fonde Macional de Inversion | Auditores de la UAI
Paoductivay Scclal ¢35 Comunicar los resultados Comunicacién de resultados
Primer  Seguimiento  al  Cumplimiento  de las|pianificar el examen Evaluacidn de control interno Planificacion
recomendaciones contenidas en el Informe Al-INF N2 jefe de Unidad de
007/2023 Informe de Control Interno emergente del g
Inf AIINF-REL N¢ 007/2023, Relevamiento d phliioris, TR
nforme  Al-INF- ¢ elevamiento de
UAI/OP, . i1 ié 1/2025 3 i io i
/oP/007 Informacién  Especifica sobre la  elaboracion | E/ECUtar 105 programas de evaluacién 02/01/: 1/12/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucion Un (1} informe Supc_arw'snr de
implementacion del "Plan de Impl ion  de Aud!mm ¥
Software Libre y Estindares Abiertos (PISLEA) del Fando Auditores de la UAI
Nacional de Inversién Productiva y Social FPS", Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacion de resultados
Primer  Seguimiento  al cumplimiento  de las
Recomendaciones contenidas en el Informe AlINF ne|Planificar el examen Evaluacién de control interno Planificacion Jefe de Unidad de
001/2024 Pronunciamiento emergente de la "Auditoria Auditoria interna,
UAI/OP/008  |de Confiabilidad de Registros del Fondo Nacional del Ejecutar los programas de evaluacian 02/01/2025 | 31/12/2025 (Elaborar papeles de trabajo Ejecucion Un (1} inferme Supervisor de
Inversién Productiva y Social FPS, al 31 de diciembre de Auditoria y
2023, ?
Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacion de resultados Auditores de [a UAI
Primer  Seguimiento  al  cumplimiento  de las - 7 i
Recomendaciones contenidas en el Informe Al-INF Ne|Planificar el examen Evaluacion de control interno Planificacién lefe de Unidad de
003/2024 Pronunciamiento del auditor sobre la Auditoria Interna,
UAIfOP/009  |Confiabilidad de los Estados Financieros del Fondo|Ejecutar los programas de evaluacion 02/01/2025 | 31/12/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucidn Un (1) informe Supervisor de
Nacional de Inversion Productiva y Social FPS, gestion Auditoria ¥
2023,
Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacion de resultados Auditores de la UAI
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UNIDAD EIECUTORA

TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR
INICIO (RESPONSABLE)
Primer Seguimiento 3l cumplimiento de las|Pl2nificar el examen Evaluacién de control interno Planificacion
Recomendaciones contenidas en el informe Al-INF Ne Jefe de Unidad de
004/2024, Pronunciamiento sobre la verificacion del Auditeria iFtetea
limiento del Procedimiento ifico para el . J 4
UAI/OP; il i 0. 2025 31/12/2025 i iG ervisor d
JOPO10 | wrol v Conciliacién de los Datos Liquidados en las| EISCUAT 105 programas de evaluacién 2/01/ 112/, Elaborar papeles de trabajo Ejecucion Un (1) informe Suz erviso e
Planillas Salarizles y los Registros Individuales de cada Auchicila ¥
Servidor Publico del Fondo Macional de Inversion Auditores de la UAI
ProdUCtad . Socw FFS, gastion 2023 Comunicar los resuitados Emitir informe Comunicacién de resultados
Primer Seguimiento al cumplimientc de  las Planificar el examen Evaluacion de control interno Planificacién sefoscdie: iiidad: de
Recomendacicnes contenidas en el Informe AILINF N2 Auditoria Interna
006/2024, Revision Anual del Cumplimiento  del : : X
UAI/OP/O11 5 i i0 02/01/2025 31/12/2025 j i io infarm d
/OP/ Procedimiento de Cumplimiento Oportuna de Control de| EJECHLAT 105 programas de evaluacisn 101/ / Elaborar papeles de trabajo Ejecucion Un (1) informe Sup?wlfnr e
la Declaracién Jurada de Bienes y Rentas (PCO-DIBR), Aldnaris v
Gestién 2023, Auditores de la UAI
Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacion de resultados
Segundo Seguimiento al Cumplimiento de 1as|panificar el examen Evaluacién de control interno Planificacion Jefe de Unidad de
Recomendaciones contenidas en el Informe N2| i i
AIf014/2020, referente al Informe de Control pudkorar,  iiserna;
, referente e N . . N
UAI/OP/012 iz .. __|Ejecutar los programas de evaluacién 02/01/2025 | 31/12/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucion Un (1} informe Supervisor de
Internc - Relevamiento de Informacion Especifica s
- Auditoria v
sobre el Corte de Documentacion al 24 de i dE Rl
noviembre de 2020, Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacion de resultados uLioresEee
Segundo Seguimiento al Cumplimiento de las|Planificar el examen Evaluacion de control interno Planificacion Jefe de Unidad del
recomendaciones contenidas en el Informe N Al-INF- [,
UAOP013 0112021, Auditoria Especial Incorporaciones de| L, 02/01/2025 31/12/2025 — B3 . ., Gtiling . 3 d‘
Servidores Publicos al Fondo Nacional de Inversién Ejecutar los programas de evaluacion Elaborar papeles de trabajo Ejecucion n (1) informe UP*.?WIfO!' e
Productiva y Social, durante el periodo 2 de enero de Audflona ¥
2020 31 de enero de 2021. Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacion de resultados Audhores delaUal
Segundo  Seguimientc al cumplimiento de lag| Planificar el examen Evaluacion de control interno Planificacién Jefe de Unidad de
recomendaciones contenidas en el Informe AlINF N Auditoria Interna,
UAI/OP/014  |001/2023, Auditoria de Confiabilidad de los Registros y|Ejecutar los programas de evaluacion 02/01/2025 | 31/12/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucion Un({1)informe  {Supervisor de
Estados Financieros del Fondo Nacional de Inversion Auditoria y
Productiva y Social FPS, 2l 31 de diciembre de 2022. Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacién de resultados Auditores de la UAI
Segundo  Seguimiento al cumplimiento de las|Planificar el examen Evaluacion de control interno Planificacion lefe de Unidad de
recomendaciones contenidas en el Informe Al-INF N2 Auditoria (nterna
003/2023 de 28 de febrero de 2023, Pronunciamiento del s
Al % i io 02/01/20 31/12/2025 i i io i i
WAVORMOLS. © | bre s Confiabilidad de los Estades Financieros| E1€CUTar 105 programas de evaluacicn /01/2025 /12/2025 (Elaborar papeles de trabajo Ejecucion un (1) informe SupéW|fcr de
del Fondo Nacicnal de Inversién Productiva y Social FPS, Auditoria ¥
sl . Auditares de la UAI
al 31 de diciembre de 2022. Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacién de resultados
Segundo: Seguitvienito ' al cumplimlents: et lspi e dhecamen Evaluacion de control interno Planificacion
recomendaciones contenidas en el informe Al-INF-OP N2 Jefe de Unidad de
00172023, Auditeria Operacional a la Unidad de! Auditoria Interna,
UAI/OP/016  |Programas v Proyectos Productivos y  Sociales,|Ejecutar los programas de evaluacion 02/01/2025 | 31/12/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucion Un (1) informe  |Supervisor de
dependiente de la Gerencia de Programas Y Proyectos del Auditoria v
Fondo Nacional de Inversion Productiva y Social, gestion Auditores de la UA|
2021 Comunicar los resultados Emitir informe Comunitacion de resultados
Primer Seguimiento al cumplimiento de recomendaciones | Planificar el examen Evaluacién de control interno Planificacion Jefe de Unidad de
del Informe de Auditoria al Programa Nacional de Riego Auditoria Interna,
UAI/OP/017  |can Enfoque de Cuenca Ill (PRONAREC ll) Contrato de|Ejecutar los programas de evaluacién 02/01/2025 | 31/12/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucién Un (1) informe Supervisor de
Préstamo BID: 3699/BL-BO por el ejercicio terminado al Auditoria ¥
31dediciembre de 2023 Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacién de resultados Auditores de la Ual
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CODIGO FECHA PREVISTA : UNIDAD EJECUTORA
1 OPERACIONES ACTIVIDADES RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR
OPERACION INICIO (RESPONSABLE})
Planificar el examen Evaluacién de control interno Planificacién .
Primer i al cumplimi de d. Jefe de Unidad de
contenidas en el Informe de Auditoria al Proyecto de Auditoria Interna,
UAW/OP/018  |Alianzas Rurales PAR Il - Financiamiento adicional, Ejecutar los programas de evaluacion 02/01/2025 | 31/12/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucién Un (1) informe Supervisor de
Convenio de Préstamo N¢ 8735-BO, al 31 de enero de Auditoria ¥
2024 (fecha de cierre del Proyecto) Auditores de la UA]
Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacion de resultados
Planificar el examen Evaluacién de control interno Planificacién lefe de Unidad de
Primer Seguimiento al cumpl der i
ntenidas en el Infe de Auditoria al Programa Bolivi Audnorl nterma,
col n el informe de itoria al lut wvia
i id 31/12/2025 i jecucia i i
Ual/oP/019 Resiliente Frente a los Riesgos Climiticos, Contrate de| E/ZCUtAT 105 programas de evaluacion 02/01/2025 1/12/. Elaborar papeles de trabajo Ejecucion Un (1) informe Supt_arv:?or de
Préstamo N¢ 4403/BL-BO, al 31 de diciembre de 2023. Audiarts ¥
Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacién de resultades Auditores de la UAI
Primer S i ale imji de Planificar el examen Evaluacién de control interno Planificacién
contenidas en el Informe de Auditoria Externa al lefe de Unidad de
Programa Nacional de Emergencia para la Generacion de Auditoria Interna,
UAI/OP/020  |Emplec, Financiade por el Contrato de Préstamo de|Ejecutar los programas de evaluacion 02/01/2025 | 31/12/2025 |Elaborar papeles de trabajo Ejecucién Un (1} informe Supervisor de!
FONPLATA N2 BOL - 034/2021, por el periodo Auditorfa ¥
comprendido entre el 14 de abril de 2022 y el 31 de Auditores de la UAI
diciembre de 2023 Comunicar los resultados Emitir informe Comunicacién de resultados
lefe de Unidad de
u o e - y i 4 . Auditoria Interna y
AIfOP/021  |informe anual de actividades 2024 Emitir informe 02/01/2025 | 31/01/2025 |Elaboracion de informe borrador Elaboracién de informe Un (1) informe Sioe d
pervisor e
Auditoria
lefe de Unidad de
Auditor:
UAI/OP/022  |informe semestral de actividades 2025 Emitir informe 01/07/2025 | 31/07/2025 |Elaboracién de informe borrador Elaboracién de informe Un (1) informe S" fovla | \nterha d"
upervisor e
Auditoria
RESPONSABLES DE LA INFORMACION NOMBRE CARGO
Aprobado por:

Consolidado por:

Lic. Nancy Mirian Redriguez ;EIInE{‘:;

JEFE UNIDAD DE AUD!TOH!A: s
CAULP N7 5528 - CAUB N 48

Fondo Nal. de \nversian Productiva ¥

I

Revisado por :

Lic. Nancy Mirian Rodriguez Tancata
JBFE UNIDAD DE AUDITORIAINTERNA
CAULRN? 5626 - CAUB N* 1481

Fonde Nal. de inversibn Productiva y Socil
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FECHA PREVISTA UNIDAD:
2 OPERACIONES ACTIVIDADES RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS: TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR EJEGUTORA
OPERACION A R
[RESPONSABLE)
Mantenimient te Sistema ISAP 2/1/2025 | 31/12/2025 |Médulosy Reportes ISAP actualizado Escribir codigo fuente para el 1SAP Seregi ik tid uTic
epo igo
antenimiento y soporte Sistema lodulos y 340 ¢33 actualiza SCribir co B 2 para Solicitudes atendidas
F larios de re imi did
[Mantenimiento y soporte Sistema SAP I 2/1/2025 | 31/12/2025 |Médulos y Reportes SAP Il actualizado Escribi codigo fuente para el SAPIl g s uTIC
Solicitudes atendidas
T i . ’ i i an Formularios de requerimientos atendidos.
Mantenimiento y soparte Restricciones 2/1/2025 31/12/2025 |Médulos y Reportes Restricciones actualizade Escribir codigo fuente para el Restricciones o ‘ umic
Solicitudes atendidas
F larios d imient didos.
[Mantenimiento y soporte Sistema de Costo Operativo y SOES 2/1/2025 | 31/12/2025 |Reportes Costo Operativo y SOES actualizados Escri g0 fuente para el Costo Operativo y SOES s::::':r G ";:"::‘:’ misntarsten umc
udes
Médulos y Re s il Com, B izaci Fi lari Juerimientos atendidos.
Mantenimiento Libro de Compras y Bancarizacion 212005 | 31/12/2025 rosy Eeporen o JECOMMYRIRAIAGN | e para Bl Comiasy Bancarizacion oimulirles de tequirimishton staidiles ume
actualizado Solicitudes atendidas
. . Formularios di imientos atendidos.
1sup 2/1/2025 | 31/12/2025 |Modulosy Reportes ISUP actualizado Escribir codigo fuente para el ISUP e i umc
Solicitudes atendidas
F i0s d imientos atendidos.
Mantenimiento Sistema BACO 2/1/2025 | 31/12/2025 |Médulosy Reportes BACO actualizado Escribir cédigo fuente para el BACO armularios cie reruerimlentas ateniil uTc
Solicitudes atendidas
; Formularios d imientos atendidos.
Mantenimiento Sistema iPET 2/1/2025 | 31/12/2025 |Médulosy Reportes IPET actualizado Escribir codigo fuente para el iPET e prosce requerimicntosulandidos uTIC
Solicitudes atendidas
Madulos y R Sistema de R H s Formularios d imi tendid
Mantenimiento Sistema interfaz de SIGEP {WEB SERVICES) 2112025 | 33/13p0005 |YioCUlas v Reportes Sstema de Recursos Humano Escribir codigo fuente para ¢l Sistema de Recursos Humanos : Tgar uTic
actualizado Solicitudes atendidas
Desarrollo y mantenimiento de od Reportes Sit R H F lari imi tendidos,
uTIC/OP/001 oR Y M Sistema de Recursos Humanos 2/1/2025 | 31/12/2025 |MOdulos ¥ Reportes Sistema de Recursos Humanos Escribir codigo fuente para el Sistema de Recursos Humanos oimularips de requefimientosatendidds umc
ir actualizado Solicitudes atendidas
! . ) Formularios d imient didos.
Mantenimiento Sistema de Visticos 2/1/2025 | 31/12/2025 |Modulosy Reportes Sistema de viticos actualizado Escribir codigo fuente para el Sistema de Visticos St anies SeTERUSMIRNGOs Atendidos uTic
Solicitudes atendidas
£ rmularios di imi tendidos.
Mantenimiento Sistema de Activos Fijos 2/1/2025 | 31/12/2025 |Modulos y Reportes Sistema de Activos Fijos actualizado | Escribir codigo fuente para Activos Fijos Ftmularios du reausmlentos stefideios uTic
Solicitudes atendidas
Sdule Ri rtes Si ia Sl lari imi tendidos,
Mantenimiento Sistema de Carrespondencia SIGEC 2/1/2025 | 3371272025 |MOdulos ¥ Reportes Sistema de correspondencia SIGEC | cédigo fuente para el Sistema de Correspondencia SIGEC |0/ 1121105 dé requerimientos atendidos, umic
actualizado Solicitudes atendidas
— s . . : =g - Formul, de requerimient: did;
Mantenimientc Sistema de Supervision 2/1/2025 31/12/2025 |Modulo APK de seguimiento a Supervisores actualizado Escribir codigo fuente para el APK de seguimiento a Supervisores Solicitudes atendidas uTIC
Mantenimiento d dulos o sistemas, APK F 05 di imientos atendidos.
SosnE e nbeves madylos Oatemas, ARk a 2/1/2025 | 31/12/2025 |Entomos de desarrollo actualizados Actualizacion del entorno de desarrollo Orfnulsrios B FétanimintosatEndidos uTc
requerimiento Solititudes atendidas
Mantenimiento de la pagina web institucional 2/1/2025 | 31/12/2025 |Mantenimiento de modulos de la pagina web institucional | Coordinacion con otras unidades para su implementacion, Plan UTICs uTiC
) y " ) g Formulari imientos atendid
Mantenimiento del sistema SIAF{Sistema de Activos Fijos) 2/1/2025 | 31/12/2025 |Mantenimiento y soporte de modulos Coordinacion con otras unidade de administrativa Smulerios B re i Ratos At s, utic
Solicitudes atendidas
; ! ! - : Formularios de requerimientos atendidos,
Mantenimiento de sistema SIAL (Sistema de Almacenes) 2/1/2025 | 31/12/2025 |Mantenimiento y soporte de modulos Coordinacion con otras unidade de administrativa ormulatios de redplriinientos stendidos uTic
Solicitudes atendidas
Formularios d jentos atendidos.
Desarrollo del Sistema de Archivos Digitales 2/1/2025 | 31/12/2025 |Desarrollo de los modulos del sistema de Archivos Digitales [Coordinacion con otras unidade de administrativa oS e e AL S A OwOs, uTIc
Solicitudes atendidas
UTIC/OP/002 |Capacitacion de Sistemas Capacitacion de Sistemas, Aplicaciones Actualizadas y nuevas 2/1/2025 31/12/2025 |Videos de capacitacisn actualizados y nuevas Grabar videos de capacitacién Actas de capacitacion y evaluacion uTIC
Actualizacion de manuales, videos tecnicos y de usuarios 2/1/2025 31/12/2025 [Manuales o Video de Sistemas y Aplicaciones Actualizadas |Elaborar manuales o grabar videos de sistemas actualizados Manuales y Videos uTIC
UTIC/OP/003  |Manuales o Videos de sistemas.
Elaboracion de manuales, videos tecnicos y de usuarios 2/1/2025 31/12/2025 |Manuales o Video de Sistemas y Aplicaciones Nuevas Elaborar manuales o grabar videos de sistemas nuevos Manuales y Videos uTic
d isi tado de | Solici did
Administracion de la base de datos de los sistemas 2/1/2025 | 31/12/2025 |Base de datos de aplicaciones actualizadas Desbloqued de uisiatios, révision delestado dalos de ) - ' uTic
la base datos, revision de las tareas automatizadas Formularios de requerimientos atendidos.
izar el to a cion di back icitud, i
Resguardo y restauracion de base de datas del Fps 2/1/2025 | 31/12/2025 | backup realizados de las bases de datos de los sistermas | o2 22" | S8guimiento a la generacion de las backups, crear y salicttudesurendidas: uTic
Q modificar los procesos de restauracion solicitados Formularios de requerimientos atendidos,
i 7
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Optimizacion d de actualizacion, redimensionamiento en
Optimizacion y redimensionamiento 2/1/2025 | 31/12/2025 |Optimizacion y redimensionamiento de las bases de datos | " "2 /" de procesos de actualizacion, redim, Tarea programada uTIc
espacio y componentes de la base de datos
Madificacion de objetos de la base de datos
UTIC/OP/004 | Administracion de Base de Datos Procesos de actualizacion de informacion 2/1/2025 | 31/12/2025 |Estructuras con dasta actualizada y verificada revision, modificacion y optimizacion de procesos de actualizacion [Tareas programadas y atendidas uTIC
de informacion
Desarrollo y mantenimiento del CMC interno y externo 2/1/2025 31/12/2025 |Reportes CMC actualizados Escribir cédigo fuente para el CMC Formularios de requerimientos atendidos. uTIiC
Creacion de nuevas bases de datos 2/1/2025 31/12/2025 |Bases de datos para las nuevas aplicaciones Creacion de nuevas estructuras Formulario de creacion de bases de datos uTIC
[« cedimiento: it; tableces i eterminar las t: f cordinar con el personal de la N
Plan de contingencia de base de datos 2712005 | 3171202025 |5 PO SlcrsmEan e sy |0 21610 ESRACOICAR Y coftTnar boniel pel Tareas programadas y atendidas umic
tareas de desguardo ante desastres o conflictos sociales. UTIC para el cumplimiento del plan
Creaaci de di rocedi
Implemnetacion de esquema de seguridad en las bases de datos | 2/1/2025 | 31/12/2025 |Control de accesos en las bases de datos g ¥ P Esquemas implementados por bases de datos uTic
para el control de accesos
ardiiici e uitado e fanclonariiints Actualizacién de los sistemas operativos windows, linus y otros de
es en buer unc
Administracién ¥ mantenimiento de servidores 2/1/2025 31/12/2025 3 ¥ servidores, Informes de actualizaciones uTIC
actualizados. 5
Reasignacion de recursos en VMs
i uniaciol b tado d
Administracion equipos de comunicacion 2712025 | 31/12/2025 [EiPoS de comuniacion en buen estado de Actualizacion del SO de equipor de comunicacién Informes de actulizaciones uTic
funcionamiento y actualizados,
Administracion y mantenimiento de redes de datos LAN 2/1/2025 31/12/2025 |Redes de datos en buen funcicnamiento. Meonitorec de la transmision de datos Informe de monitoreo utic
Conexi ternet fi nando di
‘Administracion y mantenimiento de redes de datos WAN 2/1/2025 31/12/2025 R B ,eme il L Monitoreo de accesos a internet a nivel nacional, Informes conformidad servicios uTic
Administracion de Infraestructura y parametros solicitados.
UTIC/OP/00S "
comunicaciones
. . Gestio i ondicionado, § Inint ido d
Administracidun y gestion del Data Center 2/1/2025 | 31/12/2025 |Ambientes del Data Center funcionando adecuadamente |- 2" 4¢ fe acondicionado, Sistema Ininterrumpido de Informes de estado del Data Center uTic
Alimentcion Eléctrica, Monitoreo de temperaturas
ig en | indows - li
Implentacion de politicas de seguridad 2/1/2025 | 31/12/2025 |Contar con politicas de seguridad Iniplentat hisclenig e log VMs, {iirdows -liniss) Tareas programadas y atendidas uTc
e sorEsdRRie s T — Determinar las tareas especificas y cordinar con el personal de la
ue
Plan de contingencia del data center 2172025 | 317122028 ta'ﬁ:ﬂe i a:te 4 o conflictos sociaiee. | UTIC para el cumplimiento del plan Tareas programadas y atendidas umc
15 ) Copia programada de los VMs {maquinas virtuzles) incremental.
Soporte tecnico en hardware -software 2/1/2025 31/12/2025 |correcto funcionameinto de los equipos computacionales | Revision pericdica de los equipos de computacion de soporte did umnc
" Revisio ié | estado dr i iento de |
UTIC/OP/006  [Soporte s usuarios Soporte a aplicativos externos 2/1/2025 | 31/12/2025 |Atencion del estado de aplicativos externos sulsiEipeiiddica el Stailo de fundlofiambenes.de. o querimientos de soporte atendid umc
aplicativos externos.
Gestion de usuarios de los sistemas en produccion 2/1/2025 31/12/2025 |Creacion / baja de usuarios. Revision de existencia y posterior creacion de usuarios. Formularios de gestion de usuarios atendidos uTic
8] io iento d equipos objeto d
Elaboracion de planes de mantenimiento preventivo 2112005 | 31/12/2025 r;:iz:ﬂ:;:('s" s gelositquipes obieta de Levantamiento de inventarios de equipos. Plan de mantenimiento preventive uTic
Mant: to d limiento de los pl d Infe j del pl imient;
ShEE T o OASTRS S S IBIMIEDTO. 8 Jos phanes: e 2/1/2025 | 31/12/2025 |Mantenimiento de equipos Formateo y limpieza de equipos oleeipe g i planda uric
‘mantenimiento. preventivo.
UTIC/OP/007 1to inf
Soporte funcional a usuarios a nivel nacienal 2/1/2025 31/12/2025 |Atencion de usuarios a nivel nacional Revision de necesidades de usuarios a nivel nacional informe soporte uTic
Ceordinacion de mar ivo d i ivel Soli fi d tenimi Infi imients
e p e equipos a nivel 24112025 31/12/2025 olicitud de informes de mantenimiento de los soportes Fotiioten  imphiza e equisios e fas ficiias departamntaiss nformes de mantenimiento de soportes i
nacional. departamentales. departamentales.
Seguimiento al PLAN INSTITUCIONAL DE LA dentifi tivas de la inf steri
Rt P /AL DE SEGURIDAD DE L 2/1/2025 | 31/12/2025 |Dimensionamiento del alcance del PIsl. o0 eactios e Y Resten Plan Insititucional de Seguridad de la Informatcion. ume
INFORMACION {PiIsI). aseguramiento.
c- -
. Seguimineto al PLAN DE IMPLEMENTACION DE SOFTWARE LIBRE ¥ " ¥ 2 Plan de implementacion de software libre y Estandares
< UTIC/OP/008 | Gestion de Planes AGETIC ) 2025 i del al del PI laborac i 3 ¥
—q i ESTANDARES ABIERTOS [PISLEA). 2/1/2025 31/12/: Definicion del alcance del PISLEA, Elaboracion estrategia de migracion a plataformas libres. i UTIcC
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Seguimiento al PLAN DE GOBIERNO ELECTRONICO. 2/1/2025 31/12/2025 |Definicion de alcance del Plan de i Ek FPS. | Coordit con otras unidades para su implementacion, Plan de Gobierno Electronico.
|implementacion de Sistema de Gestion ~ N N o Definicion del alcance de la Implementacion de sistema de i 5 i N
UTIC/OP/009 Documental Digital Elavorar v Aprovar laimplementacion del sistema de gestion digital | 2/1/2025 31/12/2025 gestion documental digital C con otras para su Plan UTICs uTic
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UNIDAD

INDICADOR EJECUTORA

[RESPONSABLE)
GESTION DE DENUNCIAS DE ACTOS DE CORRUPCION Y FALTA DE CONCLUCION DE DENUNCIAS CON INFORME FINAL SOLICITUD DE INFORMACISN SEGUIMIENTO, ANALISIS NUMERACION Y DESCRIPGION DE
TRANSPARENCIA INFORME FINAL EN LA GESTION DE DENUNCIAS DENUNCIAS ADMITIOAS, PROCESADAS
UTLCC/OP/001 LUCHA CONTRA LA CORRUPCION 21172025 | 31/12/2005 CON INFORME FINAL, DE MANERA utLee
SOLICITUD DE INFORMACION SEGUIMIENTO . ANALISIS E CRONOLOGICA
GESTION DE DENUNCIAS DE NEGACION DE ACCESO A LA INFORMACION CONCLUCION DE DENUNCIAS CON INFORME FINAL INFORME FINAL EN LA GESTION OF DENUNCIA
PROMOVER Y COORDINAR LA ACTUALIZACION CONSTANTE DE LA PAGINA WEB- CONTAR CON INFORMACION REAL QUE PRESENTE ff;ﬂmofﬁﬁnmﬁmfﬁ ;ﬁ;ﬂiﬁ;ﬂ . Rgf'ﬂ':fugfa‘::: :« tus;;v;on ice
INSTITUCIONAL, PARA GARANTIZAR EL ACCESO A LA INFORMACION, DATOS INSTITUCIONALES ACTUALIZADOS Y REALES g
FIDEDIGNA INFORMACION
PREVENCION ¥ TRANSPARENCIA EN LA GESTION QUE LAS OBRAS Y PROYECTOS SEAN ENTREGADOS DE
UTLCC/OP/002 PUBLICA PROMOVER LA TRANSPARENCIA A TRAVES DEL SEGUIMIENTO Y MONITORED DE | 2/1/2025 | 31/12/2025 CONFORMIDAD A LOS DBC, ESPECIFICACIONES TECNICAS. ng:‘:;:;z:ﬁif&%’g?&g:ﬁ;ﬁ: g:“::&iEw i REGISTRO DE PROYECTOS e
OBRAS ¥ PROYECTOS A CARGO DE LA ENTIDAD. ¥ CONTRATO, CUMPLIENDO EL CRONOGRAMA ENTREGADOS DE MANERA OFTIMA
DE OBRAS Y PROYECTOS
ESTABLECIDD
PROMOVER LA APLICACION DE UN SISTEMA DE CORRESPONDENCIA /O (QUE LOS SOLICITANTES ANTE UN TRAMITE O CONSULTA [COORDINAR CON EL ENCARGADO DE CORRESPONDENCIAEL | REGISTRO DE TRAMITES ATENDIDOS ¥ -
VENTANILLA UNICA AGIL PARA LA ATENCION DE SOLICITUDES, ACCEDAN A UNA RESPUESTA PRONTA Y OPORTUNA | MANEIO AGIL DE DOCUMENTACIGN E INFORMACION RESPONDIDOS
SERVIDORES PUBLICOS A NAIVEL ANCIGNAL GUE
DIFUSION DEL CODIGO DE ETICA DE LA ENTIDAD, A LOS SERVIDORES PUBLICOS A PROMOVER, COORDINAR Y REALIZAR TALLERES DE REGISTRO DE LOS TALLERES
UTLEC/OP/003 ETICA PUBLICA S hAS Bt 2/1/2025 | 31/12/2025 |REALICEN :LE[ I:.IDH:CIONES EN BASE A VALORES Y CAPACITAGION EN ETICA PUBLICA it uTLCe
PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACIGN DEL CONTROL
FORMACION DEL CONTROL SOCIAL PARA EJERCER SEGUIMIENTO A LA GESTION CONTAR CON UNA SOCIEDAD CIVIL ORGANIZADA, SCCIAL EN LA FORMACION DE SEGUIMIENTO A LA GESTION REGISTRO DE LOS TALLERES
Of
tec/oPi00s Rl PUBLICA 2las i catfidpams (o PARA EL CONTROL SOCIAL PUBLICA A TRAVES DE TALLERES REALIZADOS A NIVEL REALIZADOS ymee
NACIONAL
PRESENTACION REGISTRO E INFORME
YA Al V)
:?ﬁ?ﬂ:ﬁ:\;:és“:m'xlah;:xﬂrs;ugrso:clmong;ﬂl CTOD::G::;D;: X 2/1/2055 | 31/12/2005 |°RESENTAR A LOS ACTORES SOCIALES LA PLANIFICACION| PROMOVER COORDINAR Y PARTICIPAR DE LAS AUDIENCIAS DE | DE Las AUDIENCIAS DE RENDICION
ANUAL ¥ LOS RESULTADOS DE GESTION RENDICION PUBLICA DE CUENTAS REALIZADAS PUBLICA DE CUENTAS REALIZADAS
CUENTAS INSTITUCIONAL.
POR LA ENTIDAD
PRESENTACION REGISTRO E INFORME
. Giene PARTICIPACION DEL CONTROL SOCIAL 2/1/2005 | 31/12/2025 2::2::"““ DELOS BENEHCIARICS ¥ SOCIEDAD EN ;E::ﬁ;fg;;g;:ﬁg?éég:mﬁ A NI [ A AUGTERCIS B RENDICION
UTLCC/OP/005 RENDICION PUBLICA DE CUENTAS PUBLICA DE CUENTAS REALIZADAS utLee
PRESENTACION REGISTRO E INFORME
PRESENTAR INFORMACION DE LA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS RESULTADOS DE LA RENDICION PUBLICA DE CUENTAS | CONSOLIBAR INFORMACION DE L& RENDICIGN PUBLICA DE DE LAS AUDIENCIAS DE RENDICIGN
INSTITUCIONAL Aoz | a0 (e /0 FINAL CUENTAS REALIZADA PUBLICA DE CUENTAS REALIZADAS Y
CORRESPONDIENTE REGISTRO EN EL
SISTEMA SITPRECO

Aprobado por:
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I_UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD DE PLANIFICACION Y PROGRAMAS ]
FECHA PREVISTA UNI 0
copiGe OPERACIONES ACTIVIDADES RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR DADEIECLITORY
OPERACION INICIO FIN {RESPONSABLE)
Coordinar con la Gerencia de Finanzas y - T %
5 2 - Generacion de la corrida inicial de programacion
Administracién, la Gerencia de Programas y iy = 3 s FE E . 3
Programacién de inversiones inicial |- Revisién de la programacién de inversiones de acuerdo a los
Proyectos y las Gerencias Departamentales la . :
¥ 5 2 ajustes y correcciones incorporadas .
programacion de inversiones Dodimsrtsdal Hish D arstive Unidad de
nto rative i
UPP/OP/001  [Formulacion del Plan de Operaciones Anual 2026 1/7/2025| 15/9/2025 - Formulacién de instructivo para Elaboracién de POA Anual de Ja lnstitchénp Planificacién y
7 o - % - Fe ulacién de la Planificacion plurianual Programas
Elaboracion del POA de la Unidad y Consolidacién de Formularios del POA segin directrices| Gemiadon e 5 ! mnp, ; : ®
3 i ) - Llenadoe de formularios POA segiin directrices
los POAs de todas las Unidades a nivel nacional presupuestarias llenados 3
presupuestarias
- Emision de informe técnico POA
Coordinar la formalizacién de las modificaciones al - Generacion de |a corrida de reprogramacion
POA a partir de los requerimientos de las Unidades Reprogramacion de inversiones - Revisién de la reprogramacién de inversiones de acuerdoa | Documento con las Unidad de
% 2 izaci j i odificaciones al Plan il
UPP/OP/002 |Modificacién al Plan de Operaciones 2025 rganizadionates 1/3/2025| 1/4/2025 los ajustes y correcciones incorporadas maclficac Planificacién y
Operativo Anual de la Programas
Coordinar con las Gi s Nacionales . ) o institucio
o0 2 nrEnoes e Ex V Formularios del POA ajustades - Emision de informe técnico POA natfincion
Departamentales la reprogramacién de inversiones
. i i == b -Requerimiento de informacién -Revision de i Unidad de
Realizar la evaluacidn a la ejecucion del POA de Reporte: iédicos de seguimiento 3 Numero de informes/reportes R
UPP/OP/003 |Seguimiento al Plan de Operaciones 2025 i ,: . _ o e 1/4/2025| 31/12/2025 P i ey L y informacién y d ion de grado de cumpli s rep Planificacion y
acuerdo a las unidades de la institucion evaluacion al POA S . i de seguimiento al POA 2025
-Emision de reportes/informes de seguimiento Programas
Elaborar Informes de seguimiento al Plan Estratégico Inf de Seguimiento al Pla Relevamiento de Inf cié Informe de seguimiento al Plan nidacie
. " T labor ien rmes - a lorma: uimi 5
UPP/OF/004 |Seguimiento a la Planificacién Estratégica Institucional o B £ 1/6/2025(  1/8/2025| " i e g ' " e n e Eg_ s Planificacion y
Institucional Estratégico Institucional - Andlisis de Informacion Estratégico Institucional =
Revisién de documentos normativos internos o -
(reglamentos, al cedimientas) d Coordi on la unidad correspondiente la revisién del Nijmesnide reguenmientos
, manu F e . . 5 nar ci ien A
e v s 5 2/1/2025| 31/12/2025 | Documentos normativos revisados. e e n Ren vis atendidos/Namero de
acuerdo a requerimiento de las unidades documento respectivo i :
’ requerimientos solicitados
organizacionales
Informes de analisis de §
i . i G borar el infi d isis y disefi disefi , T Unidad de
Implantacién de acciones relacionadas a Organizacién el orla g\ Qrmstganlsts y :senn,’re e Informes de Analisis y Disefio -Relevamiento de informacién disefio/redisefio organizacicnal R
UPP/OP/005 2 organizacional en el marco de la normativa de la 2/1/2025{ 15/9/2025 " 9 3 _ Planificacién y
Administrativa Organizacional - Elaboracion de informes para las Unidades que lo
entidad i Programas
requlzran
Publicar en el portal intranet institucional 5
P = - Coordinar con la unidad correspondiente la ubicacion del Numero de requerimientos
documentos normativos aprobados y Documentos publicados en Intranet , 2
o : 2/1/2025| 31/12/2025 B documento atendidos/Namero de
documentacion de convenios de acuerdo a Institucional 2 5 R e
R ) s - Registrar datos del documento en el intranet requerimientos solicitados
requerimiento de las unidades organizacionales
Matriz presidencial de
. . - ” - 2 - Actualizar y remitir semanalmente la base de datos de P! 5 7
Remision de informacién y seguimiento de los Hacer seguimiento y brindar ctos al Ministerio cabeza de secto comprometidos actualizada en
ro eza .
proyectos comprometidos por el Presidente del 2/1/2025( 31/12/2025 |informacién actualizada de los PEaye .o . sector. formato excel.
W o % - Actualizada de datos estadisticos de programas y proyectos L
Estado Plurinacional de Bolivia. proyectos comprometidos, 7 7 Reporte emitido por correo
de los departamentos v a nivel municipal. .
electrénico.
Elaborar contenidos especificos en base a la
informacion de los sist de administracién d
rurect:s o ater:d:r[::su:riam::::cs de Dire:cién Procesar los datos de los Sistemas Informaticos Numero de reportes, informes Unidad de
Generacidn de informacién de programas y proyectos de proy 2 P 5 .q . 3 2/1/2025| 31/12/2025 |Reportes, informes Institucionales para emitir informacién de programas y emitidos/ Numero de reportes, R
UPP/OP/006 rirsish General Ejecutiva, Gerencias Nacionales, Gerencias S A et - venid Planificacién y
I n e
Departamentales u otras instancias internas o RECyectas AR ImiGs *lainsukuciun SISl Programas
externas
Generar informacién de los diferentes programas
que administra la institucién (reportes mensuales de - Procesar los datos de los Sistemas Informaticos -
o M Reportes mensuales de inicios y A N § . Numero de reportes de inicios.
inicios y entregas de proyectos en coordinacién con | 2/1/2025| 31/12/2025 Institucionales e informacién provista por Gerencias
2 2 entregas de proyectos y entregas de proyectos /12
las gerencias departamentales y la Gerencia de Departamentales
Programas y Proyectos)
Coordinar con la Gerencia de Finanzas -
s : Y - Consolidacién de informes progreso verificando la Numero de informes emitidos
o . Administracién, la Gerencia de Programas y R fouki ; . p Unidad de
Consolidacion de informes progreso de Programas de G - . ; coherencia entre los aspectos técnicos, financieros, /Numero de informes e
UPP/OP/007 o Proyectos la emisién de los informes progreso de los | 2/1/2025| 31/12/2025 | Informes preliminares coordinados 3 3 . _ Planificacién y
Inversién L b ambientales y sociales asi como su aspectos conclusivos. requeridos de acuerdo a
programas de acuerdo a términos y tiempos e 2 Programas
- Remisidn de informes clausulas contractuales
establecidos en cada uno de ellos
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INICIO FIN
- Apayar en levantar chservaciones relacionadas a fos
Coordinar con las unidades organizacionales y firmas proyectos en sus distintas fases Unidad d
€
. r consultoras la atencién a auditorias concurrentes, d : Informes de Control Int - Elaborar y consolidar los formatos 1y 2 de las auditorias de |Numero de formatos 1y 2 i
UPP/OP/008 |Atencion de auditorias i a na g e © 2/1/2025| 31/12/2025 m 2 i A 5 P ¥ ) k 4 e ¥ : Planificacion y
programas, de confiabilidad, cierres y otras preliminares coordinados Programas que sistematizan las chservaciones emitidos/Numere de auditorias ———
TOj
especiales - Coordinar con todas Gerencias Departamentales parala €
atencion y seguimiente a las observaciones encontradas
. . Elaborar artes para afiches, banners tri ticos, letreras |
Coerdinar con las unidades la elaboracién de KrteHs| GEstica | t tps 2 Katarial gidtics v audiovisusi Unidad de
5 i 5 ateria rati aquetas y otro: aterial graficy ucdiovisual ol N
material grafico y audiovisual que muestre las 2/1/2025| 31/12/2025 ; i ,V plag : ¥ ol y < & Y Planificacion y
N . : Material audiovisual generado Coordinar la elaboracién de memorias y boletines generado
actividades y resultados institucionales R Programas
institucionales
UPP/OP/008 |Produccion de contenidos comunicacionales Generar artes y mosaicos de fechas impartantes del Disefiar artes por los aniversarios de las efernérides Artes en imagen para Unidad de
Estado Plurinacional de Bolivia y aniversarios 2/1/2025|31/012/2029 Material grafico en imagen departamentales, aniversarios departamentales, Planificacién y
departamentales Disefiar artes para fechas importantes. nacional y fechas importantes Programas
Unidad de
Elaborar cufias radiales y videos de salutacion < T = . Cufias radiales y videos de
T e ¥ i 2/1/2025| 31/12/2025 | Material Audiovisual Editar videos y cufias radiales > ¥ R Planificacién y
felicitacion salutacidn y/o felicitacién
Prosramas
Redes sociales, Facebook,
7 i S . 7 5 5 Recabar informacién acerca de las actividades programas y [twitter, Instagram, con Unidad de
Administracion y actualizacion de infarmacion Redes sociales con informacion S B L. oy
o : 2/1/2025( 31/12/2025 ) proyectos institucionales Publicar contenides en la redes informacion actualizada Planificacion y
institucional en redes sociales actualizada ,
sociales Numero de publicaciones Programas
realizadas
UPP/OP/010 | Administracin de medios virtuales ) X ; , s . = Recabar informacion acerca de las actividades programas y Pagina web con informacion Unidad de
Administracién y actualizacion de informacion Pagina web con informacién . 5 N
i f 2/1/2025| 31/12/2025 % proyectos institucionales actualizada de acuerdo a Planificacion y
institucional en pagina web actualizada 3 R
Publicar contenidos en el portal web institucional normativa Programas
Pagina Facebook con informacién en |Realizar transmision ivo a través de | ina d Transmisiones en vive d Hnidad de
i A o in. Ol il Zal n Vi T El NSMisi e
Actualizacion de informacién 2/1/2025| 31/12/2025 28! o o a A0 ‘Es _E" v @ Ll ;i 5 ang 5 W? £ Planificacién y
vivo Facebook de la institucion actividades de la institucion
Proeramas
s o - Depurar proyectos que no cumplan un avance financiero Matriz presidencial de inicio
7 . Coordinar con los Gerentes, Jefes Técnicos i Bhon k. s . ¥
Remision de la matriz de los proyectos de concluidos (mayor Departamentalus: GestoresEliame N Info ién actualizada de los mayor a 85%. entrega de proyectos Unidad de
= es; res ieros y Gestor nformacion actualizada de lo i 2
UPP/OP/011 |de 85 % en avance financiero ¥ 100% avance fisico) y de . 3 7 s ¥ 2/1/2025| 31/12/2025 - Depurar proyectos que ya hayan sido inaugurados por actualizada en formato excel. Planificacion y
s % Técnicos actualizacién de la informacion de los proyectos. . - :
inicio de obras a nivel nacional alguna autoridad Municipal, Regional, Departamental o Reporte emitido por correc Programas
proyectos identificados. g "
Nacional. electrénico.
- Solicitar Indicadores Sociales a los Gestores Sociales. Ficha Tecnica de los proyectos Uridad de
ni
: o Coordinar con el Gestor Financiero y Técnico de los Informacién actualizada de los - Actualizar los montos acumulades 2 una fecha determinada.|en formato presid al.
UPP/OP/012 |Elaboracion de Fichas Técnicas de los proyectos : 2/1/2025| 31/12/2025 i 4 = St o SENR Setemminata;) enforiata presidenc Planificacion y
programas proyectos. - Complementar con los aspectos relevantes de |a zona de Reporte emitido por correo P s
: s rogramal
emplazamiento del proyecto. electrénico, g
Werificapel shmsrads i Realizar las actualizaciones constantes a la Base de datos del
i . y g hcar e m oye:
Elaboracion de informacion histérica y actual de proyectos oS o o ,:r ¥ uid FPS Unidad de
Al oo : ejecutados y/o ejecucion, concluidos . -
UPP/OP/012  |y/o programas de acuerdo a solicitud de Ministerios, GAD, | Actualizacion de Informacién en la base de datos. 2/1/2025| 31/12/2025|" Wog ¢ - Coordinar con los Gerentes, Jefes Técnicos

GAM u otras instancias internas o externas.

de un determinade municipio o
departamento

Departamentales, Gestores Financieros y Gestores Técnicas
para la actualizacion de la informacién de los proyectos.

Base de datos actualizada

Planificacion y
Programas
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cODIGO
OPERACION

‘OPERACIONES

ACTIVIDADES

FECHA PREVISTA

INICIO

FIN

RESULTADOS INTERMEDIOS
ESPERADOS

TAREAS ESPECIFICAS

INDICADOR

UNIDAD EJECUTORA
(RESPONSABLE}

GFA/OP/001

Implementar las politicas
institucionales y lineamientos
definidos por la Direccién
General Ejecutiva de la
institucion en el area
administrativa financiera.

Realizar seguimiento a las politicas
internas que coadyuven en el
cumplimiento de las metas
institucionales

2/1/2025

31/12/2025

Aplicar las politicas
institucionales y lineamientos
definidos en el area financiera
administrativa

Coordinar y monitorear
permanente a las politicas y
lienamientos de la entidad

Porcentaje de cumplimiento de la
ejecucion financiera de la
programacion operativa de las
inversiones institucional

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OP/002

Controlar la provision eficiente
y transparente de los recursos
econdmicos y financieros

Asegurar la provision opertuna de
los recursos economicos y
financieros para el desempefio de
funciones en la institucion

2/1/2025

31/12/2025

Recursos economicos y/o
financieros parala
incorporacion de recursos
humanes, materiales y
suministros

Seguimiento a los procesos
administrativos de personal,
recursos fisicos y financieros

Recursos humanos, fisicos y
economicos dispanibles y
suficientes

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OP/003

Gestionar la liquidez de los
recursos de Fuente Externa y
Contraparte Local para la
inversidn y el gasto corriente

Seguimiento a la gestion oportuna
de desembolso de recursos de los
financiadores y de los aportes de
contraparte local de los municipios y
gobernaciones

2/1/2025

31/12/2025

Liquidez en libretas de los
diferentes programas y/o
convenios de financiamiento y
las libretas de contraparte local

Seguimiento a la gestion
oportuna de desembolsos de
recursos a las unidades de su
dependencia en la oficina
central y en el nivel
departamental

Saldos en libretas/recursos
requeridos para el pago de
planillas de inversion con recursos
de fuente externa aporte local y el
gasto corriente institucional

GERENCIA DE FINANZAS ¥
ADMINISTRACION

GFA/OP/004

Coordinar y revisar la
informacion presentada en la
formulacion del Anteproyecto
de Presupuesto Institucional

Coordinar con las diferentes
instancias internas

2/1/2025

31/12/2025

Anteproyecto de Presupuestc en
consideracion de la DGE

Coordinar con las diferentes
instancias internas

Anteproyecto remitide al Organo
Rector

GERENCIA DE FINANZAS ¥
ADMINISTRACION

GFA/OP/005

Supervisar la programacion y
gestion del presupuesto para
los gastos de inversion y gasto
corriente

Control del saldo presupuestario
para la programacion de los gastos
de inversion, gasto corriente

2/1/2025

31/12/2025

Saldos presupuestarios
suficientes

Contrel de saldo
presupuestario que garanticen
la programacion de los gastos
de inversién, gasto corriente

Saldos presupuestarios

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OP/006

Efectuar seguimiento a los
convenios interinstitucionales,
nacionales suscritos por el FPS

Control y seguimiento al
cumplimiento de las condiciones
finanacieras establecidas en los
diferentes convenios de
financiamiento

2/1/2025

31/12/2025

Convenios en ejecucion sin
observaciones en el ambito
financiero y administrative

Control y seguimiento al
cumplimiento de las
condiciones financieras
establecidas en los diferentes
convenios de financiamiento

Convenios cerrados sin
observaciones financieras

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OP/007

Definir las condiciones de
ejecucion financiera durante la
fase de negociacion de nuevos
programas con Organismos
Financiadores y/o Sectores

Participar durante el disefio y
negociacion de convenios de
prestamo, donacion u otros

2/1/2025

31/12/2025

Reglamentos operativos,
procedimientos y otros
instrumentos que hacen ala
administracion de los recursos

Participacion continua durante
el disefio y negociacion de
convenios de prestamo,
donacion u otros

Ejecucion de la inversion en los
tiempos programados para los
diferentes programas

GERENCIA DE FINANZAS ¥
ADMINISTRACION




-

—

GFA/OPf008

Atender los requerimientos de
informacion que efectua la
Unidad de Auditoria Interna,
las firmas de Auditoria Externa
o el ente que ejerce tuicion
sobre el FPS

Preparar informacion requerida

2/1/2025

31/12/2025

Informacion proporcionada

Informes elaborados y
presentados

Informes emitidos

GERENCIA DE FINANZAS ¥
ADMINISTRACION

GFA/OP/009

Realizar el seguimiento al
cumplimiento de las
recomendaciones de
auditorias

Instruir el cumplimiento de las
recomendaciones

2/1/2025

31/12/2025

Observaciones superadas

Ejecucion de las instructivas

Cumplimiento de las
recomendaciones emitidas al
100%

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OP/010

Definir y supervisar la
implementacidn de medidas
preventivas y correctivas en
funcion a los resultados de la
supervision a las actividades
de las unidades dependientes
de la Gerencia.

Seguimiento oportuno a las
actividades financieras y
administrativas

2/1/2025

31/12/2025

Medidas preventivas y
correctivas identificadas y en
proceso de aplicacién

Emitir instructivos y
comunicados

Cumplimiento de instructivo y
comunicaciones emitidas

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OP/011

Dirigir, caardinar supervisar e
interrelacionar las actividades
que ejecutan las Unidades
dependientes de la Gerencia

Seguimiento y Control permanente
de las actividades realizadas por las
diferentes jefaturas de su
dependencia

2/1/2025

31/12/2025

Ejeucion de las operaciones de
manera oportuna

Seguimiento y Control
permanente al cumplimiento
de la normativa vigente de las
unidades bajo su dependencia

Porcentaje de cumplimiento de la
ejecucion financiera de la
programacion operativa de las
inversiones

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OP/012

Proporcionar informacion
financiera oportuna y
confiable a requerimiento de
las diferentes areas internas e
instancias externas

Emitir oportunamente los
requerimientos de informacion de
instancias internas y externas a la
entidad

2/1/2025

31/12/2025

Disponer de informacion
confiable en el ambito financiero
y administrativo

Seguimiento a la emision
oportuna a los requerimientos
de infermacion de instancias
internas y externas a la
entidad

Informacion emitida

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OPf013

Seguimiento y control a la
administracion de boletas de
garantia

Disponer de informacion actualizada

2/1/2025

31/12/2025

Boletas de garantia vigentes

Disponer de informacion

Boletas vigentes y custodiadas

GERENCIA DE FINANZAS ¥
ADMINISTRACION

GFA/OP/014

Participar en la elaboracion y
ajuste del Plan Estratégico
institucional

Generar informacion relacionada con
el area financiera y administrativa

2/1/2025

31/12/2025

Plan Estratégico institucional
elaborado

Coordinar y generar
informacion

Plan Estratégico institucional
aprobado

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OP/015

Seguimiento a la elaboracion,
ejecucion y actualizacion del
Programa Anual de
Contrataciones (PAC)

Revision del cumplimiento al PAC

2/1/2025

31/12/2025

Informacion del cumplimiento
del PAC

Revision del cumplimiento del
PAC

PAC ejecutado

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OP/016

Liderar la planificacion,
seguimiento y control de la
gestion financiera de
programas y de
administracion

Seguimiento y control al
cumplimiento de la planificacion de
la gestion financiera y administrativa

2/1/2025

31/12/2025

Ejeucion de las operaciones en
el marco de la normativa vigente

Seguimiento y control al
cumplimiento de la
planificacion de la gestion
financiera y administrativa a
cargo de las unidades
especializadas

Informes periodicos que reflejen
los resultados alcanzados en la
gestion sin observaciones

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION

GFA/OP/O17

Coordinar y supervisar Iz
planificacion v ejecucion de las
actividades de cierre de

proyectos

Definicion de metas de cierre de
proyectos

2/1/2025

31/12/2025

Proyectos mensualmente
cerrados

Coordinar el cumplimiento
periodico con el Profesional de
Cierre de Proyectos

Numero de Proyectos Cerrados

GERENCIA DE FINANZAS Y
ADMINISTRACION




Coordinar con las Oficinas
Departamentales el
cumplimiento de metas a nivel
de firmado y pagado SIGEP

GFA/OP/018

Seguimiento periodico a condiciones
necesarias que aseguren la firmay
pago de documentos de ejecucion de
gasto C 31 en la Oficinas Deptales

2/1/2025

31/12/2025

Confirmacion en Cuadro de Seguimiento estrecho a cada
Mando de Control Institucional |Unidad de Finanzas %

acerca de nivel de firmado y
pagado

Administracion de las Of
Dptales

Firma y pago de C 31's por las
Gerencias Departamentales

GERENCIA DE FINANZAS ¥
ADMINISTRACION

RESPONSABLES DE LA INFORMACION
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Fondo Macional s Inversian Productie y Socis

UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION

|
CODIGO CPERACION I

OPERACIDNES

‘ ACTIVIDADES

MINISTERIO DE

PLANIFICACION DEL DESARROLLO

UNIDAD

| FECHA PREVISTA : |
N DRtk ¥ Faeas EspECIhCas INDICADOR EIECLTORA
I i b
| MO0 et sV 5 | {RESPONSABLE)
Elaborar y ejecutar el Programa Operative Anual (POA) . ” . Se realizalizaran y se
UADIOPI00T  |de la Unidad y I Programacion Presupuestaria de Programacion del POA y Presupuesto en funcién a techas 01/01/2025 | 29/03/2025 |Presentacion del POA y respetaran todos los 100% UAD
Presupuesto. =
Oficina Central, i presupuestos establecidos.
Realizar los procesos de contratacion de Bienes y Atencion oportuna de Bienes y |Se atenderan los
Servicios iniciados por la Gerencia de Supervisién Atender oportunamente la contratacion de Bienes y Servicios Servicios solicitados por la requerimientos de forma
[-ADIOF a2 Técnica en el marco del Decreto Supremo N° 2439 de  |solicitados por la Gerencia Técnica de Supervision. 01/01/2025 | 311212025 Gerencia Técnica de oportuna de Bienes y Servicios #00% D
fecha 8 de julio de 2015 Supervisian, solicitados.
Se atenderan los
Realizar los procesos de contratacion de Bienes y . ” 2 . @ i
. |Atender opertunamente la contratacion de Bienes ¥ Servicios Atencion oportuna de Bienes y requerimientos de forma
UAD/OPI003 Servicios iniciados en el marco de Decreto Supremo N solicitados. 01/01/2025 | 31/12r2025 Servicios soficadas, oportuna de Bienes y Senvicios 100% UAD
0181 y N°4505. e
solicitados
Se alenderan las
Realizar los procesos de contratacion de Blenes ¥ Atender oportunamente la contratacion de Bienes y Servicios Atencicon oportuna de Bienes y de forma
HADIOP/ 004 Servicios iniciadoes con del fir licit 3 01/01/2025 | 3111212028 Servicios solicitados. oportuna de Bienes y Servicios Too% uan
solicitados.
Conriinar.con las : b ol registroy Se realiza las gestiones
UAD/OP/005 cierre del Plan de Adquisiciones en los sistemas que {Mantener actualizado los sistemas STEP, SEPA 01/01/2025 | 31/12/2025 |STEP, SEPA cerrados. correspan dierﬁg:;; 100% UAD
S Se realizaron los procesos de
< N " ;. 2 2 . Procesos de adquisiciones i
UAD/OPI00S ::Ill;:arrgggz:r%aen:m‘t:strnia;nuiﬂ::’e:ulasgi: objead:n Gtesha:-\ar con b;ssd::::‘zmes financiadores la NO objecion, en las 01/01/2025 | 3111212025 |realizados en el marco de las Iaﬁclqu:;:i:ﬁ:;:l marco de 100% UAD
P # et wapon FHaR e coreoH % politicas de los financiadores. | ot
fir
Informacion actualizada y Tener informacién actualizada y
UADfOP/007 Administracion de los Activos Fijos Muebles e Inmuebles, |Atender oportunamente las salocitudes de las diferentes areas. 01/01/2025 | 31/12/2025 |Kardex individuales por Kardex individuales por 100% UAD
funcionario. funcionario.
Administrar las actividades y procedimientos relativos al Almacen ordenado y Contar con un almacen
UAD/OP/008 ingreso, registro, almacenamiento, distribucion y control | Atender oportunamente las salocitudes de las diferentes areas. 01/01/2025 | 31/12/2025 ite distrib por y distribuido por 100% UAD
de los bienes de consumo en la Institucion. caracteristicas de los items.  |caracteristicas de los items,
. o P - Atencion de los suministro
Garantizar la constante y oportuna provisién de Servicios i ot Suministro constante de a5 5
UAD/QP/00S Generales al personal de Ia Institucién. Atender oportunamente la provision de servicios recurrentes. 01/01/2025 | 31/12/2025 Servicios Basicos y otros. :oof:;:me de Servicios Basicos 100% UAD
Documentos de garantia Contar con los documentos de
e ” ¢ registrados vigentes. garantia registrados vigentes,
UADIOP/01e  [Administracin, manejo y custodia de las ; Afenderopor las salocitudes de las diferenles 01/01/2025 | 31/12/2025 |Remision de solicitud de Se remitieron las solicitudes de 100% UAD
generadas producto de los proceses de contratacion. enlo que p a 5 = . g o
i e } de , ejecucion de
arantias o actualizacion. [ izaci
C ion y 1 |Contar con Ia consoli y
Revisar(a d;;ia:eﬁ;:um orgamzamnn Yicomiol :Z A(ender oportunamente las salocitudes de las diferentes de proyectos pr dos bajo ificoron de proyectos
UAD/OPI011 vl ela :s‘;;n s o les en lo que corresponde a cierre de proyectos y 01/01/2025 | 31/12/2025 |las directrices del p imi pr dos bajo las 100% UAD
pmvr: dimi:mos e;ablec\ dn:u archivo. de cierre de pmyedos y archivo dei PI’OCEdimIEH(D de cierre de
B . central. proyectos y archivo central.
Recepcion y registra de la correspondencia interna y Alender la commespondencia interna y externa oportunamente y Correspondencia recibida y La correspondencia recibida y
1
L HIE externa a través de URDC. realizar la distribucion de fa misma. 01/01/2025 | 3171212025 despachada op despach: 1905 HAD
RESPONSABLES DE LA INFORMACION NOMBRE CARGD
Aprobado por: David Funes Ovando Jefe de la Unidad Administrativa
Consolidado por:
Doris Arrazola Castellon Profesional Administrativo de Bienes ¥ Servicios
Revisado por :
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PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS OFICINA NACIONAL

{UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD OE RECURSQS HUMANOS

=

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

| 287 - 2025
CODIGO IECHA TREVETA RESULTADOS UNIDAD EJECUTORA
OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES s = INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR {RESPONSABLE)
EJECUTAR LOS PROCESOS DE RECLUTAMIENTO 100% DE PROCESOS DE |REALIZAR
Y SELECCION DE PERSONAL DE ACUERDO A RECLUTAMIENTO Y CONVOCATORIAS
LAS NECESIDADES Y REQUERIMIENTO DE LAS SELECCION DE PUBLICAS E
FER DADI 1ZA L PERSONAL DE PLANTA |INVITACIONE
AR LSBT DIFERENTES UNIDADES ORGANIZACIONALES ERSONAL NT, CIONES SRS EESTONAL Eil
DE LA ENTIDAD EFECTUADOS DIRECTAS PERSONAL
URRHH/OP/001 |POTACION DE PERSONAL PLANTA Y 27172025 | 30/12/2025 INCORPORADO A | RECURSOS HUMANOS
EVENTUAL SOLICITADOS Y — EAENTIBAD DOTACION, MOVILIDAD Y
REQUERIDOS ATENDER LAS SOLICITUDES DE 100% DE PROCESOS DE CONVOCATORIAS REGISTRO
CONTRATACION DE PERSONAL EVENTUAL EN CONTRATACION DE N e
EL MARCO DE LOS REQUERIMIENTOS DE PERSONAL EVENTUAL IRVITAGIONES
I
CONTRATACION Y PRESUPUESTO APROBADO REALIZADOS HifeTis
REALIZAR LA
M Y
EJECUCION DE LOS PROCESOS DEL LP:(:JGET:T, C%ﬂ%’;
SUBSISTEMA DE EVALUACION DE DESEMPENO PROCESS G
DE PERSONAL, REALIZADO
NESRMEBE EVALUACION DE PROFESIONAL EN
REALIZAR EL PROCESO DE EVALUACION DESEMPERO PERSONAL RECURSOS HUMANOS
RRHH/OP, 2/1/2025 | 30/12/2025 |ev E
UREHR/OP/002 DEL DESEMPERNO /1/202 /12420 DE?ls-er?g P EVALUADO DOTACION, MOVILIDAD Y
PROPONER MEJORAS PARA EL PROCESO DE ACTUALIZACION DE REGISTRO
EVALUACION DE DESEMPERO, EN CUANTO A INSTRUMENTOS Y
SU PLANIFICACION, DESARROLLO Y CRONOGRAMAS DE
EJECUCION, ASI TAMBIEN DEL INSTRUMENTO EVALUACION
P
ERSEINAL PROFESIONAL EN
R —— SEGUIMIENTO A LA MOVILIDAD, PROMOCION, 100% DE PROCESOS DE |INFORMES TECNICOS|PROMOCIONADO RS CE HUNARES
URRHH/OP/003 MCLBHHE FERGaRAL ROTACION, TRANSFERENCIA Y RETIRO DE LOS 2/1/2025| 30/12/2025|MOVILIDAD DE EN RELACION A LAS |, ROTADO, BETACION, ROVILTBAD Y
SERVIDORES/AS PUBLICOS/AS PERSONAL EJECUTADOS|SOLICITUDES TRANSFERIDO s o
Y/O RETIRADO
PLAN ANULA DE ::’;;f?“né‘“s
EJECUCION DE LOS PROCESOS DEL CAPACITACION
PROGRAMAR Y EJECUTAR LA DETECCION DE PERSONAL IEFE DE UNIDAD DE
URRHH/OP/004 B! A DE CA ACION P A 1/2025 12/2025 TUCIONA|
(OB CAPACITACION INSTITUCIONAL ;LEJ PS'E[:;E"SALD CAPACITACION PROBUCIIV: s Sy LNPS:(');fI:"O v L NECESIDADES CAPACITADO RECURSOS HUMANOS
EIECOTATIO INDIVIDUALES Y POR
AREAS




4
FECHA PREVISTA
CODIGO RESULTADOS UNIDAD EJECUTORA
il OPERACIONES ACTIVIDADES s = INTERMEDIOS ESPERADOS| TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR (RESPONSABLE)
GENERACION Y PROCESAMIENTO DE
PLANILLAS PARA EL PAGO OPORTUNO DE ;3;}33:%5;!5 EMISION DE
EJECUTAR LOS PROCESQOS DE HABERES MENSUALES, REFRIGERIOS, REEas GERJIOS AT INFORMACION PARA PERSONAL TECNICO EN RECURSOS
URRHH/OP/005  [COMPENSACION AL PERSONAL AGUINALDOS Y OTRAS COMPENSACIONES 2/1/2025| 30/12/2025 oot LA ELABORACION DE HEKILINER B HUMANOS
DEPENDIENTE SEGUN NORMAS ESTABLECIDAS Y DEBIGEMENTE PLANILLAS REMUNERACIONES
DISPOSICIONES EMITIDAS POR EL ORGANO MENSUALES
PROCESADAS
RECTOR
EJECUTAR LOS PROCESOS DE FORMULRRION, ELABCIRACION /O 100% DE REGISTROS DE
GENERACION, REGISTRO Y ACTUALIZACION DE REGLAMENTOS, INFORMACION DEL PROFESIONAL EN
: MANUALES, GUIAS, FORMULARIOS Y REVISION DE NORMATIVA RECURSOS HUMANOS
. ; 30/1 M
ik e g:&iﬁ?:ﬂgg%:': LTORMAC'ON DISPOSICIONES NECESARIAS PARA EL 232025 H2/2025 Z';LEN’:TD: ACION DE NORMATIVA ACTUALIZADA DOTACION, MOVILIDAD Y
EFECTIVO FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA DE REGISTRO
AD| D NAL REALI
MINISTRACION DE PERSONAL ADMINISTRACION DE PERSONAL PERSONAL REALIZADOS
R
100% DE ACCIONES DE i
ACTIVIDADES DE
MEIGRA RELCuMA CONCIENTIZACION
URRHH/OP/007 IMPLEMENTAR ACCIONES ORIENTADAS [FORMULACION, ELABORACION Y EJECUCION 2/1/2025| 30/12/2025 ORGANIZACIONAL DERESPETOY PERSONAL JEFE DE UNIDAD DE
A BIENESTAR INSTITUCIONAL DEL FPS |DEL PLAN DE BIENESTAR INSTITUCIONAL REALIZADAS DE SONFARERSMOER MOTIVADO RECURSOS HUMANOS
ACUERDO A LO
EL AMBIENTE DE
PROGRA
ROGRAMADO TRABAJD
IMPLEMENTAR
PROPONER LINEAMIENTOS PARA LOS ;giﬁ:{);ﬂmii OR ACCIONES EN CADA PROFESIONAL EN
EJECUTAR ACCIONES EN FUNCION A |PROCESOS DEL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL PERSONAL CON PROCESO DE PERSONAL CON RECURSOS HUMANGS
URRHH/OP/008  |NORMATIVA LABORAL RELACIONADA |DE PERSONAL A OBJETO DE FORTALECER LA 2/1/2025| 30/12/2025 DISCAPACIDAD DE EPS RECURSQS DISCAPACIDAD DOTACION. MOVILIDAD Y
AL PERSONAL DEL FPS IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y ’ |HUMANOS INCORPORADO g
CONDICIONES DEACUERDOALO REFERIDOS A REGISTRY
R
PROGRAMARS DISCAPACIDAD
RESPONSABLES DE LA INFORMACION NOMBRE CARGO FIRMA
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an

4 R - z - . UNIDAD
* - R TADOS INTER S ESPERADODS - TAREAS ESPECIFICAS  * ° . INDICADOR
OPERACION ‘ INICIO e & e gl S - % A P ] rs e 9 : EJECUTORA
Coordinar los aspectos relacionados con la Gestion bacion de! borrador de Contratos de Prestamo, Donagion u Ofr Contratos de Prestamo, Donacion u Otros A"ahs;!; “ewf:m :eﬁg:mratos dle Pre;lamo B; rra((i’og'
Financiera de los Programas durante el disefo ¥ Aprobacion dei borrador de Conlratos de Prestamo, Donacidn u Otos aprobados por FPS y Financiador ;:nse porcentaje definico para el costo operativo de Ne Convenios en|Jefatura de Unidad
UFP/OP/001 |negociacion de Convenios de Préstamo, Donacion u En coordinacion con 135 undades organzacionales mvoloeradas condee 2112025 3112/2025 negociacion ylo Convenios|Financiera de
Otros; como la aprobacion del Reglamento "‘a Oelab:C:::'On d TSReI ‘:ﬂzs:’ng?)p ; L,OVTJ dil \;mu cama Cna émaas Reglamento Operativo del Programa consensuado|{Elaborar ¢! informe financiero para la aprobacion del[firmados Programas
Operativo del Programa t?nanciems ract S hegAmen e 9 9 para aprobacion por FPS y Financiador Reglamento Operativo del Programa
P i inft i ion del Determinar el costo operativo por Programa en el marco| N* Programaciones de fujo
ﬂrgp?jr0|2;1arﬂ n :Irmacu(:n ;ar_a prqgramamzn ©\ Consolidar informacion de costo operativo proyectado por Programa Reporte de Costos Operativos por Programa el presunuesio'a rol.fa ol ; Conv:mo de efectivo de gasto de
ujo de ective de gasto de inversion con base a presup P inversion emitidas Jefatura  de  Unidad
UFPIOPI002 los porcentajes de costo operativo establecidos en| 2112025 31212025 Finandiera de
los Convenios de Prestame, Donacion u Otros v a ) ; ) ) : IPrl:’ra:las
las condisones y caracteristias de reposicon Determinar el fio de efectivo relacionada con el Costo Operativo de los . fuvison gentralde I Base d pagos para deteminar @ N Programacones de ol o0
establecidas por cada financiador Programas. Reporte General de Flujo de Caja flujo de efectivo relacionada con el Costo Operativo de|de eilean de gasto de
los Programas. inversion programadas
s i Revisar el saldo disponible de cada Programa y verificar|N® Solicitudes de
Gestionar el desembolso (reposicion) de recursos ?:22'::;5 iiz c:esembolso de acuerdo a las condiciones establecidas por si el mismo cubre la programacion de operativa paraldesembolso elaboradas y
financieros a traves de la justficacion de gastos e Elboracion de la soliciud de desembolso establecer una solicitud de desembolso remitidas al financiador Jefatura de  Unidad
UFPIOP/003 (efectuados ante los organismos financiadores 2112025 NN22025 : =2 s — — - Financiera de
g Y cumpliendo las condiciones establecidas Cumplimiento a las condiciones establecidas por lo
conforme @ la ejecucion de la programacion de ﬁnump, dotes n; t; d ¢ o P i N* Reportes SIGEP de|Programas
operaciones. Gestion y sequimiento a las solicitudes de desembolso doz:?:n?oe u:" ecr?nil: sso!ic'r(; F;EE dessmhlglsoo o recursos  transferidos  al
aup_peum Yirps
confirmar la ia de recursos
Preparar un flujo de efectivo determinado los recursos
recibidos como los gastos efectuados
Eg’:“’;r?i:]? g;”:z‘::;?:m?::fg?: IZSCOEa‘;i:iud: Elaborar y presentar los Estados Financieros de cada Programa Estados Financieros aprobados 1 Estados Financieros
B 0 ; fesns T ‘ anuales Jefatura de  Unigad
UFPIOPI004 {presentacion establecidos conforme a requerimiento 212005 311212005 Conciliar la ejecucion financiera de cada Programa con| Estados  Financieros|Financiera de
del financiador, por la Gerencia de Finanzas y las operaciones registras en Libretas de cada Convenio. rimestrales o segin| Programas
Administracion, Maxima Autoridad Ejecutiva o 9 9
GBS i corresponda
cualquier instancia llamada por ley
Remitr los Estados Financieros a la frma auditora yio a la Unidad Financiera S o Conclker IOS‘ gastols r ep?nados 2. catgt fimanc/ador. con
¥
Institucional del FPS Estados Financieros con Dictamen de Auditoria  |los montos lsados, para ¢ los montos
a justificar (para los convenios con fondo rotatorio)
Cumplimiento de las condiciones Previas al primer ici i
Seguimiento al cumplimiento de las condiciones| . : . : = d 131bol cumplidas B Remision al financiador de la condiciones previas yo de ! F:ondmon Blovias Jefatura  de  Unidad
UFPIOPIOS 3 il ; Seguimiento periodico en las instancias internas y externas a las condiciones esemboiso cumpli cumplidas ST
previas y clausulas contractuales relacionadas con|™~ . ; 4 : 2112025 322025 — - las  clausulas  contractuales  relacionadas  con : .. .|Financiera de
operaciones fnariciaras. previas al Primer y Ultimo desembolso de los diferentes Programas Cumplimiento de las Clausulas Financieras de los opefacionss fraigers 1 Qondncnon previas Programas
Convenios de Prestamo cumplidas requeridas
- : ; Elaborar los informes de seguimiento financiero de los
Emision de informes de seguimiento financiero de :;:?Z:: Izen‘wf;nn?:oz de acuerdo a la ejecucion diferentes programas conforme a las condiciones| N* Informes financieros|Jefstura de  Unidad
UFPIOPIOS convenios o programas, conforme  la periodicidad|Remiti los informes de seguimiento financiero de los diferentes Programas 2112025 311212025 e e establecidas mitidos Binanciera del
establecida en los mismos o a requerimiento de|de acuerdo a las condiciones establecidas . Conciliar |a ejecucion financiera de cada Programa con e .
g . Preparar Informes de Fondo Rotatorio para el BID, g 3 : N® Informes requeridos Programas
instituciones u organismos externos.
g FONPLATA, CAF y ofros que cuenten ?znszérnacmnes registradas en las Libretas de cada
Elaborar informes técnicos de  modificaciones
Remision de las modificaciones presupuestarias|Analisis de los saldos presupuestarios de los proyectos en ejecucion y en presupuestarias conforme a lo dispuesto en D.S. N NP Modificaciones|Jefatura de Unidad
F inacic i i fficaci 7y 311
UFPIOP/0Q7 |P2r8 Su 2p robscionien'el FRSy. o WF.'FE . ME' P caordmacnon_con 1es Dicinas Depanua xrenides dete_rml_n  fe modicacion 2102025 | 311212025 Modificaciones Presupuestarias Aprobadas 2 ?3 - - - presupuestarias aprobadas|Financiera de
segun conespt_md:a para proyectos de inversicn yio|presupuestaria en el marco del D.S. N° 3607 de 27 de junio de 2018 y el D.S. Remitir los informes de modificacion prespuestaria a la en SIGEP Programas
fortalecimiento institucional. N 3115 de 15 de marzo de 2017 MAE del FPS, VIPFE yio MEFP segin corresponda para
SU aprobacion
Cuadras ,de MeMOAas: o ca!culo HEioversio Y Determinar los recursos de Inversion a Programar
consultoria conforme a convenio e, de Unidad
i gz ra niaa
C:HFPIOP 1008 Coadyuvar en la elaboracion del anteproyecto de|Elaboracion del Informe Técnico del Anteproyecto de POA Presupuesto con 2102025 | 31122006 |Cuadros de memorias de calculo de Costo|Determinacion del Costo Operativo a cobrar en funcion|Anteproyecto de F?n:nciera de
Ch presupuesto de inversiones. toda la documentacion de respaldo Operativo alos Programas Vigentes presupuesto institucional i EiE
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UNIDAD

.INDICADOR -

EJECUTORA
: s
Cu@drns de memorias de calculo de los saidas de Estimacion de los saldos de Caja y Bancos a ejecutar
Caja y Bancos
Fr . 7 ._|Revision del registro presupuestario de inversion por
Seguimiento al registro de la ejecucion presupuestaria de inversion a las, \nfc!rme de ejecucion presupuesaria de e Gerencia Departamental en base a la fuente y[12 Reporte remitidos &l
: registrada en SISIN Web de las Gerencias : 2 i
- ) 5 Gerencias Departamentales del FPS organismo financiador, partida presupuestaria, tipo de|MPD )
Efectuar el monitoreo y evaluacion al Sistema de| Departamentales |proyecto y programa especifico Jefatura  de  Unidad
UFPIOPIO0S |Informacion Scbre Inversiones (SISIN WEB) de las 2112025 311212025 Financiera de
Gerencias Departamentales Programas
. - Desblogueo de proyectos y Catalogacion de los mismos|N°  de proyectos  en|
|
Gestion de Catalogo de Proyectos de Inversion Proyectos catalogados en SISIN Web en base a ka estructura de los CTE. catélogo sicep SISIN Web
Gestion para la asignacion de Cuotas de Caja para ; : . [Notas de remisién al VIPFE o ._|Jefatura  de  Unidad|
UFPIOPAA0 |proyectos de inversion financiados con fuente :rogramamon en el S:GIEFF;sde la cuota de Caja en funcion a |a 9411025 1212025 Repnrt; de Programacion de Cuotas de Caja = : : ‘ge‘d Cuctas de Caja Finandldra de
inferna 0 exioma Togramacion operativa del asignadas Seguimiento de las cuotas de Caja en el MEFP hasta syl distribuidas Programas
UFPIOPIOT :;OZ?Jr:gci::(;fﬂ;mmm ﬁnanflecr:nel:s“ Revision de la informacion financiera de cada Programa y preparacion de 2112025 11202025 Informes financieros presentados a los organismos| Elaboracion de informes financieros para cada Programa N° de misiones y revisiones g?::::criaera g Umdzs
|organismos financiadores. reportes de acuerdo a lo solicitado financiadores _Elaboracrbén‘de Resumenes E;ecutivos'que reflejen la|de cartera llevadas a cabo Programas
informacion intercambiada con los financiadores
) : _ - . ; e | = T :
Gestionar el cobro de costo operativo de todos los|Generar los reportes de cobro de costo operativo en funcion a las Repories de ingreso por el cobro de costo R"’”’SW gla Unidad Financiera Insulumn_n 3 del Anexol"  de  solicudes  de J.Efaw.a ge: Lnidad
UFPIOPI012 , : o 2112025 31212025 ; de Seguimiento Interno para el cobro y registro del costo|transferencia de recursos| Financiera de|
Programas de inversion condiciones establecidas en cada Programa. operativo aprobados 5 1 o
operative gestionadas y efectivizadas | Programas
Elaboracion de los TDR's de acuerdo a las condiciones,
Examenes de Auditoria Externa a los diferentes|Envio de Dictamenes de Auditoria Externa a los organismos financiadores, o ' de cada Programa y remiidos a la Unidad dene ge Informes de Auditoria|Jefatura de  Unidad
; ) 7 : Estados Financieros auditados de los diferentes Admii : o
UFP/OP/013 | Programas de inversion en los cuales el FPS esta alcomo resultado del examen a los Estados Financieros de acuerdo a| 21112025 3141212025 ProRICEHTiaS 8 TS S8 dministracion Externa a los EEFF|Financiera de|
cargo. disposiciones legales vigentes. 4 Revision de los Informes Borrador de Auditorias y|emitidos. Programas
aprobacion
Registro presupuestario y gestion de asignacion de Apoyo en el registro presupuestario de gasto para Consultorias por Producto : : i S . N®  de  Modificaciones
4 2 . Jef: de Unidad
UFPIOPIO14 Cuotas de Caja para pago de Consultorias por|a requerimiento de cada Gerencia Departamental. 2102025 31202025 Modiicacianes presupuestarias aprobadas fAnalisis y revision de saldos presupuestarios Presup 1as Fin::'criira o ge
Producto relacionadas con el Servicio  de|Gestion de asignacion de cuotas de caja ante el MEFP (TGN) para los pagos Cuotas de Caja asignadas para cada Gerencia [naliss, revision y programacion de Cuctas de Caia Asignaciones de Cuota de Programas
Supervision de Proyectos del FDI. de consultorias por producto. Departamental ! yprog o Caja

.

Aprobado por:

RESPONSABLES DE LA INFORMACION - *

»

- NOMBRE ~

Lic. Roger Blanco Ulo

Gerente de Finanzas y Administracién

Consolidado y Revisado por:

Lic. Wilson Marcelino Cayhuara Soza

Jefe de Unidad Financiera de Programas

IAD FINANCIERA DE PROGRAMAS

ondo Nal_da j
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OPERACION

OPERACIONES

ACTIVIDADES

FECHA PREVISTA

RESULTADOS INTERMEDIOS
ESPERADOS

TAREAS ESPECIFICAS

INDICADOR

Unidad EJECUTORA
(RESPONSABLE)

UFI/OP/001

Planificar, organizar, dirigir y
controlar la adecuada implantacién
del Sistema de Presupuestos,
Contabilidad Integrada y Tesoreria
de conformidad a las disposiciones
presupueslarias, contables y
financieras previamente
establecidas.

1. Ejecucion de las operaciones en el marco
de la normativa vigente, Reglamentos
Especificos, Manuales y otros.

2. Gestionar la aprobacién de Reglamentos,
Instructivos y otros mecanismos necesarios
para la efectiva aplicacién de los Sistemas de
Administracién de Presupuestos, Contabilidad
Integrada y Tesoreria

1. Correcta ejecucion de las
operaciones en plena aplicacion de
la nerma vigente

2. Ejecucion de Instructivos,
Comunicados, Memorandums y
otros documentos que establezcan
el pleno cumplimiento de la norma.

1. Actualizar reglamentos y/c manuales de
ser requeridos en funcion a la operativa y
norma emitida

2. Revision y coordinacion permanente a las
politicas y lineamientos establecidos para
implantacion de los sistemas de
Contabilidad Integrada, Presupuestos y
Tesoreria.

Reglamentos y/o
normativa interna
aprobada y
difundida

Jefe de Unidad
Contabilidad,
Presupuestos,
Tesoreria y Archivo

UFI/0P/002

Elaborar y presentar los Estados
Financieros a las instancias
establecidas por Ley.

1. Analisis de consistencia de la exposicion;
contable, presupuestaria y de tesoreria.

Estados Financieros Basicos y
Complementarios

1. Analisis de consistencia contabilidad,
presupuestos y tesoreria.

2. Analisis de la exposicion contable (active,
pasivo y patrimonio)

Un documento de
Estados Financieros

Jefe de Unidad
Contabilidad,
Presupuestos,

Tesoreria y Archivo

UFI/OP/003

Elaborar y presentar mediante
Auxiliar Modulo Davinci,
Bancarizacion de Libros Compras ¥
Ventas al S.|.N.

1. Registro de Bancarizacion Libros Compras
y Ventas oficina Central

2. Consolidacion de Bancarizacion Libros
Compras y Ventas a nivel nacional

3. Declarar Bancarizacion ante Impuestos
Nacionales

Documento de Constancia de
Bancarizacion libros compras y
Ventas del FPS consolidado
declarado al S.I.N.

1. Revision de la informacien de Libros
Compras

2. Verificacion en sistema Facilito de la
informacion de Libros Compras y ventas

Un documento de
Constancia de
Bancarizacion

Libros Compras y

Ventas del FPS

Contabilidad
Tesoreria

UFI/OP/004

Elaborar y registrar comprobantes
de Ejecucion de Gasto C-31 del
gasto corriente de la Administracion
Central

1. Andlisis y Revision de los respaldos de los
gastos efectuados para pagos conforme a
norma.

Comprobantes C-31 del SIGEP
Registrados

1. Revision de los respaldos de los gastos
efectuados

2. Aprobar los C-31 en SIGEP sobre los
gastos efectuados

100% de C-31
registradas en el
SIGEP

Centabilidad

UFI/OP/005

Elaborar y Registrar Asientos
Manuales

1. Analisis y Revision de la documentacion de
respaldo para su registro contable

Asientos Manuales Registrados en
el SIGEP

1. Revision de respaldos que sustentan el
Asiento Manual.

2. Analisis de Cuentas Contables

3. Registro de Asientos Manuales en
SIGEP

100% de Aslentos
Manuales
registradas en el
SIGEP

Contabilidad

UFI/OP/006

Elaborar y Declarar libros Compras
y Ventas en forma mensual al S| N.
en plazos establecidos.

1. Registro Libros Compras Oficina CGentral
2. Revision y Consolidacion de Libros
Compras a nivel nacional

3. Declarar Libros Compras y Ventas ante el
Servicio de Impuestos Nacionales

Documento Constancia de Registro
Compras y Ventas del FPS en el
SIAT del S.I.N.

1. Realizar registro de libros Compras
mensualmente de oficina central

2. Consolidar Libros compras en forma
mensual a nivel nacional en el SIAT

12 constancias de
registro de Compras
y Ventas en SIAT.

Contabilidad

UFI/1CP/007

Elaborar y Declarar las Retenciones
Impositivas de los Formularios 410-
570, 604, 530 segln corresponda
en forma mensual al S.I.N_en
plazos establecidos

1. Revisién y Analisis con el reporte de pagos
electronicos del SIGEP y documentacion de
respaldo

INICIO FIN
21112025 | 31/12/2025
2/1/2025 | 28/2/2025
2/1/2025 7/2/2025
21172025 | 31/12/2025
211/2025 | 31/12/12025
211/2025 | 31/112/2025
2/1/2025 | 31/12/2025

Documento de Constancia de
Declaracion Formularios al SIN

1. Realizar el registro de Retenciones
Impositivas oficina Central

2. Consolidar Retenciones Impositivas a
nivel Nacional

3. Declarar los formularios segtin
corresponda al S.I.N.

100% de
Retenciones
Impositivas
registradas

Contabilidad




FECHA PREVISTA

RESULTADOS INTERMEDIOS . Unidad EJECUTORA
R P IC
OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR (RESPONSABLE)
INICIO FIN
. 1. Reporte consolidado de libros Compras y
Declarar Formulario 200 IVA en . . o . .
UFI/OP/008  |forma mensual conforme a 1. Rersnon de la informacien Libros compras 20112025 | 2111202025 Ducumeqto de Cunstgnua de Ventas del SIAT ) ‘ 12 DDtJJ - Contabilidad
. i consclidado en el SIAT Declaracion Formulario al S.1.N. 2. Realizar la declaracion del Formulario Formulario 200
normativa al S.I.N.
200 IVA al S.I.N. en forma mensual
Registrar Fiujo de Caja de Gastos 1. Extraer del SIGEP Ejecucién de Gastos | 12 Reporte Totales
UFI/OP/009 pagados y Recursos en forma 1. Revision de la informacion de la Ejecucion 21112025 | 31/12/2025 Reporte Totales por Codigo OEC - |pagados por Codigo OEC Contabilidad
mensual en Sistema Integrado de  |de Gastos en Estado Pagade del SIGEP Gastos y Recursos MEFP 2. Registrar Formulario de Gastos por Gastos y Recursos Tesoreria
Estadisticas Territoriales - MEFP partida presupuestaria mensual,
1. Verificar el ingresc en las cuentas
1. Emitir TRL previo control de saldos fiscales y/o fibretas CUT.
Realizar Transferencia TRL entre disponibles y nota de solicitud a la DGPOT. 1. Notas de TRLs emitidos. 2. Validar infermacion remitida por las 100% de
UFIIOP/D10 |, : 2. Realizar el seguimiento de las 2/1/2025 | 31/12/2025 |2. TRL en Estado Aprobado en el |Departamentales o la Unidad Financiera de Transferencias Tesoreria
libretas CUT via SIGEP h - W
transferencias solicitadas hasta su SIGEP Programas. efectivizadas
efectivizacion. 3. Registrar en el SIGEP la solicitud de
transferencia.
1. Revision y validacion de los depdsitos
identificados con los reportes
complementarios y solicitudes
Registrar y conciliar los ingresos de recepcionadas.
fuente externa, aportes locales de  |1. Mantener un control interno de todas las Operaciones Conciliadas con 2. Efectuar el procesamiento del 100% de C21
UFI/OP/O11 |las ETAS, ingresos corrientes ¥ operaciones debidamente identificadas y 2/1/2025 | 31/12/2025 |Extractos Bancarios, Libretas CUT comprobante C21 por diferentes conceptos, | Aprobados/Concilia Tesoreria
ejecuciones de boletas de cenciliadas. Yy ejecucion de Fideicomisos con y sin imputacién presupuestaria. dos (SIGEP)
garantias. 3. Consolidar los fideicomisos en los
sistemas ISAP/SAP y coordinar las
conciliaciones con las Gerencias
Departamentales.
1. Realizar el comprobante fisico de
o ingreso y gasto con base a la informacién
b . i : i E
Ela orar somprobantes fisicos 1. Mantener un control interno por fuente y . . 2 del registro en el SIGEP e informacién 1603 de
(espejos) por desembolsos de < : . Registros fisicos conciliados y : S Comprobantes .
UFI1OP/D12 e s organismo correspondientes a créditos 2/1/2025 | 31/12/2025 . complementaria por créditos externos. - 3 Tesoreria
Créditos Externos y remision a la S remitidos a la DGCF/MEFP 2. Verificar la distribucion consistente de Fisicos Remitidos a
Direccién de Contabilidad Fiscal. . ) - . : la DGCF/MEFP
transferencias corrientes y transferencias
de capital,
1. Mantener las conciliaciones bancarias 1 Rew‘sxon RErmAnenic delas .extralctos
o o X i bancarics y libretas CUT, para identificar
Emitir Conciliaciones Bancarias consistentes con los extractos bancarios y sus 1 3 = ; o,
mensuales de Cuentas Fiscales libretas CUT Operaciones identificadas y operaciones ne registradas Conciliaciones
UFI/OP/013 g IR _— 2/1/2025 | 31/12/2025 |registradas segun movimientos de |2. Seguimiento y coordinacion con las Bancarias Tesoreria
ecaudadoras y sus libretas CUT |2 Centralizar las conciliacicnes de las . H 5
g extraclos bancarios y libretas CUT. |Gerencias Departamentales y Areas mensuales
relacionadas. departamentales para su control y 2 .
S ; ; involucradas respecto a operaciones NO
consolidacion en los estados financieros. 3 >
identificadas.
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FECHA PREVISTA

" RESULTADOS INTERMEDIOS ¢ Unidad EJECUTORA
RAC E! [\ IF R
CPE ION OPERACIONES ACTIVIDADES ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADO (RESPONSABLE)
INICIO FIN
Emitir reportes mensuales sobre las |1. Emitir instructivos para el seguimiento 1. Extraer base de informacién del sistema
Contrapartes Vencidas y en Mora permanente en las departamentos. Reportes mensuales con DATAGEN, para su procesamiento. 12 Informes
UFI/OP/014 |para conocimiento y toma de accién |2. Coordinar con las departamentales la 2/1/2025 | 31/12/2025 |informacion, confiable yoportuna  |2. Generar reportes consolidados y mensuales emitidos Tesoreria
opartuna por las Oficinas verificacion de saldos consistentes utilizando que permita la toma de decisiones |detallados para conocimiento de las g
Departamentales. diversos medios de comunicacion. Departamentales.
1. Analisis al requerimiento de apertura de
q
libreta CUT con reportes SIGEP
Gestionar la apertura de Libretas 1. Ejercer control permanente de las libretas Libretas aperturadas y habilitadas, |2. Remitir notas al MEFP adjunto los 100% de Libretas
UFI/OP/015 |CUT, tanto para Recursos Fuente CUT, las misma deben estar debidamente| 2/1/2025 | 31/12/2025 para la recepcion de recursos fermularios correspondiente para la y Tesoreria
¥ P aperturadas
como Aporte Local. habilitadas. ejecucion de los mismos. apertura de libretas CUT.
3. Coordinar la parametrizacion de libretas
ante el MEFP.
1. Analizar |a asignacion de montos limites, | Fondos Rotativos y
- " 1. Mantener un control de asignacion de . . . 2. Gestionar la apertura de Fondos Cajas Chicas 3
UFI/OP/O16 égr:g\gtgi;zcndos Relaivosy Fondos Rotativos y Cajas Chicas, hasta el 21172025 | 3111212025 :oggz;ﬁs;&hvo y Cdaciica Rotativos y cajas Chicas. aperturadas y PI::Srig;;‘s
! cierre respectivo. P 3. Registrar la solicitud de Fondos Rotativos|  cerradas en la P
y Cajas Chicas. gestién fiscal.
1. Emitir facturas a nivel nacional, conforme
. normativa vigente.
. 1. Registro de facturas segun requerimiento y i Reglslros‘ l_;ieuengados d.e . 2. Registrar oportunamente los ingresos por| 100% de facturas
Emitir facturas por venta de P facturas emitidas en cumplimeinto G ; 2
o S documentacion de respaldo. ventas de servicios mediante comprobante emitidas y C21s 5
UFI/OP/017 [servicios de supervision técnica de 2/1/2025 | 31/12/2025 |de la norma. ; Tesoreria
: 2. Control de saldos devengados expuestos en f . C21. registrados en
obras y registro en SIGEP 2. Registro de ingresos de venta de 1
los registros contables. B 3. Coordinar con las departamentales yla SIGEP
Gerencia de Supervision, las gestiones de
cobro.
1. Registrar la integridad de las facturas
1. Mantener un control de las facturas ;mcltfoa:j\igrel;bg:;:l;{:zsox:lﬁiIidad B 12 reportes
UFIIOP/018 |Emitir el Libro de Ventas IVA debidamente declaradas y consolidados en 2/1/2025 | 31/12/2025 |Libros de Ventas IVA actualizados | ST i o mensuales de libros Tesoreria
Contabilidad consolidacion y declaracion al Servicio de Ventas IVA
Impuestos Nacicnales
—
Gestionar la Alta y baja de firmas ) . 1. Baja de Firmas habilitadas del  |1. Gestionar documentacion a ser remitida 100. ./° FifEs
P 1. Mantener un control de firmas habiiitadas en 5 s S habilitadas del 2
UFI/OP/019 [en cuentas fiscales segun las diferentes departamentales v la Gentral 2/1/2025 | 31/12/2025 |personal inactivo. al Banco Corresponsal en coordinacion con erblia A G Tesoreria
requerimiento. P ¥ : 2. Alta de firma al personal activo  |la departamental. P ? ¥
designado
1. Revisar que los C-31s de pagos de
Transferir C—‘315 de planillas de 1. Entrega mediante Acta los C-31s de inversion se encuentren en las carpetas 100% de Planilla
UFI/OP/020 linversién al Area de Cierre de inversion al Area de Cierre de Proyectos de| 2/1/2025 | 31/12/2025 C-31 de iversion revisados administrativas. entregadas Archivo Contable
¥
Proyectos acuerdo a solicitud. 2. Mantener un registro de los documentos mediante Actas
a entregar.
o
ot
& )
o)




T4

OPERACION

OPERACIONES

ACTIVIDADES

FECHA PREVISTA

RESULTADOS INTERMEDIOS

Unidad EJECUTORA

A i ND
ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR (RESPONSABLE)
INICIO FiN
1. Verificar |a solicitud de prestamo de
documentacion.
- " 2. Ubicacién de la documentacion en
Atender requerimientes de: e
UFIIOR/01 [Auditoria interna, Auditorias . Proporcionar documentos financieros al .. 5056 | 34/122025 |DOCUMeNtacion para entrega segin 3. Entrega de la documentacion mediante | Afencion al 100% |  Archivo Contable
externas, organismos financiadores |requerimiento. muestra, :
ersonal interno de |a institucion egistros Internos:
YR ’ 4. Comunicar a la Unidad de origen en caso
de no contar con la custodia de documentos
requeridos.
1. Revision de la documentacion de
acuerdo a Check para inversion y otros
para gasto corriente.
: o . . 2. Solicitar via correo al area
gnuasrﬁic:al?ad:iaed%giur:z::‘:gzrencias :a's Fé;:i(fr?:sloi;edzng?:sm:;?s ;g:ﬁ:'i;ir;:e Centralizacion de la documentacion correspondiente en caso de documentacion | Registro y Base de
UFI/OP/022 ; gt Heparia y oficina ¢ | 2/1/2025 | 31/12/2025 |financiera para custodia con sus faltante. datos de la Archivo Contable
Departamentales y Oficina Central |2.  Revisién, registro,  organizacion de y o o 7 i
i respectivos respaldos. 3. Refoliacién de la documentacion mal documentacion
de a institucién. carpetas. G
foliada.
4. Transferencia de documentacion
financiera debidamente empastada al
Archivo Central.
Formular el anteproyecto del 1. Consolidacion del presupuesto gasto . . . ; (L Asngnaglon i e L Un Anteproyecto del defode _U_mdad
S . Memorias de calculo e informacion |gasto corriente. Contabilidad,
UFI/OP/023 |presupuesto institucional de gasto |corriente. /712025 121912025 . i presupuesto del
S complementaria 2. Revision de memorias de calculo. Presupuestos,
carriente S ; i FPS : '
3. Centralizacién de la informacién. Tesoreria y Archiva
1. Elaborar informes financieros que 1. Evaluar y consolidar los requerimientos 100% de
Efectuar medificaciones consoliden las solicitudes de modificaciones Gestion de documentos de de las areas segun corresponda. modificaciones Presupuesias v Andilels
UFI/OP/024 |presupuestarias del gasto corriente presupuestaria. 21112025 | 31/12/2025 aprobacién de modificaciones 2. Efectuar el analisis de saldos presupuestarias meancieym
conforme marco normativo vigente |2. Registrar modificaciones presupuestaria presupuestarias. presupuestarios considerando la ejecucion registradas en el
aprobadas en el SIGEP actual SIGEP
1. Consolidar y registrar, previa
1.Consolidar y registrar el Plan Anual de coordinacion nacional de Programacion del :
7 TS e o i Registro PACC
i 5 Cuotas de Caja - PACC Institucional, inicial y PACC inicial y modificacones de gasto e
Consolidary gestionar el registro las modificaciones en el SIGEP C-31 CIP aprobados para pago, en|corriente, considerando el presu uesto IiCiEs Presupuestos y Analisis
UFI/CP/025 |del Plan Anual de Cuctas de Caja - ! el : | 2102025 | 3111202025 P > Pard paga, en cormente, conside presup reprogramaciones y Puesios y
2 2. Gestionar la asignacion de cuotas de caja las fuentes establecidas por norma |inscrito y lineamientos del MEFP. i 5 Financiero
PACC, para gasto corriente, . : : o solicitudes del 100%
para gaste corriente, con recursos TGN y 2. Gestionar la asignacion de cuotas de en SIGEP
recursos propios. caja para gasto corriente ante el MEFP de
acuerdo a normativa legal vigente.
1. Emision de certificaciones presupuestarias 1. Analizar las solicitudes presentadas,
o I ! SRR presy ¥ realizando la revision y control de la 100 % de
Seguimiento y control de la prEVa fevision:de;saldos: ejecucion segln corresponda solicitudes Presupuestos y Analisis
UFI/OP/026 |ejecucion de gasto corriente del 2. Emision de informes mensuales relativos a| 2/1/2025 | 31/12/2025 Reportes y registros en el SIGEP ) : I p i 5 i) 2
£PS la  eiecucion resusuestaria: el - 2. Monitorear la Ejecucién Presupuestaria atendidas y 12 Financiero
’ W : p i g del FPS en Gasto Corriente a través del Informes emitidos.
corriente. .
Sistema SIGEP.
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FECHA PREVISTA . -
RESULTADOS INTERMEDIOS : Unidad EJECUTO
EC D D
OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR (RESPONSABLE)
INICIO FIN
. 1. Solicitud de informacién a las Gerencias 1. Generar informacion mediante reporte 100% de Solicitudes
Gestionar ante el MEFP Ia Departamentales. e oo SIGEP de la deuda flotante (APL), para su SRS e
g s o 57 Solicitudes de priorizacion para o de Priorizacién de |Presupuestos y Analisis
UFI/OP/027 |Priorizacion de pagos SIP de APL |2 Consolidacién de informacién para pagos a | 2/1/2025 | 31/12/2025 3 s pricrizacion en el MEFP 2 i -
s ; e cumplir obligaciones de pago. i W Pago remitidas al Financiero
segun corresponda. ser PRIORIZADOS, previc andlisis y para 2. Control y seguimiento de la priorizacion MEFP
envio al MEFP. atendida y los pendientes de pago.
1. Atender instructivos, anexos yiu otros o
documentos segun las acciones expuestas Nt natds
= . o 1. Emitir los Instructivos y/o decumentos que a P remitidas y N° de
Seguimiento a la implementacion de AL en los formatos | y I1. .
recomendaciones de auditoria gorrespondan para cumplimiento. 2.Realizar el seguimiento a |a remisién de recomendaciones
UFI/OP/028 |. 2. Remitir la informacion relativa al| 2/1/2025 |31/12/2025 Recomendaciones implantadas i g implantadas Jefe de Unidad
interna y externa que correspondan L : . documentos relacionados a las
cumplimiento a las instancias 2 . expuestas en los
ala UFI. ; observaciones para subsanar las mismas.
correspondientes. g . . Informes de
3.Consolidar y Revisar la informacion y/o s
i seguimiento
doumentacion para presentaria a la UAI
Proporcionar informacion Financiera delede tnidad
: oftuna confiable:a requarifieito Elaboracion de los Informes y/o armado de Informes emitidos conforme a Documentos e Contabilidad,
UFlioriozg |°OF & o quer carpetas con la informacion que corresponda 2/1/2025 | 31/12/2025 e Identificacién de la informacion requerida Informes emitidos y Presupuestos,
de las diferentes instancias internas g requerimiente % ; =
2 de acuerdo a lo requerido proporcionados | Tesoreria y Archivo que
y externas a la entidad
corresponda
Realizar otras funciones asignadas Opertunidad y Jg;er:aebﬁ;::d
UFI/OPI020 por I_nrned|atos Supen‘ores‘ enel Currjphmle_nto d_e tareas,\achwd_ades yfo_ 20112025 | 311212025 Atencitn y cum'phmlento de Conforme a instruccion emitida dllfge_ncg en el Presupuestos,
ambito de competencias y funciones instruidas por instancias superiores instrucciones cumplimiento de : 7
R 3 ¥ Tesoreria y Archivo que
atribuciones. instrucciones

corresponda

RESPONSABLES DE LA INFORMACION

NOMBRE

CARGO

FIRMA

Aprobado por:

ROGER BLANCO ULO

GERENTE DE FINANZAS Y ADMINISTRACION

Revisado por:

CARLA VERONICA VASQUEZ BRACAMONTE

JEFE DE UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL

Racamonie
INSTITUCIONAL

uctiva y Social

Consolidado por:

CARLOS CESAR HERBAS VELASQUEZ

PROFESIONAL FINANCIERC PRESUPUESTOS Y ANALISIS FINANCIERO
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Fondo Nal. de In

Cortos Cesar\Herbas Veldsquez
ESIONAL FINANC)

0 - PRESUPUESTARID
S FINANCIERC - U
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OFICINA NACIONAL

MIMISTERID DE
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DAD ORGANIZACIONAL: GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS m

FECHA PREVISTA

CODIGO OPERACION

OPERACIONES

ACTIVIDADES

RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS

UNIDAD EJECUTORA (RESPONSABLE)
INICIO

1M NACIO ER|
DEFINIR E IMPLEMENTAR LAS ESTRATEGIAS SEGUIMIENTO Y COORDINACION CON LAS GERENCIAS

EMISION DE DOCUMENTQOS,

DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE LOS NUMERD NF DOCUMENTOS
NT, I P .2 INSTRUX ¥ PROCEDIMI| EN
GPP/OP/001 NACIONALES ¥ ACCIONES NECESARIAS PARA EL E:gi:;?m;NTg;E;:fg: ;’:@:E::Sit:ﬁ:ﬂ:ﬁgsiori';ﬂ 2/1/2025|  31/12/2025| DIFERENTES PROGRAMAS IMPLEMENTADOS cNoSoRD:L\::?;N cozcms GEE':;%SAS DIFUNDIDOS/DOCUMENTOS GEREMCI% ' PROGRAMAS Y PROYECTOS
1 v A REQUERIDOS
SOPORTE TECNICO AL CICLO DE PROYECTOS A Tan EN LAS GERENCIAS A NIVEL NACIONAL E P ARTAMENTATES EQU
NUMERQ NF PROGRAMASEN
COORDINAR LA IMPLEMENTACION OPORTUNA [ SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACIGN OPORTUNA DE LOS AGILIDAD EN LOS PROCESOS DURANTE L | EABORACION CONIUNTA DE EJECUCION. LISTA DE
GPP/OP/002 DE LOS MECANISMOS ¥ ACCIONES PARA LA | MECANISMOS Y ACCIONES IMPLEMENTADAS DURANTE EL CICLO DE 2/1/2025|  31/12/2025 S e Pyt INSTRUMENTOS DE CONTROL PROYECTOS £M FL CICLO DE GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
GESTION TECNICA DE PROGRAMAS PROYECTOS. PROYECTOS,
EIECUCION/PROGRAMADO
NUMERO DE PROVECTOS
COORDINAR EL DISERIO, IMPLEMENTACION Y VERIFICACION PERIODICA DE LOS PROCESOS FLABORACION O CORRECCION PROGRAMADOS/ NUMEROD DE
N INST E NO, I ON ¥ P| TOS EJECUTAD!
GPP/OP/003 EVALUACION PERIODICA DE LOS MECANISMOS Mommggo PERIODICO DE LOS MECANISMOS E INSTRUMENTOS DI 2/1/2025|  31712/2005| °F DISENO: MPLEMENTACK DE INSTRUMENTOS APLICADOS ROYECTOS EJE 08/ GERENCIA DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS
EINSTRUMENTOS DE APOYO TECNICO PARA | APOYO TECNICO PARA LA EIECUCION DE PROYECTOS. EVALUACION DURANTE EL CICLO DE N ELEICE0 DE PROVERTGS NUMERD DE PROYECTOS
LA EJECUCION DE PROYECTOS PROYECTOS PROBLEMAS SOLUCIONADOS EN
ETAPA DE EIECUCION
PORCENTA| NVERSION
PARTICIPAR EN LA COORDINACION PARA LA T Eiizimml REIM/ERS
GPP/OR /004 FORMULACION ¥ EL SEGUIMIENTO A LA REPROGRAMACION DE INVERSIONES, DE ACUERDO AL 2/1/2025|  31/12/2025| CUMPLIMIENTO DE LA PROGRAMACION AL PROGRAMACIGN NAC\ONA\)I\N”FRS\ON GERENCIA BE PROGRANASY FROVEETEE
EJECUCION DE LA PROGRAMACION DE CUMPLIMIENTO ALCANZADO, PRIMER SEMESTRE DE LA GESTION i SROGEAR w.an'\ 'MAC‘ONM ' ‘
INVERSIONES ¥ ELCUMPLIMIENTO DE METAS e
DEFINIR LINEAMIENTOS PARA LA PRESTACION

3 ECOP|
DETECCION DE NECESIDADES DE RECOPILACION DE

. REQUERIMIENTOS DE NUMERO DF REQUERIMIENTOS
DE ASISTENCIA TECNICA ¥ CAPACITACION AL [IDENTIFICAR EN LA GERENCIAS DEPARTAMENTALES LA NECESIDAD CAPACITACION ¥ ASISTENCIA TECNICA DEL
GPP/OP/00S 2/1/2025(  31/12/2025 APA Y ASISTI DE RENCIA DF FROGRAMAS ¥ T
s PERSONAL DE LAS UNIDADES TECNICAS DE LAS | DE BRINDAR ASISTENCIA TECNICA Y CAPACITACION AL PERSONAL. & . PERSONAL EN LAS OFICINAS ?E‘CN!CC':ADCEI?:ER:;:‘IAENOA CAPACITACION ATENDIDOS G ' RRAMASNEROVECTOS
ATE
GERENCIAS DEPARTAMENTALES DEPARTAMENTALES )
DEFINIR ¥ SUPERVISAR LA IMPLEMENTACION

DE MEDIDAS PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS EN

MEJORAS CONTINUAS EN LAS ACTIVIDADES | MO TORED A LAS JEFATURAS ¥ )
GPP/OP/006 FUNCION A LOS RESULTADOS DE LAS MONITOREO DE LOS RESULTADOS ALCANZADOS, 2/1/2025|  31/12/2025 DES AKROLLADAS e Lh Gt SUS PROFESIONALES EN CUANTO NUMERO ”F—:‘“C“"‘CTOS GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
A
ACTIVIDADES DE LAS UNIDADES AL DESARROLLO DE 5US TAREAS :gf:g:g?;: F:‘:wé\c"gzom“"
DEPENDIENTES DE LA DERENCIA: SUBSANADAS | AS ORSERVACIONES,
- COORDINAR EL PROCESO DE
GESTIONAR LA APROBACION DE :
IDENTIFICAR LOS CONVENIOS QUE REQUIEREN MODIFICACIONES MODIFICACIONES EN LOS CONVENIOS EN | NEGOCIACION CON NUMERD DE CONVENIOS
GPP/OP/007  |MODIFICACIONES ¥/0 ADENDAS DE CARACTER ; 2/12028| 317122025 - ¢ GERENCIA DE PROGRAMAS ¥ PR
/ 4 ¥/0 ADENDAS DE CARACTER TECNICO. # CASO DE SER NECESARIO ORGANISMOS DE COOPERACION FIRMADOS/HUIHERO DE A UGRAMASY PROYECTOS
TECNICO EN LOS CONVENIOS
Y SECTORES CONVENIOS PROGRAMADOS
DEFINIR LINEAMIENTOS PARA o ; DIRI N, FITEM
HINEAMIE i ACTUALIZAR LA INFORMACION DE BASE DE COSTOS EN FUNCION A INFORMACION ACTUALIZADA A NIVEL SIR LA SEVISION, ¥ NUMERD DE ITEM SARGADOS
GPP/OP/008  |ACTUALIZACION Y REGIONALIZACION DE LA nro Flpns) il e i S TR OaTgs | SISTEMATIZACION DE DATOS EN LA BASE DF COSTOS GERENCIA DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS
INFORMACION DE BASE DE COSTOS

DIRIGIR, ORGANIZAR, EVALUAR Y CONTROLAR

NUMERO DF TALLERES
LA OPORTUNA ACTUALIZACION DE LAS

DIRIGIDAS C.OM LOS GERENTES

DEPARTAMENTALES
METODOLOGIAS, MANUALES E ACTUALIZACION CF LAS METODOLOGIAS, MANUALES £ INSTRUMENTOS ADECUADOS A LA MONITORED DE 105 3
GPP/OP/0OD 7 2/1/2025 31/12/2025 N SOCIALIZA RENCIA DE P M, E
JOP/O09 | STRUMENTGS QUUE SE EIECUTAN EN LA INSTRUMENTOS QUE SE EJECUTAN EN LAS GERENCIAS. 11 /122025 e MPORALIDAD DE 105 PROGRAMAS INSTRUMENTOS ACTUALIZADOS Lgﬂiﬁﬁ;z' ALZACION A | GERENCIA DE PROGRAMIAS Y PROVELTOS
GERENCIA PARA OPTIMIZAR LOS PROCESOS A el
SUCARGO LA RN ELES
U S0OC I
DIRIGIR, ORGANIZAR, EVALUAR ¥ CONTROLAR m?:;;?if)c;f;fs AR0CEs0s. :‘g;‘";g?g:rf;’lgim ana
LA APLICACION DE LOS PROCESOS SEGUIMIENTO A LA APLICACION DE LOS PROCESOS, METODOLOGIAS METODOLOGIAS APLICADAS EN LOS o
GPP/OP/010 7 % 2/1/2025 31/12/2025 Ti JAS P, % 1A PROG ¥
forf METODOLOGIAS E INSTRUMENTOS E INSTRUMENTOS ESTABLECIDOS CONCERNIENTES A LA GERENCIA, i R 02S  OCESDS DELA GERENCIA INSTRUMENTOS CONCERNIENTES PROGRAMAS PARA APLICAR LA | GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
S S i A LA GERENCIA METODO10GIA DE CONTROL DE
E PROVECTOS
COORDINAR CON LOS GERENTES, ELABORACION DF PLAN
PARTICIPAR EN LA ELABORACION DELPLAN [ PLANIFICAR ¥ ORGANIZAR LA ELABORACIGN DEL PLAN ESTRATEGICO DEFINICION DE LINEAMIENTOS PARA EL PLAN [JEFES ¥ PROFESIONALES 105 ESTRATEGICO INSTITUCIONAL
GPP/OP/011 2/1/2025 31/12/2025 £
/F/ ESTRATEGICO INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL. g P02 RATEGICO INSTITUCIONAL UNEAMIENTOS CONSOLIDADG ERENCIA DEPROGRAMAS ¥ ERDVECTOS

ELABORAR ¥ CONSOLIDAR EL PROGRAMA

SEGUIMIENTO A LOS JEFES ¥ PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
OPERATIVO ANUAL (POA) DE LA GERENCIA A {COORDINAR CON LOS JEFES ¥ PROFESIONALES DE LA GERENCIA LA PROGRAMA OPERATIVO ANUAL (POA) DE LA H34 (POA) DE LA GERENCIA
GPP/OP/012 i 2/1/2025 31/12/2025 S

1ol SU CARGO EN SUIECION A LAS DIRECTRICES ELABORACION DEL POA. i 1 GERENCIA CONSOLIDADO PROFESIONALES DELA GERENCIA

ERENCIA NE PROGRAMAS ¥ PR
EN LA ELABORACION DEL POA CONSOLIDADN GER GRAMAS Y PROYECTOS
ESTABLECIDAS PARA EL EFECTO

6G(
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UNIDAD ORGANIZACIONAL: GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYE

CODIGO OPERACION

_—

=

OPERACIONES

©K

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

ACTIVIDADES

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA NACIONAL

FECHA PREVISTA

INICIO FIN

RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS

TAREAS ESPECIFICAS

INDICADOR

UNIDAD EJECUTORA (RESPONSABLE)

SOCIALIZAR EL PROGRAMA
SOCIALIZAR EL POA APROBADO PARA LA ops:mvo ANUAL [POA} A ELABORACION.DE POR Y
GERENCIA Y ASIGNAR LAS ACTIVIDADES SOCIALIZAR EL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL {POA) DE LA CoNOCIMIENTO/DEL PROGRANA CRERATIVS CADA JEFATURA ¥ ASIGNAR HUMERO D RRONECTOS
GPP/OPf013 2/1/2025|  31/12/2025|ANUAL (POA) DE LA GERENCIA ¥ ACTIVIDADES. PROGRAMANAS POR GERENCIA DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS
CONTENIDAS EN ESTE ENTRE SUS GERENCIA ENTRE LOS INTEGRANTES DE LA MISMA, ACTIVIDADES ¥
ASIGNADAS POR JEFATURA DEPARTAMEMNTALES
DEPENDIENTES. RESPONSABILIDADES
ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DE
INFORMACION QUE EFECTUA LA UNIDAD DE RESPONDER A LOS REQUERIMIENTOS DE INFORMACION QUE LS W—— EMISION DE INSTRUCTIVOS PARA RO RIS
GPP/OP/014 | AUDITORIA INTERNA, LAS EMPRESAS DE EFECTUA LA UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA, LAS EMPRESAS DE 2/1/2025|  31/12/2025 ENTREGADA ASOLIT U6 DEAUDITORA DAR CUMPLIMIENTO A LAS At it Gl GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROVECTOS
AUDITORIA EXTERNA O EL ENTE QUE EJERCE  (AUDITORIA EXTERNA O EL ENTE QUE EJERCE TUICION SOBRE EL FPS, SOLICITUDES DE AUDITORIA
TUICION SOBRE EL FPS.
OBSERVACIONES DETECTADAS CON MENGR | EMSION DE INSTRUCTIVOS PARA CUMPLIMIENTG DE LAS
Gppfop/o1s | REAUZAR ELSEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO |INSTRUIR SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE RECOMENDACIONES 2/1/2005|  31/12/2025| FRECUENCIA DEBIDO AL SEGUIMIENTO D | PR CUMPLIMIENTO A LAS RECOMENDACIONES OF GERENCIA DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS
DELAS RECOMENDACIGNES DE AUDITORIAS | DE LAS AUDITORIAS (GERENCIA TECNICA). RECOMENDACIONES DE AUDITORIAS INTERNAS ¥
LAS RECOMENDACIONES A PROYECTOS
AUDITORIA EXTERNAS
ATENDER OPORTUNAMENTE ATENDER OPORTUNAMENTE A NUMERO DE SOLICITUDES
GPP/OP/O16 | REQUERIMIENTOS DE INFORMACIGN EN fL | ™STRUIR EL CUMPUIMIENTO GPORTUNO EN LA ENTREGA DE 21172025|  31/12/2025| CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS S REALE MR TS, by GERENCIA DT CROGRAMAS ¥ PROYECTOS
INFORMACION INSTITUCIONALES ¥ GERENCIALES
MARCO DE SU COMPETENCIA
EVALUACIGN DEL CUMPLIMIENTO A [AS
FUNCIONES Y ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL
DAR CUMPLIMIENTO A LO ESTABLECIDO EN EL REALIZAR SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DF LAS FUNCIONES ¥ CUMPLIMIENTO A LAS FUNCIONES DF ACUERDO AL
GRRIORIOLT | DEL RGO ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL POAI Bilaan) ALpaia0es P:glpiuwuuos PO L PUNCIONARIOSIOE | eSS RRDAS e POAI GERENGINNF PROGRAMAS ¥ PROYECTOS
FUNCIGN Al CARCO ASUMIDD
PROPONER AJUSTES A LOS PROCESOS AJUSTAR LOS PROCESOS IMPLEMENTADOS EN EL CICLO DE PROCESOS SOBRE EL CICLO DE PROYECTOs | MEIORASENEL CUMPLIMIENTO DELOS |\ ke 1 propugsTAs
SRRIOBIOIE: | oLicABLES A LA GERERE PROYECTOS, MR Ao B RAUERDG R REQUERIMIENTO gs;im(m':smummﬁ i MEIORAS GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
COORDINAR ACTIVIDADES CON OTRAS RELACIONAMIENTO DIRECTO
UNIDADES ORGANIZACIONALES ¥ CON LAS COLABORACION EN LA RESOLUCION DE CON LAS GER;\ICIAS CUMPLMIENTO 3 LOS
APOYO Y COORDINACION CON LAS UNIDADES ORGANIZACIONES DE - OBJETIVOS INSTITUCIONALES ¥ ;
GPP/OP/019  |GERENCIAS DEPARTAMENTALES LAS CADA UNA DE LAS 9 OFICINAS DEPARTAMENTAL£5 2/1/2025)  31/12/2025|PROBLEMAS ¥ NECESIDADES DEL AREA NACIONALES ¥ GERENCIAS g GERENCIA D PROGRAMAS Y PROYECTOS
ACTIVIDADES RELACIONADAS A SU ; TECNICA CON LAS DEMAS GERENCIAS DEPARTAMENTALES )
COMPETENCIA
DAR CUMPLIMIENTC AL ORDENAMIENTO ?:;:E‘;i”:;ﬁ?:sii :?EUMEA;‘D
ADMINISTRATIVO INTERNO ¥ A LAS NORMAS | SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DEL ORDENAMIENTO CUMPLIMIENTO DE LAS NGRMATIVAS DETRABAIS ASLAOMS A LA -
GPP/OP/020 | TECNICAS APLICABLES A SU PUESTO DE ADMINISTRATIVO INTERNO ¥ LAS NORMAS TECNICAS POR LOS 2/1/2025  31/12/2025 B ChBleS RGOS AUIE RLCUEANTA Mm;ggs ;ﬁi‘”\i‘asz ;g“ GERENCIA DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS
TRABAIO AS COMO A LAS DISPOSICIONES QUE [FUNCIONARIGS DE LAS GERENCIAS DEPARTAMENTALES.
REGULAN LA CONDUCTA FUNCIONARIA, CONDUCTA FUNCIONARIA DISPOSICIONES OUE REGULAN LA
CONDUCTA FUNCIOMNARIA
MANTENER RESERVA ¥ CONFIDENCIALIDAD EN MANTENER RESERVA ¥
EL TRATAMIENTO DE LA INFORMACION ¥ SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES CONFIDENCIALIDAD EN EL
GPP/OP/021  |DOCUMENTACION INSTITUCIONAL, RESPECTO A LA RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD DE LA 2/1/2025)  31/12/2025 ;‘Usﬂ:ﬂzg:;&?i ;2;?:3;&?5 TRATAMIENTO DE LA f?;:fg:l":\E‘ilgzpos'c}O“ES GERENCIA NE PROGRAMAS Y PROYECTOS
CONFORME A DISPOSICIONES LEGALES INFORMACION, INFORMACION
VIGENTES
FERLIZAROTRAS FLINCIONES ASIGNADAS POR DESEMPERIO EN OTRAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL INMEDIATO CUMPLIMIENTO DE LOS OBIETIVOS HEMERG DE FUNCIONES
GPP/QP/022 ELINMEDIATO SUPERIOR, EN EL AMBITC DE SUPERIOR. 2/1/2025|  31/12/2025 INSTITUCIONALES ¥ GERENCIALES CUMPLIMIENTO DE OTRAS FUNCIONES ASIGNADOR POR MAE. GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
SU COMPETENCIA. ASIGNADAS DENTRO IA GERENCIA,
REQUERIMIENTO A LAS SE REMITIRA AL 100% DE LOS
GERENCIAS DEPARTAMENTALES PROGRAMAS VIGENTES Y CON
DOCUMENTACION AMBIENTAL ¥ EXIGENCIAS DE INFORME
ELABORACION DE INFORME SEMESTRAL POR PROGRAMA INFORME CON EL REPORTE DE LA SITUACION | ACTUALIZACION DE BASE DE SEMESTRAL,OUF REPORTARA LA
GPP/OP/023 REPORTANDO LA SITUACION AMBIENTAL CON CORTE DE ENERO A 2/1/2025|  31/12/2025| AMBIENTAL CORRESPONDIENTES AL CORTE | DATOS DE ACUERDO A SITUACION AMBIENTAL POR GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS
JUNIO Y JULIO A DICIEMBRE, DE ENERO A JUNIO Y JULIO A DICIEMBRE, REQUERIMIENTOS DE LOS SEMESTRE COM CORTE DE
PROGRAMAS, SISTEMATIZAR LA ENERO A JUNIO ¥ DE JULID A
INFORMACION Y ELABORAR LOS DICIEMBRE.
REPORTES REQUERIDOS
EN EL MARCO OE LA LEV 1333, SE
REMITIRA AL 100% DE LOS EL100 % DF LOS PROGRAMAS
PROGRAMAS VIGENTES ¥ CON VIGENTES DEBEN INCORPORAR
INCLUSION DE EXIGENCIAS AMBIENTALES ESTABLECIDAS &i%i“:;::g;ionif;iggxf;;?;ﬁm EXIGENCIAS DE INFORME LAS
GPP/OP/O24 NORMATIVA VIGENTE REGLAMENTOS O MANUALES OPERATIVOS, 2/1/2025|  31/12/2025 SOLICITADOS ¥ ATENDIDDS (ROP, o, 1t |SEMESTRALQUE REPORTARA Lo EXIGENCIAS AMEIENTALES (ROP, | GERENCI® (3 PROGRAMAS ¥ PROYECTOS
Fostees CONTRATOS, POR PROGRAMA. CONTRATOS, DBC, OTROS ) L “7 " |SITUACION AMBIENTAL POR MOP, CTF COMTRATOS,DBC
= W SEMESTRE CON CORTE DE ENERO A OTROS.}.
=g JUNIO ¥ DE JULIO A DICIEMBRE
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CODIGO OPERACION

GPP/OP/025

ORGANIZACION

GPP/OP/026

GPP/OP/027

GPP/OP/028

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

OPERACIONES

COORDINAR Y SUPERVISAR TODOS LOS
ASPECTOS AMBIENTALES ¥ SOCIALES DEL
CICLO DE PROYECTOS, ASEGURANDO LA
IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS
NECESARIAS EN LA EJECUCION DE ESTOS
COMPONENTES EN LOS PROYECTOS QUE ASi
LO REQUIERAN,

ACTIVIDADES

VERIFICACION DE EXIGENCIAS AMBIENTALES ESTABLECIDAS
NORMATIVA VIGENTE, REGLAMENTOS O MANUALES OPERATIVOS,
CONTRATOS, POR PROGRAMA, PARA PROYECTOS EM ETAPA DE
PREINVERSION (CUANDO CORRESPONDAY), EVALUACION, LICITACION,
EJECUCION Y CIERRE.

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
PLAN DE OPERACIONES ANUAL

OPERACIONES Y TAREAS
OFICINA NACIONAL

INICIO

FECHA PREVISTA

RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS

INSTRUMENTOS AMBIENTALES POR
PROYECTO VERIFICADOS DE ACUERDO A
PROGRAMA Y ETAPA DEL CICLO DE
PROYECTOS.

TAREAS ESPECIFICAS

v
ACUERDO A PROGRAMA Y ETAPA
(EVALUACION, LICITACION,
EJECUCION ¥ CIERRE) CUMPLAN
CON LOS DOCUMENTOS E
INSTRUMENTOS AMBIENYALES
{LICENCIAS AMBIENTALES,
ANALISIS DE REDUCCION DE
RIESGOS ¥ DESASTRES.MATRICES
14 FPS-04,INFORMES DE
SUPERVISION INFORMES DE
VIAIE.PROTOCOLOS DE
BIOSEGURIDAD, PLANES DE
GESTION AMBIENTAL Y
SOCIALPGAS,DOCUMENTOS
AMBIENTALES ESPECIFICOS-DAE
¥ OTROS QUE CORRESPONDAN),

INDICADOR

EL 100% DE LOS PROGRAMAS
VIGENTES VERIFICARSE QUE LOS
MISMOS CLUMPLEN CON LOS
DOCUMENTOS ¥
REQUERIMIENTOS
AMBIENTALES DE ACUERDO A
PROGRAMA Y ETAPA DEL CICLO
DE PROYECTOS,

SOLIVIA

UNIDAD EJECUTORA (RESPONSABLE)

GERENCIA DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE MEDIDAS DE MITIGACION
AMBIENTAL, MEDIDAS DE REDUCCION DE RIESGOS ¥ DESASTRES, ¥
PROTECCION DE FUENTES DE AGUA (CUANDO CORRESPONDA).

PROYECTOS QUE INCLUYEN EL MODULO DE
MEDIDAS DE MITIGACION AMBIENTAL Y EL.
MGDULO DE PREVENCION DE RIESGOS
SEGUN RANGOS DE PRESUPUESTO Y
REQUERIMIENTOS DEL PROGRAMA

VERIFICAR QUE LOS FROYECTOS
SEGUN LOS DOCUMENTOS
AMBIENTALES Y FORM GRD
INCLUYAN DENTRO DEL
PRESUPUESTO DE OBRA,LOS
MODULOS DE MMAYDE
PRESUPUESTO Y REQUERIMIENTOS
GESTION DE RIESGOS,SEGUN
CORRESPONDA.

DE LOS PROGRAMAS VIGENTES
SE VERIFICARA QUE LOS MISMOS
INCLUYEN EL MODULO DE
MEDIDAS DF MITIGACION
AMBIENTAL Y EL MODULO DE
PREVENCION DE RIESGOS SEGUN
RANGOS DF PRESUPUESTO ¥
REQUERIMIENTOS

DEL PROGRAMA

GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

COORDINACION CON PROFESIONALES AMBIENTALES
DEPARTAMENTALES SOBRE PROCEDIMIENTOS AMBIENTALES
ESTABLECIDAS POR CONVENIO VIGENTE.

PROFESIONALES AMBIENTALES
INFORMADOS, RESPECTO A LOS
PROCEDIMIENTOS, FUNCIONES ¥
RESPONSABILIDADES CON RELACION AL
TEMA AMBIENTAL

MANTENER COMUNICACION ¥
COORDINACION PERMANENTE CON LOS
PROFESIONALES AMBIENTALES
DEPARTAMENTALES A TRAVES DE LOS
MEDIOS DE COMUNICACION VIRTUAL
(REUNIONES VIRTUALES, CORREQS

ELECTRONICOS, WHATSAPP,ENTRE QTROS).

SE SOSTENDRA REUNIONES
TRIMESTRALFS PARA
PROCERIMIENTOS AMBIENTALES
ESTABLECINOS ESTANDARIZADOS ¥
EN APLICACION POR LAS OFICINAS
DEPARTAMENTALES

GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

ATENCION A REQUERIMIENTOS ADICIONALES SOLICITADOS POR
ORGANISMOS DE FINANCIAMIENTO, MMAYA, AUDITORIA DE
PROGRAMAS A CARGO.

CODIGO OPERACION

OPERACIONES

ACTIVIDADES

REQUERIMIENTO DE INFORMACION Y/O
DOCUMENTACION AMBIENTAL SOLICITADA
POR AUDITORIA, MMAYA, UCEP,
FINANCIADORES, ENTRE OTROS, ATENDIDOS.

ATENDER REQUERIMIENTOS DE
INFORMACION Y/O
DOCUMENTACION AMBIENTAL
OPORTUNAMENTE.

DE LOS PRGRAMAS VIGENTES SE
ATENDERA LOS
REQUERIMIENTOS DE
INFORMACION Y/O
DOCUMENTACION AMBIENTAL
SOLICITADA POR AUDITORIA,
MMAYA, UCEP, FINANCIADORES,
ENTRE OTROS, ATENDIDOS.

GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

RESULTADOS INTERMEDIOS
ESPERADOS

TAREAS ESPECIFICAS.

INDICADOR

UNIDAD EIECUTORA (RESPONSABLE)

GPP/OP/001

ELABORACION DE CRITERIOS TECNICOS PARA
LA APLICACION DE LOS ASPECTOS SOCIALES,
SEGUN REQUERIMIENTOS DE LOS
FINANCIADORES EN LAS ETAPAS DE
PREPARACION, NEGOCIACION DE CONVENIOS
Y EJECUCION DE PROYECTOS DE AGUA,
SANEAMIENTO, CUENCAS ¥ PROYECTOS
ESPECIALES QUE EJECUTA EL FPS

FORMULACION DE CRITERIOS TECNICOS ¥ APLICACION DE LA
NORMATIVA EN LA FORMULACION Y ELABORACION DE LAS ETAPAS
DE NEGOCIACION DE CONVENIOS, ELABORACION DE PROYECTOS Y
SU RESPECTIVA EJECUCION,

2/1/2025 31/12/2025
2/1/2025 31/12/2025
2/1/2025|  31/12/2025
2/1/2025 31/12/2025
FECHA PREVISTA
INICIO FIN
2/1/2025 31/12/2025

APLICACION DE LA NORMATIVA EN LAS
ETAPAS DE NEGOCIACION DE CONVENIOS,
INCLUSION DE ASPECTOS SOCIALES EN
CONVENIOS, DOCUMENTOS LEGALES,
CONTRATOS, MANUALES Y REGLAMENTOS
QPERATIVOS

Cumplimiento de las condiciones
v criterios establecidos en los
documentos de los
Convenios/Programas,dausulas,
requisitos y criterios sociales
establecidos en los DBC's,
convenios,contratos,ROP's,etc

Nimero de documentos
atendidos como convenios
marco, interinstitucionales,
subsidiarios, ROP,MOP,CTFs,
contratos.NECs, términos de
referencia para la ejecucion ¥
supervision del componente
social, entre otros

PROFESIONAL SOCIAL

LG0
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CODIGO OPERACION

GPP/OP/002

B EO©

ORGANIZACIONAL: GERENCIA DE PROGRAMAS Y P

OPERACIONES

APLICACION Y CUMPLIMIENTO OF LAS
CONDICIONES DE ELEGIBILIDAD ¥ VIABILIDAD
SOCIAL EN LAS ETAPAS DE PREINVERSION ¥
EVALUACION DE PROGRAMAS ¥ EIECUCION DE
PROYECTOS DE AGUA, SANEAMIENTO,
CUENCAS Y PROYECTOS DONDE SE REQUIERA
INCORPORAR LA GESTION SOCIAL.

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA NACIONAL

ACTIVIDADES

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE
ELEGIBILIDAD Y VIABILIDAD SOCIAL EN LAS ETAPAS ¥ CICLOS DE LOS
PROYECTOS DONDE SE REQUIERA INCORPORAR LA GESTION SOCIAL

20142025

FECHA PREVISTA

INICIO FIN

31/12/2025

RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS

CONDICIONES ¥ CRITERIOS DE ELEGIBILIDAD
CUMPLIDOS

TAREAS ESPECIFICAS

Controlar,verificar y revisar los
contratos de préstamo,
reglamentos operativos,
salvaguardas socio ambientales.

INDICADOR

Nimero de informes atendidos /
Numero de informes
solicitados,de

acuerdo a rennerimiento de cada
GPP/OP/O0Z N2/01/2025
31/12/2025 ronvenio.

-
(20 -
L
]
SOLIVIA

LNISTERI OF
“AGION DEL DESARRCLLO

UNIDAD EJECUTORA (RESPONSABLE)

PROFESIONAL SOCIAL

GPP/OP/0D03

SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LA
GESTION SOCIAL REQUERIDOS DURANTE LA
ETAPA DE EVALUACION DE LOS PROYECTOS DE
AGUA, SANEAMIENTO, CUENCAS Y OTROS
PROYECTOS QUE REQUIERAN EL
COMPONENTE.

COORDINAR CON LAS GERENCIAS DEPARTAMENTALES PARA DAR
CUMPLIMIENTO A LOS REQUISITOS DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS EN LA
EVALUACION SOCIAL,

2/1/2025

31/12/2025

PROYECTOS QUE CUMPLEN CON LA
EVALUACION SOCIAL.

Asesorar y coordinar
técnicamente a nivel nacional
para la elaboracian de los.
modelos de actas y compromisos
sociales,garantias y otras a ser
exigidas a los municipios y
comunidades beneficiarias.

Nimero de provectos que
aprueban la evaluacion social.
Nimero de requerimientos para
evaluacion.

PROFESIONAL SOCIAL

GPP/OP/004

CUMPLIMIENTO A LA EJECUCION HASTA EL
CIERRE DEL COMPONENTE SOCIAL DE LOS
DIFERENTES PROYECTOS

MONITOREAR Y VERIFICAR LA IMPLEMENTACION DEL COMPONENTE

2/1/2025
SOCIAL DE LOS PROYECTOS HASTA LA ETAPA DE CIERRE.

31/12/2025

NUMERO DE PROYECTOS EJECUTADOS ¥
CERRADOS, QUE DAN CUMPLIMIENTO A LOS
INDICADORES PREVISTOS EN LOS TERMINOS
DE REFERENCIA DE LAS DIFERENTES
CONSULTORIAS. INFORMES SEMESTRALES Y
FINALES DE CUMPLIMIENTO REMITIDOS A
LOS ORGANISMOS DE FINANCIAMIENTO Y/O
SECTORES.

Elaborar Términos de referencia

para la ejecucion del componente
social.

Seguimiento a los proyectos

durante la etapa de ejecucion,

hasta la etapa de cierre.

Reportar indicadores del compenente
social

MNumero de proyectos ejecutados.
¥

cerrados durante la gestion
2025.

Nimero de actividades de
seguimiento a los proyectos.
Ndmero de proyectos con
indicadores repertados,

PROFESIONAL SOCIAL

GPP/OP/005

APLICACION DE SALVAGUARDAS SOCIALES DE
ORGANISMOS DE FINANCIAMIENTO LOS
PROYECTOS DE AGUA, SANEAMIENTO,
CUENCAS Y OROS PROYECTOS

SEGUIMIENTO Y CONTROL A LOS DIFERENTES PROYECTOS EN LA
APLICACION DE SALVAGUARDAS SOCIALES DE ORGANISMOS DE
FINANCIAMIENTO,

2/1/2025

31/12/2025

MEDIDAS SOCIALES IMPLEMENTADAS EN LOS
PROYECTOS. INFORMES DE CUMPLIMIENTO
REMITIDOS A LOS ORGANISMOS DE
FINANCIAMIENTO Y/0O SECTORES

Verificacion de los respaldos
referente a la aplicacion de las
Salvaguardas Sociales de
Organismos de Financiamiento

Ndmera de pravectes con
salvaguardass soriales atendidas

PEOFESIONAL SOCIAL

GPP/OP/006

PREPARACION DE LA DOCUMENTACION PARA
LA ELABORACION DE INFORMES PARA EL
SECTOR ¥ PARA LOS ORGANISMOS DE
FINANCIAMIENTO

REVISAR, COMPILAR Y SISTEMATIZAR LA INFORMACION A MNIVEL

2/1/2025
NACIONAL Y ELABORAR LOS INFORMES REQUERIDOS

31/12/2025

INFORMES DE CUMPLIMIENTC REMITIDOS A
LOS ORGANISMOS DE FINANCIAMIENTO Y/O
SECTORES.

Solicitar a las Gerencias
Departamentales la informacion
de acuerdo a requerimiento del
financiador y elaborar los
informes trimestrales,semestral
v de acuerdo a requerimiento.

Numero de informes
presentados.

Mumero de requerimientos
atendidos,

PROFESIONAL SOCIAL

GPP/OP/00O7

COORDINAR CON EL PERSONAL RELACIONADO
CON EL COMPONENTE SOCIAL DE LAS
GERENCIAS DEPARTAMENTALES LA CORRECTA
APLICACION DE PROCEDIMIENTOS E
INSTRUMENTOS,

SEGUIMIENTO A LA APLICACION DE LOS PROCEDIMIENTOS E

2/1/2025
INSTRUMENTOS RELACIONADOS AL COMPONENTE SOCIAL.

31/12/2025

PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS
APLICADOS

Conocer y aplicar los Procedimientos e
instrumentos

Namero de requerimientos
atendidos

Nimero de reguerimientos
solicitados,

PROFESIONAL SOCIAL

GPP/OP/008

ASISTENCIA TECNICA Y COORDINACION CON
LOS PROFESIONALES SOCIALES DEL FPS ¥ CON
LAS ENTIDADES EJECUTORAS

CAPACITAR A LOS PROFESIONALES SOCIALES EN LOS
PROCEDIMIENTOS A IMPLEMENTAR DE ACUERDO AL PROGRAMA Y
FUENTE DE FINANCIAMIENTO,

2/1/2025

31/12/2025

ASISTENCIAS TECNICAS BRINDADAS

Brindar apoyo en caso de ser
requerido.

Realizar reuniones de revision de
estado de avance de proyectos.
Proyectos con problemas y
soluciones identificadas.

Numera de requerimientos
atendidos

PROFESIONAL SOCIAL

GPP/OP/009

CAPACITAR EN ASPECTOS SOCIALES
(NORMATIVOS ¥ PRCCEDIMENTALES) A LOS
PROFESIONALES TECNICOS DE LAS GERENCIAS
DEPARTAMENTALES

INFORMAR A LOS PROFESIONALES TECNICOS EN LAS NORMATIVAS ¥

2/1/2025
PROCEDIMIENTOS DEL COMPONENTE SOCIAL. Y

31/12/2025

CAPACITACIONES REALIZADAS

Capacitacion en nuevos
procedimientos (nuevos
programas) y solicitudes cuando
corresponda.

Nimero de capacitacion yfo
retroalimentaciones realizadas

PROFESIONAL SOCIAL

s

GPP/OP/010

ELABORAR INFORMES TECNICOS
RELACIONADOS AL AREA DE LA COMPETENCIA,
A REQUERIMIENTO DEL INMEDIATO SUPERIOR

ELABORACION DE INFORMES DE ACUERDO A LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS EN LOS REGLAMENTOS ¥ MANUALES OPERATIVOS DE
CADA PROGRAMA.

2/1/2025

31/12/2025

INFORMES ELABORADOS Y PRESENTADOS

)G 0

Recopilacian de informacion actualizada de
las Gerencias Departamentales para fa
elaboracion de informes, de acuerdo a
requerimiente.

Nimero de informes elaborados

PROFESIONAL SOCIAL
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FECHA PREVISTA

UNI

ORGANIZACION

CODIGO OPERACION OPERACIONES

ACTIVIDADES RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR UNIDAD EJECUTORA (RESPONSABLE)

INICIO

ATENDER LOS REQUERIMIENTOS DF RESPONDER SOLICITUDES EN CASO DE SER NECESARIO, RECABAR OBSERVACIONES DE AUDITORIA i Numees de reduisiiosatendidos:
GPP/OP/O11 - : ) ] 2/1/2025|  31/12/2025 Recabar Inforrmacion de acuerdo a Numero de requerimientos PROFESIONAL SOCIAL
AUDITORIA. INFORMACION ¥ DOCUMENTACION SOLICITADA POR LA AUDITORIA SUBSANADAS requerimientoy funcion a estos dar Moy
respuestas oportunas,
REQUERIMIENTOS DE INFORMACION EN EL | ATENDER GPORTUNAMENTE REQUERIMIENTOS DE INFORMACION Responder aportunamente de acuerdos |
apriorforz | 5 EEIE carRErE R L AR o A COMPETE NI A A AD 2/1/2025|  31/12/2025| REQUERIMIENTOS ATENDIDOS/SOLICITADOS it Nimera de Solicitudes atendidas PROFESIONAL SOCIAL
DAR CUMPLIMIENTO AL ORDENAMIENTO
ADMINISTRATIVO INTERNG Y A LAS NORMAS CUMPLIMIENTO DE LGS OBIETIVOS, Ordensnimiento administrativo
GPP/OP/013 | TECNICAS APLICABLES A SU PUESTO DE CUMPLIR CON LOS PROCEDIMIENTOS INTERNOS DE LA INSTITUCION 2/1/2025|  31/12/2025| PROCEDIMIENTOS Y NORMAS conarery dancumpliieniors oy interno/Nerm s y tacnicas PEACESIONAL SOCIAL
Y NORMAS VIGENTES. ordenamientos administrativos
TRABAIO ASi COMO A LAS DISPOSICIONES QUE INSTITUCIONALES cumplidas
REGULAN LA CONDUCTA FUNCIONARIA,
MANTENER RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD EN
ELTRATAMIENTO DE LA INFORMACION ¥ SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES LEGALES CUMBUMIENTO e A BSOS e Mantener en reserva y Porcentaje de dispasiciones
GPP/OP/014 | DOCUMENTACION INSTITUCIONAL, RESPECTO A LA RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD DE LA 2/1/2005|  31/12/2028 it e oAy confidencialidad en el legales PROTESIONAL SOCIAL
CONFORME A DISPOSICIONES LEGALES INFORMACION. tratamiento de |z informacion. cumplidas
VIGENTES
REALIZAR OTRAS FUNCIONES ASIGNADA POR DESEMPERIAR OTRAS FUNCIONES ASIGNADAS POR EL INMEDIATO CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS Camplimierito de offas funciofes Porcentaje de cumplimiento de
GPP/OP/015 ELINMEDIATO SUPERIOR, EN EL AMBITO DE 2/1/2025|  31/12/202% asignadas dentro de la Gerencia. PROFESIOMAL SOCIAL
SUPERIOR. INSTITUCIONALES ¥ GERENCIALES funciones asigandas.
SU COMPETENCIA,
CODIGO OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES FECHARPREVISTIA RESULTADOS INTERMEDIOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR UNIDAD EJECUTORA (RESPONSABLE)
iNICIo FiN ESPERADOS
REVISAR LOS ANALISIS DE PRECIOS
UNITARIOS.
CONTROLAR LOS RENDIMIENTOS DE LOS
EXIGIR A LOS FISCALES DEPARTAMENTALES MAYOR CONTROL A LOS MATERIAL MANO DE O8RA
T ADMINISTRAR ¥ MANTENER ACTUALIZADO LA |  SUPERVISORES DE OBRAS EN ELABORAR LAS ESPECIFICACIONES T . ¥ MAQUINARIA. I DE ITERI CREADOS EN LA BASE D
BASE DE COSTOS TECNICAS. ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS ¥ LAS COTIZACIONES DE REVISAR O MODIFICAR LAS cosTos,
LOS MATERIALES. PARA LA CREACION DE ITEMS NUEVOS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE ACUERDO
ALTTEM.
CUMPLIMIENTO DE LOS DATOS GENERADOS e iEte T ETITTTY
A REQUERIMIENTOS DE LAS OFICINAS |5 2 178 HUs PROTESIONAL EN BASE DE COSTOS
DEPARTAMENTALES,
REALIZAR SEGUIMIENTO, CONTROL, INFORMACION DIEUNDIDA &
COMPLEMENTACION Y AJUSTE DE LA NIVEL NACINNAL DE DATDS /
INFORMACION DE ACTIVIDADES RESPECTO A REPORTES / MUIMERQ DE
GPP/OP/002 |DESCRIPCIGN, UNIDAD, RENDIMIENTOS ¥ | ATENDER REQUERIMIENTOS PARA CREACION DF NUEVOS iTEMS, 211/2028|  31/12/2025 ERLAZAR/ACTIVIDAD/INSUM REQUERIMIENTOS ATENDIDOS
OF MODULO Y ELEMENTO MODULO.,
COSTOS EN LA BASE DE COSTOS - ISAP A / NUMERO 0
OBJETO DE PRESENTAR REPORTES MENSUALES REQUERIMIENTOS
Y/O ATENDER REQUERIMIENTOS. HeLIEtRoEs
BRINDAR ASISTENCIA
TECNICA ¥ CAPACITACION
EN EL USO DEL SISTEMA
REGISTRO-ASIGNACION ¥
EVALUACION, AL
PERSONAL TECNICO U
OTROS RELACIONADOS i
) o Ehbicio e ASISTENCIA TECNICA
SR SRR BTENCIETECNICHY SEGUIMIENTO Y ASISTENCIA TECNICA  |EVALUACION. SOMETIADAS L ANETENCING
ORI AR LR L USOMELSSIEME. | e FISCALES DEPARTAMENTALES RESPECTO A LA CONTINUA A SOLICITUD DE LOS USUARIOS | COORDINAR CON LOS T AaTDIDAS:
GPP/OP/003 REGISTRO-ASIGNACION ¥ EVALUACION, AL ESTRUCTURA DE BASE DE COSTOS 2/1/2025 31/12/2025 EVALUADORES DE LAS OFICINAS TECMICOS EN SISTEMAS ¥ ATENCION A CONSULTAS PROFESIONAL EN BASE DE COSTOS
PERSONAL TECNICO U OTROS RELACIONADOS ; e el EL PERSONAL TECNICO DE SOBRF EL CICLO DE
CON EL CICLO DE EVALUACION. LA UNIDADES TECNICAS DE EVALUACION DF PROYECTOS.
LAS GERENCIAS
DEPARTAMENTALES
SOBRE NUEVAS
COMPLEMENTACIONES
QUE PUEDEN SER
INCORPORADAS EN EL
SISTEMA.

GGO
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Prncn Mustonat s beversidn Producte 3 Sosist

CODIGO OPERACION

e \
=E) &
BICENTENARIO DE

BOLIVIA

OPERACIONES

ORGANIZACIONAL: GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

ACTIVIDADES

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA NACIONAL

INICIO

FECHA PREVISTA

RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS

TAREAS ESPECIFICAS

INDICADOR

rarMsT

£AI0 DE
ANITIGACION DEL DESARRDLLO

UNIDAD EJECUTORA (RESPONSABLE)

GERENCIA.

O S TE N SISTEMA p
5 E?:5::32EF:ES:”C()EETSZEJ;L 2 5 ELABORACION DE PROPUESTAS RECABADAS NUMERO DE
ThCNIChe e T e EN CAPACITACIONES, NOTIFICACIONES ¥ E’l'ﬁ:i"?”:f:;;; s REQUERIMIENTOS
GPP/OP/004 DEPARTAMENTALES SOBRE NUEVAS 2/1/2025(  31/12/2025|EVALUACION DE PROYECTOS, PARA MEJORAR SIS TeTAAS BASEDE ATENDIDOS, PROFESIONAL EN BASE DE COSTOS
PROCESOS EN TERFACE BASE
COMPLEMENTACIONES QUE PUEDEN SER (2R R B = Pt costoseisar,
COSTOS E ISAP.
INCORPORADAS EN EL SISTEMA
SEGUIMIENTO CONTINUO.,
CUMPLIMIENTC DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO A LOS
REALIZAR SEGUIMIENTO A LA INFORMACION . INSTITUCIONALES Y GERENCIALES, PARA QUE |CONVENIOS QUE NUMERG D ITEM CARGADOS
Pt LLEVA EGUII EVAI Y UCH
GPP/OP/005 PROCESADA DE LA EVALUACION ¥ EIECUCION o TDSSSCCSSOP;LOSVEGC')‘:'ED:I?SEFE' :aco HHEC R RIECL IO 2/1/2025|  31/12/2025|LOS PROYECTOS EVALUADOS SEAN INGRESAN A LA EN LA BASE DF COSTOS PROFTSINNAL EN BASE DE COSTOS
DE PROYECTOS £N EL I5AP, : ESTANDARIZADOS Y CUMPLAN CON LAS INSTITUCION.
NORMAS VIGENTES
ASISTENCIA Y
SEGUIMIENTO PERSONALIZADO DEL
USUARIO (EVALUADOR /FISCAL DE
1 3 ASISTENCIA TECNICA
PRESTAR ASISTENCIA TECNICA EN LA ASISTENCIA TECNICA CONSTANTE PARA LA [2BRAS). FEMl
; ; BRINDAR APOYO EN CASO SOLICITADAS / ASISTENCIAS
BETORTENE DEFINICIGN DE PRESUPUESTOS ¥ ANALISIS DE | MAXIMIZAR LA CALIDAD DE LA IMPLEMENTACIGN Y APOYO A LA 2/1/2025 | 3171272005 | TOMA DE DECISIONES EN LA GENERACION DE DEPROBLEMAS TECNICA ATENDIDAS / APOYO PRDFESION AL EN BACE B Esr e
PRECIOS UNITARIOS DE PROYECTQS EN ADMINISTRACION ¥ GESTION DEL ANALISIS DE PRECIOS UNITARIOS. PRESUPUESTOS EN EVALUACION Y A tLas SR B ke . !
EVALUACION ¥/O EJECUCION DEL FPS, ONTRATOS MODIFICATORIOS. ;i 3
/ c £ CICLOS DE EVALUACION/ HERRAMIENTAS.
EJECUCION, HASTA SU
RESPUESTA INMEDIATA.
ELABORAR INFORMES TECNICOS ATENDER e e At
RELACIONADOS AL AREA DE sU REALIZAR INFORMES SOLICITADOS DE UNA FORMA CLARA Y PRECISA ATENCION A REQUERIMIENTOS DEL LA OPORTUNAMENTE LAS
PP/OP/OO7 2/1/2025|  31/12/2025 DOS / NUMER PROFESIONA B
SREOR COMPETENCIA, A REQUERIMIENTO DEL ATENDIENDO LA PETICION. AL s GERENCIA SOLICITUDES INSTITUCIONALES Y EHTRECADDS] ERODE . RENBASEDE OIS
INFORMES SOLICITADOS.
INMEDIATO SUPERICR

RESPONSABLES DE LA INFORMACION

Aprobado por:

NOMBRE

Ing. Charly Mamani Silvestre

Gerente de Programas y Proyectos

Consolidado por:

Ing. David Molina Romero

Jefe de la Unidad de Programas y Proyectos de Agua, Saneamiento y
Cuencas

JEFE DE UNIDAD Dz p
DEAGUA, 5A i
FONDO NAC A

Revisado por

Ing. lvan Oscar Sanchez Mora

Tecnico Riego y Proyectos Especiales

g.

avid Molif

Ivan Osear Sanchez Mora
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FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

EoM

: PLAN DE OPERACIONES ANUAL "
rp ‘ ke BICENTENARIO CE OPERACIONES Y TAREAS BOLTVA
ok e s e BOLIVIA OFICINA NACIONAL e

IDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYEC

IVOS Y SOCIALES

EN 2025
FECHA PREVISTA RESULTADOS INTERMEDIOS UNIDAD EJECUTORA
CODIGO OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES 4 TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR
ESPERADOS (RESPONSABLE)
INICIO FIN
. P del Validadasy 4 y
Coordinar la elab de la prog de Unidad de Programas y
] : Reprogramacion de Inversiones, de acuerdo al Cumplimiento de la programacion |Revision de las programaciones de las Of. Z
UPPS/OP/001 inversiones de los programas de desarrollo B g 2/1/2025 | 31/12/2025 P prog 3 Prog! T % Proyectos Productivos y
it | cumplimiento alcanzado. al primer semestre de la gestion Departamentales 1 Programacion de inversiones programadas y Jal
productivo, sociales. reprogramadas Sociales.
2 Informacion actualizada o s
" o Seguimiento a reportes generados en el Sistema 5 Y Centralizar la Informacion remitida por las Medidas Preventivas o correctivas aplicadas Unidad de Programas y
Realizar el seguimiento a los procesos de A B contenida en el CMC, ISAP, PROY. S 5
UPPS/OP/002 2 i ; Informatico para la obtencion de datos de programasy | 2/1/2025 | 31/12/2025 % of. Departamentales a los seguimientos Proyectos Productivos y
evaluacion, ejecucion y planillado de proyectos. STATUS en diferentes etapas del N " % i
|proyectos. A realizados 3 Medidas Preventivas o correctivas requeridas cumplidas Sociales.
ciclo de los proyectos.
Inversion ejecutada nacional de proyectos sociales,
S ol il de metisiiaeade |Raprogramation i metas fitico. de acuerdbidl Cumplimiento de |as, metas Revision de la informacion contenida en desarrollo productive Unidad de Programas y
imento a ien e epr il A erdao al i 3
UPPS/OP/003 U P : prog! 2/1/2025 | 31/12/2025 |programadas hasta mitad de CMC, RESTRICCIONES, ISAP para cada etapa Proy Productivos y
proyectos de los programas relacionados, cumplimiento alcanzado i f B . 7
5 gestion. del ciclo del proyecto. Inversion programada de proyectos sociales, desarrollo Sociales.
productivo.
8 Coordinacion con las Oficinas
o ; ; 57 TR s - Elaboracion de documentacion de . .
Brindar asistencia en aspectos técnicos. Asistir tecnicamente en cuanto a los procedimientos S bars laeviaucion de Departamentales mediante correos Requerimientos Atendidos Unidad de Programas y
. Sn i 5 £ la evlauci o g )
UPPS/OP/004 relacionados a la ejecucion de programas y establecidos para la ejecucion de programas y 2/1/2025 | 31/12/2025 P:ove:e . Institucioanles y generar reuniones virtuales Proyectos Productivos y
r S €n 13 eta e - o
proyectos. proyectos. \' % P con las 9 Gerencias para la asitencia 3 Requerimientos Solicitados Sociales.
Preinversion .
Tecnica.
Informes de Progreso de avance fisico financiero de
Elsboradion-ddinfarmes Elaboracion de Informes de Avance de convenios sector social y desarrollo productivo emitidos. Unidad de Programas y
Seguimiento al cumplimiento de metas fisico de o : Programas en coordinacion con el Area
UPPS/OP/005 & li i Recopilacicn de Informacion de avance fisico. 2/1/2025 31/12/2025 |reportando el avance de los _ & ¢ [_ 3 - Proyectos Productivos y
proyectos de los programas relacionados. Financiera, para reportar el Avance Fisicoy | 2 Informes de progresa con el avance fisico financiero de A
Pragramag financiero. convenios sector sacial y desarrollo productivo MM
programados.
Atender [as solicitudes de requerimiento de Consolidacion de la informacion de los sistemas CliBTIRERTS T EEsn B Remision de Informacion tecnica, solicitada de | Solicitudes de Requerimiento de Informacion Cumplidas Unidad de Programas y
u
UPPS/OP/006 Informacion, solicitadas por el Sector respecta a la administrados y la informacion enviada por Of, 27172025 | 31/12/2025 3 "’ e om‘"“a“ © |los programas y/o proy d enel Proyectos Productivos y
info i
informacion tecnica Departamentales e area tecnica por la Unidad UPPS. 3 Solicitudes de Requerimiento de Informacion Solicitadas Sociales.
s Atender mediante correos electronicos las
Coadyuvar en la reformulacién y A S i
complementacién de Consclidacion de informacion para la ejecucion de Proyectos tecnicamente viables solicitudes de requerimiento de atencion en Proyectos Reformulados Atendidos Unidad de Programas y
UPPS/OP/007 P pe p ) 2/1/2025 31/12/2025 % 5 los sistemas administrados por la Unidad Proyectos Productivos y
aspectos técnicos en proyectos de desarrollo proyectos. para su ejecucion. 3 B ¢
. respecto a las etapas en que se encuentren 3 Proyectos con Requerimiento de Formulacion Sociales.
productivo, sociales.
los proyectos.
Realizar el seguimiento al cumplimiento de los Realizar reuniones virtuales o presenciales i I Unidad de Programas
. 8 . p Procesamiento de datos y presentacion del estado Cumplimiento a los compromisos a 2 Compromos Cumplidos e i ¥
UPPS/OP/008 compromisos asumidos en misiones y 2/1/2025 31/12/2025 = 3 con los actores involucrados en los Proyectos Productivos y
actual de cada programa. asumidos ante el ente financiador. i 7
evaluaciones. programas vigentes. 2 Compremisos Requeridos Sociales.

(g &
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PLAN DE OPERACIONES ANUAL

- BICENTENARIO DE OPERACIONES Y TAREAS .
FPS
s BOLIVIA OFICINA NACIONAL gy

PLANIFICACION DEL DESARROLLO

UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES

FECHA PREVISTA RESULTADOS INTERMEDIOS UNIDAD EJECUTORA

CODIGO OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR

INICIO FIN ESPERADOS (RESPONSABLE)

RESPONSABLES DE LA INFORMACION NOMBRE CARGO FIRMA

Aprobado por: CHARLY MAMANI SILVESTRE GERENTE DE PROGRAMAS Y PROYECTOS |
{Silvestre
Y PROYECTOS
¥ Social
f X :
Consolidado por: KARLA MARIBEL RUEDA LIMA JEFE DE UNIDAD DE PROGRI:T\OII;.SQ :E:Rovscros PRODUCTIVOS ¥ R el Ruedalima
[EFE DUE-HITAT DE PROGRAMAS Y
FROYECTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES
Foniig Nal, de lnversion P:u:iuciavay Social
i JEFE DE UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PRODUCTIVOS Y 5 —
Revisado por : KARLA MARIBEL RUEDA LIMA o A
p BOCALES Lo dioAnd Tieda Lima
JEFE DE UNIDAD DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES
Fonkio roductiva y Secial
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FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA NACIONAL

A o[

Aa 3 BICENTENARIO DE
FPS s BOUWVIA

UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNI

D DE PROGRAMAS Y P ¥ SANEAMIENT

CUENCAS

FECHA PREVISTA

2 RESULTADO! TERMEDIOS
CODIGO OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES 30

TAREAS ESPECIFICAS

BOLIViA

MINISTERIO DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO

UNIDAD

ESPERADOS INDICADOR EJECUTORA
INICIO FIN (RESPONSABLE)
2 Jefe de Unidad de
m 4 Nimero de Proyectos
Coordinar la elaboracién de programacion de Reprogramacion de inversiones, d do al cumplimient Cumplimienta de la Pro acién al Revision de |a: ramaciones de las Oficinas |de Inversion Programasy
[ & ra 10N de inversiof . acuer al imiento ul iim e la Program. VIS) 5 Proj as versi
UPPASC/OP/001 inversiones de los Programas de Agua, Prog % P 2/1/2025 31/12/2025 ) P e o i Proyectos de Agua,
: L alcanzado Primer Semestre de la Gestion Departamentales programadas/ R
Saneamiento Basico y Riego Saneamientoy
reprogramadas
Cuencas
; Jefe de Unidad de
dealsid imiento a | 4 Medidas preventivas o Prograrias
ealizar el seguimiento a los procesos de A . . . 5 s o £ f ; ram.
: g X _p Seguimiento a repartes generados en el sistema informatico para Consolidar Informacion Actualizada en  |Revisién de la Informacion contenida en CMC, |correctivas aplicadas/ ¥
UPPASC/OP/002 Evaluacion, Ejecucidn y Planillado de ; 2/1/2025 31/12/2025 : Proyectos de Agua,
la obtencion de datos de Programas y Proyectos el CMC para cada etapa del Ciclo del Proyecto medidas preventivas o s
Proyectos. 2 Saneamiento y
correctivas requeridas
Cuencas
Mimero de Proyectos
. & v Jefe de Unidad de
en ejecucion de agua, Programas y
Monitorear el cumplimiento de metas Fisico - |Reprogramacion de metas Fisico-Financieras, de acuerdo al Cumplimiento de las metas Revision de la Informacion contenida en CMC, {saneamiento
UPPASC/OP/003 Ay P é Aropee 2/1/2025 | 31/12/2025 P ! P ] 2 Proyectos de Agua,
Financieras de Proyectos relacionados cumplimiento alcanzado. programadas hasta la mitad de Gestion |para cada etapa del Ciclo del Proyecto cuencas / nimero de Saod 5
mien
proyectos ¥
Cuencas
programado:
Comunicacion con Oficinas Departamentales Jefe de Unidad de
= N g B % v 2 Reguerimientos
Brindar asistencia en Aspectos Técnicos Asistir Técnica . o cadinistos ccishlac Pro a5y PrOVESS EiCaitidas mediante video conferencias y via telefénica - Programas y
= 5 sistir Tecnicamente en cua 0s procegimi s establecidos rogram Toyec e e endido
UPPASC/OP/004 | relacionados a I ejecucion de Programas y ot e 2172025 | 31/12/2025 |°"8 i’ "Dr i S Proyectos de Agua,
ara ejecu € programas ecto acuerdo a ni wa i i ernmentos .
Proyectas. parafa g on de prog| ¥ proyectos ma Visitas a Oficinas Deparamentales, ::iladn Saneamiento y
i sol s
Inspecciones a Proyectos, cuando sea Cuencas
necesario
Elaboracion de Informes de Avance de
Rrogramas ) ) Jefe de Unidad de
¢ 2 ¢ 1% . . Numero de informes
Recopilar, Analizar y Consolidar la informacién Elaboracian de informes de media P — B A S Programas y
. . N . il Ci rea uales,
UPPASC/OP/005  |de avance de los programas y elaborar Recopilacion de informacién de avance Fisico - Financiero 2/1/2025 | 31/12/2025 [gestion (semestrales), reportando el Foor ',nac P s ntonTACon o e I——— Proyectos de Agua,
. T estrales =
informes periodicamente avance de los programas ! ¥ Saneamientoy
semestrales &
. . . : ui
Coodinaria de Informacion con las Oficinas S0eas
Departamentales
: 5 3 y Jefe de Unidad de
Aplicar medidas preventivas y/o correctivas en e e Medidas correctivas
funcion al analisis de Ia informacién obtenid Cumplifvisnt y REMIISH A Verificar los sitemas informaticos en relacién a licada / medid Programas y
Uncio! CRU Ele eniaa % L ul imiento mIs e . aphcada idas
UPPASC/OP/006 i - L i ... |Generar una base de datos para el procedimeinto de informacién | 2/1/2025 31/12/2025 | P L ¥ los reportes generados por Fiscal y Supervisor P 3 Proyectos de Agua,
del sistema movil de fiscalizacion y supervision informacion oportuna correctivas 2
de cada proyecto. Saneamiento y
de Proyectos, recomendadas.
Cuencas
i : < Jefe de Unidad de
Coadyuvar en la Reformulacion y Revision de Provectos de pre inversién Proyectos 5 ic
B 5 —— TOgramas y
complementacidn de aspectos tecnicos en . o o Proyectos Técnicamente viables para su rogramados
UPPASC/OP/007 B . P Consolidacion de informacién para la ejecucion de Proyectos 2/1/2025 | 31/12/2025 Yo " R i / Proyectos de Agua,
Proyectos de Educacion, Salud y Desarrollo ejecucion - proyectos con "
% Revision de Ordenes de Cambio y/o Contratos = Saneamientoy
Productivo A reformulacian
Modificatorios Cuencas
. Jefe de Unidad de
Realizar el seguimiento al cumplimiento de los Compromios Programas y
\ . v 3 Procesamiento de Datos y Presentacion del Estado Actual de cada Cumplimiento a los compromisos Realizar video conferencias con los actores de |cumplidos
UPPASC/OP/GOB  |compromisos asumidos en misiones y ¥ 2/1/2025 | 31/12/202% p. .p P ," Proyectos de Agua,
: Programa asumidos ante el ente financiador cada programa compromisos i
evaluaciones > Saneamientoy
requeridos
Cuencas

RESPONSABLES DE LA INFORMACION NOMBRE

Ing. Charly Mamani Silvestre

CARGO

Gerente de Programas y Proyectos

o

FIRMA

0. L‘hmszwlﬂaﬁhestre

RENTEDE PROGRAMAS Y PROYECTOS

Lal-dalnualsin ﬁ(ﬂlm\'smlml
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- PLAN DE OPERACIONES ANUAL
FPS BICENTENARIO DE OPERACIONES Y TAREAS

T e — B°L|VIA OFICINA NACIONAL

UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS DE AGUA Y SANEAMIENTO Y CUENCAS

RESULTADOS INTERMEDIOS
ESPERADOS

FECHA PREVISTA

TAREAS ESPECIFICAS
E INICIO FIN

CODIGO OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES

Revisado por: Ing. lvan Oscar Sanchez Mora Tecnico Riego y Proyectos Especiales

BOLIVIA

MINISTERIO DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO

UNIDAD
INDICADOR | EIECUTORA
‘ (RESPONSABLE)

lefe de la Unidad de Programas y Proyectos de Agua, Saneamiento y

Consolidado por: Ing. David Molina Romero
Cuencas

PROFESIONAL TECNICO
Y PROYECTOS ESPECIA

(Mora
RIEGC
LES

Fando Nal, de Taversion Procory

v S0t
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PLAN DE OPERACIONES ANUAL
rp ‘ 088 BICENTENARIO DE OPERACIONES Y TAREAS SOITVIA
L P P —— BOLIV|A OFICINA NACIONAL

CODIGO OPERACION

ORGANIZACIONAL:

GERENCIA TECNICA Y DE SUPERVISION

UNIDAD

FECHA PREVISTA

OPERACIONES

ACTIVIDADES RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR EJECUTORA
INICIO FIN (RESPONSABLE)
DETERMINACION DE LOS LINEAMIENTOS
PLANIFICAR Y DEFINIR LAS ESTRATEGIAS DEL | DIRIGIR ¥ CONTROLAR LAS ACTIVIDADES PARA LA FORMULACION DE ACCIONES DE MEDIANO Y CORTO PLAZO PLAN OPERATIVO
SUP/OP, 2/1/2025|  31/12/2025 ST ICOS ¥ OP| 0 ORIENT)
STELEORACE AREA DE SUPERVISION LA PLANIFICACION A CORTO PLAZO A Haz IDENTIFICADAS ETRATEG) QFERATIVOS QUE ENLA - anuaL
PLANIFICACION
NCI J
SEGUIMIENTO Y CONTROL AL PROCESO DE DIFUSION DE SERVICIOS BE SUPERVISIGN \?EEI(?.:AMN RS s;xfcrl‘gsbrfa
Al E SUP| 2/1/2025 31/12/2025| REMITII TIDADES ¥ EMPRI
SRR ADJUDICACION DE SERVICIOS DE SUPERVISIGN | PEF IR ESTRATEGIAS PARA CAPTAR SERVICIOS DE SUPERVISION & iy i cﬁ? S AENTIDADES £ APROBACION DE LA PROPUESTA TECNICA., SUPERVISION
APROBACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA ADJUDICADOS
38 SERVICIOS DE
STSUP/OP/O03 SEGUIMIENTO Y CONTROL A LOS SERVICIOS  |INSTRUIR LA ELABORACION DE INFORMES DE ESTADO DE SITUACION 2/1/2025|  31/12/2025| NFORMES DE ESTADO DE SITUACION DE LOS [REVISION DE INFORMES DE ESTADO DE SITUACION |SUPERVISIGN CON
DE SUPERVISION ADJUDICADCS DE LOS SERVICIOS DE SUPERVISION SERVICIOS DE SUPERVISION DE LOS SERVICIOS DE SUPERVISION SEGUIMIENTO Y
CONTROL GERENCIA TECNICA
INFORMES DE ESTADO DE SITUACION REVISION DE LOS INFORMES DE ESTADO DE 38 SERVICIOS DE Y DE SUPERVISION
UIMIENTO FINAN LOS SERVICIOS UIR LA ELABORA INFORMES DE EST, E SITUACION
GTSUP/OP/004 "'DiGSUPE:\':‘; oN RO LOS:SER g‘::?sm;g immas‘r::g r[‘)ED:OS 52:3’:003 Dizss;{aﬁ l;L G 2/1/2025|  31/12/2025|FINANCIERO DE LOS SERVICIOS DE SITUACION FINANCIERA DE LOS SERVICIOS DE SUPERVISION CON
SUPERVISION SUPERVISION SEGUIMIENTO Y
IDENTIFICACION DE LAS ACCIONES PARA NUMERO DE
ELIMINAR: INSTRUCTIVOS
SEGUIMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE LA USICA Y
E UN, 10/ S
GTSUP/OR/005 DEFINIR LA IMPLEMENTACION DE MEDIDAS  |EVALUAR EN FORMA PERIODICA EL ESTADO DE SITUACION DE LA Vi BT :L:;:;Sstis CU:;:E?]L“ N LA UTP. ;i?éﬁ:&r:% (:NL'I;E
CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS GERENCIA TECNICA Y DE SUPERVISION B EAS CAUSAS DR NG courbn CiGADE SEGUIMIENTO A LOS PROBLEMAS GENERADOS EN FAEDib
RV DE SUP A
FUTURAS O POSIBLES SITUACIONES NO LOZSERVICIES ERVISION PREVENTIVAS Y
DESEADAS. CORRECTIVAS

Aprobado por:

RESPONSABLES DE LA INFORMACION NOMBRE

LIC. ESTHER SORIA GONZALES DIRECTORA GENERAL EJI;'dUWM

Consolidado por:

Ing. Percy Flon

ING. PERCY FLORES LAURA GERENTE TECNICO Y DE SUPERVI NTE TECMICO Y
Fondo Nal. de lnversidn

Revisado por :

. Percy Flor{s
ING. PERCY FLORES LAURA GERENTE TECNICO Y DE SUPERV'S&*‘%NTETECWY DE
Fondo Nal, de iversion P




FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA NACIONAL

—_ EOR
A BICENTENARIO DE
FPS wa  BOTNAA

870

UNIDAD ORGANIZACIONAI

CODIGO OPERACION

TECNICA DE PROYEC

FECHA PREVISTA

OPERACIONES ACTIVIDADES RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR EJECUTORA
INICIO (RESPONSABLE)
REVISIGN DE TERMINOS DE LA INVITACION (PREINVERSION, REVISION DE TERMINOS DE INVITACION ACEPTACION O
INVERSION Y/O PUESTA EN MARCHA) CON LA ENTIDAD 2/1/2025 | 31/12/2025 RECHAZO DE LA
CONTRATANTE PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SUPERVISION ANALISIS DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA INVITACION (5) ¢
GERENCIA TECNICA
PROPUESTA TECNICA Y FINANCIERA Y DE SUPERVISION -
ELABORADA Y PRESENTADA A LA ENTIDAD | EVALUACION DE ACTIVIDADES Y COSTOS DE LOS UNIDAD TECNICA
TAN PROY] R RVISA| UESTA
ELABORACION DE PROPUESTAS TECNICAS Y/O OFERTA DE SERVICIOS o —— CONTRATANTE SCA0S ASERSHRE po5 ¢ FAOP o DE PROYECTO
e slinERvisEn /1/2025 /1272 ELABORACION DE PROPUESTA TECNICO/ECONOMICA
TECNICA/ECONOMICA PARA LA PRESTACION DE ELABORADA (5)
UTP/OP/001 OPERACIONES PREVISTAS A LA SUPERVISION = SERVICIOS DESUPERVISION
CONTRATOS DE SUPERVISION ADJUDICADOS
PREPARACION DE DOCUMENTOS PARA FIRMA DE CONTRATO ANTE CONTRATOS
2/1/2025 | 31/12/2025 ¥ FIRMADOS ANTE LA ENT| EGUIMIENTO A FIRMA DE CONTRA
ENTIDAD CONTRATANTE £ ik RMACONTR':TANTE DAL : ide b 188 FIRMADOS (5}
GERENCIA TECNICA
REVISION Y SELECCION DE CURRICULUM VITAE DE ¥ DE SUPERVISION -
CONTRATACION DE CONSULTORES SEGUN TERMINOS DE CONTRATOS A CONSULTORES POSTULANTES (CONSULTORES) CONSULTORES UNIDAD TECNICA
REFERENCIA EXIGIDAS Y PROPUESTA ACEPTADA POR LA ENTIDAD ¥ 2/1/2025 | 31/12/2025 | SELECCIONADOS PARA PROCEDER CON EL CONTRATADOS (10] DE PROYECTO
OTROS SERVICIOS PROPIOS DE LA SUPERVISION SERVICIO DE SUPERVISION ADJUDICACION Y FIRMA DE CONTRATG DE
CONSULTORES
REVISION Y EVALUACION EN GABINETE
REVISION Y EVALUACION TECNICA DE LOS PROYECTOS REVISION Y EVALUACION IN SITU
ADIUDICADOS
ISIGN DE PROY E O FRA SARR 1 NI
SUPERVISION D| ECTOS D (PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE DESARROLLO SOCIAL PROYECTOS REVISADOS, EVALUADOS y | REVISION Y EVALUACION DEL PROYECTO DE GERENCIA TECNICA
UTP/OP/002 INFRAESTRUCTURA CIVIL (CENTROS EDUCATIVOS, ETC) 212025 | 31/12/2025 | AUSTADOS PARA INICIO DEL SERVICIO DE | “CUERDO A NORMATIVA VIGENTE INFORME INICIAL DE | Y DE SUPERVISION -
PREINVERSION, INVERSION ¥ PUESTA EN PROYECTOS DE APOYO AL DESARROLLO PRODUCTIVO (PUENTES, e PROYECTO (5) UNIDAD TECNICA
MARCHA ETC) CONTROL DE PLAZOS CRONOGRAMA DE DE PROYECTO
PROYECTOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL PRODUCTIVO ACTIVIDADES Y CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS
(AGROINDUSTRIA, ETC)
CONTROL DE EMISION Y VIGENCIA DE GARANTIAS
BASE DE DATOS DE
;iGLl:)I:nPIiNI‘g(:I‘Eg:MNENTE DE LAINFORMACION | | o0 PROYECTOS DE
9 SUPERVISION {1
SEGUIMIENTO Y CONTROL DE LOS PLATAFORMA OFFICE
365 DE CONTROL)
PROYECTOS EN EIECUGION EMISION DE REPORTES DEL ESTADO DE LOS .
PROYECTOS
PRESENTACION DE | GERENCIA TECNICA
I oY REALIZAR VISITAS PROGRAMADAS A LAS OBRAS EN :
\Tp/opfo0z SEGUIMIENTO ¥ MONITORED SEGUIMIENTO Y MONITOREO A LA CARTERA DE PROYECTOS EN apspoas | syznons i CRONOGRAMA | Y DE SUPERVISION
EJECUCION EJECUCION SEMANAL UNIDAD TECNICA
DE PROYECTO
EMISION DE CERTIFICADOS DE AVANCE DE | REVISION Y APROBACION DE SOLICITUDES DE CERTIFICADOS DE
OBRA Y SUPERVISION APROBADOS PAGO DE OBRA Y SUPERVISION PAGO APROBADOS
IFICAD
EMISION DE CERTIFICADO FINAL DE LA OBRA [REVISION Y APROBACIGN DE SOLICITUDES DE CE';:GO FIh:J.:LDE
I IDA
Y DE SUPERVISION APROBADOS CERTIFICADO DE LIQUIDACIGN FINAL AbROBATEL
CONCLUSION DE OBRA DE
INFRAESTRUCTURA RECEPCIONADAY  [RECEPCION PROVISIONAL Y DEFINITIVA DE L 0BRa | ACTAS DE RECEPCION -
INFORME FINAL
TRANSFERIDA
CIERRE DE CONTRATO CON LA ENTIDAD
CONTRATANTE
CIERRE DE CONSULTORIAS Y SERVICIOS  |CIERRE DE CONTRATO CON CONSULTORES GERENCIA TECNICA
CIERRE TECNICO ADMINISTRATIVO - FINANCIERQ (ARCHIVO DE CONTRATADOS REALIZADO PROYECTOS Y DE SUPERVISION -
UTP/OP/004 CIERRE DE PROYECTOS 21172025 | 31/12/2025
) DOCUMENTACION) / /12/ DOCUMENTACION ENTREGADA POR CONSULTORES CERRADOS (61) DNIDAD YEEriich
COORDINACION PARA CIERRE FINANCIERO DE PROYECTO
DOCUMENTACION REVISADA Y ARCHIVADA |DOCUMENTACION REMITIDA A ARCHIVO
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UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD TECNICA DE PROYECTOS

ACTIVIDADES

CODIGO OPERACION OPERACIONES

RESPONSABLES DE LA INFORMACION

Aprobado por:

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA NACIONAL

NOMBRE

ING. PERCY FLORES LAURA

FECHA PREVISTA

RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS

TAREAS ESPECIFICAS

GERENTE TéCNICO ¥ D supervidlBg: | €7CY Flore

GERENTE TECMICO Y DE S

Fondo Nal. de Inversidn

UNIDAD
EJECUTORA
(RESPONSABLE)

Consolidado por:

ING. EDY RIVERA AGUILAR

Rivera Agu
JEFE DE UNIDAD TECNICA DE P?E%{%B%dm%DTECNICADE PRO

Fondo Nal. de Inversion Prod

Revisado por :

ING. EDY RIVERA AGUILAR

i ut
JEFE DE UNIDAD TECNICA DE Pnlﬂgzrgdy Rivera Ag

PRO
UNIDAD TECNICADE
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ORGANIZACIONAL: UNIDAD DE SUPERVISION DE INFRAESTRUCTURA CIVIL

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

FONDOQ NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA NACIONAL

FECHA PREVISTA

ENT. 287 - 2025

UNIDAD
CODIGO OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR EJECUTORA
INICIO (RESPONSABLE)
REVISION DE TERMINOS DE LA INVITACION (PREINVERSION, REVISION DE TERMINOS DE INVITACION ACEPTACION O
INVERSION Y/© PUESTA EN MARCHA) CON LA ENTIDAD 2/1/2025 | 31/12/2025 RECHAZO DELA | GerencIA TECNICA
CONTRATANTE PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SUPERVISION ANALISIS DE LOS TERMINOS DE REFERENCIA INVITACION (2) |y DE SUPERVISION -
PROPUESTA TECNICA Y FINANCIERA UNTGAD B
ELABORADA Y PRESENTADA A LA ENTIDAD  |EVALUACION DE ACTIVIDADES ¥ COSTOS DE LOS SURERIAT e
CONTRATANTE [ RV A
ELABORACION DE PROPUESTAS TECNICAS /0 OFERTA DE SERVICIOS ROYEGTOS A SERSUPERVISAROS PROPUEST. INFRAESTRUCTURA
fa0s | 31/12/2025 ELABORACION DE PROPUESTA TECNICO/ECONGMICA oL
TECNICA/ECONOMICA PARA LA PRESTACION DE ELABORADA (2)
USIC/OP/001 | OPERACICNES PREVISTAS A LA SUPERVISION p SERVICIOS DE SUPERVISION
CONTRATOS DE SUPERVISION ADJUDICADOS
PREPARACION DE DOCUMENTOS PARA FIRMA DE CONTRATO ANTE CONTRATOS
2/1/2025 31/12/2025 IRMADOS ANTI ENTO A FIRMA DI
ENTIDAD CONTRATANTE Y 2 X CONTRATEAL:T:NTIDAD SEGUIRA ECONTRATRS FIRMADOS (2} GERENCIA TECNICA
¥ DE SUPERVISION -
REVISION Y SELECCION DE CURRICULUM VITAE DE UNIDAD DE
CONTRATACION DE CONSULTORES SEGUN TERMINOS DE CONTRATOS A CONSULTORES POSTULANTES (CONSULTORES) CONELTERES SUPERVISION DE
REFERENCIA EXIGIDAS Y PROPUESTA ACEPTADA POR LA ENTIDAD Y 2/1/2025 31/12/2025 SELECCIONADOS PARA PROCEDER CON EL CONTRATADOS (10) INFRAESTRUCTURA
OTROS SERVICIOS PROPIOS DE LA SUPERVISION SERVICIO DE SUPERVISION ADJUDICACION Y FIRMA DE CONTRATO DE civiL
CONSULTORES
REVISION Y EVALUACION EN GABINETE
REVISION Y EVALUACION IN SITU
GERENCIA TECNICA
SUPERVISION DE PROYECTOS DE REVISION ¥ EVALUACION DEL PROYECTO DE Y DE SUPERVISION -
PROYECTOS EVALUADOS Y
oy INFRAESTRUCTURA CIVIL SUPERVISION A PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA DE DESARROLLO | oo [ oo | EOVECTD Pfglmggﬁzumwuo L |ACUERDO A NORMATIVA ViGENTE INFORME INICIAL DE UNIBAD BE
PREINVERSION, INVERSION Y PUESTA EN SOCIAL (CENTROS HOSPITALARIOS, ETC) <UBERVIGiSN PROYECTO (2) SUPERVISION DE
MARCHA CONTROL DE PLAZOS CRONOGRAMA DE INFRAESTRUCTURA
ACTIVIDADES Y CRONOGRAMA DE DESEMBOLSOS cviL
CONTROL DE EMISION ¥ VIGENCIA DE GARANTIAS
BASE DE DATOS DE : 4
;isllg:n:‘::{;gé\:mnems DE LAINFORMACION | /0o e 0% DE ﬁ\é;\ Y
SUPERVISION (1 < JHR° =
SEGUIMIENTO ¥ CONTROL DE LOS PLATAFORMA DFFICE =Y =
365 DE CONTROL] ) T
PROYECTCS EN EIECUCION EMISION DE REPORTES DEL ESTADO DE LOS I
PROYECTOS GERENCIA TECNICA
REALIZAR VISITAS PROGRAMADAS A LAS OBRAS EN | ©NESENTACION DE Ve HPE RN
SEGUIMIENTO Y MONITOREG A LA CARTERA DE PROYECTOS EN UNIDAD DE
USIC/OPf003 SEGUIMIENTO ¥ MONITOREO USIC 2/1/2005 | 31/12/2025 CRONOGRAMA
el €0 EJECUCION L 112/ EJECUCION SEMANAL SUPERVISION DE
EMISION DE CERTIFICADOS DE AVANCE DE  |REVISION Y APROBACION DE SOLICITUDES DE CERTIFICADOS DE 'NFRAESCTS::CT”“A
OBRA Y SUPERVISION APROBADOS PAGO DE OBRA Y SUPERVISION PAGO APROBADOS
DE
EMISION DE CERTIFICADO FINAL DE LA OBRA |REVISION Y APROBACION DE SOLICITUDES DE CE:::;'E‘:?&_
E SUPERVISION APROBADOS DO DE Lk CION FINAJ
Y DI ION CERTIFICAI QUIDA L APROBADGS
CONCLUSION DE OBRA DE
ACT, 5
INFRAESTRUCTURA RECEPCIONADAY | RECEPCION PROVISIONAL Y DEFINITIVA DE LA OBRA I’:‘SF?);::::;‘CA'?N
TRANSFERIDA
CIERRE DE CONTRATO CON LA ENTIDAD
RATANTE
CONT GERENCIA TECNICA
CIERRE DE CONSULTORIAS Y SERVICIOS | CIERRE DE CONTRATO CON CONSULTORES Y DE SUPERVISION -
CIERRE TECNICO ADMINISTRATIVO - FINANCIERO (ARCHIVO DE CONTRATADOS REALIZADO PROYECTOS UNIDAD DE
USIC/OP/004 CIER OYECTOS USIC 2/1/2025 | 31/12/2025 A
IC/OP/! RE DE PR DOCUMENTACIGN) 11/ 112/ DOCUMENTACION ENTREGADA POR CONSULTORES CERRADOS (2) SUPERVISION BE
COORDINACION PARA CIERRE FINANCIERO INFRAESTRUCTURA
aviL
DOCUMENTACION REVISADA Y ARCHIVADA | DOCUMENTACION REMITIDA A ARCHIVO
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UNIDAD ORGANIZACIONAL: UNIDAD DE SUPERVISION DE INFRAESTRUCTURA CIVIL ENT. 287 - 2025
RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR

INICIO FIN

CODIGO OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES

RESPONSABLES DE LA INFORMACION NOMBRE CARGOD

Aprobado por: ING. PERCY FLORES LAURA GERENTE TECNICO ¥ E supervidiBR- [ €7CY Fl
RENTE TECNICO Y
Arg, Yuseth Orlondo Sas
Consolidade por: ARQ. YUSETH ORLANDO SASARI ANTEZANA JEFE DE UNIDAD DE SUPERVISION DE INFRAESTRHEFURA SIVILD DE SUPS
INFRAESTRUCTURS

Trndo Nal. de Inversion Prog

: Sasar
ARQ, YUSETH ORLANDO SASARI ANTEZANA JEFE DE UNIDAD DE SUPERVISION DE INFME%LM%%iI dﬂ bﬂg .
JEFE DE UNIDAD DE SURERHAS

INFRAESTRUCTURA

Alal_dalnversion Produdiva

A
ONGeTe:

Revisado por :




- .

2 _ .:_?7_; s
E O
BICENTENARIO DE

OPERACIONES
OFICINAS
DEPARTAMENTALES



VAl

UNIDAD ORGANIZACIONAL GERENCIA DEPARTAMEN

FPS

Fands Macianat da nwsrsion Procutve § Saciel

B
=

==

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
PLAN DE OPERACIONES ANUAL

OPERACIONES Y TAREAS
OFICINA DEPARTAMENTAL

SSTADG PR IONAL OF

BOLIVIA

MINJSTERIO DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO

ENT. 287 = 2025
CHA PREVISTA MUDAL,
CODIGD OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR EJECUTORA
; (RESPGNSABLE)
Gerencia
. i i . Programas y proyectos ejecutados de acuerds a Ejecucién mayor al 90 %
GDCHQ/OP/001 Monitoreo y ejecucion POA 2025 Seguimiento a Programacian Mensual 2/1/2025 31/12/2025 |Planillas de Avances de Obra aprobados eSgraadan, de ejecucion de POA Depan'amenul
Chuguisaca
Seguimientc a la gestion integral al ciclo d titarmes i) Gerencia
rm
Gocha/opjooz  [SEUMIENTa 8w amtion Infeeral alcxla de Se cansolidara Carteras 2/1/2025 | 31/12/2025 |Consolidacion de Carteras Provectos iniciados de acuerdo a priorizaciones. % Departamental
proyectos. Infarmes programados X
Chuquisaca
Evaluar solicitudes de pre inversion, y proyectos de 2/1/2025 31/12/2025 |Proyectos revisados y evaluados Proyectos evaluados / Unidad Técnica
GDCHQ/OR/003 disefio final, gestionando su revision, aprobacién y |Se aprobaran proyectos en Comité Técnico Aprobacion de proyectos nuevos en Comité Técnico. proyectos programados. Ch:.nqu{si:i
formalizacion de financiamiento, 2/1/2025 31/12/2025 |Proyectos aprobados en Comité Técnico para evaluacion
Gt daib P 2/1/2025 | 31/12/2025 |informes de Fiscalizacion Provectos fiscalizados / |
GDCHO/OPjopa || c2lizarlos compenentes de los proyectos en én de Viajes y C del MOP (40 % y 80 %) 61 de los Informes de viaje de los Técnicos Proyectss programadas: | ad Téchica
ejecucion. i Chuguisaca
2/1/2025 31/12/2025 |Planillas de Avance Mensuales para fiscalizacion
Contrataciones
Elaboracion del PAC 2/1/2025 31/12/2025 |Programa de Contrataciones Publicaciones en SICOES concluidas y/o R
nidad Téc
GDCHQ/OP/00S  |Realizar las licitaciones de los proyectos das | Bho i
Preparacidn de DBCs y Especificaciones Técnicas 2/1/2025 | 31/12/2025 |DBC Publicados en el SICOES Elaboracion de Informes c":g":‘“:’""
programadas
Inf ision de Calificacio uerd Revisi i Técni
GDCHO/OP/O06 | Apoyar y supervisar los procesos de adquisicianes. |Se elaboran Informes de Camisian de Calificacian de acuerdo a cronogramas 5w | sifisoys: [[Mormes de Combionde ClicscMnslaboridos e JIAHOR | oo cnn i cicise euilonerenizades/ |[Unidad Temics
cronograma Procesos de contratacién | Chuquisaca
i lidacion de la Py : i6n d écni
GDCHQ/OP/007 iiﬁf::;l::::::“"’" ElsProgramacindelalo,  bnranyanrdbaranBrapsctos: en Gormind Téenice 2/1/2025 | 31/12/2025 |Proyectos Evaluados y Aprobados en Comité Técnico Prayectos aprobados en comité ::f:;;“:i::sn:daga g;‘:tj;‘i:‘"“
Proyectos cerrados / Unidad Técrics
GDCHQ/OP/008 Realizar las actividedes de Cierre de Proyectos Evaluacion Documental 2/1/2025 31/12/2025 |Proyectos cerrades de acuerdo a programacion mensual Formularios de Cierre llenades Prayectos programados sl
para clerre q
wemathor con rotscosconcry  |Vndad e Fioarzary
GDCHQ/OP/009 b Auts Municipalesy Gobiernos | Elabaracion de CTFs. Segin Modelo del Financiador 2/1/2025 31/12/2025 |Convenios Firmados Reunién con responsables y/o Alcaldes firmade / Prayectos B ! ml:h F
Auténomos Departamentales (CTF). aprobados Liipeey - (e
Departamental.
e : Unidad de Finanzas y
) ién, actual ion del P 7 i
GDCHOyoRjot0  [ERPOracién, actualizaciiny efecuciin del Programa . i oo proyectos en el SiCOES 2/1/2025 | 31/12/2025 |Proyectos Publicados en el SICOES Introducir i Sistema las contrataciones Contratacianesdel | inistracion
Anual de Contrataciones [PAC). semestre
Chuguisaca
- ink "
Registro de informacion Unidad de Finanzas y
Seguimiento a los proceses de Contratacién, Consolidar dacumentacién de los procesos y Actas para Actualizacin en el Selesprocasgide Administracion
3 as ,
GDCHQ/OP/011 2 i P ¥ P 2/1f2025 31/12/2025 |Formularios Lienados de acuerdo a Etapa del Proyecto Conselidar documentacion en sistema SICOES contratacion en el mm_
registro de informacién en el SICOES, SICOES Chuquisaca / Unidad
SICOES/Procesos de 5 .
B Técnica Chuquisaca
contratacion ejecutados
i by AM's - GAD. ificacio .- GAD. i i i
Gestién de cobro de cantrapartes para la ejecucién Envio de notas de cobro a GAM's - GA| 2/1/2025 31/12/2025 |Contrapartes de Proyectos Cobrados de acuerdo al CTF Notificacion con Cartas 3 GAMs. - GAD. Proyectos vigentes Unidad de Finanzas y
GDCHO/OP/012 de prayectos / totala Administracion
: Elaboracidn de Informes Técnicas y Legales para débita 2/1/2025 31/12/2025 |Envio de CTF para cobro mediante débito Reunién con Alcaldes cobrar Chuquisaca
Registro de C-31 CIP y SIP
de Avance de
Registrar en el sistama SIGEP, la ejecucién de los Proyectos(Reportes Unidad de Finanzas y
GDCHQ/OP/013 Bastos carrespondientes a las planillas de inversion [Registro en el SIGEP las planillas de avance de obra. 2/1/2025 | 31/12/2025 [C-31CIPy SIP generados en SIGEP Registro diaric en el Sistema SIGEP SIGEP)/Ejecucion de Administracion
de avance de los proyectos via interface. Gastos Planillas de Chuquisaca
Avance de Obra de
Proyectos
i6 Ejecucién Planillado - Unidad de Finanzasy
Gestion de pagos de planillas de avance de los .
GDCHO/OP/018 ;:ve N 2 Registro de planillas de avance de abra en el SIGEP. 2/1/2025 | 31/12/2025 |Comprobantes Firmados en el SIGEP Registro Diario en el Sistema SIGEP Firmado/ programacién | Administracion
) de inversiones Chuquisaca
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UNIDAD ORGANIZACIONAL: GERENCIA
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ENT.287- 2025

FECHA PREVISTA UNIDAD
CODIGO OPERACION OPERACIONES ACTIVIDADES

RESULTAGOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICAROR EJECUTORA
INICIO

{RESPONSABLE)
Realizar el Control y Mantenimiento preventivo de
los activos fijos bienes inmuebles a nivel

GOCHO/OP/015 departamental, asegurando la cobertura de seguro |Evaluacion documental

s ; Unidad de Finanzas y
2/1/2025 31/12/2025 |Informes de Mantenimiento de Bienes Elaborar infarmes Administracion
2 7 b i 2 informes programadaos A
de los mismos, Baja de Activos Fijos segin Chuguisaca
[ es de imient
Controlar financieramente la ejecucion de la oo e i del s art ::::;: v _“:rf:::':n . Unidad de Finanzasy
ci i i
GDCHO/OP/016  |programacion de seguimiento y supervision alos  |Seguimiento de acuerdo a ejecucion prespuestaria 2/1/2025 | 31/12/2025 |Presupuesto Inscrito de acuerdo a programacidn de Inversiones S I ERARAinde haanacclindnrsportas el u[ﬂ:’mm Administracion
proyectos de inversién, ) prig:ama e Chugquisaca
Cargado de ejecucion al sistema SISIN WEB 2/1/2025 | 31/12/2025 |Registro de la Ejecucién Mensual en el Sisin Web Registrar segin avance {Provectos con Unidad de Finanzas y
Registrar la ejecucién presupuestaria de los inf ion lizad PO
GDCHQ/OP/017 proyectos y actualizar la inf i6n en el sistema en si de Chuquisaca / Unidad
SISIN WEB. |proyectos. Reportes de |9 ) "
Cargada y actualizacion al sistema SISIN WEB 2/1/2025 | 31/12/2025 |Actualizacion y Registro de Proyectos Nuevos Registrar segin avance Técnica Chuquisaca

Ejecucion mensuales

Elaboracién de los Libros de Compras y Ventas IVA

Unidad de Finanzas y
de co
GDCHQ/OP/018 |y Bancarizacion de la Departamental segin Uenado del LGV y Bancarizacion 2/1/2025 | 31/12/2025 |Libro de Compra Mensuales Elaborados Lienado mensual de LCV y Bancarizacion ;"b'“u; “’;‘;”' oy |Administracion
e
Normativa Impositiva. SN S Chuguisaca
Regist: -
Registro y Gestion de pago en SIGEP, ejecucién de (:E'Z:e::;::”ﬁ - Unidad de Finanzas y
GDCHQ/OP/018  |Gastos correspondientes a gastos de Pago de gastos de funcionamiento de acuerdo a imi 2/1/2025 | 31/12/2025 |Registro de Gastos de Funcionamiento Mensuales Pago de gastos de funcionamiento d:;’mk’ hm: Administracion
nam
funci de la Gerencia Departamental. eleciitados Chuquisaca
Realizar tareas inherentes a control de personal, Reportes de RRHH Unidad de Finanzas y
GDCHO/OP/020 capacitacion productiva a nivel Departamental Cantrol cotidiano en la fuente laboral 2/1/2025 31/12/2025 |Reportes de Asistencia Mensuales Control de asistencia itidos / Rep, Ad i
Chuquisaca. programados. Chuguisaca.
Realizar el control de los viajes del personal y su Hepoias o RIS Unilsd caFinsnssy
GDCHO/OP/021 - ; IsEeln v Control de visje del personal 2/1/2025 | 31/12/2025 |Reportes de Viaticos Mensuales
registro en el Sistema

Control de viajes emitidos / Reportes | Administracion

programados | Chuquisaca.

RESPONSABLES OF LA [NFORMACHGN NOMBRE

FIRMA

Aprobado por: ING, GONZALO SALAZAR PONCE GERENTE DEPARTAMENTAL CHUQUISACA - FPS

Consolidado por: LIC. MIGUEL CHINCHILLA IBARRA JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION CHUQUISACA - FPS

Revisado por: ING. JOSE LUIS SAAVEDRA PADILLA JEFE DE UNIDAD TECNICA CHUQUISACA - FPS
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UNIDAD/ORGANIZACGIONA

CODIGODPERACION

OPERACIONES

ERENCIADEPARTAMENTALDELA

BICENTENARIO DE

BOLIVIA

ACTIVIDADES

Seguimiento, control al POA 2025

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA DEPARTAMENTAL

FECHA PREVISTA

2/1/2025

31/12f2025

RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS

Planillas de Avances de obra aprobados

TAREAS £SPECIFICAS

Ejecucién de proyectos de Inversién, Planillado
segln POA

MINISTERID DE
PLANIFICACION DEL DESARRGLLO

100% de alcance

UNIDAD EIECUTORA
(RESPONSABLE)

Gerencia
Departamental La Paz

Planificacidn de los proyectos por Programa

2/1/2025

31/12/2025

Consolidacion de Carteras

Cumplimiento segn cronograma planificado

Informes emitidos/Informes

Unidad Tecnica

programados

Contral de proyectos segin narmativa vigente, control de contenido
minimo de proyectos a nivel EDTP, control de medidas de mitigacion

Ambiental y Gestién de Riesgos.

2/1/20258

31/12/2025

Proyectaos revisados y evaluados

Disefia de elementas Tecnicos de suelos
ambientales, estudic socio econdmico, presupuesto
v analisis de precios unitarios.

Todos los proyectos
evaluados/proyectos programas para
evaluacion en el sistema de

seguimiento a obra de los proyectos aprobados, coordinacion con los
supervisores para un adecuado seguimiento a las obras.

Cumplimienta minima de viajes al 40% y 80% Av. fisico.

2/1/2025

31/12/2025

Proyectos aprobadas en Comité Técnica

Recepcién de Proyectos, verificacion de criterios de
elegibilidad y aprobacién de proyectos.

administracién_de proyectos

oficina Departamental

Unidad Tecnica
oficina Departamental
de La Paz

Proyectos fiscalizados/Proyectos
programados para la fiscalizacidn.

Unidad Tecnica
oficina Departamental
de La Paz

Revisar los CTF, socializar y Gestionar la firma de los GAM y GAD

2/1/2025

31/12/2025

Informes de Fiscalizacion

Coordinacién con los Supervisores, Empresas y
Fiscales de los GAM, control de avance de obra.

Elaboracién de DBC, TDRs y Publicacién
en el Periadico y SICOES.

Unidad Tecnica
oficina Departamental

Verificacion de que el proyecto esté en el PACY tenga presupuesto,

control del DBC y TDRs.

2/1/2025

31/12/2025

Planillas de Avance Mensuales

Cocrdinacién con los Supervisores, Empresas y
Fiscales de los GAM, cantrol de avance de obra.

Control de todos los procesos de
calificacion, notificacion y contratacién

Revision del Reglamento Operativo, criterios de elegibilidad para

acceder al programa y requisitos minimos.

2/1/2025

31/12/2025

Programa de Contrataciones

Elaboracion de DBC, TDRs y Publicacién en el
Periddico y SICOES.

segtin los plazes establecidos en DBC.

Recepcién de Proyectos, verificacion de
criterios de elegibilidad y aprobacién de
proyecto.

de La Paz

Unidad Tecnica
cficina Departamental
de La Paz

oficina Departamental
de La Paz

Control de pazos establecidos en el DBC, Transparencia en el control
¥ seguimiento a transparencia a los procesos de calificacién.

2/1/2025

31/12/2025

Proyectos cerrados de acuerdo a
programacion mensual

Elaboracion de informes tecnicos de cierre,
sefialando la situacion del proyecto

Proyectos Remitidos a cierre financiero

Unidad Tecnica
oficina Departamental

Revisar los CTF, socializar y Gestionar la firma de los GAM y GAD

2/1/2025

31/12/2025

CTF firmados y Aceptados

Control a las facultades y obligaciones que firman
las partes en los CTF.

Todos los proyectos con CTF
Firmados/proyectos aprobados,

de La Paz

Unidad Tecnica
oficina Departamental
de La Paz

Registrar Salicitudes de Pago de Contrapartes, cumplir con lo

establecido en el CTF- Obligaciones.

2/1/2025

31/12/2025

Proyectos Publicados en el SICOES

50 publicaciones en SICOES

Contrataciones del semestre

Unidad de Finanzas y
Administracion oficina

Se llenaran Formularios de acuerdo a Etapa del Proyecta

2/1/2025

31/12/2025

Formularios Lienados de acuerdo a Etapa del
Proyecto

50 FORM 100, 50 FORM 170, 50 FORM 200,
hasta 50 FORM 250 (si corresponde la ampliacién),
hasta 50 FORM 500, si corresponde la publicacion

del FORM 600

Registro de informacion de los procesos
SICOES/Procesos de contratacién
ejecutados

Departamental La Paz
Unidad de Finanzas y

Administracion oficina
Departamental La Paz

Realizar las gestiones ante las instituciones involucradas

2/1/2025

31/12/2025

Contrapartes de Proyectos Cobrados de
acuerdo al CTF Envio de CTF para cobro
mediante Débito

Pagar a las empresas en el tiempo establecido en el
|contrato.

Se cobraran 15 proyectos y se enviaran 4 proyectos
para Débito Automitico

Proyectos vigentes /contraparte total a
cobrar

Unidad de Finanzasy
Administracion oficina
Departamental La Paz

Se generaran C-31 CIP v SIP en SIGEP de acuerdo a las planillas

aprobadas.

2/1/2025

31/12/2025

C-31 CIP y SIP generados en SIGEP

1500 C-31 CIP y 150 SIP generados en SIGEP

Registro de C-31 CIP y SIP de avance de
proyectos(Reportes SIGEP)/Ejecucién de
Gastos Planillas de Avance de Obra de
Proyectos

Unidad de Finanzas y
Administracion oficina
Departamental La Paz

Firma de Comprobantes en SIGEP

2/1/2025

31/12/2025

Comprobantes Firmados en SIGEP

1500 C31 CIP y 150 SIP se firmaran en SIGEP

Ejecucién planilladef programacion de
inversiones

Unidad de Finanzas y
Administracion oficina

GDLP/OP/001 Monitoreo y ejecucién POA 2025
GDLP/OP/002 Seguimiento a la gestién integral al ciclo de
|proyectos.
Evaluar solicitudes de pre inversién, y proyectos
GDLP/OPf003 de disefic final, gestionar |a revisién, aprobacién
v formalizacién de financiamiento.
GOLP/OP/004 Fl_stal:zar los componentes de los proyectos en
ejecucion.
GDLP/OP/00S Realizar las licitaciones de los proyectos
aprobados
GDLP/OP/006 Apov? v supervisar los procesos de
adguisiciones.
GDLP/OP/007 Gestionar la Consolidacian de |a Programacién de
la cartera de proyectos.
GDLP/OP/008 Realizar las actividades de Cierre de Proyectos
Gestionar convenios intergubernativos con
GDLP/OP/009 Gobiernos Auténomos Municipales y Gobiernos
Autdnomos Departamentales (CTF).
GDLP/OP/010 Elaboracién, actualizacién y ejecucion del
Programa Anual de Contrataciones [PAC).
GDLP/OP/011 Seg_mrmem.o alos pru.:esos de Contratacién,
registro de informacion en el SICOES.
i6 t
GDLP/OP/012 Gesuoi’\’de cobro de contrapartes parz la
ejecucion de proyectos.
Registrar en el sistema SIGEP, la ejecucion de los
GOLP/OP/013 'gastosl Forrespcndlemes a las planillas 'r.1e
inversion de avance de los proyectos via
interface.
GOLP/OR/014 Gestion de pagos de planillas de avance de los
proyectas.
Realizar el Control y Mantenimiento preventivo
de los activos fijos hienes inmuebles a nivel
GOLP/OP/O1S departamental, asegurando la cobertura de

seguro de los mismos, Baja de Activos fijos segin
procedimiente establecido.

Verificar que los activos se encuentren en el lugar establecido,
actualizacién de registro de actives fijos nuevos y mantenimiento de

activos fijos.

2f1/2025

31/1212025

informes de Mantenimiento de Bienes

Mantenimiento de 5 vehiculos, 12 equipos de
computacion y mantenimiento mensual de oficinas.

Informes emitidos/ Informes
programados

Departamental La Paz

Unidad de Finanzas y
Administracion oficina
Departamental La Paz
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OPERACIONES

Contralar financieramente la ejecucion de la
programacion de seguimiento y supervisién a los
proyectos de inversion.

BICENTENAR O DE

BOLIVIA

CODIGODPERACION

ACTIVIDADES

Verificar que el proyecto tenga su presupuesto

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
PLAN DE OPERACIONES ANUAL

OPERACIONES Y TAREAS
OFICINA DEPARTAMENTAL

2/1/2025

FECHA PREVISTA

31/12/2025

RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADDS

Presupuesto Inscrito de acuerde a
programacion de Inversiones

TAREAS ESPECIFICAS

200 de fuente y 100 APL

BOLIVIA

MINISTERID DE
PLANIFWACION DEL DESARROLLO

INDICADOR

Informes de seguimiento emitidos/
informe de seguimiento pragramados

UNIDAD EJECUTORA
(RESPONSABLE}

Unidad de Finanzas y
Administracion oficina
Oepartamental La Paz

GDLP/OPfO17

Registrar la ejecucidn presupuestaria de los
proyectos y actualizar la informacién en el
sistema SISIN WEB.

Registro de la Ejecucion Mensual en el SISIN WEB
Actualizacién y Registro de Proyectos Nuevos

2/1/2025

31/12/2025

Registro de la Ejecucién Mensual en el Sisin
Web

Regitrar el 100% de la ejecucion mensual de
acuerdo a reporte SIGEP y CMC

Proyectos con informacion actualizada
en sistemas/N® de proyectos. Reportes
de Ejecucion mensuales

Unidad de Finanzas y
Administracion oficina
Departamental La Paz

GDLP/OP/018

Elaboracion de fos Libros de Compras y Ventas
IVA'y Bancarizacion de la Departamental segin
Nermativa Impasitiva.

Libro de Compra Mensuales Elaborados

2/1/2025

31/12/2025

Actualizacién y Registro de Prayectos Nuevos

Se reportaran 12 libros de compra

Libros de compra mensuales elaborados

Unidad de Finanzas y
Administracion oficina
Departamental La Paz

GDLP/OP/019

Registro y Gestién de pago en SIGEP, ejecucidn
de Gastos correspondientes a gastos de
funcionamiento de la Gerencia Departamental.

Registro de Gastos de Funcionamiento Mensuales

2/1/2028

31/12/2025

Libro de Compra Mensuales Elaborados

200 registros de gastos de funcionamiento

Registro de C-31 (Reportes
SIGEP)/Gastos de Funcionamiento
ejecutados

Unidad de Finanzasy
Administracion oficina
Departamental La Paz

Aprobado por:

RESPONSABLES DE LA INFORMAZION

NOMBRE

ing. Miguel Condori Coranel

GERENTE DEPARTAMENTAL LA PAZ a.i.

. ;guei Condori Coronel
NTE DEPARTAMENTAL LAP
Fondo Nacional Py g

Consolidado por:

Lic. Eloy Miguel Vera Hurtado

JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION LA PAZ

Revisado por :

Ing. Albert Eulate Cruz

JEFE DE UNIDAD TECNICA LA PAZ

E UNIGAD TECNICA
FPS.LAPAZ

*ende Nacional de Inversin Pradly ivay Social

APAZ

070
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ENTENARIC DE

BOLIVIA

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
PLAN DE OPERACIONES ANUAL

OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA DEPARTAMENTAL

UNIDAD ORGANIZACIONAL: GERENCIA DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA - DA

CODIGO OPERACION [

OPERACIONES

ACTIVIDADES

FECHA PREVISTA

RESULTADDS INTERMEDIOS ESPERADOS

- J

TAREAS ESPECIFICAS

"

it i
BOLI

]

ViA

MIBS TLIO DF
PLANIFICREION BEL DESAREOLL.

| UNIDAD EJECUTORA

INDICADOR

|
INICIO ! (RESPONSABLE)
" . Cumplimienta de acuerdo a lo establecido en el Planificar, organizar, dirigir, evaluar ¥ controlar las| 100% de ejecuclon de | Gerencia Departamental
GDCBBAJOP/O0L Maniteres y Ejecucidn POA 2025 Supervision seguimienta, apeya, contral, al POA 2025 02/01/2025| 31/12/2025 POA faces del ciclo del proyecto, POA Bockibaniba
Establecer mecanismos de control téenico, u”ldad%.
Seguimienta a 1a gestion integral al ciclo d jecucion de proyectos de acuerdo a la fi Legal para et I snformés i
GOCBBA/OR/002 =k 2 2 gestion imegral al ciclo de Planificacidn de los proyectos por Programa 02/01/2025| 31/12/2025| FIécUcion de pr ATt ; N emitidos/informes administrativa y Legal
proyectos. planificacion de la evaluacién, contratacion, seguimiento y clerre de
i programados Departamental de
Pioleries: Cochabamba.
Todos los Proyectos
rales b i l aluados / Proyect, ‘
Evaluar solicitudes de pre inversién, proyectos de | Cantrol de proyectos segiin normativa vigente, control de contenida Prayectos evaluados que contengan los Dlss!’;o de‘ e\e:::;:: z:::;:ctu = hidedlubcos y suevas evdliadas | rpm o= Unidad Tecnica
W o 3 r pr
d
GDCERASOP/OD3 disefio final, gestionar l? reylsmn, aprobacién y minlf:m de prayem a nlyel EDTP, control de medidas de mitigacién 02/01/2025| 31/12/2025 requisitos establecidos en |a normativa vigente anallsis de precios unitarios conforme ngemativa evaluacion en el sistema Departamental de
formalizacion de financiamiento. Ambiental y Gestidn de Riesgos. del FPS. : Cochabamba
vigente. de administracion de
proyectos,
Fiscalizar los componentes de los proyectos en Fisca::illnﬂ:é::-nv:e gl:‘i’m{nﬂlﬂ o ﬂb?:i:ee:ﬂi ediagi aD;ﬂb;:dos‘ o’ ;ii::f:r:;mjeguI:L::ne:i:::::::no:s!ns f s flscalizados / | Unidad Tecnica
GDCRBASOP/00S S L gy @ cfm' o lo3 sup inikins e e 02/01/2025|  31/12/2025| Prayectos concluidas y funcionales. TR AT n Provectos programados |Departamental de
ajecucion, ejecucion de la obra y verificacion del avance fisica segin establece el supervisares fiscates de los GAM y smpresas g
5 para fiscalizacion Cochabamba
contrato, contratadas para el cumplimiento del avance de abra,
gubernativos con Seguimi control al ¢l i de las Tedos los proyectos con |Unidad Tecnica
GDCBRAOP/O0S Gobiernos Autdnomos Municipales ¥ Gobiernos | Revisar los CTF, soclalizar y Gestionar fa firms de los GAM y GAD 02/01/2025|  31/12/2025|CTF firmados Y aceptados Gligaciones ;E Tos ittes u;mmm enlos CTF CTF firmadas / Departamental de
Auténomes Departamentales (CTF), oollg: it g ! Proyectos aprobados.  |Cachabamba
concssore o sty e .| CrOSadones e
N . Verificacién de que los Proyectos estén en el PAC y cuenten con i i g i concluidas y/o Tecnica,Financiera,
i lici I ayecto: % i 3 3
GDCBBA/OP/006 Reatizat [as liitaciones de los proyectos presuplesto, DBC y TDRs y otras documentos segin la modalidad de 02/01/2025| 31/12/2025 b 3 ad]udi:adns.smu}_endu la normativa | certificacian mﬁ““,ﬂ”a so'\lcltud detaiciadet ejecutadas / administrativa y Legal
aprobados. del DS 0181 y sus modificaciones vigentes. proceso de contratacion segin la modatidad de
contratacion. % Contrataciones Departamenta! de
contracion,DBC, publicacion en la mesa de partes y
programadas Cochabamba
SICOES.
Recepdon de proyecsos, |, o
i isi i ] R ifis e
GOCBEA/OP/007 Gestionar la consolidacién de la Programacidn de |Revisidn del Reglamento Dp_erat\m. eriterios de elegibilidad para acceder 02/01/2025|  33/12/2025 Carbera_ Benarada de acuerdo al Reglamento ecepc.ion de proyectos, verificacion criterios de werlficacion criter(os de Dapartatmental de
la cartera de proyectos al programa y requisitos minimas. Operativa llegibilidad y aprobacion de proyectos, llegibilidad y aprobacion Cochibiamba
de proyecto.
o Unidad de Finanzas y
: " Control de todos los procesos de calificacion, Revisiones realizadas /
Apayar, 1 dl b C, T | : 4
GDCBBA/OP/008 ?r coordinar y supervisar los procesos de Contfn @ plazos establecidos en e\‘ DBC, Transparencia en el cantral ¥ 02/01/2025|  31/12/2025 Pru:esc!s transparentes y sigulendo la notification y conttstacian seadin los plaros frocppeds ‘Administracion
adquisiciones, seguimiento a los procesos de calificacién, normativa. 5 Departamental
establecidos en DBC. contratacion
Cachabamba
Unidad de Finanzas y
Elaboracion, actualizacion y ejecucion del Publicacion del Programa Anual de Contrataciones Administracion
DCBR. ‘003 { i =
g ROk Programa Anual de Contratacicnes Registro en el SICOES 02/01/2025| - 31/12/2025 Contratacianes y |as diferentes convocatorias, Registro det Farmulario 100,170,200,400,500 yoties. concluidas Departamental
Cachabamba
idad de Finan;
Gesudn de cobro de contrapartes para la Realizar solicitudes de Pago de contrapartes dando cumplimiento con lo Otorgacion de los :;‘:ﬁxistreac‘iz: B
CBBASOP/O10 = i 1 i .
GRCBBAJOP/ ejecucin de provecte establecido en el CTF-Obligaciones. 02/01/2025  31/12/2025| Ejecucion de Ja obra sin pagos pendientes Conclusion del proyecto. recursos por parte de las Derarimntal
contrapartes
Cochabamba
3 Unidad Tecnica
i | I i i
GDCBBAMP/011 Gestion de pagos de planillas de avance. Realizar las gestiones ante las instituciones Involucradas segin CTF, 02/01/2025| 31/12/202% Reallzar el seguimiento a los Pagos Elaboracion de planiflas de avance ¥ .SQIIEMG del pago | Segu n?wentc a3 Departamental de
|opartunamente. 4 las empresas en el iempo establecido en su contrato. | ejecucion y planillado Cochabianits
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FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

Y PLAN DE OPERACIONES ANUAL o
FP [ 3 Ty ARIO

BICENTE OPERACIONES Y TAREAS -
Eloabomil im0 BOLIVIA OFICINA DEPARTAMENTAL ROLIVIA

S ILEIO DE
PLANIFICACIGN DEL DESARROLLO

DE COCHABAMBA - DA 3 TR

EECHAPREVISTA |

— 1 RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS
FIN |

UNIDAD ORGANIZACION

GERENCIA DEPARTAMEN

|

UNIDAD EJECUTOR,
CODIGO OPERACION OPERACIONES | ACTIVIDADES e A i
| INICIO (RESPONSABLE)

TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR

Unidades

& | imi de d tacion, llerado de f s Cidrre de TR ialda Llenado de formularios de clerre y empaquetados de | Proyectos cerrados / Tecnica,Financiera,
GDCBBA/OP/012 Realizar Ias actividades de Cierre de Proyectos °W; : Seguimianko de ;“f‘"”" a: I"‘ AR delomilaricdaciene g onoe 311212005 ’r’ Pravectas de & ol man documenta por proyectos enviados a Oficina Central | Proyectos programadas. |administrativa y Legal
v envig de documentos a oficina central, clame, debidamente foliados. para cierre Departamental de
Cachabamba.
Reallizar el control y mantenimiente|preventivo y 5 ; Unidad de Finanzas y
- ’ Contar con un inventario de activos fijos Inventario de activos >
I i . i J X 3 inistra
GDCBBA/OP/013 corractivo) de los activas flos(inmuebles y Verficar aue los activos fijos se encuentren en el lugar establecide, 02/01/2025|  51/12/2025 | ReBIStro de nuevos activos fjos, cantrol debldamente codificados v asignados para precautelar |fijos/ acta de asignacion | ~9mimstracion
muebles) a nivel Departamental, asegurando la actualizacidn de registro de activos fijos nueves si carresponde, adecuade de los bienes del estado. ; Departamental
los bienes del estado, de activos fijos.
cobertura de segura de los mismos, Cachabamba
solicitud de asignacion | Unidad de Finanzas ¥
S ienta a la ejecucion fi ieta da la Verificar que el Proyecto cuante con su presupuesto y disponibilidad de Ty Solicitar presupuesto y recursos. para sy de recursos / informes | Administracion
GDCBBA/OP/O14 ectos i . =
QR Programacien, Tecursos. 02/01/2025| - 31/12/2025 Py aprabadas tengan financiamiento financiamiento. de cumplimiento de Departamental

ajecucion financiera Cochabamba

Realizar tareas de supervision y control de

Unidad de Finanzas y
5 " . 5 3 i 2 Reportes de RAHH ; 5
GDCBBA/OP/015 personal, capacitacion a nivel De o Verificar y controlar el registro de ingreso y salida del personal, solicitar la 02/01/2025| 3171242025 Contar con un mntm_! eficiente del personal y Ccntrc.:l 5:_)rpraswn al personal,organizar taller de emitidos / Reportes Administracion
capacitacion del personal y otros tener personal capacitada. capacitacion permanentes, : Departamental
Cochabamba. taileres realizados.
Cochabamba
Proyectos con Unidad de Finanzas y
N Verificacian de la ejecucion financiera mensual de los Pagas en el SISIN 3 Elecucion financiera de los recursos correspondientes a | infarmacion actulizada Administracion
GoCe P/016 lai 3 .
BA/OP/01 Registrar Ia informacién en ef sistema SISIN, WEB WeB, 02/01/2025|  31/12/2025 |Reglstro integro de los proyactas de Inversion. R A Inkdrsion 46 1 Sasiion SGAE an absistema L via Deprtemantsl
proyectos Cochabamba
Unidad de Finanzas y
Elaboracién de los Libros de Compras ¥ Vemtas IVA| Verificacién de facturas seglin normativa tributaria vigente, registro en o Libros de compras y Administracion
GDCBBA/OP/017 % i i i [; i
BA/OP/ ¥ Bancarlzacién segin Normativa | oS, o Y i6n de los documentos de pago con la factura, 02/01/2025| 331/12/202% Registro de facturas y ventas en el sistema ISAP. Cumplimiento de la Normativa Tributaria. Ventas elaberados Degartartal
Cochabamba
Unidad de Finanzas y
y Verificacién la documentacion de respalde segin normativa vigente y : Cumplimiento de |3 ejecucion de gasto corriante % Ej ion de gastos ini ion
GDCBBA/OP/01& Gestiy de gastos ., 1/2 2
/1 estion de pagos y control de gastos corriente. registro en el sistema SIGEP. 02/01/2025|  31/12/2025|Elecucion de Bastos administrativos. programada de |a gestion 2025, ntrTanis Deparcaiiental
Cochabamba

RESPONSABLES DE LA INFORMACION

NOMBRE CARGO
Aprobado por: RONAL PACHECO CRUZ GERENTE DEPARTAMENTAL COCHABAMBA Al
Revisado por: LYNETTE CAROLA SEMPERTEGUI LANZA JEFE DE UNIDAD TECNICA COCHABAMBA
Consolldado por: MARIBEL CARRILLO ZAMBRANA

JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS ¥ ADMINISTRACION COCHABAMBA
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FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA DEPARTAMENTAL

J

#5470 B tteent e o

BOLIVIA

M TERIC DE
PLARNIFICAGION DEL DESARKOLLD

seguimiento programados

|
FECHAPREVISTA . UNIDAD EIECUTORA
CODIGO OPERACION | OPERACIONES ACTIVIDADES T RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR
! o - | Fite | {RESPONSABLE)
|
ifi i i del ci fimi i ificar, i irigir, t s .. Gi ia Departamental
GDOR/OP/001 Monitoreo y ejecucion POA 2024 Planificar, organizar, dirigir, evaluar y controlar las faces del ciclo del 1/1/2025 31/12/2025 Cumpl |m|ef|lo parcial de acuerdo  a|Planificar, organizar, dirigir, evaluar y controlar la 100% de ejecucian de POA erencia Departam
proyecto Programacion Anual faces del ciclo del proyecto Oruro
T . < A seRedl GG financiero y Establecer mecanismos de control técnico,
ablec ecanisma: e écnico, an:
ién i iclo d. % i fi di i Infor itido: fe G ia Departamental
GDOR/OP/002 Control a la gestion integral del ciclo de sdministrativo, para el plimi dela << 1o, 1/1/2025 31/12/2025 Informes completos de acuerdo a la fase del oy o para el ; Informes fm s/ Infarmes|Gerenci; P en
proyectos . 25 . proyecto de la evali y cierre|pr Oruro
seguimiento y cierre de proyectos.
de proyectos.
Evaluar solicitudes de Estudios Tecnicos de Pre Numero de Proyectos B
Eval Gesti iabilidad d de Ger epartamental
GDOR/OP/003  |Inversin, gestionar la revision, aprobacién y 1a viabilidad de proy de pre inversion 1/1/2025 31/12/2025 |TV3IUAN proyectos en cartera de acuerdo a Gestionar la viabilidad de proyectos Pl evaluados | proyectos| CTEC DeP en
- oy programas inversion o Oruro
formalizacion de financiamiento. programados en evaluacién
Fiscalizar los co tes de los proyectos en |Realiza | imiento  a | oyect ifor la Reali; | imiento a los ctos conforme a Provectas: . Mscilitadon;
izar entes de los alizar el os e r el seguimi roye n .
GDORJOP/O04 |- 2ar los compen Frigrtts en fhe | Ergliinients PROYECioh: sonformel: § 1/1/2025 31/12/2025 | Proyectos ejecutados con calidad y eficiencia || o =o' © seguimie RER. proyectos programados para| Unidad Técnica Oruro
ejecucién. reglamentacion. la reglamentacion. Rt
fiscalizacién
— . s 3 G " x Fiscalizar la ejecucién de los proyectos verificanda N
FE— Fes de ok SpRcativeEd Fiscalizar la ejecucién de los proyectos verificando el cumplimiento! Proyectos ejecutados con avances fisicos, A cumplimiento dé los thiifics de Feferercls Proyectos fiscalizados
repo s de im s té s ; i o
GDOR/OP/005 g- o e le los terminos de referencia, especificaciones técnicas, planos, 1/1/2025 31/12/2025 |reflejados en los informes de los supervisores|® _ i 5 e S ! proyectos programados para|Unidad Técnica Oruro
los sistemas moviles especificaciones técnicas, planos constructives y R
constructivos y plazos. mes a mes fiscalizacion
plazos.
A & % . sugis Busqueda de proyectos en Jos Municipios, N . . -
Gestionar la Ct lidacion de la Program Entr de regl, tos Operativos a los Municipios y Apoyo a |, Entre, e reglaments (¢ ives @ los|Programacion de i n| 5
GDOR/OP/00G | Seeisn et DoRTatacen Stteed de etlamintor Gariall MRt Re R B anjms | saraons: |Eveiticionss: -aprobeds: iComlies. hAR|E™ £a; de: reglamentos. Operst oy R MersIoN  nidad Técrica Oruro
de |a cartera de proyectos. revision de sus proyectos, e Municipios y Apoyo a la revision de sus proyectos. |consolidada
correcto
Proyectos concluid la d ion|Reatizar el envio de d tacidn del cierre de|r OYetOs  cerrados
T " . rre de g
GDOR/OP/007 Realizar las actividildes de Cierre de Proyectos |Realizar ef envio de documentacién del cierre de los proyectos 1/1/2025 31/12/2025 oysciorcon !" 95 con la documentacion|Realizar el envio de documentacién del cie Proyectos programados para|Unidad Técnica Orure
adecuada y suficiente los proyectos G
GDOR/OP/00E Realizar las licitaciones de los proyectos Reaiizar_ Ios-procesus de contratacion en el SICOES de acuerdo a 1/1/2025 31/12/2025 Cumplimiento ‘de los  procesos ) de|Realizar los pro:esusA de fontratacw’n’n en e| SICOES | Contrataciones concluidas y/o Uﬂid:ad‘ de F?r-mnzasy
aprobados normativa vigente. contratacion segln cronograma establecido  [de acuerdo a normativa vigente, ejecutadas / Administracién Oruro
Dar < il it o adcus i Iractifibaal Realizar la efectiva revision a los procesos de
1 ; ar cumpli 0 a la adecuada impl ion| : . .
Al L de|Real ¢ ct b d t R Unid: ina
GDOR/OP/00S pov_al“ ) ¥ supervisar los procesos de|Realizar a-efe iva rﬁf\nsmn a os.pracescs de Tiqmsmn de acuerdo a. 1/1/2025 31/12/2025 |del sistema de administeacion de Bienes a q.uls»on de acuerdo é lo est ablemdf en normas Contratacionies fragraniaiss Lt ad de F” nzasy
adquisiciones lo establecido en el sistema de bienes y servicids serilioe nacionales y especificas del sistema de Administracion Oruro
e rvi
il |administracion de bienes y servicigs
Gestionar  la  suscripcion de  convenios. N = o
i b i con Gobi A Elaborar y realizar el seguimiento a la suscripcion de convenios Convenios sucritos de | royectos a Realziar la efectiva revisidn a los Pratesgs. de Revisiones realizadas/|Unidad de Finanzas
GDOR/OP/010 o eAIaR R 4 ke € o Delen, 8= 0 1/1/2025 3111272025 | f T IR adquision de acuerdo a o establecido en el sistema e o X
¥ A nativos (CTF) con la ) cor di ejecutarse 3 B Procesos de contratacién Administracian Oruro
de bienes y servicios
Departamentales (CTF)
. I s ) ) | Adquisici lab reali | a la suscripcid . "
Elaboracion, actualizacion y ejecucion del|Elaborar y realizar el seguimientos al Programa Anual de Bar al Phait dd peoran ¥ ,Ei[mre L Proyectos con CTF firmada /|Unidad de Finanzas y
GDOR/OP/011 4 ) _ 1/1/2025 31/12/2025 |[{PA)} v al Programa Anual de C de b (CTF) con la bt i
Programa Anual de Contrataciones Contratacion (PAC) de la Gerencia Departamental g Proyectos aprobados Administracion Oruro
(PAC) entidad(es) correspondiente(s).
” g A " . o Elaborar y realizar el seguimientos al Programa i’
Gestion de contrapartes para la ejecucion de|Coordinacion con los GAMs GADs ralizando reuniones, remision de 4 Unidad de Finanzas
GDOR/OP/012 sl e ¥ 1/1/2025 31/12/2025 | Cobro de recursos de contraparte Anual de Contratacion (PAC) de la Gerencia|Contrataciones del semestre it Y
proyecto notas,etc. Administracion Oruro
Departamental
Verifi i i inacié AM: li Uni Finan
GDOR/OP/013 Gestion de pagos de planillas de avance erificar, procesar y aprobar los pagos correspondientes a los| Y1/2025 31/12/2025 Cumplimiento de los pagos de acuerdo a lo Cnerfimacmn ?x{n los GAMs y GADs ralizando Vigentes contraparte total md:ac! de | zasy
desembolsos de los proyectos en el SIGEP programado nes, remision de notas,etc. Administracién Oruro
Realizar el Control y Mantenimiento
preventivo de los activos fijos bienes| _ Verificar, procesar y aprobar los pagos| £ N . B
h imiento, di trol d Ejec nillad idad de Fi s
GDOR/OP/014  inmuebles a nivel dep I, dg] I NIREICK, S IVaguaran, iaticalpial Stbaumeed I T 777 il S——— los activos fijos ¢ di a los desembolsos de los| o oo Planillado/|Unidad de Finanzasy
5 g activos fijos muebles e inmuebles de la gerencia departamental programacién de inversiones |Administracién Oruro
la cobertura de seguro de los mismos, Baja de proyectos en el SIGEP
Activos fijos segin procedimiento establecido.
Controlar financieramente la ejecucion de Ja Asignacién, salvaguarda, mantenimiento, 3 <
Reali imiento fianci de il io i di ! Infs itid I id Fini
GDOR/OP/D15 programacién de seguimiento y supervisin a .el izar el seguimiento fianciero a los proyectos de inversion en sus 11/2025 31/12/2025 Fonmjﬂ financiero de los proyectos de disposicién y control de los activas fijos muebles & nformes emitidos/ Informes|Uni ad_ de :Aanzasv
i i diferentes componentes, inversion ; 2 programados Administracion Oruro
los proyectos de inversian, inmuebles de la gerencia departamental
Realizar las tareas inherentes a control de " Informes de  seguimiento
Infe imi it i j i imi o Unid:
GDOR/OP/016 personal, capacitacion productiva & mivel nlnrmar sobre fl chm’uemu del personal, multas sanciones, 1/2025 31/12/2025 Ejercer el :onfrai del personal de acuerdo a ‘Reahzar elsegunmrleme fianciero a los proyectos de emitidos/ kiforme e nidad de Finanzas y
A asistencia y capacitacién reglamentos vigentes en sus dife =
Departamental Potosi

Administracién Oruro
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!
[NDICADOR i

UNIDAD EJECUTORA

{RESPONSABLE)
Registrar la informacion en el sistema Supervisar y registrar la informacién correspondiente en el sistema 2 3 B N Informar sobre el del personal, mul de RRHH idos /|Unidad de Finanzasy
'OP/017 S =
SDOROE/C informatico SISIN web informatico SISIN W1j2025 | 31/12/2025 |Registro integro de Ia informacion sanciones, asistencia y capacitacion Reportes programados Administracién Oruro
Elaboracion de los Libros de Compras y Ventas N o B 5 N .. |Proyectos con informacion| 5
GOOR/OP/018 VA y Bancarizacion segin Mormativa Resiitr?f #n el Libre de Cﬂmnﬁsy Ve.nr.as IVA mensual y realizar fa 1/1/2025 31/12/2025 Correcto registro é‘el !ﬁhm de Compras y|Supervisar y regjstrar ) Ia  informacién o .y Nz Unld?ni. de F!rfamasu
iy Bancarizacion conforme a normativa vigente ventas IVAy Bancarizacion cor d en el sistema inf SISIN Administracion Oruro
Impaositiva de proyectos
N 5 5 : s i . Registrar en el libro de Compras y Ventas IVA 5 N
Gestion de pagos de planillas de gasto|Registrar, verificar y aprobar b de gasto Adecuada administracion de Basto corriente PhTy % Unidad de Finanzas y
GDOR/OP/019 ; 31/12/2025 It
R/OP/O: e canfarme 2 documentacién de respaldo, 1/1/2025 1/1, PR mensuu}l ¥ ‘reahzar la Bancarizacion conforme a|Libros de compra elaborados i e g
normativa vigente
o D A a
Aprobado por: ING. DIEGO CRUZ HUARACHI GERENTE DEPARTAMENTAL DE ORURO = . s bty
B A1 ARTRE
GERENT \TAL ORURO
i Y S0CIAL
Consolidado por: LIC. OSCAR ORLANDO CANAVIRI MARCA JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
Revisado por : ING. ROGER COPA CONDORI JEFE DE UNIDAD TECNICA
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2
BOLIVIA

MINISTERIQ DE
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: { FECHA PREVISTA { | UNIDAC EJECUTORA
CODIGO OPERACION | ACTIVIDADES ———— | RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS TAREAS ESPECIFICAS INDICADOR
| | ] (RESPONSABLE)
| | im0 N |
Planificar, izar, dirigir, I ntrolar las faces del ciclo del Cumplimiento ial  di acuerdo  a|Planificar, organizar, dirigir, evaluar y controlar la y s Gerencia Departamental
GDPTS/OP/001  |Monitorea y ejecucion POA 2024 tfcar, organizar, dirigir, evaluar y controlar las faces del ciclo de 01/01/2025 | 31/12/2025 [-UMPIMIeMte  parcial  de © # g gl % *| 100% de ejecucion de POA el
proyecto Programacion Anual faces del ciclo del proyecto Potosi \
. A Establecer mecanismos de control técnico,
Control & Ia gestién integral del ciclo de|* 0 cSf Mmecanismos de control técnico, financiero y Informes completas de acuerdo a la fase del financiera y administrativo, para el cumplimiento|Informes emitidos/ Informes|Gerencia Departamental
rol ntegra rme: o nanciero i ivo, e o Infor
GOPTS/OPfo0y: |SPUTOL X M kestionintegral idel..ciclo del_ L , para el cumpli de fa evaluacién, contratacian, | 01/01/2025 | 31/12/2025 |'"formes completos de acue PR bl e .
proyectos . B proyecto de la evaluacién, contratacion, seguimiento ¥ cierre |programados Potosi
seguimiento y cierre de proyectos.
de proyectos.
Evaluar solicitudes de Estudios Tecnicos de Pre Numero de Proyectos, ”
o = = i z Evaluar ectos en cartera de acuerdo a|Gestionar la viabilidad de proyectos de pre Gerencia Departamental
GDPTS/OP/003 |Inversién, gestionar la revision, aprobacién y|Gestionar Ia viabilidad de proyectos de pre inversin 01/01/2025 | 31/12/2025 = R - # cue e N RERY P evaluados [ proyectos S ¥
amas i
formalizacion de financiamients. Program programados en evaluacion
Fiscalizar | entes de | ectos en|Realizar el seguimient I et f I Realizar el seguimiento a | tos conforme a|TOYeetos  fiscalizados
izar los com royecto 5 o) a r el seguimien 0s conform o .
GDPTS/OR/gog | "5= 13r Tos componentes de las provectos en| Realizar el seguimiento a los proyectos conforme a 01/01/2025 | 31/12/2025 [Proyectos ejecutados con calidad y eficiencia | o 22" ©! Seguimiento a los proyec 2 proyectos programados para|Unidad Técnica Potesi
ejecucién. reglamentacion. la reglamentacién. S
fiscalizacion
. ___|Fiscalizar la ejecucion de los ctas verificand =
— res de lor aplicativas de|FECRIIZAT 12 eiecucion de los proyectas vi el cur Proyectos ejecutados con avances fisicos| "% :imie':m e e referonmy |Provectos  fiscalizados
u reportes de lox vos de s 2 ; m e los términ erencia, . . -
GDPTS/OP/00S e ket @ los terminos de referencia, especificaciones técnicas, planas| 01/01/2025 | 31/12/2025 |reflejados en los informes de los supervisores| ! CUMPIT S : proyectos programados para|Unidad Técnica Patost
los sistemas moviles 3 especificaciones técnicas, planos constructivos y Lo
constructivos y plazos, mes a mes fiscalizacion
plazos.
. Busqueda de proyectos en los Municipios, _
Gesti d t regl 0 i tre P d 6 i
GDPTS/0P/006 estionar la Consalidacion de 3 Progr: En _re_ga de P @ los Municipios y Apoyo a la. 01/01/2025 31/12/2025 |Evaluaciones aprobadss; | Combies: "COAP Eni e_g_a_ de reg\amenm-s -Dperatwus a los rngra-macwun le inversion Unidad Técnica Potosi
de la cartera de proyectos, revision de sus proyectos. orracis Municipios y Apoyo a la revision de sus proyectes. |consolidada
3 % N N Proyectos cerrados /|
. . 2 L Proyectos concluidos con la documenta Realizar el envio de documentacion del cierre de 7 s & .
GDPTS/OP/007  |Realizar las actividildes de Cierre de Proyectos |Realizar el envio de documentacion del cierre de los proyectos 01/01/2025 | 31/12/2025 R RO SUiIcpscons byl s . SR A 1€ 8 proyectos programados paralUnidad Técnica Potosi
adecuada y suficiente los proyectos £
clerre
GDPTS/OP/008 Realizar las licitaciones de los proyectos Realizar. los procesos de contratacion en el SICOES de acuerdo a 01/01/2025 31/12/2025 Cumpiimilemo 'de los  procesos ) de |Realizar los procesos de Fontrataci:’m en el SICOES C?ntralaciunzs concluidas y/o Unlda# de Fir.mn!as y-
aprobados normativa vigente, contratacion segin cronograma establecido | de acuerdo a normativa vigente. ejecutadas / Administracién Potosi
Realizar la efectiva revisién a los procesos de
Apoyar y supervisar los procesos  de|Realizar la efectiva revision a los procesos de adquision de acuerdo a e e aevieridosasln estiblecbnonarmns Unidad de Finanzas y
GDPTS/0OP/009 S b ¥ - s 01/01/2025 31/12/2025 |{implantacion del sistema de administracion q_ N i’ Contrataciones programadas G ox 5
adquisiciones lo establecido en el sistema de bienes ¥ servicios A e nacionales vy especificas del sistema de Administracion Potosi
de Bienes y Servicios o ” H i
administracién de bienes y servicids
Gestionar  [a  suscripcion de  convenios Realziar I fcts o | 7
2 2 . : S o n ; ) alziar la efe ia os proce: e " .
intergubernativos con Gobierros Autonomos|Elaborar y realizar el seguimiento a la suscripcién de convenios, Convenios sucritos de los proyectos a . b r FIRCING revimOn: 8 P 5,05 . Revisiones realizadas/|Unidad de Finanzas y
GDPTS/OP/010 * i = 5 : 01/01/2025 31/12/2025 |° adquisién de acuerdo a lo establecida en el sistena i .
Municipales y  Gobiernos  Autonomos intergubernativos (CTF) con la entidad(es) correspondiente(s). ejecutarse 5 s Procesos de contratacion Administracién Potosi
de bienes y servicios
Departamentales (CTF)
= E . . o L Dar ¢ lis al Plan de Adi Elaborar lizar el seguimiento a la suscripcion 5 z
Elaboracion, actualizacion y ejecucion del|Elaborar y realizar el seguimientos al Programa Anual de 1,8 < N Y r‘“ = e g o) e Proyectos con CTF firmado /|Unidad de Finanzas y
GDPTS/0P/011 ! A i 01/01/2025 | 31/12/2025 |(PA} y al Programa Anual de Contratacion|de convenios intergubernativos (CTF] con la = i}
Programa Anual de Contrataciones Contratacién (PAC) de la Gerencia Departamental . Proyectos b di Potosi
(PAC) entidad{es) correspondiente(s).
o Elaborar y realizar el seguimientos al Programa 5 N
Gestion d t rti ara la ajy de |Coordi id I GADs ralizand: i 3 isio 5 Unidad de Finanz
GDPTS/Op/o1z | “##10% 58 canirapartes para la ejecucion de |Coardinacién con los GAMs y GADs ralizando reuniones, remisin de 01/01/2025 | 31/12/2025 |Cobro de recursos de contraparte Anual de Contratacién (PAC) de la Gerencia|Contrataciones del semestre |Un02d d€ Finanzasy.
proyecto notas,etc, Administracion Potosi
Departamental
Verifi b i I Ci imient I d la|Ci inacio GAl D izand idad de Finanzas
GDPTS/OP/013 Gestion de pagos de planillas de avance erificar, procesar y aprobar los pagos correspondientes a los| 01/01/2025 31/12/2025 umplimiento de los pagos de acuerdo a lo nnr_dlnaclon |:ul1 los Ms y GADs ralizando Vigeritak nntraparte Etal Unld‘ 4 e xrfan v'
desembolsos de los proyectos en el SIGEP programado reuniones, remision de notas,etc. Administracion Potosi
Realizar el Control y Mantenimients
preventivo de los actives fijos bienes » - . R Verificar, procesar y aprobar los pagos| B N :
= 5 Asignacién, salvaguarda, mantenimiento, disposicién y control de los : . Ejecucio laniliado/|Unidad de Finanzas
GDPTS/OP/014  linmuebles a nivel departamental, aseguranda |~ & 200N salvaguarda e St QMDY COoTRrd 01/01/2025 | 31/12/2025 | Administracion adecuada de los activs fijos |correspondientes a los desembolsos de los| ICUSON  planilladof|Unids  SRTInAASY,
A % activos fijos muebles e inmuebles de la gerencia departamental programacidn de inversiones |Administracion Potosi
la cobertura de seguro de los rrismos, Baja de proyectos en el SIGEP
Activos fijos segin procedimiento astablecido.
Controlar financieramente la ejecucion de la i oo - . - . Asignacion, salvaguarda, . ;
_‘, A i e Realizar el seguimiento fianciero a los proyectos de inversion en sus. Contral financiero de los proyectos de| . X N f" agitard " Informes d Informes(Unidad de Finanzas y
GDPTS/OP/O15  |programacion de seguimiento v supervisién a| 01/01/2025 31/12/2025 | H disposicion y control de los activos fijos muebles e & r 3 3
5 i diferentes componentes. inversion 2 % programadaos Administracién Potosi
los proyectos de inversian, inmuebles de la gerencia departamental
Realizar las tareas inherentes a control de Inf s de o
i .. |Informar sobre el movimiento del personal, multas sanciones, Ejercer el control del personal de acuerdo a|Realizar el seguimiento fianciero a los ectos de Unidad de :inanzas
GOPTS/OP/016 [personal, capacitacion produztiva a nivel| ™" o ™" e B 01/01/2025 | 311272025 |SIETCET €l co L Kindat o) PrrectosC® lemitidos/  informe  de|" 92 ¥
B asistencia y capacitacion reglamentos vigentes inversion en sus diferentes componentes. i Administracion Potasi
Departamental Potosi seguimiento programados
Registrar la informacion en el sistema|Supervisar y registrar la infarmacidn correspondiente en el sist Informar sobre el movimiento del personal, multas|Reportes de RRHH emtitidos /|Unidad de Finanzas
GDPTS/OP/o17 | cEovar fa i ! : S e M2 01/01/2025 | 31/12/2025 |Registra integro de la informacion : S oA g persoaal # 7|Unidad de Fnarcasy;
informatico SISIN web informatico SISIN sanciones, asistencia y capacitacion Reportes programados Administracion Potasi
Elaboracion de los Libros de Compras y Ventas X : i ’ - E . |P ctos con  informaciol . .
e oEEe 3 RrAR.Y. en_ Registrar en el Libro de Compras y Ventas IVA mensual ¥ realizar la Correcto registro del Libro de Compras y|Supervisar ¥ registrar la informacion mve, © B e, Unidad de Finanzasy
GDPTS/OP/018 IVA vy Bancarizacion segin Normativa A e 01/01/2025 31/12/2025 i . 5 : o |actualizada en sistemas/N2 R i
Impositiva Bancarizacién conforme a normativa vigente ventas IVAy Bancarizacion correspondiente en el sistema informatico SISIN i) e Administracion Pot
po! e pre
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FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SQCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA DEPARTAMENTAL

BOLIVIA

MINISTERIG DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO.

FECHA PREVISTA X UNIDADCEIECUTORA
- TAR| SP] | ICADOR
SAREEE ST BiD {RESPONSABLE)

U D/ORGANIZACIONAL: GERENCIA' DEPARTAMENTAL DEIPOTOSI - DA'S

CODIGO.OPERACION OPERACIONES

GDPTS/OP/019

ACTIVIDADES

———: RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS

Gestion de pagos de planillas de gasto

INICIO

Registrar, verificar y aprobar comprobantes de gasto corriente
[conforme a documentacién de respaldo.

01/01/2025

31/12/2025

FIN |

Adecuada administracion de gasto

corriente

de acuerdo a pr

normativa vigente

Registrar en el Libro de Compras y Ventas IVA
f v realizar la Bancarizacion conforme a

carriente

Unidad de Finanzas y

il borad
Hbros de-compraaistorsdos, L s Potosi

RESPONSABLES DE/LA INFORMACION

HOMBRE

CARGO

o Mendizabal Mendo
JNWDAD TECNICH

S

Aprobado por: JUAN PEDRO BARRENECHEA ANDRADE GERENTE DEPARTAMENTAL DE POTOSI
Revisado por : ING. RAUL MENDIZABAL MENDOZA JEFE DE UNIDAD TECNICA
L X
Consolidado por: LIC. ROSMER MARCELO PEREZ RAMIREZ JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION
Fondo Nai. ¢

760
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QFICINA DEPARTAMENTAL

FECHA PREVISTA

RESULTABCSINIERMERIOS ESPERADOS

FONDO NACIONAL DE INVERSIGN PRODUCTIVA Y SOCIAL

ROLIVIA

21T

PLANIFIC A

Hh 5 Desarroilar un plan de accién para el cumplimiento & Cumplimietno del POA de la Gerencia Elab: : v el POA de acuerdo a |, . Gerencia
Gl;lTJfOP!DM Monitoreo y e]ecuc:u‘?n POA 2025 del POA 2025 | 0z/01/2025 3111212025 Departamental Tarija directrices establecidas % de ejecucion de POA Departamental Tarija
Establecer mecanismos de control técnico, financiero
Seguimiento a la gestion integral al |Desarrollar cronogramas de ejecucian técnico / Y administrativo, para el cumplimiento de la Informes emitidas/ Gerencia
GDTJIOP/00 g ¥ e > i
il ciclo de proyectos. financiero. 820112025 31/12/2025  |Contral integro de las proyectas evaluacién, contratacién, seguimiento y cierre de Informes prag dos Dep Tarija
proyectos
Coordinacién con la MAE y a Gerencia de - Gaencia
Programas y Proyectos para fa generacion de 02/01/2025 31/12/2025  |Concretar cartera de proyectos Gestionar reuniones interinstitucionales Carteras de proyectos Departamental Tarija
cartera de proyectos productivos y sociales £ k
A3l aldasarolia soci Difundir los diferentes programas a las instituciones Garanila
: = =y camespondientes para la gjecucién de proyectos 02/01/2025 31/12/2025 |Concretar cartera de provectos Gestionar reuniones intra e interinstitucicnales Carteras de proyectos &
productive, a través de gestiones de : Departamental Tarija
productivos y sociales
cartera de proyectos para la
ejecucian de proyectos de inversion [Cocrdinar con los Gobiemnos Autanomos
GDTJIOPI003 (blica en | tores ici i i i
publi 2 0s st'ar.r de Municipales, Gobiemos Reglonqles y Gobierna ) : ! A Carteras de proyectos Garancia
Saneamiento Basico, Departamental, para las recepciondes de 02/01/2025 31/12/2025  |Consolidar carteras de proyectos Gestionar reuniones intra e interinstitucionales B Departamental Tarija
Agropecuarios, Urbanismo y proyectos de programas a ejecutar en P L
Vivienda y Transporte en &l Departamento de Tarija
Departamento Tarija.
* Numero de proyectos Etenca
Prayectos productivos y sociales concretizados, Proyectos productivos y sociales " Aprobacion de proyectos productivos y aprobados prey Departamental
aprobades para la ejecucion en fos 11 municipios 02/01/2025 31/12/2025  |aprobados para la ejecucion en los 11 *Incripcion en POA y Presupuesto . ‘;r)dumera 8 DICVACIds Tanja/Unidad de
del Departamento de Tarija municipios del Departamento de Tarija  |* Registro de los proyectos en el SISIN WEB catalogadas prey Finanzas y
" 9 Administracion Tarija
% i 5 Gestionar reuniones con autaridades municipales y 3
Recepcionar los proyectos presentados por los Contar con la mayor participacion de los |- z % : Namero de proyectos " g ¢
2 R 0 0 A = fi = a
GAM’s para su evaluacion técnica y social 210112028 811212025 GAM's, en la presentacion de proyectos tacnicas opgr‘allvos para la difundir directrices para recepcionados Umd'd. Técnica Tarja
la presentacion de proyectos
Evaluacién de proyectos a diseno |Evaluciun ticnico y social de los proyectos a ' 4 B 4 i . .
GDTJ/OP/004 |final en el marco det programa de  |disefio final en coordinaciin con los técnicos de los | 02/01/2025 31/12/2025 S:;:rd:a;‘:sr:":gg?nf:;;;gﬁssy C:E:T::;’:g::::;iac?_'ne?:;Ei:'c::mﬁ:um'pales :':;Ez;e proyecios Unidad Técnica Tarija
proyectas para su financiamiento  |GAM's Hroy P P £y
Presentacién al Comité Departamental de
Aprobacion de Proyectos, para su respectiva ” Gestionar reunién para |a aprobacion de proyectos  |Acta de aprobacion de ' .
aprobacion mediente el ACTA DE APROBACION D2/0172025 3171212025 |Proyectos aprobados evaluados para ejecucion a disefie final Proyectos bnldad Teenica Tanjd
DE PROYECTOS
Lo i rel con la magnitud v Reunion de coordinacién con autoridades de los ; .
2 . : : = a
del proyecto y los porcentaje de financiamiento 02/01/2025 31/12/2025 cunfo-rmged as porcenlaje.s i Gabiemnos Auténomos: Departamental, Regional yio Diimern, de convanios Gstency i
2 financiamienta ) suscritos Oepartamental Tarija
dentro del marca definido por los Programas. municipales
Convenios de Transferencia y s ian del Convenios de Transfe :
hEirclamierto con jos Gotiemas F;Zir::?:moi,;nto ; :’uingzbi: z Al t:'«‘::c);‘ Convenios suscritas con los Gobiemos Namero de convenios
GODTJIOPIO05  Auténomos: Departamental, S kil 7 02/01/2025 311212025 | Auténomos: Departamental, Regional o |Acto para la suscripeion de convenios Unidad Técnica Tarija
et Departamental, Regional o municipales para la : suscritos
Regional o municipales para la : i6n d " municipales
ejecucion de proyectos Sigcuciin de:proyacios
En coordinacion con los Gobiernos Auténomos: Gestionar los desembolsos de contrapartes de los ‘ .
Departamental, Regional o municipales, gestionar 02/01/2025 31/12/2025 f?;scf:'nb:llzoe:teaz:;:n‘i:;:‘erf]p;l::ne\.lnm i Autd : Dap , Regional o % de desembalsos de l::::;::"ea:;z:?:::
los desembelsos del compremiso asumida. 5 municipales 3 }
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PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA DEPARTAMENTAL

Contratacon de empresas
legaimente constituidas, personas

GDTJIOPIO08 |naturales para la e 6n de

Realizar las iicitaciones de los proyectos

proyectos de inversion productiva y
social en el Departamento de Tanja

P . Segun PAC y nermativa del arganismo
financiador

FECHA PREVISTA.

RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADOS

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SGCIAL

TAREAS ESPECIFICAS.

de Especifi Tecnicas, Terminas

de Referencia del bien o servicios requerido

i

BOLIVIA

INDICADOR

Numero de
especificaciones
realizadas

URIDAD® BECUTORA
(RESFONSABLE]

Unidad Técnica Tarija

Elaboracién de DBC de acuerde a la narmativa
comespondiente al programa a ejecutarse

Nimero de DBC
elaborados

Unidad de Finanzas y
Administracion Tanja

Realizar las licitaciones de los proyectos aprobados,
segan PAC y posteriormente proceder con la
calificacion respectiva

Namero de empresas o
persanas naturales
adjudicadas

Unidad Tecnica Tarija
Unidad de Finanzas y
Administracion Tarija

Realizar as licitaciones de Ios proyectos aprobados,
sequn PAC

Mamero de Contratos
suscritos

Unidad de Finanzas y
Administracion Tarija

Dingir 1a planificacién, monitoreo y
ejecucion de los programas y
proyectos que administra la
Gerencia Departamental Tarija

GDTJIOPIOOT

Coordinacion de la programacian de inversién con
los técnicas de las empresas, personal de
supervision y social contratados para la ejecucian
de los proyectos

Coordinacién con las empresas adjudicadas y
técnicos para la programacién de inversion

Programacion de Ia
inversion

Unidad Tecnica Tarija

Seguimiento al avance fisico financiero de los
proyectos en ejecucion

Fiscalizacion al avance del proyecto

Planillados mensual

Unidad Técnica Tarija

-|Realizar el seguimiento a los procesos de

evaluacion, ejecucion y planillado de proyectos
utilizando los aplicatives de seguimiento

Seguimiento para el cumplimiento de metas
programadas

% de ejecucion
presupuestaria de los
proyectos

Unidad Técnica Tarija

Fiscalizar los componentes de los

GOTJ/OP/008 : ;
proyectos en ejecucion.

Exigir el cumplimiento de las metas. hitos
venficables y los cronogramas de ejecucian.

Fiscalizar la ejecucion de los proyectos verificando el
cumplimiento de los términos de referencia,
especificaciones técnicas, planos constructivos,
plazos de ejecucion y Modificaciones al proyecto si
corresponde mejorar el mismo.

Froyectos fiscalizados /
proyectos programados
para fiscalizacian

Jefatura de Unidad
Técnica Tarija

Seguimiento a reportes de los

GDTJIOPI009 s £ i
aplicativos de los sitemas maviles

Exigir los reportes actualizados conforme a el
avance de obra

Realizar el seguimiento a los proyectos conforme al

Institucional, los apli
instalados a los Fiscales y Supervisores para la
cuantificacion del avance del proyecto.

Proyectos fiscalizados /
proyectos programados
para fiscalizacion

Jefatura de Unidad
Técnica Tarja

Realizar las actividades de Cierre

GDTJOPI010
0 de Proyectos

Desarrollar cronogramas de cierre de proyectos.

INICIO Fid
Contar can Especificaciones Técnicas y
202025 Sitle202s Terminos de Referencia
Contar con DBC de acuerdo a las
0210122023 =112/202, |directrices del programa
Empresas juridicas, unipersonales ¥
92012025 Ni22ezs personas naturales adjudicadas
Contrates firmados con las empresas o
D2l01/2025 S0z personas nalurales adjudicadas
02/01/2025 31112/2025  |Progracion de la inversion
02/01/2025 31/12/2025  |Ejecucion de acuerdo con lo programado
020012025 3112/2026 Cumphmlemu_ _ﬂe me\ars de a_;uerdo con
|2 programacion de |a inversion
02/01/2025 311212025 Pmyectps @jecutados con calidad y
eficiencia.
Proyectos ejecutados can avances
fisicas reflejados en los informes de
02/01/2025 31/12/2025  |Fiscalizacién al 40% y 80 % e Informes
mensuales y especiales de los
Supervisores
£ Proyectos concluidos, con la
02/01/2025 311212025  |documentacion solicitada de acuerdo al
Manual Institucional.

Verificacion de la documentacion de cierre y envio a
la seccion archivos para el cierre del proyecto

Prayectos cerrados / ;
Proyectos programados
para cierre

Unidad Técnica Tarija
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e PLAN DE OPERACIONES ANUAL
H : ‘ OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA DEPARTAMENTAL
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INICITY

RN

RESULTADOS INTERMEDIOS ESPERADCS

TAREAS ESPECIRICAS

INCICADOR:

UNIDAD EIECUTORA
(RESFONSARIE}

Lievar adelante todos los actos administratives de
los procesos de contratacién de acuerdo a las NB-
SABS, de financiamiento extemo o normativa
especifica definda por [1.S. de conformidad con les | oz/01/2025 31/12/2025
requerimientos de las areas solicitantes, las
disponibilidades financieras y presupuestarias
Coordinacion con Oficina Central en cuanto a
;?:’edr::?(::‘:nst‘:::zz:lsj ::ﬁ:::;:?::’::" 3 Cumplimineto de los procesos de Soniistaciones
i icitaci s s s : 1 3 4 R os d IC i g i i
GDTJIOPI011 R:’a‘:;;;a: ':Z';aa?gzes e o) inversion, bienes y servicios con normativa extema | 020 12025 | 3M122025 | C o cion seguin cronograma d:ztiaerr:::;D;r::atwaev?u:r:?amm S SlE fgr;ﬂ::;zii)::es;eculadas L:;:_:?:;;Z;Z:’?:;:
proys P de adquisiciones diferentes a las NB-SABS o establecido. 9 d
i : programadas
normativa especifica.
Registrar la informacion de las convocatorias,
adjudicaciones, anulaciones, contrataciones,
o6rdenes de compra o de sefvicios, conclusion de P
servicios y toda informacion adicional pertinente y
requerida de los pracesos de compras y 02/01/2025 | 311212025 ’
contrataciones, a través del Sistema de
Informacién de Cantrataciones Estatales (SICOES)
Y otros sistemas de contrataciones.
Elaborar documentacian relacionada al proceso de
ian en sus diferentes etapas, incluyendo:
modelos de informes de evaiuacion, modelos de
3 actas de reunion de aclaracion, apertura y cierre; Dar cumplimiento a la adecuada Realziar |a efectiva revisién a los procesas de Wy - - 5
GDTJIOP/012 :g“y.af ¥ Supstvladrlos pocesos de notificaciones de adjudicacion y otros. 02/01/2025 31/12/2025  |implantacion del sistema de adquision de acuerdo a lo establecido en ef 5|slema sz;:::::;:;ﬂ;ad; sc[ién lir::"?;;?a:;gar?:::
qpsicenss Brindar informacion aclaratoria y atender consultas administracién de Bienes y Servicion de bienes y servicios £ LHEL
escrilas de los proponentes en el marco de los
pracesos de contrataciones.
Preparar la informacion de los proyecas.
- ' comprometidos por cada convenio. -Realizar el TR 3 : i
i : or
GDTJIOP/013 S:iﬂg%:sdmmms;?s pHas Envio de Notas recordando sobre el pago de los 02/01/2025 3112/2025 | Cobro de recursos de contraparte. ;?mlgl:::'?:;;T;:;f:x:;ﬁ?m [zanao Vigentes contraparte total L:;Ir:?r:::a?::r?:::
" t Py : mantos comprometidos de acuerdo a CTF firmados b R : s
entre las partes
Realizar el registro previa verificacion, procesary . s Verificar, procesar y aprobar los pagos Ejecucion planillador .
: los r - 4
GDTJ/OP/O14 S::::: 48 pagos.deplanilias:de aprobar los pagos comrespondientes a los 02/01/2025 3112/2025 :;’ur:f"r:ﬁ;ﬁ]de PRgdz ce acuerdo d carrespondientes a los desembolsos de los proyectos |programacion de L’ir;ﬁ?r:;rea::;:?:::
E " desembolsos de los proyectos en al SIGEP prog en el SIGEP inversiones 4
Realizar tareas inherentes a control |Actualizacion de infarmacian del personal, - Reportes de RRHH '
de personal, capacitacion deteccion de necesidades de capacitacion al Ejercer el control del personal de Informar sobre el movimiento dei personal, multas P Unidad de Finanzas y
GDTJIOPI01S o > : = % 02/01/2025 311212025 ¢ 2 5 T emtitidos / Reportes o . i
productiva a nivel Departamental personal, evaluacion de desempefo,elaboracién de acuerdo a reglamentos vigentes. sanciones, asistencia y capacitacian araades Administracién Tarija
Tarija, POAI, asistencia , permisos , faltas y sanciones preg
Realizar &l Contrat y Mantenimiento
preventivo de [os activos fijos iy i . i R
s . .
bienes inmuebles a nivel Re?hzar. WEamans ,de dcivo _ﬁ;n - .a St de % s s Asignacion, salvaguarda, mantenimiento, disposicion : Jefatura de Unidad de
activo fijo , devolucion de activa fijo , registro en Administracion adecuada de los activos 4 £ Z Informes emitidos/ 5
GDTJIOP/016 |departamental, asegurando la 5 i . = 02/01/2025 3111212025 : ¥ control de los activos fijos muebles & inmuebles de Finanzas y
2 sistema SIG de activo fijo , dar de baja a activo fijos 7 Informes programados ) S :
cobertura de sequro de les mismos, Sheaicl la gerencia departamental Administracion Tarija
Baja de Activos fijos segun y
procedimiento estabiecido.

Al
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FPSs

Fann Hacinnal ue oears.an Proaueties y ol

BOLIVIA

UNIBAD ORGANIZAGIONAL GERENCIA DEPART, AMENTALOETAREA-DAG
'

INIGIO FIN

_ ENT. 287 - 2025

UNIDATF EJECITORA
[RESFONSABLE]

RESULTADDS INTERMEDIOS ESPERATES INDICADOR:

registro hasta el 10 de cada mes pagos efectiva del Proyectos can eTatiaa o Midar e
_ GDTJIOPI017 Ragtslrar_ la inf?maclon enel mes ame_rmr. ve_nflcacmn dela cunﬂabm_daﬂ de Ie_z 02/01/2025 31/12/2025  |Registra integro de Ia informacion. Superv_nsary rggw!ral" !a informacion corespondiente mfurgﬂaclon actualizada Finanzas y
sistema informatico SISIN web. finformacion, verificacion del cargado de infarmacian en el sistema informatico SISIN en sistemas/N° de Administracion Taria
: que no exista_error en monto. proyectos z !
Elaboracion de los Libros de 1 2 2 7 s
Registrar en el Libro. de Compras y Ventas IVA + Registrar en el Libro de Compras y Ventas IVA f Jefatura de Unidad de
Compras y Ventas VA y 2 Correcto registro del Libro de Compras y 2 ol Libros de compra :
Gi IOP/01 5 ; : : "
DTJION & Bancarizacion segun Normativa mensual y r.ealrzar la Bancarizacién conforme a 02/01/2025 31/12/2025 ventas IVA y Bancarizacion. mensugl y rgallzar la Bancarizacién conforme a e lananz_a_s il
|mpositiva normativa vigente normativa vigente Administracién Tarija
Registrar, verificar y aprobar comprobantes de
i i i0 ini 6 " 5 fatura de Unidad de
\ | gasto cormiente conforme a documentacion de Adecuado administracion de gasto = Jel :
GDTJIOP/O19 G:;;D:G::e:taegus g8 planiles de respaide, ejecutar gasto coriente en sigep de 02/01/2025 31/12/2025 de ap imientos ?el?':::taer'c:i:::n:;y adﬁ:r::;;:\:;c;m e d; dguasta %st corn'enlre _ Finanzas y
9 3 = acuerdo a la partidas asignadas. verificar ejecusion ' |establecidos. 9 4 Ser % Admminisiracion Tarija
mensual de cuotas asignadas f /
i e
DELA NOMBRE CARGO / ?(RMA
- f
— :
T YR Tri7 Aouire
[ng. Cartos Rduardo Uriz AgupTe
2 of ENTAL TAR[VA
Aprobado por: . |CARLOS EDUARDO QRTIZ AGUIRRE GERENTE DEPARTAMENTAL DE TARIJA 171 de Invers %
Revisado por: RICHARD OSCAR ALVAREZ GOZALVEZ JEFE DE UNIDAD TECNICA TARIJA
Consolidado por: PAULA JESUS MOLINA JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS ¥ ADMINSITRACION

b AS;§‘}:cIS:.'a§CI(:;.
FONDO NACIONAL DE INVEF
z PRODUCTIVA Y SOCIAL
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PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA DEPARTAMENTAL

CPS iz

Fanse haciunst 60 tmsriien P dine p Basis

UNIDAD ORGANIZACIONAL:

NCIA DEPARTAMENTAL DESANTA CRUZ S 0A 7

CODIGO OPERATION

OPERACIONES

ACTIVIDADES

RESULITADOS INTERMEDIOQS ESFERADDS

TAREAS ESPECIFICAS

(ERIO O

SINST
PLANIFICACION GEL

DESARROLLO

UNIDAD: EYECUTORA

INDIC
el fe) [RESPONSABLE)
GDSCZIOPOO1 | Monitorea y ejecucisn POA 2025 Seguimiento a los proyecios del POA 2025 3111212025 | Cumplimiento de Ia jecucién de los proyectos Revision da los avances de los prayectos en sus distintas etapas | % de ejecucién de POA SerehenDipnianeial sarts
ibdos ia Departamental
GDSCZIOPI02 | Seguimiento 2 la gesiidn integral al ciclo de proyectos, | Revisién de las carpetas de las.distinas elapas de los proyactos 02101/2025| 3171272025 | Proyectos que cumplen en cada proceso Revision de informes :’fw" e emaiod 1" Infotmes | Gereric it
Evaluar solicitudes de pre inversion, y proyectos de disefio |Revisian de los TDR'S de fos proyectos de pre inversian; control y seguimianto a los R Proyectos evaluados / 5 i 2
GDSCZIOP03 final, gestionar la revisién, aprobacién y formalizacién de  |informes de los consultores. Con prayectos concluidos, geslion de recursas para sy 0200172025 3111212025 | Provectos deacuncda s ok | ¥ |Evaluar, revisar, aprobar y gestionar financiamiento proyectos programados para | Uriad Técnica de la Oficina
N necesidades Z Departamental Santa Cruz
|financiamiento. financiamiento evaluacidn
GDSCZIOP04 Fiscalizar los ed diiaa pr 3 6. Revisar los informes se supervisores y capaciladores DESCOM; visitas de inspeccidn 020012025 31122025 Obras con avances denlro de la programacian, W . 53] b e e T e Proyectos fiscalizados / N Unidad Técnica de la Oficina
SER1 1% CoTmRone Peyeaa s aecuctn. | e cumpliendo cen Ia calidad requerida 201 seoumienio al Habajo cnicos Operativos ngcw’:mltz.:m amados par Departamental Santa Cnz
- ] Contrataciones concluidas yio : 2 <
o 5 Procesos de contratacion de acuerda a los Seguimienta a las distintas elapas de los procesos de B Unidad Técnica de la Oficina
GDSCZIOPMOS  |Realizar las licitaciones de los proyectos aprobados, Participar de las reuniones de aclaracién, aperiura de propuestas 020172025 3111272005 it e s e cer Fa st :’eﬂ’:rdﬂs.' Contrataciones py Sl
Gestionar convenios intergubernativos con Gobiernas ¥ T 3
3DSCZIOPID0G Auté ipales y Gobiernos Autd Hacer seguimiento a la fitma de los CTF'S 0200112025 3111272025 |P1O¥ectos que tienen garantizados los recursos atiaves oL y Gobernacién Proyectos con CTF fimado/ | Unidad Técrica de la Oficina
del CTF Proyectos aprobados Departamental Santa Cruz
Departamentales (CTF).
Gestionar la Consolidacion d la Programacién de las Proyectos que cuentan con carera dentro de una Programacian de inversion Unidad Técnica de la Oficina
GDSCZIOPRO7 | R e Gestin de carteras de proyectos 0ROIZIS|  3tr2mzs| Dok Gestién de carteras de proyectos bl Dt e Bt
GDSCZIOPIO8  [Realizar las actvidades de Ciarra de Proyectos Revision de los formularios de cierre de proyectos 020172025 314272025 | Cierre de proyectos por elapas :;r“““;:e' Viei14 g foclon fox proyactor e acuetio cropaclos eamaiis { Proyecios:| Lvidad Thenica o Oficna.
Elaboracién y ejecucion del Programa Anual de Revision de los TOR'S de los proyectos de inversién y servicios recurrentes, mediante Concluir los procesos de contratacian de las proyectos a conclui con los procasos de Unidad da Adminiatracitn .
GDSCZ/OPI0S e Bk A L ) . L 020172025 RUECE] iohieaistatpnd proy Revisar, Evaluar, fiscalizar proceso de contratacisn 5 Finanzas de la Oficina
¥ G RE AR AGUeTUY W ONTEA% Departamental Santa Cruz
Seguimienta y cobio de contiapartes para la ejscucion de Presentar reportes de contrapartes registrados en Realizar un adecuado seguimienta mediants revision y regisiro, | seguimients aportuno a las Lirkdad de Administraclon
GDSCZIOPDID Realizar un adecuado seguimiento y emisién y registro de cobro de contrapartes 02001/2025 31112020257 ey seg! ¥ B P Finanzas de la Oficina
proyecto. sistemas de acuerdo a convenios firmados. las contrapartes de los proyectos. conirapartes vigentes.
Departamental Santa Cruz
Seguimisnto a as plarnilas aprobadas por ol srea técnica hasta llegar a la stapa de Cumplimiento de metas mensuales previstas por Oficina | Revisar, regisirar y aprobar planilas de avance de todos los | Ejecucién planilada / Unidad de Administracisn y
GDSCZIOPITT Gestion de pagos de planillas de avance. 020172025 Imaozs| A p Fet, 4 ¥ P b Finanzas de la Oficina
pagado entral proyeclos programacion de inversiones Depariamerial Samia Cruz
fm:ﬁﬁ:;:::l;nﬁméma nw:m Asignar a los funcionarics los activos madiante actas de Emitir Informes de custodiay | Unidad de Administracin y
GDSC2/0PI12 caia de | FEalZ8r Una adecuada custodia y mantenimiento preventivo y de los activos fjos O201/2025| 3141212025 | Verificar el estada y resguardo de Ios activos asignadas  [asignacion, también realizar seguimianto y conlrol de los activos |estado de fos actives Finanzas de la Oficina
asegurando la cobertura de seguro de los mismos, Baja de ot . e o CaisCri:
Activos fijos sequn procadimiento i al
cosczioppra  |Contcler la jecucion de la i ¥ meriloreo a secucion fnanciera de fa programacien de proyectos de | o0 | 11212005 | Elecutar proyectos de acuerdo alas nomas y Revisar, fiscalizat y controlar financieramente proyactos en 'e':'n”.“‘” ‘:;m‘:‘:‘"“’ U“,‘:“ d;‘:'::;““é;f;ﬂ": y
de seguimiento y suparvision a los proyectos de inversion, |inversion requerimientos. ejecucion seguimiento programados Departam Santa Gz
= i 3 F M : = Unidad de Administracion y
Realizar tareas inherenies a control de personal, o 5 i Prepara reportes de manera mensual para enwié a Oficina| Verificar, revisar y registrar ¥ Reportes de RRHH emilidos / =
GDSCZIOPR14 e e “Santa Gruz, | S89Umienta y monitoreo de la asistencias y comisiones dl personal oamiz02s|  inarzas|Tepes ! v e  Finanzas d:;:::f:m;:u
2 " 5 o Proyectos con informacian Unidad de Administracion y
GDSCZIOPINS |Registrarla informacion en of sistema SISIN. Actualizar y crear los nuevos proyectos a ser ejecutades C20172028| 311272028 | OPorEionar oportunamente lo regisros paralos nuevos Coondinatcon ol cd henica s empas piavias ok fos |actualizada en sistemasiN*de | Finanzas de la Oficina
proyedicn P proyeclos Departamental Santa Cruz
- #6n de los Libros de Compras y Ventas IVA o N i ) B ) ] ) Unidad de Administracien y
SCZ/IOPO16 B = i Revision y registro para posterior envié en plazos establecidos a Oficina Central Q2m1r2025 31/12/2025 | Reportes emitidos de manera mensual Revisar, validar, registrar y enviar a Oficina Central Libros de compra elaborados Finanzas de fa Oficina
ancarizacion segin Mormgtiva Imposttiva.
Depantamental Santa Cruz
= ] . 2 Unidad de Administracien y
GDSCZOPOI7  |Gestion de pagos de gasto corriente. Planificar, programar y ejecutar el presupuestos asignado de manera opartuna. 020172025|  31narznzs | IoRCrEenar oportunamente los servicios e insumas  los (Reaizar pagos recurrentes y servicios recurrentes de manera |90% Ejecucian presupuesto Finanzas de la Oficina
funcionarios departamentales oportuna gasta corriente
Departamental Santa Cruz
RESPONSABLES DE LA INFORMACION ¥ IRMA
Ing. CAMACHO JUSTINIANG DARGEL Gerente Departamental a.i.
Consolidado por: Ing. CAMACHO IUSTINIANO DARGEL Jefe de Unidad Técnica
s
Revisado por : Lic. MARTINEZ PEREZ OSCAR LUIS Jefe de Unidad de Finanzas y Administracién =




FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS
OFICINA DEPARTAMENTAL

Licl .

BOLIVIA

BOLIVIA

UNIDAD ORGANIZACIONAL: GERENCIA DEPARTAMENTAL DE BENI- DA 8 ENT. 287 - 2025

FECHA PREVISTA

RESULTADOS
CODIGO ; TAREAS UNIDAD EJECUTORA
OPERACIONES ACTIVIDADES INTERMEDIOS INDICADOR
OPERACION ]
INICIO FIN ESPERADOS ESPECIFICAS (RESPONSABLE)
o Revisién de los
Cumplimiento de la ;
GDBNYOPIOOT [Monitoreo y ejecucién POA 2025 Seguimiento a los proyectos del POA 2025 21172025 30/12/2025ejecucién de los :‘::;‘:;;“::’:us JUE08 P | aknde aramacAl
proYeciol distintas etapas
GDBNIOP/002 Seguimiente a la gestién integral al cicle de |Revisién de las carpetas de las distintas etapas de 21112025 3011212025 Proyectos gue cumplen |Revision de ;:umn";: ernhidos Gerencia Departamental
proyectos. los proyectos en cada proceso informes Beni
programados
Evaluar solicitudes de pre inversién, y Revisién de los TDR'S de los proyectos de pre Proyectos elaborados | Evaluar, revisar, :;:}':;‘;i i
GDBNI/OP/03 proyectos de disefio final, gestionar la inversién, control y seguimiento a los informes de 21112025 30112/2025 de acuerdo a los aprobar y fovesios Unidad Técnica dela
revision, aprobacién y formalizacién de los consultores. Con proyectos concluidos, gestién requerimientos y gestionar proy o paE Oficina Departamental Beni
financiamiento. de recursos para su financiamiente necesidades financiamiento program P2
|evaluacion
Qbras con avances Hacer Proyectos
. Revisar los informes se supervisores y dentro de la seguimiento al  |fiscalizados / < .
GDBNI/OP/IQD4 ::Z:e"::;;s samponentzs de los proyectos capacitadores DESCOM,; visitas de inspeccion a las 2/1/2025 30/12/2025 |programacién, trabajo de los proyectos Oﬂlfmdgz Tﬁ;‘ ica mde‘lg :
) obras cumpliendo con la Técnicos programados para LA Lapanamanal el
calidad requerida Operativos fiscalizacion
Brocasos e SeguTTTETTCE oo s
. 3 i ” 2 las distintas concluidas ylo .
Realizar las licitacicnes de los proyectos Participar de las reuniones de aclaracién, apertura contratacion de acuerdo Unidad Técnica de la
GDBNIJOP/00S | 2112025 30/12/2025 RES etapas de los ejecutadas / i it
aprobados. de tas
p propues ; I:s.requgnmlmas de procesos de Contrataciones Qficina Departamental Beni
Gestionar convenios intergubernativos con Proyectos que tienen
3 : tibn con Proyectes con CTF .
Gobiernos Auténomos Municipales y o 5 garantizados los Gas 5 Unidad Técnica de la
DBNIQP/006 £
G 0 Gabiemos Autdnomos De: mentales Hacer seguimiento a la firma de los CTF'S 21112028 30M12/2025 rEciraog A fravis el glc:rhas yém ﬁrmac!b odl Proyectos Oficina Depantamental Beni
(CTFL CTF obernach aprobados
i o . Proyectos gue cuentan | Gestion de Programacion de R i
GDBNI/OPI007 E::;g:;é;: 3’;‘;?::;::; proyectos Gestitn de carteras de proyectos 20112025 30/12/2025}con cartera dentro de  |carteras de inversion ofL.!nfd%d e del ];e .
L una programacion proyecios consolidada eing; Deparamenial Beny
|7 Verificacion del
Ceatnart s ci::’:::l:):d‘;z Proyectos cerrados
ealizar |as actividades de Cierre de o 7 - Cierre de proyectos por / Proyectos Unidad Técnica de la
GDBNI/OP/008 Revision de los formularios de ciemre de proyectos 2/1/2025 30/12/2025 [[ 4
Proyectos proy atapas ::UZ:;ZT% de |programados para | Oficina Departamental Beni
programacion FehE
. - s Concluir los procesos concluir con los 2 i i
z P i1 Revision de los TDR'S de los proyectos de inversién 4 Revisar, Evaluar, Unidad de Administracion y
[~GDBNIOP/Cos  (Elaboracion y ejecucion det Programa ANl ooricios recurrentes, mediante el control y 211/2025| 3011202025 ;’fwi‘?'ci:s:r'zz fiscalizar proceso [PO°e208 8 Finanzas de la Oficina
X hnian ) o e b
seguimiento en el proceso de contratacion SEierdos A H de contratacion alares Departamental Beni
Realizar un
Presentar reportes de  |adecuado sequimiento
Seguimiento y cobro de contrapartes para la| Realizar un adecuado seguimiento y emisién |centrapartes seguimiento Unidad de Administracion y
GDBNI/OP/010 o eiucibn ds :;mye i " P registro de cobro de com?a;;a Hes L 21/2025 30/12/2025 |registrados en sistemas | mediante revision :g::,: nu:e;as Finanzas de la Oficina
de acuerdo a convenios |y registro, las vi ams: Departamental Beni
firmados contrapartes de |*'%
los proyectos
Revisar, registrar
‘ " Cumplimiento de metas |y aprobar Ejecucién planiliade | Unidad de Administracion y
" . Seguimiento a las planillas aprobadas por el érea
GDBNUOP/O11  |Gestién de pagos de planilias da avance. (529 e"0 uegafa f mpz i msasﬂ e 20112025\  30/12/2025|mensuales pravisias | planillas de I programacién de | - Finanzas de la Oficina
por Oficina Central avance de todos |inversiones Departamental Beni
los proyectos




LC0

FECHA PREVISTA RESULTADOS
CODIGO s TAREAS UNIDAD EIECUTORA
OPERACIONES ACTIVIDADES INTERMEDIOS z INDICADOR
| S
! OPERACION INICID FIN ESPERADOS ESPECIFICAS (RESPONSABLE)
|
Asignar a los
p ' funcionarios los
Realizar el Contrel y Mantenimiento 3 3 -
ﬁlr;‘l';’:::;: :ii':; fs?wfﬂszm Realizar una adecuada custodia y mantenimiento Verficar 8l estado y :;:::z:wame Eur;’:uig:?::d? Unidad de Adminigtracion y
GDBNYOPID12 | A0 e wmﬁa ikl O b il i ac:w:ﬁm Y mante 2/112025|  30/12/2025|resguardo de los | asignacion, de los activos Finanzas de la Oficina
>ed : . o500 - P Y |activos asignados también realizar |designados a la Departamental Beni
mismes, Baja de Activos fijos segin wimiento departamantal
procedimiento establecido. xrnl :a In; P
actives fijos
Revisar, fiscalizar|Informes de
Controlar financieramente la ejecucién de la s ; ‘ iz g y controlar seguimiento Unidad de Administracion y
GDBNI/OP/013 | programacién de seguimienta y supervisian Eeg“‘mr:;fc}g:g:“?a:‘iej:?n“::"ﬂgﬁmm e o1z02s financieramente | emitidos/ informe Finanzas de Ia Oficina
a los proyectos de inversién. L proy proyectos en de seguimiento Departamental Beni
ejecucion programados
VQW
y registrar . ;
: o . P Repories de RRHH | Unidad de Administracion y
GDBNIOP/014 ;’rﬂfﬂﬁ“"“’ Inherenies:a control'de g:g:‘;’;‘::;‘;z::::‘s"oﬁr dele, Aslstencles .y 212025 3011212025 nsual para 3:::2&‘:::', jticios / Reportes | Finanzas de Ia Oficina
envio a Oficina Central comisiones del P ados Departamental Beni
personal
\ Coordinar con el |Proyectos con \
FEDPRICIONGC atécnica las [informacion idad de Administracién y
GDENIOP/O1S g‘asgllstrar la informacion en el sistema Actualizar y crear los nueves proyectos a ser 2/1/2025 30/12/2025 :gz;::m:::;:s etapas previas de|actualizada en X
: nugavos r}:: i los p sa |sistemas/N° de
proy ejecutar proyectos
Elaboracion de los Libros de Compras y s % . Revisar, va\ida} "
GDBNIOPIO16 |Ventas IVA y Bancarizacion segin L ImalND oo B ior 2/1/2025|  30r12/2025 gﬁ“;:;:’:ﬂ?s de | ogistrar y emviar RS
Normativa Impositiva. ~ a Oficina Central 2 Departamental Ben|
Proporcl Realizar pagos
. oportunam 90% Ejecuci Unidad de Administracion y
GDBNI/OPI017 |Gestién de pagos de gasto corriente. :;?"m' el e’:ﬁ;';ar ol resUptestos 21/2025| 301212025 servicios e ins presupuesto gas Finanzas de la Oficina
¢ P los funcionarios carriente Departamental Beni
|departamentales \

RESPONSABLES DE LA INFORMACION

Aprobado por:

NOMBRE

Ing. Pedro Hernan Mendoza Murillo

Gerente Departamental

Consolidado por:

Lic. Pablo Aroldo Sudrez Ruiz

Jefe Unidad de

Administracion

Finanza

Revisado por:

Ing. Carlos Oscar Rivero Villavicencio

Jefe de Unidad Técnica /c
]




CODIGD
OPERACIO
N

R

CPS i

OPERACIONES

BT

BOLIVIA

Fondo Nacional de Inversion Productiva y Social

DE PANDO -

ACTIVIDADES

OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA DEPARTAMENTAL

RESULTADOS INTERMEDIOS

ESPERADOS

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
PLAN DE OPERACIONES ANUAL

TAREAS ESPECIFICAS

ESTADO PLURINACIONAL DE

MiNISTERIO DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO

_ ENT.287- 2025 ;

UNIDAD
EJECUTORA
{RESPONSABLE)

INDICADOR

Coordinar con el Ejecutivo Nacional y la Gerencia Nacional| Gestionar reuniones con el Ejecutivo) GareReI DesarTEREAl
de Programas y Proyectos para la generacién de cartera} 2/1/2025 31/12/2025|Concretar cartera de proyectos Nacional y Gerente de Progamas y|Carterasde proyectos Barde P
de proyectos productivos y sociales Proyectos
Difundir los diferentes programas a las instituciones . ) "
Gestionar reuniones con autoridades Gerencia Departamental
correspondientes para la  ejecucién de proyectos| 2/1/2025 31/12/2025|Concretar cartera de proyectos muricipales Carteras de proyectos Pando P
productivos y sociales i
rdi las ETA! inisteri 2 la recepcidn de
Desarrollar actividades sociales y Conrdinat corlasiETAS Y MII'I-TStEﬂDS, Lo pex Contar un una carteras de proyectos|Gestionar reuniones con autoridades|Carteras de  proyectos|Gerencia Departamental
2 = ; proyectos de programas a ejecutar en Departamento de| 2/1/2025 31/12/2025 5 . %
productivas, a través de gestiones de Pando para ejecutar municipales consolidadas Pando
n
GDPND/OP cartera de proyectos para la
de proyectos de inversién piblica en . . Evaluary revisar los proyectos presentados
/001 i . . Proyectos productivos y sociales i ,
las dreas socialesyde apoyoala  |Aprobar proyectos productivos y sociales, para la D o— | las ETAs, y otras organizaciones Nies: e ] Gerencia Departamental
produccion en el Departamentode  [ejecucion en los 15 municipios del Departamento de| 2/1/2025|  31/12/2025|%F g B ! interesadas a ser beneficiadas on los L Pando
" 2 : - 5 municipios del Departamento de - 5 aprobados i oy
Pando, durante la gestién 2025 Pando y formalizados en las instancias correspondientes Pando Proyectos productivos y sociales, para su Unidad Técnica
aprobacién, correccién y/rechazo.
Suscribir Convenios con la instituciones| . |Gerencia Departamental
- o Nimero de  Convenios)
Gestionar | isi aprobacion de los proyectos Proyectas pridrizacos, Eonjbenefitiias suscritos Pando
n i ot
= i rew%ao. Yy 2@ ; < P AV 2/1/2025 31/12/2025(presupuesto  garantizados para su|Registrar los proyectos en el POA y con| Abogado
pertenecientes a distintos programas de financiamiento N s i Nimero de proyectos K .
ejecucion, |asignar Presupuesto - Unidad de Finanzas y
Catalogar los Proyectos en el SISIN WEB . Administracién Pando
Ordenar la docuemntacién por ectos
p b Gerencia Departamental
Folear toda la documentacién —
Mantener un archivo con toda la documentacién de la Contar con la informacion ordenada|Adquirir material de escritorio para las|Archivo ordenado r
212025  31/12/2025 ! iy : 2 POl Unidad Téenica de Pando
G para su acceso rdpido y oportuno. diferentes uniddes y dependencias para|Programa y Proyectos. i :
L R Unidad de Finanzas y
. L otorgar las condiciones necesarias a los| S L7
GDPND/OP Resguardar la informacion institucional e £z Administracién Pando
funcionarios
departamental, en cada etapa de las
-f002 inversiones programadas Requerimientos y  solicitudes de 2
: i g Gerencia Departamental
informacién de Auditorias Internas y N .
i " . Contar con la predisposicién de todo el| . . _ Pando
Atender requerimientos internos y/o externos de Externas, Contraloria General de Solicitudes atendidas| . p—
i o S " 2/1/2025 31/12/2025 ) presonal para dar respuesta oportuna al 1 Unidad Técnica de Pando
informacién en el ambito de sus competencias Estado, oficina central entre otras e, internas e internas ) N
2 todos los requerimientos. Unidad de Finanzas y
respondidas en forma oportuna y St i
2 Administracién Pando
confiable.
Recepcionar los proyectos presentados y gestionades por Contar con la mayor participacién de|Gestionar reuniones con las distintas
las ETAS, izaci Sociales y Ministerios, a travé las ETAS, Organizaciones Sociales y|autoridad técnico: rativos pai 1] de tos
rOrg'ifr'uza.n:lcme.s oclafz vy . ”s 2/1/2025 31/12/2025]'% AS rga i2 Y . orl_nfa fas v' icos ope| ) para Numer.t: proyec Unidad Técnica Pando
de la Direccién Ejecutiva Nacional para su evaluacidn Ministerios, en la presentacién de|difundir directrices para la presentacién de|recepcionados
técnica y social proyectos proyectos
GDPND/OP Evaluar los proyectos a disefio final en " Coordinacién constante con los técnicos de
el marco del programa de proyectos|Evaluacidn técnico y sacial de los proyectos a disefio final Contar con las evaluaciones técnico y|las ETAS, Organizaciones Sociales y|Nimera de proyectos
irianclaini e 2/1/2025|  31/12/2025| °" i B ; : i Feetica Pand
/003 para su financiamiento en las ETAS, Organizaciones Sociales y Ministerios " 112/, * social de los proyectos presentados Ministerios para subsanar observaciones|evaluados SENANEY
de proyectos
Presentacién al Comité Departamental de Aprobacién de 8 Gestionar reunién para la aprobacién de __
. . L. . . ; i Acta de aprobacién de| :
Proyectos, para.su respectiva aprobacién mediante el| 2/1/2025 31/12/2025|Proyectos aprobados proyectos evaluados” para ejecucién a Praiaitos Unidad Técnica Pando
2 : 0!
ACTA DE APROBACION DE PROYECTOS : ¥

disefio final
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Fondo Nacianal de Inversion Productiva y Socia!

CODPIGO
OPERACIO
N

OPERACIONES

SOmArL Lt

BOLVIA

UNIDAD ORGANIZACIONAL: GERENCIA'DEPARTAMENTAL DE PANDO - DA 9

ACTIVIDADES

Coordinar aspectos relacionados con la magnitud del

OPERACIONES Y TAREAS
OFICINA DEPARTAMENTAL

FECHA PREVISTA

INICIO

RESULTADOS INTERMEDIOS
ESPERADOS

Conformidad en los porcentajes de!

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
PLAN DE OPERACIONES ANUAL

TAREAS ESPECIFICAS

Programar reuniones de coordinacion con

ESTADO PLURINACIONAL DE

MINISTERIC DE

PLANIFICACH

{
N DEL DESARROLLO

- ENT.287- 2025

INDICADOR

UNIDAD
EIECUTORA
(RESPONSABLE)

% y GAD y GAM cumplieron con|Gi i rt: tal
proyecto y los porcentajes de financiamiento dentro dell  2/1/2025 31/12/2025| o autoridades de los Gobiernos Autdnomos v £HDP o Serencia Dapartaments
el financiamiento . los aportes de contraparte [Pando
marco definido por los Programas. Departamentales y/o Municipales
Suscribir C ios de Transferencia y Financiamiento Nimer de  convenios aerencia Departamental
Suscribir C e Fansh 5 o it N . ¥ 2/1/2025 31/12/2025|Convenios suscritos con las ETAS Acto para la suscripcién de convenios ¥ 2 {Pando
GDPND/OP i onvenios de fransferencia ¥Yicon las ETAS, para la ejecucion de proyectos suscritos Unidad Técnica Pand
Financiamiento con las ETAS, para la BETIECIC LA
/004 ejecucion de proyectos
Transferencia de recursos a
la Cuenta Recaudadora del
En coordinacion con las ETAS, gestionar los desembolsos Desembolso de sus contrapartes en|Gestionar los desembolsos de contrapartes|FPS, de las ETAS por|Unidad de Finanzas y
= @ 2/1/2025 31/12/2025 = . ) s s
del compromiso asumido. funcion a lo establecido en el convenio |con las ETAS concepto de aporte de|Administracién Pando
contraparte (segln
convenio)
- . . gy Especificaciones Técnicas vy
Especificaciones Técnicas y Términos! Blabblacien, e Eifstifitiofies Tethicas Témi d Referencia
1No:
2/1/2025 31/12/2025 P N ¥ y/o Términos de Referencia de! bien o e 2 e Unidad Técnica Pando
de Referencia aprobados s z elaborados  para  cada
servicios requerido L,
proceso de contratacién
DBC aprobado, de acuerdo a las|Elab Jos DBCs de acuerdo a n ti ,
direclri:es del G — c:rr:;a;n‘::lente al mara:;na ::I DBCs elaborados. Unidad Técnica de Pando
2/1/2025 31/12/2025 : a3 v ' B . S P Procesos de contratacién|Unidad de Finanzas y
i registro en el Plan Anual de|proyecto a ejecutase. a e 5
- i A : s registrados en el PAC Administracién Pando
Suscribir contratos de proponentes N - 5 : Contrataciones Registrar en el PAC los proyectos a licitarse
slagibiles respcificados e lde) DBC Realizar procesos de contratacién en las modalidades que
GDPN D/'OP : . e o 1 caorrespondan a cada convocatoria de los proyectos
vigentes, para la ejecucién de . ; 3
/005 : e 3y aprobados, segin PAC y normativa del organisme "
proyectos de inversién productiva y|, ¥ 5 Procesos de Contratacion
i financiador Propuestas de Proponentes elegibles, . . . " -
social en el Departamento de Pando = 5 Realizar las licitaciones de los proyectos|cargados al SICOES|Comisidn de calificacién
de acuerdo a especificaciones en el - N .
aprobados. Proponentes adjudicados  |Unidad Técnica Pando
2/1/2025 31/12/2025|DBC. 7 = & 5 -
o Proceder con la calificacion de propuestas. [Convocatorias  declaradas|Unidad de Finanzas y
Proponente adjudicado en cada 4 ; i 5 0 i
Elaborar el informe de calificacién Desiertas, canceladas,|Administracién Pando
porceso .
suspendidas o anuladas
Contratos firmados - con los|Revisar la  documentacién de los|Contratos suscritos
t I . o : . . s 5 vy
2/1/2025 31/12/2025 proponentes e e.gldo?, que cumplen|proponentes adjudicados Re_suhjlcm.n'es elaboradas dle Cot‘msmn d’e calificacién
con las especificaciones del DBC|Elaborar los contratos para los|adjudicacién, declaratoria|Unidad Juridica
vigentes proponentes adjudicados desierta

G2
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BOLIVIA

Fondo Naclonal de inversién Productiva y Social

ORGANIZACIONAL: GERENCIA DEPARTAMENTA

CODIGO
OPERACIO
N

OPERACIONES

ACTIVIDADES

Coordinar la programacién de inversién con los técnicos

OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA DEPARTAMENTAL

INICIO

RESULTADOS INTERMEBIOS

ESPERADOS

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
PLAN DE OPERACIONES ANUAL

TAREAS ESPECIFICAS

Coordinar con las empresas adjudicadas y|

ESTADO PLURINACIONAL DE

MINJSTERIO DE

PLANIFICACI

N DEL DESARROLLO

SENE 87-12025

INDICADOR

UNIDAD
EIECUTORA
(RESPONSARBLE)

Programacion de la Inversidn segin la|técnicos para  |a ramacio d Prosmamaticn de Ia
de las empresas, perscnal de supervision y social| 2/1/2025 31/12/2025( . N i) & : =7 F : Fleg =l 5 Inversién con relacién a la|Unidad Técnica Pando
S L ejecucion de los proyectos inversion, considerando la  Metas] | i
contratados para la ejecucién de los proyectos 4 LR ejecucién
establesidas en la Institucidn
Dirigir la planificacién, monitoreo y
GDPND/OP ejecucion de los programas y Efectuar seguimiento y fiscali P i da el
ini ia|Seguimiento al avance fisice financierc de los proyectos Ejecucién de acuerdo con : ‘ 2
/006 :{uvectos que administra la Gerencia enseiecucién IRy 2/1/2025{  31/12/2025 pzru s continia al avance fisico y financiero de adaffisica, segn  planillade|Unidad Técnica Pando
epartamental Pando o uno de fos proyectos mensual
Realizar el seguimiento a los procesos de evaluacién, Cumplimiento de metas de acuerdo|Controlar esiauie il Eurplimiaits. d Porcentaje de ejecucion|Unidad Técnica Pando
ejecucion y planillado de proyectos utilizando los| 2/1/2025 31/12/2025 i " b ¥.Ene b 4 ®|mensual en planillado y|Unidad de Finanzas y
iy e con la programacidn de la inversion metas programadas a los contratistas b %
aplicativos de seguimiento firmado Administracion Pando
Procesos de contratacion de la Un al terial
2 : n
Gerencia Departamental atendidos en{Atender  oportunamente de los| " arnAacen can; ma E;Ia iidad daE
2/1/2025 31/12/2025|el marco de los Decretos Supremos|requerimientos de bienes y servicios para necesa.no. ‘para d aenler A:I .a ) te fr:anpzas;
181, normativa vigente y normas de|las diferentes areas requ.erlml.en il 2 il iRt e
e : funcionarios
los diferentes financiadores
Los Bienes de la Institucion (muebles e
inmuebles) se encuentran funcionando|Dotar del material necesario para el . :
: bl , Inventario de activos fijos,
" . con normalidad, _ se  encuentran|mantenimiento de los bienes (muebles e SEterma d i defUnidad de Fi
Gestién c:oni enfoque de -:Iah:ad, 2/1/2025 31/12/2025 |limpios. inmuebles} . tem | e amac'ev} . e Adl ‘a. [ea ;l:nan:as;
j , iy . materiales suministros | Admini
GDPND/OP :';ejo[;a conti "uaélv p:r res"l'lta o) [0 S——, gestién institucional con calidad y efectiva, El personal cuentac con el materiales|Administrar con eficiencia los bienes de T a::.la{izadns siaxloh Fasde
en i s H =
ian:' anto e Izsarro = Y con base en sistemas de informacion adecuados para necesarios para el desempefio de susfusoy consumo
miento s recursos i o —
/007 ﬁz:a 'as fisicos y tecnolégicos del garantizar el cumplimiento de las metas programadas actividades diarias.
nos, i
FPS.
Recursos Humanos con personal o o B
necesatio, con capickiadas rqueridss Gestionar cursos de capacitacion para el{Cumplimiento de las tareas Siignas. Gegen i
2/1/2025 31/12/2025 prestandc; aitiing :ul"l personal de la Gerencia Departamentally actividades de acuerdo a pand Cparamen
- uhiiy Pando los POAs o
responsabilidad y eficiencia
Envio de informacién sobre contratos,
procesos judiciales, administrativos, en|Remitir informacién y documentacién a la R iadh |
cumplimiento a las normas externas de|Contraloria General del Estado, sobre he es- snvecon @ 18 . .
2/1/2025 31/12/2025 . i Contraloria  General del|Unidad Juridica
la Contraloria General del Estado ,|contratos, procesos. judiciales, Estid
stado

segun atribuciones aprobada en el D.S.

23215 de 22 de julio de 1992.

administrativos.
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i

CODIGO
OPERACIO
N

OPERACIONES

Realizar la  difusion a  nivel
departamental, participando en las
ferias, organizadas por el Ministerio de
GDPND/OP Transparencia Institucional y Lucha
/008 Contra la  Corrupcion y  otras
instituciones  organizadoras, para
transparentar los proyectos
ejecutados en la Institucién.

" A

BOLIVA

UNIDAD ORGANIZACIONAL: GERENCIA DEPARTAMENTAL DE PANBO -DA 9

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL

PLAN DE OPERACIONES ANUAL
OPERACIONES Y TAREAS

OFICINA DEPARTAMENTAL

FECHA PREVISTA
ACTIVIDADES

INICIO

Elaborar materiales para la difusion de actividades de la

5
Gerencia Departamental Pando 2/1/202

31/12/2025

RESULTADOS INTERMEDIOS
ESPERADOS

TAREAS ESPECIFICAS

Disefiar, elaborar y crear, de acuerdo a la

Contar con los materiales para la|acctividad a realizar, el material necesario
difusion en ferias y otros eventos

para la difucion del trabajo realizade por el
FPS 2 la poblacion y autoridades.

ESTADD PLURINACIONAL DE

MINISTERIO DE
PLANIFICACION DEL DESARROLLO

INDICADOR

Material suficiente para las
ferias

ENT. 287 - 2025

UNIDAD
EIECUTORA
(RESPONSAEBLE)

Gerencia
Pando
Unidad Técnica
Sistermas

Departamental

Unidad de Finanzas y
Administracidn Pando

Elaborar material audiovisual para difundir, dando a

Fore v

a la p 1 a nivel departamental y sectores
beneficiados los proyectos en ejecucién en los diferentes

Programas del FPS

2/1/2025  31/12/2025

Sectores beneficiarios y comuidad en
general conocen los proyectos en
ejecucién de los diferentes Programas

Elaborar materiales audiovisuales, con
informacién fidedigna de cada proyecto.
Contactar a los medios de comunicacién
con mayor  cobertura a nivel
departamental para publicar el material
audiovisual y tambien otorgar entrevisatas
informativas

Pueblo informado mediante
la publicacién en los medios
de comunicacién de los
proyectos ejecutados por el|
FPS

Gerencia
Pando
Unidad de Sistemas

Departamental

Difundir los diferentes programas y proyectos,
identificando los objetivos, beneficiarios, impacto social y
resultados de los proyectos productivos y sociales

2/1/2025 31/12/2025

Contar con una Poblacion informada,jcomunicacién el

Proporcionar 2 los diferentes medios de
material  logistico
los  proyectos|necesario, para la difucion de los trabajos

ejecutados y/o en ejecucion y de los|ejecutados por el FPS
beneficios que traen a los usuarios con|Participar de las ferias realizafas por los
la inversién efectuada por el FPS

Ministerios y/o instituciones, haciendo
conocer el trabajop que realiza el FPS.

Medios de comunicacion,
informando sobre el trabajo
del FPS

Asistencia a ferias en las
que participd el FPS

Gerencia
Pando
Unidad Técnica

Unidad de Finanzas vy
Administracién Pando

Departamental

RESPONSABLES DE LA INFORMACION

Aprobado por:

NOMERE

VICTOR SALIM VARGAS KERDY

CARGO

GERENTE DEPARTAMENTAL

Consolidado por:

RODOLFO TADEQ VEGA CARDOZO

JEFE DE UNIDAD TECNICA

Revisado por:

RODRIGUEZ FLORES JUANA

JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACIGN

IDAD TECNICA PANDO
i iva v Social

0 Vega Cardozo
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BOLIVIA
PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025
OFICINA DEPARTAMENTAL: ADMINISTRACION CENTRAL - TRANSPARENCIA
Fuente: 41-TRANSFERENCIAS TGN Organismo: 111 - Tesoro General de la Nacion
GASTO ADMINISTRATIVO
{Expresado en Bolivianos)
OTA
Ptda De pcié Pa da RO BRERO ARZO ABR AYO O 0 AGO #) P BR O BR O BR D BR
O ADO
20000 SERVICIOS NO PERSONALES 0 2.000 7.000 2.000 2.000 2,000 7.000 2.000 2.000| 2.000 2.000 7.000 37.000
22110 Pasajeal Interior del Pais 0 2.000 2.000 2.000 2.000| 2.000 2.000 2.000 2.000] 2.000 2.000 2.000 22.000
25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 0 0 5.000 0 0 0 5.000 0 0 0 0| 5.000 15.000
30000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 0 0 4.500| 0 0 0 4,500 o 0| 0 0 4.500/ 13.500
Gastos por Refrigerios al personal permanente,
31110 eventual y consultores individuales de linea de las 0 0 4.500 (o] 0| 0 4.500 0 4] o] 0 4.500 13.500
Instituciones Piblicas

TOTAL GENERAL

4
ris Rocio Arr astellon
JEFEDETNIDAD ADMINISTRATIVA 2.1

Fondo Nal de tnversion Productiva y 3cgial
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FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL- FPS e

PROGRAMACION DE GASTOS5 DE FUNCIGNAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025
OFICINA DEPARTAMENTAL: ADMINISTRACION CENTRAL
Fuente: 41 - TRANSFERENCIAS TGN Organismo: 111 - TESORO GENERAL DE LA NACION
GASTO ADMINISTRATIVO
(Expresado en Bolivianos)

OTA
o 0 BR 0 0 0 AGO (o, P BR o BR 0 BR D BR PROGRA ADO
20000 SERVICIOS NO PERSONALES 251.232) 334.809 855.549) 795.549 620,549/ 939.669| 805.749 540.049| 620.549 609.049| 772,125 522.341 7.668,219|
21100 Comunicaciones icourrier) 2.000] 2.090] 2.000] 2.000 2.000] 2.000] 2.000] 2.000| 2.000 2.000 2.000] 2.000] 24.000|
21200 Energia Eléctrica 14.000/ 14.000) 14.000| 14.000 14.000] 14.000 14.000] 14.000] 14.000 14.000] 14.000] 14.000] 168.000)
21300 Agua 2.000 2.000)| 2.000 2.000 2.000| 2.060 2.000| 2,000 2.000 2.000] 2.000/ 2.000 24.000|
214C0 Telefonia 21.000 21.000| 21.000 21.009) 21.000| 21.000 21,000 21.000 21.000 21.000| 21.000 21.000 252.000
21600 Internet 59,000 59,000/ 58.000 59.000 59.000| 59.000 59.000| 59.000 59.000 59.000| 59.000 59.000 708.000|
22110 Pasajes al Interior del Pais 25,000/ 25.000/ 25,000 25.000 25,000 25.000 25.000 25 000 25.000 25.000| 25.000| 25.000 300.000|
22210 Viaticos por viajes al Interior del Pais 5,000 15.000] 10.000| 15.000 20.000 15.000 10.000 10.000| 18.000) 18.000 16.000 40.000 192.000|
22300 Fletes y Almacenamientos 1] Ui 0 20.000, 0 Y 20.000) [ O 20000/ 0| 0| 60.000|
22500 Seguros 0 0] 250.000 0 0f 0 0| [ 0 0 50.000 0 200.000|
22600 Transporte dz2 Personal 1.500 1.500] 1,500 1.500 1.500] 1.500| 1.500 1.500 1.500| 1.500 1.500/ 1.500 18.000
23100 Alquiler de Inmuebles 16.000 16.000] 16.000| 16.000) 16.000] 16.000 16.000 16.070| 16.000| 16.000 16.000] 16.000| 192.000
23400 Otros Alquileres 7.000] 7.000] 7.000| 7.060 7.000] 7.000 7.000 7.000] 7.000 7.000 7.000] 7.000] 84.000/
24110 Mantenimiento y Reparacién de (ASCENSOQRES) 3.000 3.000| 3.000 3.000 3,000 203.000| 3.000 3.000 2.000 3.000| 3.000 2,999 235.999|
24120 Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos, Maquinaria y Equipos 48.000/ 43.000} 48.000| 48.000 48.000 48.000 48.000| 48.000| 48.000/ 48,000/ 48.000 48.000| 576.000)
24130 Mantenimiento y Reparacion de Muetles y Enseres 0 o 0] 15.000 o] ] o] 0 15.000 [+] 0| 6.000| 36.000|
24300 Otros Gastos por cancepto de || laci imi ¥R i 0 0 0] 0 50.000] a 0 0 0 0 Q 0| 50.000|
25120 Gastos E: lizades por Atencion Medica y Otros 0 0 2.000 0 0| 10.120 0| 0 17.000! Q [ 15.000 50.120]
25210 Consuhtorias por Producto [ 0 0] 0 60.000| 4.000 60.000| 0| 60.000| 0 60.00C 12.000 256.000]
25220 Consultores Individuales de Linea 59,314/ 213.454] 213.454 213.454] 213.454] 213.454] 213.454] 213.454] 213.454] 213.454] 154.140 2.134,540|
25230 Auditoria Externas 0 0| 0f 250.000| 0 0 0| 0 0] 0 0 [ 2500060
25300 Comisiones y Gastos 500 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 500 5.000)
25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 22.232 22.232 22.232 22.232 22.232 22.232 22.232 22.232 22.232 22.232 22.232 22.232 266.754]
25500 Publicidad 0 0 94.600 11.600 11.600| 16.600 179.600) 11.600 16.600] §2.100| 106.600| 11.600 552,500
25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 25.000/ 25.000 25.000| 25.000 25.000| 228.000 80.000 64.500| 25.000 2£.000 25.000| 28.000! 600.570)
25700 Capacitacion del personal 0 0 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000) 5.000 5.000)] 5.000 5.000 5.000 50.000}
25900 Servicios Manuales 0 0 12.000 0] 0 12.000 [ 12.000] 0| 0 12.000 48.000|
26200 Gastos Judiciales 0 4.363] 4.363) 4.363 4.363 4.363 4.363 4.3€3 4.363 4.363 4.363) 4.370 48.000|
26300 Derechos sobre bienes intangibles. 0 0 0 5.000 0) 0 a 0 0| 0 60.000, 0, 65.000]
26990 Otros. 10.000| 13.000 10.000 10.000| 10.000 12.200 10.000 13.000 10.000 10.576 13.000, 121776
30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 22.000/ 116,923 350,104/ 101.09% 77.099| 162.099) 226.212 337.099 469.601 77.099] 77.099| 80.101 2.096.625|
3izpp | @stos por Refrigerios al persanal permanente, eventualy consultores 12.000 99.923 60.104 60089 60.099 60.099 60.099 60,093 60059 60.059 60.099 60.101 712,920
individuales de linea de las Instituciones Publicas.

31120 Gastos por Alimentacién y Otros Similares 0 4.000] 7.000 4.000) 4.000| 7.000 4.000| 4.000 7.000 4.000| 4.000 7.000 56.000|
32100 |Papel 0 0 0 0| 0 59.000 0 [} 0 0 59,000
32200 PRODUCTOS DE ARTES GRAFICAS 0 0 100.000 0f 0| 82.000) 10C.000| 0 0 0) [ 0| 282.000|
34110 Combustibles, Lubricantes, Derivacos y otras Fuentes de Energia 10.000| 10.000 10.000/ 10.000| 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000| 10.000 10.000 10.000] 120.000|
34200 Productos Quimicos y Farmacéuticas 0 ] 0 24.000| 0 0| 0 0] 0 0 s 0] 24,0001
34300 Liantas y Neumaticos 0 0 0| 0 0| O} [ 101.000 0| [ 0] 0| 101.000,
34800 Herramientas menores 0 o 20.000 0 0 C| o 0 0 0 0 20.000|
39100 Material de Limpieza 0 Q 0l 0| 0 0 29.113 0 0 1] 0 0 29.113
32500 Utiles de Escritorio y Oficina (MAS TONNERS) 0 0 0 0| 0 0 0 100.600 389.582 0 0 0 489.592|
39700 Utiles y Materiales Eléctricos o 0 50.0G0| 0 0 Q 20.000 o o 0 0 0 70.000|
39800 Otros Repuestos y Accesorios 0 0| 100.000 0| [1] 0| 0| [ 0| 0 0 100.000
39900 QOtros Materiales y Suministros 4] 3.000 3.000] 3.000| 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 3.000 33.000
40000 ACTIVOS REALES 0| 0] 942.000| 520.000 1.250.473 705.000 0 0 0| 0 0 [ 3.417.473]
43110 Equipo de Oficina y Muebles ] 0 0 120.000 202.900| 0| 0| 0] 0 0 0] 0} 322.900]
43120 Equipo de Computacion 0 1] 792.000 270.000 192.000) 705.0001 0 0| 0 1] 0f 0 1.965 00O
43310 Vehiculos Livianas para Funciones Administrativos 0 0 0} 0 789.573 0| 0 0| 0| 0 0f 0l 789.573
43500 Equipos de Comunicacisn 0 0| 150.000, 130.000) [ 0] 0| 0 0 0| O 0 280.000
43600 Equipo Educacional y Recreative 0 0 0] 0 60.000| 0 0 0, 0 0] 0 60.000
BOCNO IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 0 500 183 0 300 289| 400 [ 589 0 126 563 2,956
85100 Tasas 4] 500 0 0 300 0| 400 0 400 0 0| 400 2.000
0 0 189 0| 0 2E3| 0| 189| 0 126 163] 956

TOTAL GENERAL 273.232 452.232 .2.14!.842 1.416.648 1.948.421 1.80?.7)5{' 1.032.361 877.148 1.090.829 849.350 [ ER LY 13.185.27%

686.148

: aste A5 Y ADMINISTRA
'EFE DE Unyy AD ADM : HEuE o e
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FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL- FPS

PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025

OFICINA DEPARTAMENTAL: ADMINISTRACION CENTRAL

PRESUPUESTO ADICIONAL
Fuente: 41 - TRANSFERENCIAS TGN Organisino: 111 - TESORO GENERAL DE LA NACION
GASTO ADMINISTRATIVO
(Expresado en Bolivianos)
O
da Descripcion Partida RO RO 0 AYO 0 0 AGOSTO A

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 0 20.000| 20.000| 320.000| 20.000) 20. 29.000, 320.000] 20.000 20.000| 20.000, 40.000| 840.000
23100 Alguiler de Inmuebles 17.000| 17.000| 17.000] 17.000| 17.000| 17.000] 17 000| 17.000 17.000| 17.000| 34.000 204.000|
23400 Otros Alquileres 3.000 3.000] 3.000 3.000] 3.000] 3.000 3.000 3.000 3.000] 3.000| 6.000) 36.000
24110 Mantenimiento y Reparacion de Inmuebles 300.000 300.0C0 600.000
40000 ACTIVOS REALES 0 1.008.800| 1.955.000/ 0 1.430.839| 263.320| 0| 0 0 0 0 0| 4.657.959)
41300 Otras Adquisiciones 1.430.839,00 I.430.339
43110 Equipo de Oficina y Muebles 456.300,00! 263.320,00 719.620
42120 Equipo de Computacién 487.500,00} 1.955.000,00 2.442.500|
43500 Equipos de Comunicacidn 20.000,00 2C.000
43700 Otra Magquinaria y Equipo 45.000,00

Doris RoetoArrazolg Caskllon
,'I_EFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA a.l.
~onda Nal. de Inversion Productiva y Sgiat

0.000

0.000

45.000)
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FONDO NACIONAL DE INVERSIGN PRODUCTIVA ¥ SOCIAL- FPS

PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025
OFIONA DEPARTAMENTAL: CHUQUISACA
Fuente: 41 - Trasnferencias TGN Organismo: 111- Tesoro General de la Nacién

GASTO ADMINISTRATIVO
{Expresado en Bolivianos)

MAYO JUNIO Juug AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBAE

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 10,910.00 67.836.00 67,336.00 64,336.00 119.870.00 65,336.00 61,336.00 129,870.00 61,336.00 65,336.00 62,836.00 114,399.00 Flmis-,
21100 Comunicaciones 1.850.00) 1,850.00] 1.850.00 1,850.00 1,850.00) 1,850.00 1.850.00 1,850.00 1.850.00) 1,850.00) 3.700.00 22.200.00
22110 Pasajes al Intericr del Pais 2.200.00 2,200.00 2,200.00 2.200.00 2.200.00 2,200.00 2,200.00 2,200.00 2,200.00 2.200.00 2,200.00 2.200.00) 26.400.00
22210 Visticos por Viajes al Interior del Pais 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7,000.00 7.000.00 7.000.00 7,000.00 7.000.00 7.000.00 7,000.00 7.000.00] 7.000.00) $4.000.00
22500 Seguros 1,100.00] 1.100.00
23200 Alquiler de Equipos y Maquinarias 2.000.00 15,000.00 1,000.00 16.000.00 1,000.00) 1.000.00 36.000.00
23400 Otros Alquileres 1.000.00) 1,000.00 15.000.00) 1.000.00 16,000.00 1.000.00) 1.001.00 36.001.00
24110 i v Reparacion de inmuebl 6.000.00) 6,000.00 12.00000
28120 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos Maguinaria y Equipos 1.000.00) 3,000.00 1.000.00 3,000.00 1,000.00 3,000.00 1,000.00 3.000.00) 1.000.00 3,000.00 1.000.00 1,002.00 22.002.00
25220 Consultores Individuales de Linea 42.276.00 42.276.00 42,276.00 42.276.00 42.276.00 42,276.00 42.276.00 42,276.00 42,276.00) 42.276.00 84.552.00 50731200
25300 Comisiones y Gastos Bancarios 110.00| 110.00| 110.00 110.00; 110.00 110.00| 110.00| 110.00| 110.00| 110.00 110.00 110.00| 1.320.00
25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 3.000.00 3,000.00 3.000.00 3,000.00 3.000.00 3.000.00 3.000.00 3.000.00 3.000.001 3.000.00 6,000.00 36.00000
25500 Publicidad 1,500.00 1,500.00 1.500.00) 24,534.00 1.500.00 1.500.00 24,534.00| 1,500.00 1.500.00, 1,500.00) 1.500.00) 52.568.00
25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficas 1,800.00 1,800.00° 1.800.00 5.800.00 1,800.00 1.800.00 5.800.00/ 1.800.00, 1,800.00] 1.800.00 3.634.00 25.533.00
25300 Servicios Manuales 1.500.00] 1,500.00 1.500.00 1.500.00 6,000.00
26200 Gastos Judiciales 600.00) 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600.00 600,00 600.00 600.00| 600.00, 60000/ 7,200.00
26990 Otras 1.000.00| 1,000 00
30000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 16,000.00 2459175, 58,185.75 33,791.75 13,391.75, 49,589.75 1189175, 2459175 25,351.75/ 62,563.75, 71,891.75 25,981.50/ 283.863.00
31110 f::‘:l"f'(“,""i“‘"i“‘ "ferl::::;”“;':f"’""‘ *"“;’;‘L“: : 12,500 00 1250000, 12.500.00 12.500.00 12,500.00 12,50000, 12,500.00 1250000 12.500.00 12,500.00 12,500.00 12.500.00 -
31120 Gastos por Alimentacion y Otros Similares 1.200.00 1,200.00| 1,200.00 1.200.00 1,200.00 1,200.00) 720000
32100 Papel 14,000.00| 4,972.00 1857200
32200 Praductos de Artes Graficas 2.796.00 2,796.00
32500 Pericdicos y Boletines 19175 191.75 191.75 191 .75 19L.75 191.75] 19175 191.7% 191.75, 191.75 38350 2,301.00
33200 Confecciones Textiles 2,000.00 2,000.00
34110 Comby . Lubricantes y Derivados 2.000.00 5,200.00 5,200.00 5.200.00 $,200.00 5.200.00 5,200.00 5,200.00 5,200.00 5.200.00! 5.200.00 10,400.00 62,400.00
34200 Productos Quimicos y Farmacéuticos 1.200.00 1.200.00
34300 Uantas y Neumiticos 23,000.00 23.000.00
34500 Productos de Minerales no Metdlicos y Plasticos 12,000.00 12,000.00
34600 Productos Metdlicos 2.500.00 2.500.00 2.500.00 7.500.00
39100 Material de Limpieza 6.000.00 6,000.00 12.000.00
39500 Utiles de Escritoria y Oficina 19,438.00) 10.000.00 10,000.00 39.19800
39700 Utiles y Materiales Eléctricos 2.998.00 239800
39800 Otios Repuestos y Accesarios 1,500.00 5,500.00 1.500.00 5.500.00 1.500.00) 5,500.00 1,500.00 5,500.00 1,500.00 5,500.00) 1,500.00 1,498.00] 37.398.00
40000 ACTIVOS REALES 4 2 20,000.00 B - & E P N e— - - - 20.000.00
43120 Equip de computacion 20,000.00 A / 20,000.00
80000 IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS ] a50.00 450.00 450.00 450.00 450.00 250.00 Asv00| 7 2~ hsono) ! 450.00 450.00 900.00) 5.400.00

Tasas 450.00) 450.00 ¥ A"/ as000) 900.00 5.400.00

TOTAL GENERAL

26,910 92878 145972 98,578 141281
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FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL- FPS

PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025
OFICINA DEPARTAMENTAL LA PAZ
Fuente: 41.TRANSFERENCIAS TGN Organismo: 111 - TESORO GENERAL DE LA NACION

GASTO ADMINISTRATIVO
(Expresado en Bolivianos)

Descripcion Partida

MARZO

ABRIL

MAYO

JUNIO

JuLio

AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOVIEMBRE

DICIEMERE

TOTAL

TOTAL GENERAL

107.111

311.231

108.646

59.051

68.031

138.611

PROGRAMADO
20000 SERVICIOS NO PERSONALES 43.631 23.631 45.131 23.631 44.631 23.631 43.631 23.631 46.131 23.631 341.310,00
21100 Comunicacianes 100 100 100] 100 100 100 100 100 100 100 1.000,00
21200 Energia Electrica 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 10.000,00
21300 Agua 140 140 140 140 140 140 140 140 140 140 1.400,00
22110 Pasajes al Interior del Pais 3.850 3.850 3.850 3.850 3.850 3.850 3.850 3.850 3.850 3.850 38.500,00
22210 Vidticos por viajes al Interior del Pais 9.640 9.640 9.640] 9.640)| 9.640 9.640 9.640 9.640 9.640 9.640 96.400,00
22300 Fletes y Almacenamientos 155 155 155 155 155 155 155 155 155 155 1.550,00
22600 Transporte de Personal 200 200 200 200 200 200 200 200 200 200 2.000,00
23200 Alquiler de Equipos y Maquinarias 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 6.000,00
24110 Mantenimiento y Reparacidn de Inmuebles 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 20.000,00
24120 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos, Maquinaria y Equipos 19.000 0 20.000 [} 20.000 0 20.000 0 20.000 0 99.000,00
24130 Mantenimiento y Reparacion de Muebles y Enseres 0 0 1.500 1] 0 0 0 0 1.500 0 3.000,00
25120 Gastos Especializados por Atencién Médica y atros 180 180 180 180 180 180 180 180 180 180 1.800,00
25300 Comisicnes y Gastos Bancarios 66 66 66 66 66 66 66 66 66 66 660,00
25500 Publicidad 2.700 2.700 2.700 2.700 2.700 2.700 2.700 2.700 2.700 2.700 27.000,00
25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotogréficos 2.100 2.100 2.100 2.100 2.100 2.100 2,100 2.100 2.100 2.100 21.000,00
25900 Servicios Manuales 1.000 0 1] 0 1.000 0 1] 0 1.000 0 3.000,00
26200 Gastos Judiciales 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 5.000,00!
26990 Otros 400 400 400 400 400 400 400 400 400 400 4.000,00
30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 7.440 82.520 73.140 31,180 5.331 34.460 23.440 114.020 5.940 26.744 404.215,00
Refrigerios al t

31110 |Gastos por Refrigerios al personal permanen e eventualy 3.440 3.440 3.440 3440 3.440 3.440 3.440 3.440 3.440 3.440 34.400,00

consultores individuales de linea de las Instituciones Piblicas
31120 Gastos por Alimentacion y Otros Similares 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 5.000,00
32100  [papel 0 9.700 0 0 0 0 0 9.700,00
32200 Productos de Artes Graficas 0 4.500 0 0| 0 0 0 4.500,00
33300 Prendas de Vestir 0 1] 20.000 0 0 17.500 0 0 0 37.500,00
34110 Combustibles, Lubricantes, Derivados y otras Fuentes de Energia 0 1.000 35.000 1.000 1.000 1.280 1.000 36.000 2.000 2.000 80.280,00]
34300 Llantas y Neumaticos 0 6.000 0 8.000 0 6.000 0 8.000 0 0 28.000,00
34600 Productos Metalicos 0 1.500 0 0 0 1.500 0 0 0 2.000 5.000,00]
34800 Herramientas Menores 0 2.500 0 0 0 ] 0 Q 0 0 2.500,00/
39100 Material de Limpieza 0 2.340 0 1] 0 0 0 2.340 0 0 4.680,00
39500 Utiles de Escritario y Oficina {MAS TONNERS) ] 46.000 0 0 391 0 1] 45.500 0 564 92.455,00
39700 Utiles y Materiales Eléctricos 0 1.000 0 0 o 0 1.000 Q 0 0 2.000,00
39800 Otros Repuestos y Accesorios 0 18.240 0 18.240 0 18.240 0 18.240 0 18.240 91.200,00
39900 Otros Materiales y Suministros 3.500 V] 0 0 Q 3.500 0 0 0 o 7.000,00
40000 ACTIVOS REALES [ 0 192.000 52.875 0 0 0 0 1} o] 244 875,00
43120 EQUIPO DE COMPUTACION 0 0 192.000 52.875 0 0 0 0 0 0 244.875,00
80000 IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 960 960 960 960 960 960 960 960 960 960 9.600,00/

Tasas 960 960 960 960 9260 960 9.600,00|
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BOLIVIA

PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025
OFICINA DEPARTAMENTAL: .COCHABAMBA
Fuente: A1 - TRANSFERENCIAS TGN Organismo: 111 - TESORO GENERAL DE LA NACION

GASTO ADMINISTRATIVO
(Exresado en Bolivianos)

2% TOTA
Descripcion Partida (ENERO FEBRERO. MARZO ABRIL MAYO JUNIO  JULIO  AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE . O1AL

PROGRAMADO
SERVICIOS NO PERSONALES 40,9321  49,932] 54,647 54,648| 55,932f 51,363 53,382 51,332 51,382 42,932 45,293 39,432 593,252
21100 | Comunicaciones 300 300 300 300 300 360 300 300 300 300 300 300 3,600
21200 |Energia Eléctrica 3,000 3,000 3,000f 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 36,000
21300 Agua 600 600 600 600 600 800 600 600 600 600 600 600 7,200
21400 | Telefonia 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 3,000
22110{Pasajes al interior del Pais 0 4,000 4,000f 4,000 4,000 4,000/ 4,000 4,000 4,000 0 0 0 32,000
iati iajes al interi |
22210 ‘;;“;:'“’S porviajes al interior del | ¢ ool 6,000 6,000 60000 &000| 6000 5500 5500 6,000 5,000 4,000 4,000 66,000
22300 {Fletes y Almacenamientos 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 3,600
22500 |Seguros G 0 0 0 0 0 0 0 0 ¢ 1,500 1,500
23400 |Otros Alguileres 0 0 ¢] 0 0 1,431 0 0 0 0 0 &) 1,431
Mantenimiento y Reparacidn de
24110 0 2, 2, 2,000 2,000 ,000 000 000 2,000 2,000 0 i
Inmuebles (ASCENSORES) o KR ’ R ’ % . e
Mantenimiento y Reparacion de 2
24120 , qemrois ; 3,000 6,000 6,000] 6,000] 6,000 5,000 £,000 6,000 6,000 5,000 5,000 5,000 66,000
Vehiculos, Maquinaria y Equipos
24130 | Mantenimiento y Reparacién de 0 0 0 0| 6,000 0 0 0 0 0 6,000 0 12,000
Muebles v Enseres
Otros Gastos por concepto de
24300 Instalacion, Mantenimiento y 0 0 4,716 4,716 Y 0 3,861 0 13,293
Reparacion
25220 |Consultores Individuales de Linea 10,569 10,569 10,569} 10,568 10,563 10,569 10,569 10,569 10,569 10,569 10,569 10,569 126,828
25300 | Comisiones y Gastos Bancarios 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1,800
25400 jLavanderia, Limpieza e Higiene 4,000 4,000 4,000| 4,000{ 4,000 4,000 4,000 4,000/ 4,000 4,000 3,500 3,500 47,000




25500 | Publicidad 2,763 2,763 2,763 2,763 2,763 2,763 4,713 4,713 4,713 2,763 2,763 2,763 35,000

25600 >0 deimpronty 6300]  6500] 65000 6500 6500 6500 6500 6,500 6,500/ 6,000 6000 000 76,500
Fotocopiado v Fotograficos

25900 |Servicios Manuales 1,500 1,500 1,500| 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 1,500 18,000

26200 | Gastos ludiciales 2,000 2,000 2,000, 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 1,500 1,500 1,500 0 20,500

30000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 24,000 21,800 66,800] 16,800! 26,800 81,800 30,800 16,500 53,248 15,000 42,500 15,500 302,748
Gastos por Refrigerios al personal

31110[Permanente, eventualy 9500/ 9500 9,500 9500, 9500, 9,500 9500|8500 9,000 9,000 3,000 9,000 112,000
consultores individuales de linea
de las Instituciones Piblicas

32100 |Papel 0 0l 20,000 0 0 20,000 0 40,000

32200|Productos de Artes Graficas 4,500 0 0 4,500 0 0 0 0 9,000
Combustibles, Lubricantes,

34110  Derivados y otras Fuentes da 4000 40000 4000 4000 4,000 4000 4000 4,000 4,000] 4,000 4,000 4,000 48,000
Energia

3420p| Froductos Quimicosy 0 o 300 300f 300] 300 300 0 0 0 0 0 1,500
E éuticos

34300 Uantas y Neumaticos ¥] 0 G 0 0| 25,000 0 0 0 0 0 0 25,000

34500 Froductos de Minerales No 0 ol 2,500 o 2,500 ol 2500 0 2,500 0 2,500 2,500 15,000
Metalicos y Plastica

39100 Material de Limpieza 20001 2000 2,000] 2,000 2000] 2000 2000 2000 2,000 2,000 0 0 20,000
Utiles de Escritorio y Oficina B

39500 0 ] 40,000 0 0 0 Q 27,74 0 0 .

R nag TONNERS) e 0 8 0 67,748
39700 | Utiles y Materiales Eléctricos 1,000 1,000 1,000{ 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 12,000
35800 | Otros Repuestos Y Accesorios 7,500 0 7,500 0f 7,500 0 7,000 0 7,000 0 5,000 0 42,500
40000 | ACTIVOS REALES ] 0 10,000 L] G ¢ v} 0 0 aJ L] 0 10,000
43700 |Otra Maguinaria ¥ Equipo 0 0f 10,000 0 o 0 g a 0 0 0 0 10,000

8000 IMPUESTDS, REGALIAS ¥ TASAS J o 1,000 g G 1,000 O ¢ 1,000: it ] 1000 4,000

8510 {Tasas 0 8] 0 0O 0 4,000

GT0

Lt ﬂa%mérm

JEFE DE USRDAD DE FINAKZAS ¥ ADKINS
FONDO NACIONAL OF INVERSLGN
PRODUCTIVA Y SOCIAL

Coehabambe . Soliviz E,AYSOCEAL .

Coechabamba - Solivia
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PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025

OFICINA DEPARTAMENTAL: FPS-ORURO
Fuente: 41-TRANSFERENCIAS TGN Organismo: 111 - TESORO GENERAL DE LA NACION
GASTO ADMINISTRATIVO
(Expresado en Bolivianos)

RERO ARZO ABR 0 0 0 0STO EMBR BR BR BR ADO
20000 SERVICIOS NO PERSONALES 21.272 27.272 71.029 83.329 78.329 7L.759 71.329 73.329 90.579 73.329) 68.929 71579 £02.064
21100 Comunicaciones 1.000! 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 12.000
21200 Energla Eléctrica 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 2.500 30.000
21300 Agua 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150! 150 150 1.800
21400 Telefonia 172 172 172 172 172 172 172 172 172 172 172 172 2.064
21500 Gas Domiciliario 50 50 50 50 50 50 50 50 50 S0 50 50 600
21600 Internet 0
22110 Pasajes al Interior del Pais 1.650 1.650 1.650 1.650 1.650 1.650 1.650 1.650 1.650 1.650 16.500
22210 Vidticos por viajes al Interior del Pais 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000° 6.000 6.000 6.000 66.000
22300 Fletes y Almacenamientos 2.250 2.250 2.250 2.250 9.000
22500 Seguros 450 180! 600 1.230
22600 Transporte de Personal 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 3.000]
23100 |Alquiler de Inmuebles 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 14.500 174.000
23400 Otros Alquileres 1.000 1.000 2.000
24110 Mantenimiento y Reparacién de Inmuebles (ASCENSORES) 4]
24120 Mantenimiento y Reparacién de Vehiculos, Maquinaria y Equipos 6.400 6.400 16.400 6.400 6.400 6.400 16.400 6.400 6.400 6.400 84.000
24130 Mantenimiento y Reparacién de Muebles y Enseres 3.000 3.000 3.000] 9.000!
24300 g::)o:riai:t:s por concepto de Instalacion, Mantenimiento y 0
25220 Consultores tndividuales de Linea 31.707 31.707 31.707 31.707 31.707 31.707 31.707 31.707 31.707 31.707 317.070
25230 Auditoria Externas 0
25300 Comisiones y Gastos Bancarios 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100| 1.200
25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 2.800 33.600
25500 Publicidad 10.000 10.000 20.000
25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotogréficos 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 10.000
25700 Capacitacion del personal 4.000 4.000
25500 Servicios Manuales 1.000 1.000 2.000
26200 Gastos Judiciales 1.000 1.000! 1.000! 3.000
26300 Derechos sobre bienes Intangibles 0
30000 MATERIALES ¥ SUMINISTROS 24.200 25.200 25.200 45.200 35.200 96.200 25.200 51.366 25.200 25.200 25.200 25.200 428.566
31110  |Castos por Refrigerios al personal permanente, eventual y consulteres 14.200 14,200 14.200 14.200 14.200 14.200 14.200 14.200 14.200 14.200 14.200 14.200 170.400

individuales de linea de las Instituciones Publicas

31120 Gastas por Alimentacidn y Otros Similares 10.000 6.166 16.166
32100 Papel 20.000 20.000
32200 Productos de Artes Graficas 20.000 20.000
34110 Combustibles, Lubricantes, Derivados y otras Fuentes de Energia 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 8.000 96.000
34200 Productos Quimicos y Farmacéuticos 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 11.000
34300 Llantas y Neumiticos 10.000 10.000
34500 Productos de Minerales No Metalicos y Plastico 3.000 3.000
39100 Material de Limpieza 10.000 10.000
39500 Utiles de Escritorio y Oficina (MAS TONNERS} 20.000 20.000 40.000
39700 Utiles y Materiales Eléctricos 8.000 8.000
39800 Otros Repuestos y Accesorios 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 24.000

40000 ACTIVOS REALES 0| 0 0 0 0 60.000 0 0 0 0 0 0 60,000
43110 Equipo de Oficina y Muebles 20.000 20.000
43120 Equipo de Computacidn 20.000 20.000
43310 Vehiculos Livianas para Funciones Administrativos 0
43500 Equipos de Comunicacidn & 10.000| 10.000

43600 Equipo Educacional y Recreativo .! 10.000 10.000

80000 IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS 7 off i 0 1.000 1.000 1.000 1.000] 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000| 370 9.370
85100 Tasas i ' Y ! 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000] 1.000 1.000 370 9.370

OTA ENERA

00.000




PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025
GERENCIA DEPARTAMENTAL: POTOSI
Fuente: 41- Transferancia T.G.N. Organismo: 111 Tesoro General de |a Nacién
GASTO ADMINISTRATIVO
(Expresado en Bolivianos)

€10

i
MAYQ : A : 3 P : H
SERVICIOS NO PERSONALES - 23.235,00 85.331,00 65.253,00 86.728,00 85.253,00 65.053,00 65.253,00 107.228,00 155.651,00

21100 Comunicaciones - 1.200,00| 1.200,00 1.200.00 1.200.00 1,200,00 1200.00 1.200,00 1.200,00 120000 1.200,00| 2.400,00 14.400.00
21200 Energia Electrica = 3 600.00/ 3 600,00 3.600.00 3.600.00 3,600,00! 3.500,00 3,600,00 3,600,001 3600,00 3.600,00 7.200.00 43.200,00
21300 Agua 200,00 200,00 200.00 200,00 200.00 200,00 200,00 200.00 200,00 200,00 400,00 2.400,00
21400 Telefonia 180,00] 180.00] 120,001 180,00 180,00 180,00 180,00 180,00/ 180,00 180,00 360,00 2 180,00
21500 Gas Domiciliatic 420,00 420,00 420.00 420,00 420,00 420,00 420,00 420.00 420,00 420,00 840,00 5.040.00
22410 Pasajes al Interior del Pais g 1.000.00] 1.000,00 1.000.00 1.000,00 1.000,00! 1,000.00 1.000,00 1.000.00 4.000.00 1.000,00 3.587.00 13 587,00
22210 Vidticos por Viajes al Interior del Pais - 4.500,00 4.600,00 4.600.00 4.600,00 4 600,00 4,600.00 4.500,00 4.600.00! 4.600,00! 4.600,00] 10.278,00 28 278.00
22300 Fietss v Almacenamiento - 500,00 500,00 500,00 - 500,00 500,00 500,00 300,00 - 500.00 4.000.00
22500 Sequros B a . 4 & N N 2.400,00 2 400,00
22500 Transporie de Personal 50.00 50,00 50.00 50,00 50,00 50.00 50.00 50,00 50,00 50.00 100,00 600,00
23400 Clros Alquileres - - 222,00] 222,00, 222,001 222,00 222,00 222,00/ 222,00 222,00 224,001 2 060.00
24110 Manteaimi ¥ R de | - - - 10.000,00 - - 10.000,00 - - - 20 000,00
24120 Mentenimiento y Reparacion de Vehiculos Maguinaria y Equipos - E 20.000,00 20,000,00 20.000.00 20.000.00 80 000,00
24130 |Martenimiento y Reparacion de Muetles y Enseres - - - - 4.475,00, 2 4.475,00 - 8.850,00
25220 Consultena individual en linea : 4 42 276,00 42.276.00 42.276,00 42.276,00 42.276,00 42.276,00 42.276,00 42.276,00 42.276.00 84.552,00 465.036,90
25300 Comisiones y Gastos Bancarios - 860,00 80,00 80,00 §0,00 80.00 80,00 80,00 80,00 B0.00 80,00 160,00 1.740,00
25400 Lavanderia. Limpieza e Higiene - 3.000.00 3.000,00 3.000.00 3.000,00! 3,000,00 3,000,00 3.000,00 3.000,00 3.000.00° 3.000,00 6.000,00 36 000,00
25500 Puplicidad 5 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200,00 2.200.00° 5 500,00 27.500,00
25600 Seivicios de Imprenta. Folocopiado y Fotograficas - 5.42500, 5.425 00 5.425,00 5.425,00 542500 542500 5.425,00 5.425,00 5.425.00 542500 10.850,00 65 100 00
25900 Servicios Manuales - - E 7.500,00 5 7.500,00 ] - - 15.000.00
26200 Gastos Judiciales - - 300,00 300,00 300,00 300,00 300.00 300,00 300,00 300.00 300,00 300,00 3000.00
26990 Otros - - 300,00 - - - 300,00 5 o - E E 600,00
30000 MATERIALES Y SUMINISTROS - 55.165,00/ 17.325,00] 39.895,00 63.453,00 22.225,00 43.016,00 16.325,00 6.325,00 17.325,00 16.325,00 33.650,00 341.029,00
31110 Gastos Destinados al Page de Refrigerios al Personal de las Instituciones Pablical £ 11.865,00 11.585,00 11.965,00] 11.985,00 11.865,00 11.565.00 11.855.00 11.565,00 11.965,00 11.865.00 23.930,00 143.580,00
31120 Gastos por alimentacion y otros similares - - - 1.000.00/ , 1.000,00 4 1.000,00 1.000.00! 000,00
32100 Papel . E 5 4 6.520,00 o 4 3 = - 6.520,00
32200 Productos de Artes Graficas - - - 3.900,00 . - = o - 4 3.800,00
32500 Periodicos y Boletines i 160.00] 160,00 160,00, 160,00 160,00 160,00/ 160.00 160,00 180,00 160,00 320,00 1.820,00
33200 Confecciones Textiles - - - - % 4.200,00 = A e I 4.200,00
34110 Combustibles, Lubricantes y Derivades para Consumo - 4.200.00 4.200,00 4.200,00 4,200,00 -4.200,00 4.200.00 4.200,00] 4.200,00 4.200,00! 4.200,00 8.400,00 50.400,00
34200 Productos Quimicos y Farmacéuticos 2 M 11.100,00| d o & 11.100,60
34300 Lizntas y Neumaticos - 38.840,00 - - 3 = | o 38.840,00
34500 Productos de Minerales no Metdlicos y Plasticos - ki 1.000,00| - . - - - 1.000,00
34500 Productos Metalicos e 3 & N 3.200,00| o = [ o 3 Z 3.200.00
34800 Herramientas Menares & 5 x| . 2| % 1.800,00 5| o < - - 1.800,00
39100 Material de Limpieza - - - 7.570,00 - g - - 4 - 7.570,00
39500 Utites de Escriteric y Oficina - - - 2 37.408.00| = - - 2l - - - 37.408,00
39700 Utiles y Materiales Eléctricos - : % 5 3 : 5.800,00 : i 4 g - i 5.900,00
39800 Otros Repuestos y Accesorios - /] - ‘\I . & - » 19.691,00| & e - - 19.681,00
40000 ACTIVOS REALES / - - - 75.000,00 - 11.100,00 - E e E - - 86.100,00
43120 Equipo de Computacion /- [ E 75.000,00 z 2 A g B : 7 7500000
43500 Equipe de Comunicacion ki 11.100,00 11.100,00
80000 IMPUESTOS, REGALIAS Y TASAS - B i i)n_un - - 970,00 7} . 970,00 - - 970,00 880,00
85100 Tasas . - broo 4 4 970,00) G - 970,00 - { 970,00 3880,00

O RA B.400,00 0366 0D ] 08.448.00 08:069;00 ao 00 0o 078,00 a0 0o 00.000.00

| iy |
il

£.P.S.-POTOS!
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FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL- FPS

PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025
OFICINA DEPARTAMENTAL: ...TARIJA..
Fuente: 41 - TRANSFERENCIAS TGN Organismo: 111 - TESORO GENERAL DE LA NACION

GASTO ADMINISTRATIVO

{Expresado en Bolivianos)

MARZQ

e e T : TOTAL
AT } { I\ El 3 -
o M_AYO. Ly .Iul\iiﬂ v J!%UQ AGOSTCI . SEPTIEMBRE = QCTUBRE = NOVIEMBRE = DICI MBRE PROGRAMADD:
SERVICIOS NO PERSONALES 22,660 59,563 53,416 64,616 53,866 57,323 54,616 54,066 58,916 56,566 55,880 648,054.00
21100 Comunicaciones 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 1,200 14,400.00
21200 Energia Eléctrica 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 30,000.00
21300 Agua 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 3,600.00
21400 Telefonia 180 180 180 130 180 130 180 180 180 180 180 180 2,160.00|
21600 Internet 0.00
22110 Pasajes al Interior del Pais 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 48,000.00
22210 Viaticos por viajes al Interiar del Pais 3,000 5,000 5,000 4,550 4,550 5,000 4,550 4,550 5,000 4,550 5,000 6,014 56,764.00
22300 Fletes y Almacanamientos 1,200 1,200 1,200 1,200 4,800.00
22500 Seguros 1,500 1,500.00
22600 Transporte de Personal 0.00!
23100 Alguiler de Inmuebles 0.00
23200 Alquiler de equipos y maquinaria 1,000 1,000 2,000.00
24110 Mantenimiento y Reparacion de Inmuebles (ASCENSORES) Q.00
24120 Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos, Maguinaria y Equipos 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 48,000.00
24130 Mantenimiento y Reparacidn de Muebies y Enseres 500 1,000 500 2,000.00
iasion ezt .
24300 Otros Ga.skus por concepto de Instalacien, Mantenimienta ¥ 0.00
Reparacion
25220 Consultores Individuales de Linea 29,206 29,206 29,206 29,206 29,206 29,206 29,206 29,206 29,2086 29,206 29,206 321,266.00
25230 Auditoria Externas 0.00
25300 Comisiones y Gastos Bancarios 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 80 960.00
25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 3,100 37,200.00
25500 Publicidad 5,497 10,000 2,907 5,000 23,404.00
25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 48,000.00
25700 Capacitacion del personal 0.00
25900 Servicios Manuales 200 200 400.00
26200 Gastos Judiciales 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 3,600.001
26300 Derechos sobre bienes Intangibles 0.00
30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 16,920 19,920 30,720 21,920 17,920 25,415 17,320 17,920 22,320 24,620 19,420 16,931 251,946.00
Refrigeri t t
s111p  [Gastos por Refrigerios al personal permanente, even el 11,920 11,920 11,920 11,920 11,920 11,920 11,920 11,920 11,920 11,920 11,92 11,920 143,040.00
individuales de linea d= las Instituciones Piblicas
31120 Gastos por Alimentacién y Otros Similares 2,000 2,000 4,000.00
32100 Papel 2,400 2,295 2,400 5 7,095.00
32200 Productos de Artes Graficas 0.00
v
34110 Combustibles, Lubricantes, Derivados ¥ otras Fuentes de Energia 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,000 4,011 48,011.00
34200 Productos Quimicos y Farmacéuticos 200 200.00
34300 Llantas y Neuméticos 6,500 6,500 13.0‘00‘00




110

34500 Productos de Minerales No Metalicos y Plastico | 0.08
39100 Material de Limpieza 5 2,000 2,000 4,000.00
39500 Utiles de Escritorio v Oficina (MAS TONNERS) 3,500 5,000 1,500 10,000.00
35700 Utiles y Materiales Eléctricos 200 200 200 600.00
39800 Otros Repuestos y Accesorios 1,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 1,000 22,000.00
40000 ACTIVOS REALES 0 0 Q a Q 0 0 0 1] 0| 0 Q 0.00
43110 Equipo de Oficina y Muebles . 0.00
43120 Equipo de Computacion i 0.00
43310 Vehiculos Livianas para Funciones Administrativos - 0.00
43500 Equipos de Comunicacién 0.00
43600 Equipo Educacional y Recreativo 0.00

7536 man - eingonod
75,986 72,811 900,000.00

79181.
79,281

T
75,243

39,580 76,486 90,283 75,336 82,536 83,536

o Ortiz Aguirre



FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL- FPS

PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025

OFICINA DEPARTAMENTAL: SANTA CRUZ
Fuente: 41-TRANSFERENCIASTGN Organismo: 111 - TESORO GENERAL DE LA NACION
GASTO ADMINISTRATIVO

(Expresado en Bolivianos)

20000 SERVICIOS NO PERSONALES 34,330 37,230 57,260 134,222 74,937 75,537 133,722 77,937 79,937 138,224 77437 115,937 1,036,710
21100 Comunicaciones 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100 2,100 25,200
21200 Energia Eléctrica 14,000 14,000 14,000 10,000 10,000 10,000 10,000 12,000 14,000 14,000 14,000 14,000 150,000
21400 Telefonia 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 300 3,600
21800  |internet 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 750 9,000
22110 Pasajes al Interior del Pais 5,500 5,500 5,500 5,500 5,500 5,500 5,500 5,500 5,500 5,500 55,000
22210 Vidticos por viajes al Interior del Pajs 2,000 3,000 5,030 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 6,000 64,030
22300 Fletes y Almacenamientos 5,000 5,000 5,000 15,000
22500 Seguros 2,500 2,500
24110 Mantenimiento y Reparacion de Inmuebles 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 12,000 144,000
24120 Mantenimiento y Reparacidn de Yehlculos, Maguinaria y Equipos 35,000 35,000 35,000 35,000 140,000,
25120 Gastos especializados por atencidn meédica y otros 1,000 1,000
25220 Consultores Individuales de Linea 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 285,363
25300 Comisiones y Gastos Bancarios 180 30 80 50 80 180 80 80 80 80 80 80 1,160
25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 36,000
25500 Fublicidad 11,585 11,585 11,587 34,757
25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiade y Fotograficos 12,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 30,000
25300 Servicios Manuales 6,700 6,700 6,700 20,100
26200 Gastos Judiciales 2,000 2,000 1,000 1,000 1,500 1,500 2,000 2,000 2,000 Z,OOO 3,000 20,000
20000 MATERIALES Y SUMINISTROS 14,000 42,800 36,780 54,580 67,200 26,780 18,780 81,800 23,780 42,780 62,360 59,000 530,640
BUNE | s FrRAESoR ) parsonalpenmanemss; e yenraitEres 5,000 <000 9,000 9,000 9,000 9,000 9,000 3,000 5,000 9,000 3,000 9,000 108,000
individuales de linea de fas Instituciones Piblicas

31120 |Gastos per Alimentacign y Otras Similares 3,800 3,800 3,800 3,800 15,200
32100 |Papel 15,000 14,000 14,000 43,000
32200 Productos de Artes Graficas 10,000 10,000 10,000 30,000
34110 Combustibles, Lubricantes, Derivados y otras Fuentes de Energia 25,000 4,780 4,780 25,000 4,780 4,780 25,000 4,780 4,780 9,560 25,000 138,240
34200 Productos Quimicos y Farmaceuticos 3,000 3,000
34300 Llantas y Neumiticos 11,000 11,000 22,000
34500 Productos de Minerales No Metalicos y Plastico 1,000 1,000 2,000
34600 Productos Metalicos 1,000 1,000 2,000
34800 Herramientas mencres 2,200 2,200]
39100 Material de Limpieza & Higiene 15,000 15,000 30,000
39500 Utiles de Escritorio y Oficina 15,000 15,000 15,000 45,000
39700 Utiles y Materiales Eléctricos 7,000 7,000 14,000
39800 Otros Repuestos y Accesarios 5,000 5,000 8,000 5,000 5,000 8,000 5,000 5,000 10,000 5,000 5,000 M 76,000
40000 ACTIVOS REALES 0 0 0 0 0 30,000 0 0 i} a 0 0 30]966)
43110  |Equipc de Oficina y Muebles 30,000 ™ i A,DO'O
80000 IMPUESTOS, REGALIAS ¥ TASAS 0| 0 0 370 l’-"ﬂ' 800 2,650
85100 Tasas z

=

fme

= F.P.S. - SANTA CRUZ




600

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL- FPS
. PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025
- OFICIMA DEPARTAMENTAL: BENI
BO {‘ l'v‘i ‘A Fuente: 41 - TRANSFERENCIAS TGN Organismo: 111 - TESORC GENERAL DE LA NACIGN
GASTO ADMINISTRATIVO
(Expresado en Bolivianos)

AR = o
j d DESEHpCian P i : ERD BERERD AARZO AHR IAY0 03 0 AGOSTO “ P '{ 0 BR SVIEMERE" DICIEMER HO . l‘.I..
20000 | SERVICIOS O PERSCGINALES 21.450,00{ 28.600,00| (:2.588,00| 46.08£,00 46.438,00] 61.088,00| 42.588,00| 59.488,00 57.583,00 46:988,00 33.450,00| 21.470,00 527.874,00
211  [Comunicacitnes 1.252 1.250 1250 1.250 1250 1.250 1.250 1.250 1.250° 1.250 1.250 1.250 15.000,00
2.1.2  |Enirgia Eléctrica 8.70) £.700 8.700 8.700 8.700 8.70) 8.700 8.700 8.700 8.700 8.700 8.700 104,400,00
2..4  |Telefonia ) 140 140 140 140 140 143 140 140 140 140 140 140 1,680,00
2.2.1.10 |Parajes al Interior del Pais ) ) 2,002 %000 2,000 2.500 2000 2000 2.000 2,000 2.000 2.000 2,000 2.000 24,200,00
2.2.2.10 |Viaticos por Viajes al |nterior de Pais ) 4.26D 4.260 4.260 4.260 4.260 4.26) 1.260 4,260 4260 4.260 4,260 4.260 51.120,00
_22.5 Sepuros 750 750,00
24,120 :ﬁé;:?;;mie oy Reparacionds Vehledlas, Maguinriss 2,000 10.000 3.000 15.000 2,500 15.000 12000 59.500,00
2.5.2.20 |Consultores Individua es de Lin=a 21.138 21.138 21,138 21,138 21.138 21.138 21138 21.138 169.104,00
253 |Comisiones v Gastos Bancarios j[v3] 100 100 100 100 [o3] 100 100 100 100 100 100 3»_@
254 |lavanderia, Limpieza 1 Higiene 4.000 4.000 4.000 4.100 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000 4.000] 4000 48,000,00
255  {Publicidad 2.500 : 3.500 3.500 3.500 1,500 17.500,00]
256  |Seyvicios de Imprenta, Fotocoplado y Fotogréficos 1.009 1.000 1.000 1.00 1.000 1.002 1.000 1.000] 1.000 1.000 1.C00 1.020 12,220,00
2.5.9  |Servicios Mznuales 10.000 10.000 20.200,00
M_*;.i":.l Gastos Judiciales 900 200 900 900 3.500,00
—SD-iEGU MATERIALES Y SUMINISTROS 9.650,00| 31.550,00 47.639,00] 10.15(,00 10,150,a0] 35.038,50| 35.700,00{ 1£.338,50 15.749,00f 9.650,00 10.150,00 9.650,00 243,406,00)
Gastos por Pefrig.entiaf‘ al perso'nal permanente, eventual . H \\ o
3.1.1.10 |y consultores individuales de Iifea de las Institucicnes 9.562 %.500 9.500 2.500 00 9.500 9.500 2.500 9.500 9.500 9.500 2.500] 114,300,00
Publicas .
3.1.1.20 |Gastos por Alimentacién y Otres Similares 500 500 500 500 500 2,500,00
321 |Papel 8.18% ) N 8,182 16.377,50
3.2.5 |Periédicos y Boletines 152 150 ) 150 150 150 \{3 150 ) 150 150 150 150 150 1.800,00
332 Confecciones Textiles 2.000 N, 2000 ¢ 4.200,00
3.4.1.10 |Commbustibles, Lubricantes y Derivados para consuimo 16.800 \%50 \ 35,350,00
3.2 |Praductos Quimicos y Farmacéuticos 300 N 500 I.M
3.45  |Praductos da Minerales no Metslicos y Plasticos 500 507 N\ 500 \ 1,500,00
341 |Material De Umpiaza = Higiene 7.000 5000 N\ 12,300,00
3.5 |Utiles de Escritorio y Oficina 19.900 19.887 N N 39.788,50
3.01.8  |Otros Repuestas y Accesorios 5.000 5.002 \ 5090 15.090,00
40000 | ACTIVOS REALES 0,00, 0,00 13.420,00/ 15.300,00 0.00]  ™N\g,00 ™o 0,00 \u,uu 0,00 000 N\ 0,00 28,720,00
4.3.1.20 |Equipe de Computacion 13.420 \\ ‘\ \ 13.420,00
4.3.7  |Otra Maquiraria y Equipo 15.300,00
; 2 'H. NERAI " v( 8 I.ITS 60 a"n 0 B2 0 828,501 3 )} 5S6i :ul 33.600.00 U, 00 8O 0000
(
7' rl
z\ : peN
e ‘\'ﬁ Mﬁ N
{2
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PROGRAMACION DE GASTOS DE FUNCIONAMIENTO REQUERIDOS PARA LA GESTION 2025

OFICINA DEPARTAMENTAL: PANDO
Fuente: 41-TRANSFERENCIAS TGN Organismo: 111 - TESORO GENERAL DE LA NACION

GASTO ADMINISTRATIVO
(Expresado en Bolivianos)

FONDO NACIONAL DE INVERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL- FPS

BRERO ARZO ABR D 0 0 AGOSTO BR B I
PROGRAMADO
20000 SERVICIOS NO PERSONALES 4,760 8,760 61,147 72,047 48,067 64,067 55,067 54,067 55,067 51,987 48,267 56,917 580,220
21200 Energia Eléctrica 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 4,500 54,000
21300 Agua 170 170 170 170 170 170 170 170 170 170 170 170 2,040
21400 Telefonia o0 90 90 50 90 90 50 90 90 90 30 90 1,080
22110 Pasajes al Interior del Pais 9] ) 4,000 5,900 Q0 0 6,000 6,000 aQ 0 Q 8,000 29,500
22210 Vidticos por viajes al Interior del Pais 0 2,000 2,500 4,500 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 3,000 2,000 1,000 30,000
22300 Fletes y Almacenamientos o] Q 0 2,500 o] ] 2,500 0 0 2,500 0 500 8,000
22500 Seguros 0 0 0 Q0 a 0 0 0 Q 0 0 1,350 1,350
24110 Mantenimiento y Reparacion de Inmuebles (ASCENSORES) o] Q 0 0 o 15,000 0 0 Q 0 o] 0 15,000
24120 Mantenimiento y Reparacidn de Vehiculos, Maquinaria y Equipos o] 2,000 2,000 a 2,500 2,500 o] 2,500 Q o] 3,540 3,000 18,040
25220 Consultores Individuales de Linea 0 o] 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 31,707 317,070
25300 Comisiones y Gastos Bancarios 0 0 0 Q o] 500 0 0 0 0 0 500 1,000
25400 Lavanderia, Limpieza e Higiene 5,680 5,680 2,600 2,600 2,600 2,600 2,600 2,600 2,600 2,600 32,160
25500 Publicidad 0 Q 0 9,000 0 0 0 0 9,000 0 0 0 18,000
25600 Servicios de Imprenta, Fotocopiado y Fotograficos a o] 500 0 o] 500 o] 0 500 0 160 0 1,660
25300 Servicios Manuales o) 0 3,000 Q O Q 0 0] Q 2,920 ] [} 5,920
26200 Gastos Judiciales o] 0 0 1,000 o) 0 1,000 0 Q 1,000 Q o] 3,000
26620 Servicisos privados 0 0 7,000 7,000 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 3,500 42,000
30000 MATERIALES Y SUMINISTROS 0 2,000 39,398 17,898 17,449 8,949 40,449 14,949 10,949 22,949 31,311 12,949 219,250
a1119  |Fastos por Refrigerios al personal permanente, eventualy 0 0 12,898 12,8908 6,449 6,449 5,449 6,449 6,449 5,449 6,449 6,449 77388
consultores individuales de linea de las Instituciones Publicas
32100 Papel [*) aQ 5,000 Q 0 Q 6,000 0 0 0 6,000 Q 17,000
32200 Productos de Artes Graficas a 4] 1,500 o] 0 o] 1,500 0 0 0 o] o 3,000
34110 Combustibles, Lubricantes, Derivados y ctras Fuentes de Energia Q 2,000 3,000 3,000 3,000 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 2,500 28,500
34300 Llantas y Neumaticos 0 Q 0 Q 0 Q 10,000 4] 0 o] 10,460 0 20,460
34800 Herramientas Menores Q 0 [+] ] 1,000 a 0 1,000 0 o o 0 2,000
39100 Material de Limpieza Q o] 2,000 0 2,000 a 4,000 0 0 4,000 Q 4,000 16,000
338500 Utiles de Escritorio y Oficina (MAS TONNERS} Q 0 10,000 0 0 0 10,000 o] 0 10,000 0 0 30,000
38700 Utiles y Materiales Eléctricos a 0 0 2,000 0 0 0 o] 2,000 0 0 0 4,000
33800 Otros Repuestos y Accesorios 9 0 5.000 0 5,000 0 Q 5,000 0 0 5,902 0 20,902
40000 ACTIVOS REALES 0 0 40 30 30 30 30 30 30 30 250 30 530
0 a 40 30 30 30 30 30 30 30 250 30 530
0,760 a0 2970 a6 ba 9 B

8060

Lic. jt?ﬁm_a Rytrrj/ ez Flores
JEFE DEUMDAD DE FINAMZAS
v ADMJNISTRACION PANDO

FONDO MARIONAL DE MYERSION PRODUCTIVA Y SOCIAL
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FPS i

PROGRAMA DE OPERACIONES ANUAL
DETERMINACION DE RECURSOS

| 287 - 2025 |
RECURSOS HUMANOS
ACCION DE CORTO PLAZO CANTIDAD DE HASTA
PERSONAL PERMANENTE - DENOMINACION DEL PUESTO
EXISTENTE NECESARIO
URRHH/OP/001 DIRECTOR GENERAL EJECUTIVO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 COORDINADOR GENERAL 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/QP/001 MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE AUDITORIA INTERNA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SUPERVISOR DE AUDITORIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 AUDITOR - TECNICO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 AUDITOR 2 2 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE DE AUDITORIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/0OP/001 ABOGADO DE GESTION JURIDICA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ABOGADO DE ANALISIS JURIDICO DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ABOGADO DE PROCESOS JUDICIALES 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ABOGADO DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL EN DESARROLLO Y MANTENIMIENTO DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL EN INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembkre
URRHH/OP/001 TECNICO ANALISTA PROGRAMADOR 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO ARQUITECTO DE SOFTWARE 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SOPORTE Y MANTENIMIENTO DE SOFTWARE/HARDWARE 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE PLANIFICACION Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/QP/001 PROFESIONAL EN PLANIFICACION, ORGANIZACION Y METODOS DE PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/0OP/001 TECNICO EN ANALISIS DE INFORMACION DE PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN COMUNICACION DE PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SEGUIMIENTO Y CIERRE DE PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 RESPONSABLE DE TRANSPARENCIA Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCION 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL EN CONTROL SOCIAL, ACCESO A LA INFORMACION Y ETICA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DE FINANZAS Y ADMINISTRACION 1 1 Enero Diciembre
URRHH/CP/001 SECRETARIA - GERENCIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 IEFE DE UNIDAD ADMINISTRATIVA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL ADMINISTRATIVO CONTRATACIONES DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL ADMINISTRATIVO - BIENES Y SERVICIOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL EN ARCHIVO CENTRAL Y CIERRE DOCUMENTAL DE PROYECTOS Y PROGRAM 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL EN ACTIVOS FIIOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO DOCUMENTALISTA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO - GARANTIAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO - ALMACENES Y SERVICIOS GENERALES 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE DOCUMENTALISTA DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/0OP/001 RECEPCIONISTA - TELEFONISTA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE EN DESPACHO Y RECEPCION DE CORRESPONDENCIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 MENSAJERO - EXTERNO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS 1 1 Enero Diclembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL EN RECURSOS HUMANGS DOTACION, MOVILIDAD Y REGISTRO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN RECURSOS HUMANGS REMUNERACIONES 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN RECURSOS HUMANOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD FINANCIERA DE PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL FINANCIERO - PROGRAMAS 3 3 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL FINANCIERO-SISINPROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIEROGESTION DE PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD FINANCIERA INSTITUCIONAL 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CONTADOR 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL FINANCIERO - TESORERIA DE PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL FINANCIERO - PRESUPUESTOS Y ANALISIS FINANCIERO 1 1 Enero Diciembre
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PROGRAMA DE OPERACIONES ANUAL

DETERMINACION DE RECURSOS

| 287 - 2025
RECURSOS HUMANOS
ACCION DE CORTO PLAZO CANTIDAD DE HASTA
PERSONAL PERMANENTE - DENOMINACION DEL PUESTO
EXISTENTE NECESARIO
URRHH/OP/001 TECNICO FINANCIERO-TESORERIA DE PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/QP/001 TECNICO EN CONTABILIDAD 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO DOCUMENTALISTA - CONTABLE DE PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DE PROGRAMAS Y PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL EN BASE DE COSTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL SOCIAL 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA - GERENCIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE LA UNIDAD DE PROGRAMAS Y PROYECTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PRGFESIONAL TECNICO - EDUCACION Y PROYECTOS ESPECIALES 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO - INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA Y PROYECTOS ESPECIALES 1 1 Enero Diciembre
URRHH/QP/001 PROFESIONAL TECNICO - INFRAESTRUCTURA DE SALUD ¥ PROYECTOS ESPECIALES 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS DE AGUA, SANEAMIENTO Y CUENCAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO- RIEGO Y PROYECTOS ESPECIALES 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO - AGUA Y SANEAMIENTO Y PROYECTOS ESPECIALES 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO- CUENCAS Y PROYECTOS ESPECIALES 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL AMBIENTAL 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE TECNICO Y DE SUPERVISION 1 1 Enero Diciembre
URRHH/0P/001 SECRETARIA - GERENCIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE SUPERVISION DE INFRAESTRUCTURA CIVIL 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO EN INFRAESTRUCTURA CIVIL 2 2 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL ADMINISTRATIVO- FINANCIERO DE SUPERVISION 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE SUPERVISION 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD TECNICA DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE AMINISTRATIVO DE SUPERVISION 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DEPARTAMENTAL DE COCHABAMBA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SISTEMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAIERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD TECNICA COCHABAMBA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO DE PROYECTOS 8 8 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION COCHABAMBA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CONTADOR DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN CIERRE DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DEPARTAMENTAL DE POTOSI 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SISTEMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD TECNICA POTOS! 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO DE PROYECTOS 6 6 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION POTOSI 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CONTADOR DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN CIERRE DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DEPARTAMENTAL DE TARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SISTEMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD TECNICA TARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO DE PROYECTOS 4 4 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION TARIJA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CONTADOR DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
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URRHH/OP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN CIERRE DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DEPARTAMENTAL CHUQUISACA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SISTEMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/CP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD TECNICA CHUQUISACA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO DE PROYECTOS 5 5 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION CHUQUISACA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CONTADOR DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN CIERRE DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DEPARTAMENTAL DE LA PAZ 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SISTEMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/QP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/QP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD TECNICA LA PAZ 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO DE PROYECTOS 7 7 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION LA PAZ 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CONTADOR DE PROYECTQS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/0OP/001 ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN CIERRE DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DEPARTAMENTAL SANTA CRUZ 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SISTEMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/0OP/001 JEFE DE UNIDAD TECNICA SANTA CRUZ 1 1 Enero Diciembre
URRHH/QP/001 PROFESIONAL TECNICO DE PROYECTOS 6 6 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION SANTA CRUZ 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CONTADOR DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN CIERRE DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DEPARTAMENTAL ORURO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SISTEMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAIERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD TECNICA ORURO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO DE PROYECTOS 5 5 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION ORURO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CONTADOR DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO AMINISTRATIVO FINANCIERC DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN CIERRE DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DEPARTAMENTAL DE PANDO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SISTEMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/0OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD TECNICA PANDO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO DE PROYECTOS 3 3 Enero Diciembre
URRHH/QP/001 JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION PANDO 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CONTADOR DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO DE PROYECTOS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 GERENTE DEPARTAMENTAL DE BENI 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 TECNICO EN SISTEMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 SECRETARIA 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 CHOFER - MENSAJERO 1 1 Enero Diciembre
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URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD TECNICA BENI 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 PROFESIONAL TECNICO DE PROYECTOS 3 3 Enero Diciembre
URRHH/OP/001 JEFE DE UNIDAD DE FINANZAS Y ADMINISTRACION BENI 1 1 Enero Diciembre
URRHH/CP/001 CONTADOR DE PROYECTOS Y PROGRAMAS 1 1 Enero Diciembre
URRHH/OQP/001 TECNICO ADMINISTRATIVO FINANCIERO DE PROYECTO 1 1 Enero Diciembre
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RECURSOS HUMANOS
ACCION DE CORTO PLAZO PERSONAL EVENTUAL - DENOMINACION DEL PUESTO Sl o HASTA
EXISTENTE | NECESARIO
Profesional Ambiental 6 6 Enero  |Diciembre
Técnico Ambiental 2 2 Enero  |Diciembre
Licitador Especialista Financiamiento Externo 8 8 Enero  |Diciembre
Ténico DESCOM 8 ] Enero  |Diciembre
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